CURSO: 20206-21

TITULACION: GRADO EN FISIOTERAPIA

CENTRO: FACULTAD DE ENFERMERIA,
FISIOTERAPIAY PODOLOGIA

Genero

HOMBRE

MUJER

B MUJER

B HOMBRE

Poblacion N %_Participacion Participacion n

57 10,5% 6

Edad (anos)

(%) Porcentaje por franjas

0e 13224 [
De25a34 [N 16.7%

De35a44 -
Ded5ab4 -
De55a65 -
De 65 en ade... -

0,0% 45,0% 90,0%

Edad media (anos) Desviacion Tipica

23,2 1,9



Lugar de residencia Elegir UCM

Madrid 100.0%

Extracomunitario | -

100,0%

Otro europeo | -

Resto de Espana | -

0,0% 20,0% 406,0% 60,0% 86,0% 100,0%

Nacionalidad

Extracomunitaria - 16,7%

Otra europea | -

0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0% 0,0% 50,0% 100,0%



Asumir responsabilidades Trabajar en equipo Capacidad técnica pararesol...

40,0% 60,0% 35,0%
_______________ 40,0% D
200% 1 | T T 175%
20,0%
0,0% 0,0% 0,0%
12345678910 © 1 23456 78 910 012345678910
Expresion y comunicacion Comunicacion bilingiie Adaptar nueva situacion

60,0% 20,0% W o 35,0%
T 2 | U e o
10,0% 17,5%
20,0%
0,0% . I—L 0,0% . 0,0%

012 3 456 78910 @ 1 2 3 45 6 7 8 9 10 0123456782910
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Orientacion Internacional
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Trabajo no presencial
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Competencias relacionadas
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Estancia en el extranjero Mejora en la insercion laboral por estanciaen el e...

El grafico no se muestra porque solo contiene
valores indefinidos.
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Satisfaccion de la titulacion
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Satisfaccion de las instalaciones de docencia

Orgullo estudiante UCM
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Repetir estudios superiores (fidelidad) Repetir titulacion (fidelidad)

35,0% 60,0%
______________________ e S
2 22 40,0% = =
o O | S
17,5% = = .
20,0% ]
0,0% ' ' ' ' ' ' ' 0,0%
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 16 %] 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Repetir en la UCM (fidelidad) Desy.
18,0% Compromiso Q Media tipica Med.
Repetir titulacion 8,7 1,6 9,0
Recomendar titulacion 8,0 2,0 8,0
9,0% Seguir en la misma titulacion 7,5 2,3 7,5
Repetir estudios superiores 5,7 4,6 7,0
Recomendar la UCM 3.7 2,3 3,5
0.0% Seguir en la UCM 3,5 2,1 3,5
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Construccion y significado del valor "compromiso”:
* Estudiante comprometido: valora con 9 o mas puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

* Estudiante neutro: la puntuacion que otorga a todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion estan entre 6y 9.
* Estudiante decepcionado: valora con 6 0 menos puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcién y vinculacion.

ESQUEMA

¢Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripciény
vinculacién con una puntuacién igual o superiora 9?7

L )

;Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripcion
y vinculaciéon con una puntuacién menor o igual a 67

o |
Neutro

Sin una clara definicion. Es el
intervalo de mejora.

Comprometido

Muestra fidelidad y tendencia
a prescribir. Aumentara su
actividad cuando tenga la

necesidad o la posibilidad. Neutro

0,0% 50,0% 100,0%



