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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad Complutense de Madrid Facultad de Enfermeria, Fisioterapiay 28029101
Podologia
NIVEL DENOMINACION CORTA
Grado Fisioterapia

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Fisioterapia por la Universidad Complutense de Madrid

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Cienciasde la Salud

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

NOMBRE Y APELLIDOS

Orden CIN/2135/2008, de 3 dejulio, BOE de 19 dejulio de 2008

CARGO

Maria LuisaLUCIA MULAS

Vicerrectora de Estudios

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

02609834R

CARGO

Maria LuisaLUCIA MULAS

Vicerrectorade Estudios

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

02609834R

CARGO

M2 CONSUELO CARMEN MARTINEZ RINCON

DECANA FACULTAD ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y
PODOLOGIA

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

02505750S

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Rectorado UCM. Avda. de Séneca, 2 28040 Madrid 913941878
E-MAIL PROVINCIA FAX
sec.estudios@ucm.es Madrid 913941879
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Madrid, AM 5 de diciembre de 2019
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

Identificador : 2501381

1.1. DATOSBASICOS
NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Fisioterapia por la No Ver Apartado 1:
Universidad Complutense de Madrid Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Cienciasdela Salud Terapiay rehabilitacion Terapiay rehabilitacion

HABILITA PARA PROFESION REGUL ADA: Fisioterapeuta

RESOL UCION

Resolucién de 14 de febrero de 2008, BOE 27 de febrero de 2008

NORMA

Orden CIN/2135/2008, de 3 de julio, BOE de 19 de julio de 2008

AGENCIA EVALUADORA

Fundacién para el Conocimiento Madrimasd

UNIVERSIDA

D SOLICITANTE

Universidad Complutense de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

010 Universidad Complutense de Madrid
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE

INSTITUCIONESPARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60 60

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

6 108 6

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Univers

dad Complutense de Madrid

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

28029101 Facultad de Enfermeria, Fisioterapiay Podologia

1.3.2. Facultad de Enfermeria, Fisioterapiay Podologia
1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION
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70 70 70

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

70 ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 48.0 0.0

RESTO DE ANOS 48.0 0.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 24.0 0.0
RESTO DE ANOS 24.0 0.0
NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.ucm.es/permanenci a-en-la-universidad

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

C.G.19 - Desempeiar las funciones propias del fisioterapeuta en asistencia, docenciay gestion durante unas précticas
preprofesional es en forma de rotatorio clinico independiente y con una evaluacion final de competencias en los centros de

salud, hospitales y otros centros asistenciales y que permitaintegrar todos los conocimientos, habilidades, destrezas, actitudesy
valores, adquiridos en todas las materias; y desarrollar todas |las competencias profesionales, demostrando estar capacitando para
proporcionar una atencién de Fisioterapia eficaz

C.G.17 - Identificar € tratamiento fisioterapéutico més apropiado en los diferentes procesos de alteracion, prevencion y promocion
de lasalud asi como en los procesos de crecimiento y desarrollo. Identificar la situacién del paciente/usuario através de un
diagndstico de cuidados de Fisioterapia, planificando las intervenciones, y evaluando su efectividad en un entorno de trabajo
cooperativo con otros profesionales en ciencias de la salud. Conocer y aplicar las guias de buena préactica clinica

C.G.18 - Comprender los conceptos fundamentales de la salud y lafuncién que realiza el fisioterapeuta en €l sistema sanitario.
Promover hébitos de vida saludables a través de la educacion parala salud. Comprender |os factores relacionados con lasalud y 1os
problemas relacionados con la Fisioterapia en los &mbitos de la Atencidn Primaria, Especializaday de la Salud Laboral. Conocer

el Sistema Sanitario Espafiol y |os aspectos relacionados con la gestion de los servicios de salud, fundamental mente aquellos en

los que intervenga la Fisioterapia. Conocer y analizar los procesos de gestion de un servicio o unidad de Fisioterapia. Conocer y
aplicar los mecanismos de calidad en la préctica de Fisioterapia, gjustandose a los criterios, indicadores y estandares de calidad
reconocidos y validados para el adecuado gjercicio profesional. Conocer |as bases éticas y juridicas de la profesion en un contexto
social cambiante. Conocer los codigos éticos y deontol 6gicos profesionales

C.G.1. - Identificar los factores psicol6gicos y sociales que influyen en el estado de salud o enfermedad de las personas, familiasy
comunidad.

C.G.2. - Conocer y desarrollar lateoria de la comunicacion y las habilidades interpersonales. Comprender las teorias del
aprendizaje a aplicar en la educacion paralasalud y en el propio proceso de aprendizaje alo largo de toda lavida. Comprender los
aspectos psicol ogicos en larelacion fisioterapeuta-paciente. Identificar los factores que intervienen en el trabajo en equipoy en
situaciones de liderazgo.

C.G.3. - Identificar las estructuras anatémicas como base de conocimiento para establecer relaciones dinamicamente con la
organizacion funcional.

C.G.4. - Reconocer las situaciones de riesgo vital y saber gjecutar maniobras de soporte béasico y avanzado.

C.G.5. - Conocer eidentificar los problemas psicol 6gicos y fisicos derivados de la violencia de género para capacitar alos
estudiantes en la prevencion, la deteccidn precoz, laasistencia, y larehabilitacion de las victimas de esta forma de violencia.

C.G.6. - Elaborar, presentar y defender ante el Tribunal universitario un proyecto de fin de grado, en forma de gjercicio de
integracion de los contenidos formativos recibidos y las competencias adquiridas alo largo del Grado.

C.G.7. - Comprender lacitologia, histologiay bioguimicadel cuerpo humano.

C.G.8. - Aplicar las tecnologias y sistemas de informacién y comunicacion de los cuidados de salud.

C.G.9 - Conocer la Fisiopatologia de las enfermedades

C.G.10 - Conocer los principiosy teorias de los agentes fisicos y sus aplicaciones en fisioterapia. Comprender los principios de la
biomecanicay la electrofisiologia, y sus principales aplicaciones en el ambito de la Fisioterapia
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C.G.11 - Conocer los principios generales de los farmacos y las caracteristicas y propiedades de | os diferentes productos sanitarios
vinculados al gercicio profesiona del Fisioterapeuta

C.G.12 - Identificar el concepto, evolucion y fundamentos de la Fisioterapia en sus aspectos cientificos y profesionales.
Comprender lateoria general del funcionamiento, la discapacidad y lasalud y su clasificacién internacional, asi como los modelos
deintervencion en Fisioterapiay su practica asistencial. Conocer y aplicar las bases tedricasy €l desarrollo de los métodosy
procedimientos fisioterapedticos

C.G.13 - Tener lacapacidad de valorar desde la perspectiva de la Fisioterapia, el estado funcional del paciente/usuario,
considerando los aspectos fisicos, psicoldgicosy sociales del mismo. Comprender y aplicar los métodos y procedi mientos manuales
einstrumentales de valoracién en Fisioterapiay Rehabilitacion Fisica, asi como la evaluacion cientifica de su utilidad y efectividad

C.G.14 - Conocer, disefiar y aplicar las distintas modalidades y procedimientos generales de intervencion en Fisioterapia
Masoterapia, Electroterapia, Magnetoterapia, Hidroterapia, Balneoterapia, Climatoterapia, Talasoterapia, Termoterapia, Crioterapia,
Vibroterapia, Fototerapia, Presoterapia, terapias derivadas de otros agentes fisicos, asi como aspectos fundamentales de la
Ergoterapiay otras terapias afines a ambito de competencia de la Fisioterapia. Fomentar |a participacion del usuario y familiaen su
proceso de recuperacion

C.G.15 - Comprender |os principios ergonémicos y antropométricos. Analizar, programar y aplicar e movimiento como medida
terapéutica, promoviendo la participacién del paciente/usuario en su proceso

C.G.16 - Comprender y realizar los métodos y técnicas especificos referidos al aparato locomator (incluyendo terapias manuales,
terapias manipulativas articulares, osteopatiay quiropraxia), alos procesos neurol dgicos, a aparato respiratorio, al sistema
cardiocirculatorio y alas ateraciones de la estéticay la dinamica. Métodos y técnicas especificas que tengan en cuentalas
implicaciones de la ortopedia en la Fisioterapia, técnicas terapéuticas reflgjas, asi como otros métodos y técnicas dternativas y/o
complementarias cuya seguridad y eficacia esté demostrada segin el estado de desarrollo dela ciencia

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

C.T.P.9. - Trabajo en equipo

C.T.P.10. - Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinario

C.T.P.11. - Trabajo en un contexto internacional

C.T.P.12. - Habilidades en | as rel aciones interpersona es

C.T.P.13. - Reconocimiento aladiversidad y la multiculturalidad

C.T.P.14. - Razonamiento critico

C.T.P.15. - Compromiso ético

C.T.S.16 - Aprendizaje autébnomo

C.T.S.17. - Adaptacidn a nuevas situaciones

C.T.S.18. - Creatividad

C.T.S.19. - Liderazgo

C.T.S.20. - Conocimiento de otras culturas y costumbres

C.T.S.21. - Iniciativay espiritu emprendedor

C.T.S.22. - Motivacion por la calidad

C.T.S.23. - Sensihilidad haciatemas medioambientales

C.T.1.8 - Tomade decisiones

C.T.I.1. - Capacidad de andlisisy de sintesis

C.T.l.2. - Capacidad de Organizacion y de Planificacion

C.T.1.3. - Comunicacion Oral y escrita en lalengua Nativa

C.T.l.4. - Conocimiento de unalengua extranjera

C.T.l.5. - Conocimientos de informética relativos a ambito de estudio

C.T.1.6. - Capacidad de gestién de lainformacion

C.T.1.7. - Resolucion de problemas

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

C.E.1. - Conocer los principiosy teorias de los agentes fisicos y sus aplicaciones en fisioterapia. Comprender |os principios de la
biomecanicay la electrofisiologia, y sus principales aplicaciones en el @mbito de la Fisioterapia
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C.E.2. - Conocer los cambios fisioldgicos y estructurales que se pueden producir como consecuencia de la aplicacion de la
Fisioterapia.

C.E.3. - Conocer lafisiopatologia de las enfermedades identificando las manifestaciones que aparecen alo largo del proceso,

asi como los tratamientos médico-quirdrgicos, fundamental mente en sus aspectos fisioterapéuticos y ortopédicos. Identificar los
cambios producidos como consecuencia de laintervencion de la Fisioterapia. Fomentar la participacion del usuario y familiaen su
proceso de recuperacion.

C.E.4. - Identificar el concepto, evaluacién y fundamentos de |a Fisioterapia en sus aspectos cientificos y profesionales.
Comprender lateoria genera del funcionamiento, la discapacidad y lasalud y su clasificacion internacional, asi como los modelos
de intervencién en Fisioterapiay su préactica asistencial. Conocer y aplicar |las bases tedricasy € desarrollo de los métodos y
procedimientos fisi oterapeliticos.

C.E.5. - Tener la capacidad de valorar desde |a perspectiva de la Fisioterapia, €l estado funcional de paciente/usuario, considerando
los aspectos fisicos, psicolégicosy sociales del mismo. Comprender y aplicar |os métodos y procedimientos manuales e
instrumental es de valoracion en Fisioterapiay Rehabilitacion Fisica, asi como la evaluacién cientificade su utilidad y efectividad.

C.E.6. - Conocer, disefiar y aplicar las distintas modalidades y procedimientos generales de intervencidn en Fisioterapia:
Masoterapia, Electroterapia, Magnetoterapia, Hidroterapia, Balneoterapia, Climatoterapia, Talasoterapia, Termoterapia, Crioterapia,
Vibroterapia, Fototerapia, Presoterapia, terapias derivadas de otros agentes fisicos, asi como aspectos fundamentales de la
Ergoterapiay otras terapias afines a &mbito de competencia de la Fisioterapia. Fomentar |a participacion del usuario y familiaen su
proceso de recuperacion.

C.E.7. - Identificar el tratamiento fisioterapéutico més apropiado en los diferentes procesos de alteracion, prevencién y promocion
delasalud asi como en los procesos de crecimiento y desarrollo. Identificar la situacion del paciente/usuario através de un
diagndstico de cuidados de Fisioterapia, planificando las intervenciones, y evaluando su efectividad en un entorno de trabajo
cooperativo con otros profesionales en ciencias de la salud. Conocer y aplicar las guias de buena préacticaclinica.

C.E.8. - Comprender y realizar los métodos'y técnicas especificos referidos al aparato locomotor (incluyendo terapias manuales,
terapias manipulativas articulares, osteopatiay quiropraxia), alos procesos neuroldgicos, a aparato respiratorio, a sistema
cardiocirculatorio y alas alteraciones de la estéticay la dindmica. Métodosy técnicas especificas que tengan en cuentalas
implicaciones de la ortopedia en la Fisioterapia, técnicas terapéuticas reflgjas, asi como otros métodos y técnicas aternativas y/o
complementarias cuya seguridad y eficacia esté demostrada segun €l estado de desarrollo de la ciencia.

C.E.9. - Comprender |os principios ergondmicos y antropométricos. Analizar, programar y aplicar el movimiento como medida
terapéutica, promoviendo |a participacion del paciente/usuario en su proceso.

C.E.10. - Comprender los conceptos fundamentales de lasalud y la funcién que realiza el fisioterapeuta en el sistema sanitario.
Promover habitos de vida saludables através de la educacién parala salud. Comprender |os factores relacionados con lasalud y los
problemas rel acionados con la Fisioterapia en los ambitos de la Atencidn Primaria, Especializaday de la Salud Laboral. Conocer

e Sistema Sanitario Espafiol y |os aspectos relacionados con la gestion de los servicios de salud, fundamental mente aquellos en

los que intervenga la Fisioterapia. Conocer y andlizar |os procesos de gestion de un servicio o unidad de Fisioterapia. Conocer y
aplicar los mecanismos de calidad en la préctica de Fisioterapia, gjustandose a los criterios, indicadores y estandares de calidad
reconocidos y validados para el adecuado gercicio profesional. Conocer |as bases éticas 'y juridicas de la profesion en un contexto
social cambiante. Conocer los codigos éticos y deontol 6gicos profesionales.

C.E.11 - Desempefiar las funciones propias del fisioterapeuta en asistencia, docenciay gestion durante unas practicas
preprofesionales en forma de rotatorio clinico independiente y con una evaluacion final de competencias en los centros de

salud, hospitales y otros centros asistenciales y que permitaintegrar todos los conocimientos, habilidades, destrezas, actitudesy
valores, adquiridos en todas las materias; y desarrollar todas las competencias profesionales, demostrando estar capacitando para
proporcionar una atencion de Fisioterapia eficaz.

C.E.12. - Conocer los principios generales de los farmacos y las caracteristicas y propiedades de los diferentes productos sanitarios
vinculados al gercicio profesional del Fisioterapeuta.

C.E.13. - Comprender lacitologia, histologiay bioquimicadel cuerpo humano.

C.E.14. - Aplicar lastecnologias y sistemas de informacidn y comunicacion de los cuidados de salud.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

(MODIFICACION: 29 DE ENERO DE 2020):

En respuesta a las aclaraciones solicitadas por la Fundacién para el Conocimiento Madri+d, se sefiala que la informacién que aparece a continuacion
es genérica para toda la Universidad Complutense, segin indicaciones de Rectorado, acerca de las Disposiciones y Acuerdos de los Organos de
Gobierno de la Universidad Complutense, y por tanto de aplicacién también en el Grado de Fisioterapia. En el caso de nuestra titulacién, con res-
pecto al criterio de admisiones, en el punto 1.1, apartado b, concretamente tendran acceso estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico
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Superior de Formacion Profesional o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, o en posesion de Titulos, Diplomas o estudios ho-
mologados o declarados equivalentes.

ACCESO Y ADMISION

Las vias y requisitos de acceso se fijaran de acuerdo a la legislacion vigente. Los procedimientos que regulan el ingreso en los Centros Universitarios
estan recogidos en las siguientes disposiciones legales:

Resolucion de 4 de junio de 2001 (BOE de 12 de junio) que establece las normas para el calculo de la nota media de los alumnos que acceden ala Universidad
desde la Formacion Profesional.

Real Decreto 777/1998, de 30 de abril (BOE de 8 de mayo). Establece |os accesos a la Universidad desde Ciclos Formativos Superiores y sus equivalencias con
Ramas de FP2 y Mddulos de nivel 3, Orden ECI/2527/2005 de 4 de julio que actuaizay ampliar la anterior.

Orden EDU/1161/2010 de 4 de mayo (BOE de 7 de mayo) por el que se establece el procedimiento para el acceso ala Universidad Espafiola por parte de los es-
tudiantes procedentes de Sistemas Educativos alos que es de aplicacion el Art. 38.5 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Resolucion de 11 de Abril de 2008 (BOE de 24 de abril) por el que se establece las normas de conversién de las calificaciones cualitativas en calificaciones nu-
méricas del expediente académico del alumnado de bachillerato y cursos anteriores alaLey Organica 1/1990, de 3 de mayo, de Ordenacion del Sistema Educati-
vo.

Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre (BOE de 24 de noviembre) por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas de Grado y los
procedimientos de admision alas Universidades Publicas Espafiolas. Modificado por Orden EDU/1434/2009, de 29 de mayo, Orden EDU268/2010, de 11 de fe-
brero y RD 558/2010, de 7 de mayo.

Real Decreto 412/2014, de 6 de junio (BOE de 7 de junio) por el que se establece la normativa basica de |os procedimientos de admisién alas ensefianzas univer-
sitarias oficiales de Grado.

Acuerdo de 5 de mayo de 2014, de |as universidades publicas de la Comunidad de Madrid, por el que se establecen los procedimientos de admision alas ense-
flanzas universitarias oficiales de Grado durante el curso 2014-2015. Ratificado por Acuerdo de 29 de septiembre de 2014 para el curso 2015-2016 y de 22 de
septiembre de 2015 para el curso 2016-2017:

1. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
1.2. Consejo de Gobierno

1.2.6. Vicerrectorado de Estudiantes Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 27 de octubre de 2015, por el que se aprueban los procedi-
mientos de Admision a las Ensefianzas Universitarias Oficiales de Grado del Curso 2016/2017 para determinadas vias de acceso.

El Consejo aprueba los procedimientos de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de grado del curso 2016-2017 para determinadas vias de
acceso, en los siguientes términos:

Preambulo

El calendario de implantacion de la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (LOMCE) ha exigido que, desde el
curso 2014-2015, las universidades fijen los procedimientos de admisién a las ensefianzas oficiales de Grado para los estudiantes procedentes de sis-
temas educativos diferentes al espafiol establecido en la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

Con esta finalidad, el Consejo de Gobierno de la Universidad Complutense de Madrid estableci6, mediante Acuerdo de 27 de mayo de 2014, los pro-
cedimientos de admisién a las ensefianzas oficiales de grado del curso 2014-2015 para determinadas vias de acceso, ratificando el acuerdo de 5 ma-
yo de 2014 de las universidades publicas de la Comunidad de Madrid para los procedimientos de admisién a las ensefianzas oficiales de Grado que se
aplicarian en el &mbito de distrito Unico del curso 2014-2015 y fijando el criterio de admisién para estudiantes que estuviesen en posesion de un titulo
extranjero homologado al de Bachillerato del sistema educativo espafiol y que no tuvieran superada la prueba de acceso a la Universidad.

Las universidades publicas de la Comunidad de Madrid con fecha 29 de septiembre de 2014, acordaron la aplicacion a la admisién en ensefianzas ofi-
ciales de grado del curso 2015-2016 de los procedimientos aprobados para el 2014-2015 y por acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 27 de octu-
bre de 2014, se aprobaron los procedimientos de admisién a estas ensefianzas para determinadas vias de acceso para el curso 2015-2016.

En tanto se desarrolle el nuevo sistema de admisién establecido en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, que sera de aplicacion a los estudiantes
gue hayan obtenido el titulo de Bachiller del sistema educativo espafiol a partir del curso académico 2017-2018, teniendo en cuenta los buenos resul-
tados obtenidos en los cursos 2014-2015 y 2015-2016, ANO X Il 5 de Noviembre de 2015 BOUC n° 25 asi como la conveniencia de que los criterios
de admisién puedan ser conocidos por los interesados con la mayor antelacion posible, el pasado 22 de septiembre de 2015, las universidades publi-
cas de la Comunidad de Madrid acordaron la aplicacion a la admisién en ensefianzas oficiales de grado del curso 2016-2017 de los procedimientos
aprobados para el 2014-2015.

I. Procedimiento de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de grado del curso 2016-17 aplicable en las universidades publicas de
la Comunidad de Madrid para los estudiantes que no accedan a la universidad con el titulo de Bachiller del sistema educativo espafiol.

1. Objeto y &mbito de aplicacién

La presente normativa tiene por objeto establecer el procedimiento de admisién en las ensefianzas universitarias oficiales de grado de los siguientes
estudiantes:

a) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segln ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Or-
génica 2/2006 o segun la regulacién establecida por el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre. (Pruebas de Acceso a la Universidad de 1975 a
2009, COU anterior al curso 1974/1975, Preuniversitario y Examen de Estado).

b) Estudiantes en posesién de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o
de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, o en posesién de Titulos, Diplomas o estudios homologados o declarados equivalentes.

c¢) Estudiantes que se encuentren en posesion del Titulo de Bachillerato Europeo en virtud de las disposiciones contenidas en el Convenio por el que
se establece el estatuto de las Escuelas Europeas, hecho en Luxemburgo el 21 de junio de 1994; estudiantes que hubieran obtenido el Diploma de Ba-
chillerato Internacional, expedido por la Organizacion del Bachillerato Internacional, con sede en Ginebra (Suiza), y estudiantes en posesion de titulos,
diplomas o estudios equivalentes al titulo de Bachillerato del Sistema Educativo Espafiol procedentes de Sistemas Educativos de Estados miembros
de la Unién Europea o los de otros estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de recipro-
cidad, siempre que dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus universidades.
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d) Estudiantes en posesion de Titulos, Diplomas o estudios equivalentes al Titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, procedentes de Siste-
mas Educativos de Estados miembros de la Unién Europea o los de otros estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables
a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando ANO X I1 5 de Noviembre de 2015 BOUC n° 25 dichos estudiantes no cumplan los requisitos aca-
démicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus universidades; y estudiantes en posesion de Titulos, Diplomas o estudios, obtenidos
o realizados en sistemas educativos de estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internaciona-
les para el reconocimiento del Titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad, homologados o declarados equivalentes al Titulo de Bachiller del Siste-
ma Educativo Espafiol.

e) Estudiantes en posesion de un Titulo Universitario oficial de Grado, Master, Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licen-
ciado, Arquitecto, Ingeniero o Titulos equivalentes.

2. Solicitudes de ingreso y adjudicacién de plazas

Con la excepcién contemplada en el siguiente parrafo, a los efectos de ingreso, las universidades publicas de Madrid constituyen un distrito Gnico por
lo que los estudiantes realizaran una Unica solicitud en la que relacionaran, por orden de preferencia, los estudios que deseen iniciar entre todos los
ofertados por las universidades publicas madrilefias, de conformidad con las normas y plazos que, para curso académico, se establezcan.

Los estudiantes incluidos en el apartado d) del punto 1 del presente acuerdo que no acrediten haber superado la prueba de acceso a la universidad,
presentaran la solicitud de admision en la universidad en la que desean iniciar estudios universitarios de grado, de conformidad con las instrucciones
gue reciban de aquella.

Las solicitudes de admision presentadas concurrirdn en condiciones de igualdad, de conformidad con lo establecido en el presente Acuerdo, con inde-
pendencia del lugar y forma de obtencién de los requisitos de acceso.

El total de las plazas que para cada titulo y centro oferten las universidades publicas madrilefias seran repartidas entre un cupo general y los cupos de
reserva previstos en la legislacion vigente. Las plazas objeto de reserva que queden sin cubrir seran acumuladas a las ofertadas en el cupo general en
cada una de las convocatorias de admision, excepto lo dispuesto para los deportistas de alto nivel. Los estudiantes que reinan los requisitos para soli-
citar la admisién por més de un cupo podran hacer uso de esa posibilidad.

Ninguna universidad podra dejar vacantes plazas previamente ofertadas, mientras existan solicitudes que redinan los requisitos establecidos para el
acceso, formalizadas en los plazos que en cada curso académico se determine.

Para la adjudicacion de plazas, se utilizara la nota de admision obtenida por el estudiante, conforme a lo dispuesto en el siguiente apartado. ANO X 11 5
de Noviembre de 2015 BOUC n° 25.

3. Nota de admision

La nota de admision de los estudiantes comprendidos en el punto 1 del presente acuerdo se determinara aplicando los siguientes criterios:

Para los supuestos mencionados en el apartado a), se utilizara la calificacion final de la Prueba de Acceso a la Universidad o estudio equivalente.
Para los supuestos mencionados en el apartado b), se utilizara la calificacién final obtenida en las ensefianzas cursadas.

Para los supuestos mencionados en el apartado c), se utilizara la calificacion final obtenida, que habra de constar en la credencial para el acceso a la
universidad espafiola expedida por la UNED

Para los supuestos mencionados en el apartado d) que acrediten haber superado la prueba de acceso a la universidad, se utilizara la nota de acceso
obtenida.

Ademas, para el célculo de la nota de admision de los estudiantes comprendidos en los supuestos anteriores, se tendran en cuenta las calificaciones
de un maximo de dos materias superadas en la fase especifica de la prueba de acceso a la universidad regulada en el RD 1892/2008, de 14 de no-
viembre, que proporcionen mejor nota de admisién, de acuerdo con las férmulas, condiciones y criterios que para cada caso se establecen en dicha
norma.

Para los supuestos mencionados en el apartado e), se utilizara como Unico criterio la calificacion final obtenida en las ensefianzas cursadas.

4. Pruebas especificas para el acceso a determinadas ensefianzas Para el acceso a las ensefianzas en las que el plan de estudios asi lo establez-
ca sera necesario, ademas, la superacion de la prueba de evaluacién especifica que en cada caso se contemple.

5. Orden de prelacion para la adjudicacion de las plazas solicitadas en el distrito inico de las universidades de Madrid.

En primer lugar, se atenderan las solicitudes de aquellos alumnos que hayan superado la prueba de acceso a la Universidad y equivalentes o sus es-
tudios de Formacién Profesional en la convocatoria ordinaria del afio en curso o en convocatorias ordinarias o extraordinarias de afios anteriores.

En segundo lugar, de existir vacantes, se adjudicaran plazas a los estudiantes que hayan superado la prueba de acceso a la Universidad y equivalen-
tes o sus estudios de Formacion Profesional en la convocatoria extraordinaria del afio en curso. ANO X I 5 de Noviembre de 2015 BOUC n° 25

Aquellos alumnos que tengan prioridad por haber finalizado sus estudios en la convocatoria ordinaria del afio en curso o afios anteriores, deberan en-
tregar su preinscripcion en la primera fase de admision. Si no lo hicieran perderan dicha prioridad.

A los alumnos que soliciten simultanear estudios se les adjudicara plazas solamente si existieran vacantes tras la asignacion a los alumnos que sé6lo
desean cursar un grado. Estas condiciones deberan circunscribirse al &mbito de las ensefianzas que se imparten en centros publicos. Es decir, el es-
tudiante que provenga de una universidad privada y solicite ser admitido en una universidad publica o centro adscrito, no tendré la consideracion de si-
multaneidad. 1.

Procedimiento de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de grado del curso 2016-17 aplicable en la UCM a los estudiantes pro-
cedentes de sistemas educativos extranjeros, sin prueba de acceso a la Universidad y con titulos homologados al de Bachiller del sistema
educativo espafiol.

1. Presentacion de solicitudes Estos estudiantes presentaran su solicitud en el plazo establecido para la convocatoria extraordinaria del proceso de
admision.
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2. Criterios de valoracion para la adjudicacién de plazas El Unico criterio de valoracién serd la calificacion final de los estudios cursados que debera fi-
gurar en la credencial de homologacién con el bachillerato espafiol expedida por el Ministerio de Educacion. En el caso de no especificarse la nota me-
dia, esta sera de 5 puntos.

3. Orden de prelacién.

Las plazas se adjudicaran solo en el caso de que resultaran vacantes en los grados solicitados una vez finalizado el proceso de admisién en la Univer-
sidad Complutense.

Es decir, en tercer lugar tras la adjudicacion en primer lugar de las plazas disponibles a aquellos alumnos que hayan superado sus estudios en la con-
vocatoria ordinaria del afio en curso o en convocatorias de afios anteriores y en segundo lugar las de los que los hayan superado en la convocatoria
extraordinaria del afio en curso.

De acuerdo con la anterior normativa, tanto general, como de la Universidad Complutense, podran acceder a los estudios universitarios oficiales de
grado quienes retnan alguno de los siguientes requisitos:

Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espariol o de otro declarado equivalente que hayan superado la Prueba de Acceso ala Uni-
versidad. Se utilizar4 como nota de acceso la calificacion final de la Prueba de Acceso ala Universidad.

Estudiantes procedentes de sistemas espafiol es anteriores; COU anterior a 1974-1975, Preuniversitario y Examen de Estado.

Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato europeo o diploma de Bachillerato internacional .

Estudiantes en posesion de titul os, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea
o0 de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacional es aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

Estudiantes en posesion de titul os, diplomas o estudios homologados d titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en sistemas
educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del titulo de
Bachiller en régimen de reciprocidad.

Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plésticas y Disefio o de Técnico De-
portivo (Ciclos Formativos de Grado Superior, Formacién Profesional de Segundo Grado, Médulos de nivel 3y equivalentes). Los estudiantes procedentes de
Formacion Profesional participan en €l proceso con la nota media de su expediente. Esta nota de admision se puede mejorar realizando |a fase especificade la
prueba de acceso a los estudios universitarios de grado.

Estudiantes en posesion de un Titulo Universitario oficial de Grado, Méster, Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Ar-
quitecto, Ingeniero o Titulos equivalentes. Participaran en el proceso de admision con lanota media de su expediente.

Estudiantes mayor es de 25 afios. Parala adjudicacion de las plazas se tendré en cuenta la calificacion obtenida en la prueba de acceso.

Estudiantes mayor es de 40 afios con experiencia laboral acreditada. La superacion de la prueba no presupone la admision automética en el grado. Parala adjudi-
cacion de las plazas ofertadas se tendra en cuenta la calificacion obtenida.

Estudiantes mayor es de 45 afios. La superacion de la prueba no presupone la admision automética en el grado. Parala adjudicacion de las plazas of ertadas se
tendré& en cuenta la calificacion obtenida.

Estudiantes con estudios universitariosiniciados en el extranjero, de sistemas educativos extranjeros o para continuar estudios iniciados en el extranjero (con-
validacion parcial).

Orden de prelacién en la adjudicacién de las plazas:

La adjudicacion de plazas se realiza en funcién de la nota de admisién obtenida por el estudiante.

Se atenderan en primer lugar las solicitudes de aquellos estudiantes que hayan superado la prueba de acceso a la universidad (y equivalentes) o sus
estudios de Formacion Profesional en la convocatoria ordinaria del afio en curso o en convocatorias ordinarias o extraordinarias de afios anteriores.

En segundo lugar, se adjudicarén plazas a los estudiantes que superen en la convocatoria extraordinaria del afio en curso.

Condiciones o pruebas de acceso especiales

No existen para esta titulacion

NIVEL DE IDIOMAS

1.- Segun el Plan de Internacionalizacién de la Docencia aprobado en Consejo de Gobierno, de fecha 26 de abril de 2016 (BOUC de 17 de ma-
yo de 2016), el alumnado que desee cursar docencia en inglés debera acreditar un conocimiento de nivel B2 de acuerdo con el marco Comun Euro-
peo de Referencia para lenguas (MCERL), ya sea a través de certificados oficiales, o bien mediante la realizacion del examen de acreditacién oficial
CertACLES organizado por el CSIM.

2.- Segun el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 29 de enero de 2019 (BOUC de 7 de febrero de 2019), por el que se aprueban los requisitos
de lengua espafiola para la admision a Grado y Master y competencias linguisticas/idioma, todos los estudiantes procedentes de paises o de
sistemas educativos no hispano-hablante deben acreditar un conocimiento del espafiol segun el MCERL de nivel B1, en el momento de presentar la
solicitud de admisién a GRADO (salvo requerimientos especificos para titulaciones concretas, aprobados en el 6rgano competente).

En relacion con la acreditacién del nivel de lengua espafiola para la admisién, se puede optar por una de las siguientes alternativas:

- Presentacion del documento que justifique el nivel de espafiol (B1, B2, o superior). Seran validos los emitidos por: Instituto Cervantes (DELE o SIELE
o centros afiliados), Centro Complutense para la Ensefianza del Espafiol (CCEE), Universidad Internacional Menéndez Pelayo o cualquier otro orga-
nismo que autorice la UCM.

- Realizacion de un examen de nivel en el Centro Complutense para la Ensefianza del Espafiol (CCEE) que se celebrara en sus convocatorias anuales
en la sede que se fije.
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Los estudiantes que soliciten la admisién al Grado y deban acreditar el conocimiento del espafiol, seran admitidos con caracter condicional, debiendo
acreditar el cumplimiento de alguno de los dos requisitos anteriores, en los plazos que establezca la Universidad.

Estaran exentos de este requisito quienes acrediten la nacionalidad espafiola, o procedan de paises o sistemas educativos hispano-hablantes, o ha-
yan realizado sus estudios previos en espafiol, o aquellos estudiantes que cursen sus grados/méasteres totalmente en lengua inglesa, salvo requeri-
mientos especificos en titulaciones concretas, que quedaran expresados en sus guias docentes una vez aprobados en el 6rgano competente.

dicacion-y-serriguroso. Debe-mostrar-una-actitud-positiva-hacia-el-aprendizaje-a lo-largo-de-la vida y la-investigacién-y-una-motivacion porla

calidad-

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Desde el momento de la matricula se organizan sistemas de apoyo y orientacion a estudiante, ademés de tener toda lainformacion disponible en la péginaweb de la Universidad y, se forma més concreta, en ladel Centro.
Durante el proceso de matriculacion, se dispone de personal que, en el propio Centro y préximo ala Secretaria, de dedica a ayudarle aentender |as caracteristicas del curso, précticas externas, horariosy gruposy le asesora
paraelegir en funcion de susintereses y caracteristicas personaes. Una vez matriculados los alumnos, se ponen a su disposicion varios sistemas de informacién: 1. Difusion de informacion académica através de paneles de
informacion localizados en todos los puntos de ubicacion y paso de |os estudiantes, ademés de en la paginaweb del centro. 2. Informacion y autoayuda a través de sistemas online, en laintranet de la Universidad (sistema Me-
tanet). En cuanto ala disposicién de sistemas de apoyo, pueden solicitarlo en la unidad de informacién del centro, los Departamentos o a cada profesor, como orientacion y ayuda. En latitulacion de Fisioterapia, alo largo de
toda latitulacion el profesorado realiza un seguimiento pormenorizado del alumno, tanto en el propio centro como en las distintas instal aciones donde se realizan las précticas externas, proceso facilitado por el limitado nime-
ro de alumnos y por la estrecha comunicacion y colaboracion de todos los implicados en el proceso formativo. Este seguimiento implica, cuando el alumno se aproxima alafinalizacion de latitulacion, un asesoramiento per-
sonalizado sobre salidas profesionales, formacion de postgrado, etc., que en muchas ocasiones no termina cuando estos acaban la carrera sino que siguen manteniendo nuestro centro como referencia en cuanto a asesoramiento
y formacion. Ademés, la Universidad Complutense de Madrid cuenta con un Centro de Orientacion, Informacién y Empleo (COIE) con vocacion de favorecer lainsercion laboral de los alumnos, con cuyo fin desarrolla dife-
rentes actividades y acciones, tales como facilitar aestudiantes y titulados informacién acerca de los temas de formacion y empleo, gestionar un programa de précticas en empresas y un servicio de preseleccion de candidatos
para éstasy organizar con los distintos Centros sesiones de orientacion laboral y asesoramiento para el autoempleo. Este servicio es altamente utilizado por los alumnos de Fisioterapia, sobre todo para solicitar informaciény
orientacion laboral y para utilizar su bolsa de empleo (Estudio sobre Trayectorias Laborales de Diplomados en Fisioterapia, Consejo Social de la Universidad Complutense de Madrid; 2004). Para facilitar el acceso alainfor-
maciony los servicios del COIE, se pueden consultar desde diversos enlaces de la paginainstitucional que contienen orientacion paralos estudiantes. En cuanto al apoyo a estudiantes con necesidades especiales, la Unidad
de Integracion Académicadel Alumno con Discapacidad, en contacto directo con la Oficina parala Integracién de Personas con Discapacidad dela UCM, canalizay facilita las adaptaciones académicas, ayudas materialesy
humanas que estos alumnos puedan requerir para su éptimo aprovechamiento académico. Paralos estudiantes que compaginan su formacién universitaria con el deporte de élite, la Universidad ha puesto en marcha reciente-
mente (octubre de 2008) el proyecto de deportistas de Alto Nivel, cuyo objetivo es ayudarlos a compatibilizar la actividad deportivay sus estudios académicos, para su total integracion en el sistema educativo universitario.
Este programa se desarrolla mediante un sistema de tutorizacion personalizada, por parte de un profesor que oriente y resuelvalas dificultades del alumno en su actividad académica, y un sistema de Fisioterapiay preparacion
fisica, en lasinstalacionesy mediante el personal delaUCM, ademés de la posibilidad de percibir créditos de Libre Elecciony becasy ayudas por su actividad deportiva.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 0

(MODIFICACION: 29 DE ENERO DE 2020)

En respuesta a las aclaraciones solicitadas por la Fundacion para el Conocimiento Madri+d, se sefiala que la infor-
macién que aparece a continuacion es genérica para toda la Universidad, segun indicaciones de Rectorado, acer-
ca de las Disposiciones y Acuerdos de los Organos de Gobierno de la Universidad Complutense. En relacion al RE-
GLAMENTO DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS A LOS ESTUDIANTES DE TITULACIONES DE GRADO POR
LA REALIZACION DE ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS, CULTURALES, DEPORTIVAS, DE REPRESENTACION
ESTUDIANTIL, SOLIDARIAS Y DE COOPERACION DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID, segun
se indica en las DISPOSICIONES GENERALES. Articulo 3.:

1. El reconocimiento de créditos a los estudiantes, por la realizacion de las actividades reguladas en este Reglamen-
to, seré con cargo a los créditos optativos de su titulacion, o como aparezca detallado en la Memoria Verificada en
Ssu caso.
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2. El reconocimiento académico por estas actividades sera, al menos de 6 créditos y hasta un maximo de 9 sobre el
total del plan de estudios, por la participacion en las mencionadas actividades. En este caso, en el Grado de Fisio-
terapia, s6lo se podran reconocer 6 créditos, ya que es la carga asignada a la optatividad reflejada en la me-
moria verificada.

3. En planes de estudios previos a la entrada en vigor de este reglamento se respetaran los términos fijados en la
Memoria Verificada.

4. Si los estudiantes obtuvieran un reconocimiento superior al nimero de créditos establecido por este concepto en
su plan de estudios, éstos podran reflejarse suplementariamente en su expediente siempre que el estudiante lo soli-
cite.

La Universidad Complutense tiene publicado el Reglamento de Reconocimiento y Transferencia de créditos en Gra-
dos y Masteres (BOUC n° 18 de 8 septiembre 2016):

I. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
.1.CONSEJO DE GOBIERNO

1.1.2. Vicerrectorado de Estudios

Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 5 de julio de 2016, por el que se aprueba el Reglamento de Reconoci-
miento de Créditos a los Estudiantes de Titulaciones de Grado.

REGLAMENTO DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS A LOS ESTUDIANTES DE TITULACIONES DE GRADO
POR LA REALIZACION DE ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS, CULTURALES, DEPORTIVAS, DE REPRESENTA-
CION ESTUDIANTIL, SOLIDARIAS Y DE COOPERACION DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de
abril, de Universidades, recoge en su articulo 46.2.i) entre los derechos de los estudiantes universitarios la posibili-
dad de obtener reconocimiento académico por su participacion en actividades deportivas, de representacion estu-
diantil, solidarias y de cooperacién. El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales, en su art. 12.8 reconoce el derecho de los estudiantes de Grado a poder obtener
reconocimiento de créditos por la realizacién de estas actividades.

Mediante el Real Decreto 43/2015, de 2 de febrero, se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, dando
una nueva redaccion al articulo 12.8 estableciendo que el plan de estudios debera contemplar la posibilidad de que
los estudiantes obtengan un reconocimiento de al menos 6 créditos sobre el total de dicho plan de estudios, por la
participacion en las mencionadas actividades deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.
El Estatuto del Estudiante Universitario, aprobado por Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, en sus articulos
7'y 32 establece asi mismo, el derecho de los universitarios a su reconocimiento y el deber de las universidades de
regular el procedimiento para hacer efectivo el derecho de los estudiantes al reconocimiento académico por su par-
ticipacion en actividades universitarias, resaltando que en su caso, dichas actividades se transferiran al expediente
del estudiante y al Suplemento Europeo al Titulo

El Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 18 de octubre de 2011, por el que se aprueba la dltima redaccién del
Reglamento sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos en las ensefianzas de Grado y Master de la Univer-
sidad Complutense de Madrid remite en su articulo 3 f) al Acuerdo del Consejo de Gobierno de 15 de julio de 2010
para la regulacién del reconocimiento de créditos a los estudiantes de Grado por la realizaciéon de actividades univer-
sitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantiles, solidarias y de cooperacion.

Las previsiones del citado Real Decreto 43/2015, de 2 de febrero, que modifican las anteriormente existentes, donde
el reconocimiento de 6 créditos constituia un techo maximo en el reconocimiento de las citadas actividades, deter-
minan la necesidad de proceder a la derogacion del Reglamento de reconocimiento de créditos a los estudiantes de
Titulaciones de Grado por la realizacion de actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estu-
diantil, solidarias y de cooperacién de la Universidad Complutense de Madrid, aprobado por dicho Acuerdo del Con-
sejo de Gobierno de fecha 15 de julio de 2010, sustituyéndolo por este huevo Reglamento que desglosa con mas
detalle las actividades por las que se reconocen créditos, el nimero de los mismos que podrian reconocerse, asi co-
mo los requisitos y documentacién que, en su caso, deberian presentarse.

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Objeto

El presente Reglamento tiene como objeto regular el reconocimiento de créditos a los estudiantes de titulaciones de
Grado por su participacion y/o superacion en actividades con derecho a reconocimiento académico conforme a lo
establecido en el articulo 46.2.i) de la Ley Organica 6/2001, 21 de diciembre, de Universidades y el articulo 12.8 del
Real Decreto 1393/2007, 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias, en
la redaccion dada por el Real Decreto 43/2015, de 2 de febrero.

Articulo 2.- Actividades objeto de reconocimiento

1. Seran consideradas actividades con derecho a reconocimiento académico las actividades universitarias culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion y otras actividades que hayan sido aprobadas
por la Comisién de Estudios. En los casos en que estas actividades lo requieran, sera necesario justificar su supera-
cién para obtener el reconocimiento.

2. Las actividades por las que se obtenga el reconocimiento académico deberan realizarse dentro del mismo periodo
de tiempo en que se cursa la titulacion correspondiente.

3. No procederi el reconocimiento previsto en los apartados anteriores cuando alguna de estas actividades estuvie-
ra incluida en el plan de estudios sobre el que se reconoce.
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4. Corresponde a la Comision de Estudios la determinacién, de conformidad con lo previsto en el presente Regla-
mento, de las actividades que podran ser objeto de reconocimiento.

Articulo 3.- Limites de reconocimiento

1. El reconocimiento de créditos a los estudiantes, por la realizacién de las actividades reguladas en este Reglamen-
to, sera con cargo a los créditos optativos de su titulacién, o como aparezca detallado en la Memoria Verificada en
Su caso.

2. El reconocimiento académico por estas actividades sera, al menos de 6 créditos y hasta un maximo de 9 sobre el
total del plan de estudios, por la participaciéon en las mencionadas actividades.

3. En planes de estudios previos a la entrada en vigor de este reglamento se respetaran los términos fijados en la
Memoria Verificada.

4. Si los estudiantes obtuvieran un reconocimiento superior al nimero de créditos establecido por este concepto en
su plan de estudios, éstos podran reflejarse suplementariamente en su expediente siempre que el estudiante lo soli-
cite.

TITULO |

ACTIVIDADES POR LAS QUE SE PUEDEN RECONOCER CREDITOS

Articulo 4. Reconocimiento de créditos

1. Los estudiantes de grado de la UCM podran obtener el reconocimiento de créditos optativos de su titulacion por la
participacion o, en su caso, superacion, de actividades universitarias:

a. Culturales

b. Deportivas.

c. Solidarias, de cooperacion y voluntariado.

d. De representacion estudiantil.

e. Participativas en los Colegios Mayores Universitarios.
f. Practicas externas extracurriculares.

g. Medioambientales y de sostenibilidad.

h. Otras actividades formativas.

2. Las actividades susceptibles de ser reconocidas y el nimero de créditos optativos que podra obtenerse por cada
una de ellas se recogen en el Anexo |. Tabla de Actividades del presente reglamento.

3. El reconocimiento de créditos optativos por actividades universitarias se realizara, a solicitud del interesado, con-
forme al procedimiento previsto en el Titulo Il del presente reglamento.

Articulo 5. Actividades culturales

1. Por su participacion en los diferentes grupos de musica, danza, teatro u otras agrupaciones culturales de la UCM.
Esta participacion debera ser certificada por los Directores respectivos.

2. Por la organizacion de actividades culturales, realizadas por los diferentes Centros, Servicios, Asociaciones Estu-
diantiles y Organos Representativos de los diferentes colectivos de la UCM con la aprobacion previa de la Comision
de Estudios.

Articulo 6. Actividades deportivas

1. Los estudiantes que participen en competiciones deportivas oficiales de la UCM, autonémicas, nacionales, e inter-
nacionales, los deportistas de élite, asi como los que participen en los equipos deportivos oficiales de la UCM y/o en
equipos oficiales federados, podran obtener reconocimiento de créditos por la realizacion de estas actividades. La
concesion de créditos por esta actividad requerira la presentacién del Certificado que acredite la participacion del so-
licitante, donde se hara constar la/s temporada/s y/o eventos en los que ha participado.

2. La acreditacion de las actividades ajenas a la UCM, se realizar4 mediante certificado de la Federacion y del Club
indicando las temporadas. También se podran reconocer créditos por actividades fisicas dirigidas de caracter forma-
tivo: Escuelas Deportivas y Cursos Deportivos de las diferentes especialidades fisico-deportivas.

Articulo 7. Actividades solidarias, de cooperacion y voluntariado

1. Por su participacion en actividades y proyectos solidarios, por la realizacion de actividades de apoyo a miembros
de la comunidad universitaria, de cooperacion al desarrollo y de voluntariado promovidos tanto por la UCM como por
otras organizaciones o entidades sin animo de lucro.

2. Las actividades deberan estar certificadas por el responsable del organismo, donde se reflejaran las horas realiza-
das y una memoria de la accion desarrollada.

Articulo 8. Actividades de representacion estudiantil

Por ser miembro de los Organos de Representacion Estudiantil de la Universidad Complutense y asistir a las reunio-
nes establecidas, plenos y comisiones delegadas, podran obtener el reconocimiento de créditos, previa presentacion
de la Certificacion por parte del Secretario del Organo Colegiado indicando el nimero de horas realizadas.

Articulo 9. Actividades participativas en los Colegios Mayores Universitarios

Por la participacion en la organizacion y/o realizacion de actividades en los Colegios Mayores Universitarios, debien-
do ser acreditada por la direccion del Colegio indicando la duracién de la misma.

Articulo 10. Practicas externas extracurriculares

Podran solicitarse créditos por la realizacion de practicas académicas externas de caracter extracurricular, en el ca-
so de que no se hayan realizado practicas académicas externas curriculares que formen parte del plan de estudios o
que se hayan realizado practicas curriculares de 6 créditos ECTS o menos. La practica extracurricular debera haber
estado gestionada por la Oficina de Practicas y Empleo de la UCM.

Articulo 11. Actividades medioambientales y de sostenibilidad
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Por la participacion activa y tutelada del estudiante en el conjunto de actividades teéricas y practicas o acciones es-
pecificas relacionadas con diferentes areas de interés medioambiental en los Campus de Ciudad Universitaria y de
Somosaguas y acciones vinculadas al consumo responsable y a la sostenibilidad.

Articulo 12. Otras actividades formativas

1. Ademas de las actividades desarrolladas en los articulos anteriores, se podran reconocer créditos por la realiza-
cién y acreditacion de otras actividades como son:

- Cursos de Idiomas en Centros Oficiales

- Cursos de Informética en Organismos Oficiales

- Cursos de Mdsica, Danza y Arte Dramatico en Centros oficiales

- Cursos de Verano universitarios.

- Colaboracion en Departamentos y Centros. Programa de Mentorias.

- Presentacién de comunicaciones a congresos cientificos.

- Coordinador y Monitor de Ocio y Tiempo Libre otorgado por las Comunidades Auténomas.

2. La Comisién de Estudios podra proponer y aprobar otras actividades que permitan el reconocimiento de créditos:
cursos, jornadas, talleres, actividades medioambientales, congresos de la Universidad Complutense (Facultades,
Departamentosg,) o de otras Instituciones de prestigio asi como la organizacion de seminarios, jornadas, congresos,
talleres, exposiciones, etc.

TiTuLo Il

PROCEDIMIENTO PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS OPTATIVOS POR REALIZACION DE ACTIVI-
DADES UNIVERSITARIAS CULTURALES, DEPORTIVAS, DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL, SOLIDARIAS Y
DE COOPERACION Y SU INCORPORACION EN EL EXPEDIENTE DEL ESTUDIANTE.

Articulo 13. Tramitacién para la aprobacion de las Actividades Formativas

1. Las solicitudes de propuestas de actividades formativas se remitirdn segin modelo formalizado (http://
www.ucm.es/reconocimiento-de-creditos-optativos) al Vicerrectorado de Estudios para su tramitacion, al menos con
dos meses de antelacién del comienzo de dicha actividad.

2. La Comision de Estudios designara una Subcomision de trabajo que valorara la adecuacion de las nuevas pro-
puestas y las elevara en su caso a la Comision de Estudios.

3. La Subcomisién de Reconocimiento de Créditos podra requerir a los solicitantes la informacién complementaria
necesaria para poder resolver la solicitud que se presente.

Articulo 14. Solicitud del reconocimiento de créditos por parte del estudiante

1. Para las actividades recogidas en el Anexo |. Tabla de Actividades y que no necesitan aprobacion de la Comision
de Estudios, el estudiante podra solicitar directamente el reconocimiento de créditos al Vicerrectorado de Estudios,
presentando junto con la solicitud en el modelo normalizado (ANEXO II. Modelo de Solicitud e Reconocimiento de
Créditos), toda la documentacién que permita acreditar el objeto y contenido de la actividad, su duracién y la partici-
pacion especifica del solicitante.

2. En el caso de actividades aprobadas por la Comision de Estudios y que requieran de una evaluacion, presenta-
cién de memoria u otro tipo de controles, una vez superadas, el coordinador de la misma procedera al envio de la
credencial correspondiente (Certificado de Reconocimiento de Créditos, http://www.ucm.es/reconocimiento-de-credi-
tos-optativos), al estudiante para su entrega en la Secretaria del Centro.

Articulo 15. Efectos del reconocimiento de créditos

Los créditos optativos reconocidos por la realizacién de las actividades reguladas en el presente Reglamento se po-
dran reflejar en el expediente y seran recogidos en el Suplemento Europeo al Titulo (SET). Estos créditos no seran
calificados numéricamente ni computaran a efecto de computo la media del expediente académico, sino que se re-
flejaran en el mismo como créditos superados Reconocidos.

Articulo 16. Incorporacion de los créditos reconocidos en el expediente académico

La incorporacion de los créditos optativos reconocidos por este procedimiento al expediente del estudiante se reali-
zaréd en la matricula del curso inmediato siguiente, o posteriores, dependiendo del momento de presentacion en la
Secretaria del Centro, de la credencial del reconocimiento de la actividad. Excepcionalmente, a lo largo del mismo
curso en gue se realice la actividad, se podran incorporar los créditos en el expediente de aquellos estudiantes que
estén en condiciones de finalizar los estudios, o que deseen trasladar su expediente a otro Centro o siempre que
concurra alguna situacion extraordinaria.

Articulo 17. Precios publicos

El importe de la matricula por la incorporacion de los créditos reconocidos por el presente procedimiento sera el es-
tablecido por el Decreto de Precios Publicos que anualmente establezca el Gobierno de la Comunidad de Madrid.
Articulo 18. Recursos

Contra las resoluciones relativas al reconocimiento de créditos por la realizacién de las actividades recogidas en el
presente Reglamento cabra interposicién de recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes desde la notifi-
cacion de la resolucién ante la Comision de Estudios.

TiTULO 1Nl

DISPOSICIONES

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

La Comision de Estudios es la competente para interpretar cualquier aspecto referido en el presente Reglamento.
DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

A los profesores de la UCM que organicen o dirijan alguna de las actividades contempladas por esta normativa se
les reconocerd, en su caso, los créditos que determine la Comisién Académica, previa solicitud del profesor con el V°
B del Departamento o Centro.

Sera el Vicerrectorado de Estudios quien certifique la organizacion y/o direccion del curso con la asignacion de crédi-
tos correspondientes.
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DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el Reglamento de reconocimiento de créditos a los estudiantes de titulaciones de Grado por la rea-
lizacién de actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion
de la Universidad Complutense de Madrid, aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 15 de julio de
2010 y cuantas otras disposiciones de igual o inferior rango en cuanto se opongan o contradigan al presente Regla-
mento.

DISPOSICION FINAL

El presente reglamento entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la UCM.

En el ANEXO | del documento se detallan las TABLA DE ACTIVIDADES que pueden ser reconocidas en cada Curso
Académico con la correspondencia en créditos.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS

NUMERO DE CREDITOS 36

Actualmente no se imparte el curso de adaptacion al Grado de Fisioterapia.

CURSO DE ADAPTACION AL GRADO DE FISIOTERAPIA

A) DESCRIPCION DEL CURSO PUENTE O DE ADAPTACION

Modalidad (es) de ensefianza(s) en la que sera impartido el curso.

Presencial

NUmero de plazas ofertadas para el curso

70 plazas

Normativa de permanencia

La permanencia para los estudiantes de estos cursos es la misma que para el resto de estudiantes
Créditos totales del curso de adaptacion

36

B) JUSTIFICACION DEL CURSO DE ADAPTACION

Desde el curso 2010-2011 se ha implantado en la E.U. de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia de la Universidad
Complutense de Madrid la titulacién de Grado en Fisioterapia, segun el plan de implantacion referido en la Memo-
ria sobre el Grado que fue aprobada por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA) el
19 de noviembre de 2009 a través del programa VERIFICA. De este modo, desde el curso 2010-2011 se implanto el
Grado completo y se titularon los primeros graduados en Fisioterapia.

Desde ese momento, se planteé desde la E.U. de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia la necesidad de generar una
via de adaptacion de los Diplomados en Fisioterapia al titulo de Grado, empleando la posibilidad que tiene la Univer-
sidad de aplicar el reconocimiento de créditos en funcién de la adecuacion entre las competencias y conocimientos
asociados a las materias cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios para la obtencién del co-
rrespondiente Titulo de Grado. Una vez implantado el plan de estudios en la Universidad y contando para ello con

la correspondiente autorizacion de la Comunidad Auténoma, se requiere también el poder ofertar un complemento
formativo para aquellos diplomados que no puedan acceder al titulo de Grado mediante el reconocimiento de crédi-
tos, mediante un curso puente o de adaptacién de la Diplomatura al Grado en Fisioterapia que contenga las materias
nuevas implementadas en el Grado.

C) ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
Atendiendo a la Normativa de acceso y admision a los cursos de adaptacion de la Universidad Complutense, las so-

licitudes que retinan los requisitos se ordenaran de acuerdo a los siguientes criterios de prioridad de la Universi-
dad en la adjudicacion:
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1°.- Estudiantes Diplomados e Ingenieros técnicos de la Universidad Complutense en la titulacién que extingue el
Grado al que se pretende acceder con el Curso de Adaptacion, asi como Diplomados e Ingenieros Técnicos de otras
Universidades en dichas titulaciones, cuyos planes de estudio sean similares a los de la Universidad Complutense.

2°.-Estudiantes Diplomados e Ingenieros técnicos de otras Universidades, no incluidos en el apartado anterior.

En cada uno de los grupos anteriores, las solicitudes se ordenaran de acuerdo con los criterios de valoracion apro-
bados y publicados con anterioridad a la apertura del plazo de presentacién de solicitudes por cada Centro respon-
sable del Curso de Adaptacién. Dichos criterios han sido aprobados, asimismo, por la Comision de Estudios y el
Consejo de Gobierno de la Universidad Complutense. Entre estos criterios la nota media del expediente académico
de la Diplomatura o Ingenieria que da acceso al curso tendra un peso del 50% de la valoracion total.

3°.- Las titulaciones que cuenten con colaboradores o tutores de docencia practica, mediante convenio con la Uni-
versidad Complutense, anterior al curso 2010-2011, podran equiparar las solicitudes de este colectivo a las de las
personas a las que se refiere el apartado 1 de este articulo, hasta un maximo del 15% del total de la oferta de estas
plazas.

Ademas, dentro de cada uno de los grupos se ordenaran las solicitudes en funcién de los criterios de prioridad del
Centro:

a) Diplomados en Fisioterapia con un minimo de 5 afios de experiencia profesional como fisioterapeuta.

b) Diplomados en Fisioterapia sin un minimo de 5 afios de experiencia profesional como fisioterapeuta.

Se aplicara a cada una de las solicitudes el baremo aprobado por el Centro, la Comisién de Estudios y el Consejo
de Gobierno de la Universidad Complutense y publicado con anterioridad a la apertura del plazo de presentacion de
solicitudes por el Centro responsable del Curso de Adaptacion:

1°.- Expediente académico (los DUE que hayan realizado la especialidad de Fisioterapia les computara la nota me-
dia de dicha especialidad). La nota media del expediente académico de la Diplomatura o Ingenieria que da acceso al
curso tendra un peso minimo del 50% de la valoracién total.

2°.- Experiencia laboral como fisioterapeuta

3°.- Docencia Universitaria: se tendra en cuenta la participacion en la formacion de fisioterapeutas segun categoria
docente desarrollada.

49°.- Otros méritos: Titulo oficial de Master Oficial segun EEES y cursos realizados.

La ponderacién de méritos se realizara segun las siguientes tablas:

PDI de la Universidad Complutense

Becario de Colaboracién

Colaborador Honorifico, colaborador de docencia de la Universidad Complutense
PDI de otra Universidad publica

PDI de Universidad privada

Docencia oficial universitaria en cursos de formacién de postgrado en Fisioterapia
(Titulos propios)

Otros méritos.

Titulo oficial de Master Oficial segun EEES
Cursos:

#250 horas

< 250 horas y #150 horas

< 150 horas y #90 horas

< 90 horas y #20 horas

16/78

1 punto/afio (méx. 5 puntos)

0,5 puntos/afio (max. 5 puntos)
0,25 puntos/afio (maximo 5 puntos)
0,5 punto/afio (max. 3 puntos)

0,25 punto/afio (max. 3 puntos)

0,01 puntos/hora (max. 3 puntos)

1,5 punto (méax. 3 puntos)

1 punto/curso (méax. 2 puntos)
0,5 puntos/curso (méx. 2 puntos)
0,25 puntos/curso (méax. 2 puntos)

0,15 puntos/curso (méx. 1 puntos)
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PONDERACION DE MERITOS

Expediente académico de Fisioterapia 50%
Experiencialaboral 25%
Actividad Docencia Universitaria 15%
Otros méritos 10%

En funcién de los cupos y los criterios de prioridad de la universidad y del Centro y a partir de la baremacion realiza-
da se ordenaran las solicitudes para proceder a la adjudicacion de las plazas disponibles.

Transferencia y Reconocimiento de Créditos

Segun el RD 861/2010 de 2 de julio, en su articulo 6.2 se entiende por reconocimiento de créditos a la "aceptacion
por una Universidad de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra
universidad, son computados en otras distintas a efectos de la obtencion de un titulo oficial. Asimismo, podran ser
objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefianzas universi-
tarias conducentes a la obtencion de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Orgéanica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades. La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en
forma de créditos que computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté
relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo. En todo caso no podran ser objeto de reconocimiento los
créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y master".

En cualquier caso, como indica el RD en su punto 3, el reconocimiento de créditos a partir de la experiencia profesio-
nal o laboral no podré& ser superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos que constituyen el plan de estudios.
Para cada una de las solicitudes, la Comision de Reconocimiento y Transferencia del Centro realizara el reconoci-
miento de créditos que proceda, segln las competencias de cada una de las materias.

D) COMPETENCIAS Y PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

La Escuela Universitaria de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia realiz6 a partir de la siguiente tabla de adaptacio-
nes una propuesta de adaptacion de los estudios de Diplomatura en Fisioterapia al Grado de Fisioterapia, en la Me-
moria sobre el Grado que fue aprobada por la Junta de la Escuela de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia de fecha
10 de febrero de 2009, por el Consejo de Gobierno de esta Universidad, de fecha 18 de mayo de 2009 y enviada a
la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion (ANECA), la cual fue aprobada en fecha 19 de no-
viembre de 2009 a través del programa VERIFICA.

ASIGNATURAS PLAN 2000 MATERIAS PLAN 2010
ANATOMIA HUMANA BIOMECANICA CLINICA ANATOMIA HUMANA
FISIOTERAPIA GENERAL PROCEDIMIENTOS GENERALESEN FISIOTERAPIA VALORACION EN FISIO)
TERAPIA CINESITERAPIA
EDUCACION SANITARIA FUNDAMENTOS DE FISIOTERAPIA
FiSICA APLICADA FiSICA
FISIOLOGIA HUMANA FISIOLOGIA DEL EJERCICIO FISIOLOGIA
FUNDAMENTOS BIOLOGICOS DEL APARATO LOCOMOTOR BIOLOGIA
FISIOTERAPIA MEDICO-QUIRURGICA GENERAL FISIOTERAPIA MEDI- FISIOPATOLOGIA AFECCIONES MEDICO-QUIRURGICAS

CO-QUIRURGICA ESPECIAL FISIOTERAPIA MEDICO-QUIRURGICA DEL
APARATO LOCOMOTOR FISIOTERAPIA MEDICO-QUIRURGICA DEL DESA-
RROLLOY LA PSICOMOTRICIDAD

ESTANCIAS CLINICAS| ESTANCIAS CLINICASI FISIOTERAPIA DEPORTI- = PRACTICAS TUTELADASEN FISIOTERAPIA
VA FISIOTERAPIA COMUNITARIA

SALUD PUBLICA LEGISLACION LEGISLACION, SALUD PUBLICA Y ADMINISTRACION SANITARIA
CC PSICOSOCIALES APLICADAS PSICOLOGIA
FUNDAMENTOS DE FARMACOLOGIA EN FISIOTERAPIA FARMACOLOGIA Y PRODUCTOS SANITARIOS

INGLES TECNICO

DROGODEPENDENCIAS

LIBRE CONFIGURACION LIBRE DISPOSICION/MATERIA OPTATIVA
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FISIOTERAPIA ESPECIAL

METODOLOGIA FISIOTERAPICA

En funcién esta tabla, se han determinado las asignaturas necesarias para desarrollar las competencias especificas
y novedosas del Grado en Fisioterapia con respecto a la Diplomatura en Fisioterapia. Asi, el curso de Adaptacion

Identificador : 2501381

FISIOTERAPIA EN ESPECIALIDADES CLINICAS
METODOS ESPECIFICOS DE INTERVENCION EN FISIOTERAPIA
INFORMATICA

TRABAJO FIN DE GRADO

constara de 6 asignaturas obligatorias (36 créditos):

Asignatura

Fisioterapia en Especialidades Clini-
cas |l

Métodos Especificos de Intervencion
en Fisioterapia Ill

Métodos Especificos de Intervencién
en Fisioterapia IV

Informatica

Précticas Tuteladas en Fisioterapia X

Trabajo Fin de Grado

Planificacion de las ensefianzas:

Competencia Créditos

C.E.7. Identificar el tratamiento fisio- 6 ECTS
terapéutico mas apropiado en los di-

ferentes procesos de alteracion, pre-

vencién y promocion de la salud en

las patologias complejas del aparato

locomotor, uroginecoproctolégicas y

del sistema nervioso, asi como en los

procesos de crecimiento y desarrollo.

Conocer y aplicar las guias de buena

préctica clinica.

C.E.8. Comprender y realizar las téc- 6 ECTS
nicas especificas referidas al aparato

locomotor y a las alteraciones urogine-

proctoldgicas, asi como otros métodos

y técnicas alternativas y/o complemen-

tarias cuya seguridad y eficacia esté

demostrada segun el estado de desa-

rrollo de la ciencia.

C.E.8. Comprender y realizar los mé- 6 ECTS
todos especificos referidos a los pro-

cesos neurolégicos y a las alteracio-

nes mas frecuentes en la infancia, te-

niendo en cuenta las implicaciones de

la ortopedia en la Fisioterapia.

C.E.14. Aplicar las tecnologias y sis- 6 ECTS
temas de informacién y comunicacioén
de los cuidados de salud.

C.E.11. Desempefiar las funciones 6 ECTS
propias del fisioterapeuta en asisten-
cia, docencia y gestién en los campos
de fisioterapia de las alteraciones uro-
gineproctoldgicas, los procesos neu-
rolégicos y las alteraciones infantiles,
que permita integrar todos los conoci-
mientos, habilidades, destrezas, acti-
tudes y valores, adquiridos en todas
las materias; y desarrollar todas las
competencias profesionales, demos-
trando estar capacitando para propor-
cionar una atencioén de Fisioterapia efi-
caz.

C.G.6. Elaborar, presentar y defen- 6 ECTS
der ante el Tribunal universitario un

proyecto de fin de grado, en forma de

ejercicio de integracion de los conteni-

dos formativos recibidos y las compe-

tencias adquiridas a lo largo del Gra-

do.
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PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
Fisioterapia en Especiaidades Clinicas |11 Précticas Tuteladas en Fisioterapia X
M étodos Especificos de Intervencién en Fisioterapialll

Métodos Especificos de Intervencion en Fisioterapia |V

Informética

Trabajo Fin de Grado

Fichas de las asignaturas:

Denominacion delaasig-  Fisioterapiaen Especiai- = CréditosECTS 6 Carécter Obligatorio
natura dades Clinicas 111
Sistemas de evaluacion

El cémputo de |a calificacion no superard en ningtin caso el 100%, al sumar cada uno de los sistemas de evaluacion, que se distribuyen de la siguiente forma: ¢, 75-85% de la
cdificacion: Pruebafinal con pruebas escritas y/o tedrico-précticas, en las que se evaluardn los contenidos de los temas desarrollados mediante leccion magistral y en lascla-
ses tedrico-précticas, précticas de laboratorio y seminarios. ¢, 10-15% de |a calificacion: Asistenciaa seminarios, evaluacion de las actividades, casos e informes presentados
por los estudiantes y autoeval uaciones de los mismos, ademés de la valoracién del trabajo individual o en grupo sobre un caso o tema especifico. ¢, 5-10% de la calificacion:
Participacion en las clases, tutorias y dindmicas de grupo. El sistemade calificaciones serd el descrito en el Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre, que indicaen el ar-
ticulo 5, apartado 4: ¢L os resultados obtenidos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcion de la siguiente escalanuméricade 0 a
10, con expresion de un decimal, ala que podré afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

0-4,9 Suspenso (SS)
5,0-6,9 Aprobado (AP)
7,0-8,9 Notable (NT)
9,0-10 Sobresaliente (SB)¢,

Lamencién de "Matriculade Honor" podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o superior @9,0. Su nimero no podra exceder del 5% de los
alumnos matriculados en unamateriaen el correspondiente curso académico, salvo que e niimero de alumnos matriculados seainferior a 20, en cuyo caso se podré conceder
una sola matricula de honor.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

Presentacion en el aulade los conceptos y las teméticas atratar utilizando €l método de leccion magistral (2 ECTS).

Clases tedrico-précticas de laboratorio, mediante |as que se desarrollaran aplicaciones con equipamiento y material especializado, y seminarios tedrico-précticos en
los que se desarrollarén y aplicarén los contenidos en forma de casos clinicos y posterior resolucion de problemas. Comprende también tutorias en mesa redonda con
grupos reducidos, supervisadas por un profesor, con el objetivo de repasar y comentar los materiaes y temas presentados en las clases, ademés de la presentacion y
debate respecto alas actividades, casos y trabgjos individualesy en grupo. Comprende la utilizacion delas TIC (2 ECTS).

Trabajo del alumno, que incluye blsqueda de informacion, andlisis, organizacion y estudio, con laayudadelas TIC, eincluye el desarrollo de formaindividual o
grupa de actividades y casos (2 ECTS).

Observaciones/aclar aciones por médulo o materia
Fisioterapia avanzada en traumatol ogia, reumatologiay ortopedia
Fisioterapia avanzada en ateraciones de SNC
Fisioterapia avanzada en alteraciones de SNP
Fisioterapia en las alteraciones uroginecol 6gicas
Fisioterapiainfantil

Descripcion de las competencias

C.E. 7 Identificar el tratamiento fisioterapéutico méas apropiado en |os diferentes procesos de alteracion, prevencion y promocion de la salud en las patol ogias complejas del
aparato locomotor, uroginecoproctol égicas y del sistema nervioso, asi como en los procesos de crecimiento y desarrollo. Conocer y aplicar las guias de buena préctica clinica

Denominacion delaasig-  Métodos Especificosde In- CréditosECTS 6 Carécter Obligatorio
natura tervencion en Fisioterapia

1
Sistemas de evaluacion

El cémputo de |a calificacion no superard en ningin caso el 100%, al sumar cada uno de los sistemas de evaluacion, que se distribuyen de lasiguiente forma: ¢, 75-85% de la
calificacion: Pruebafinal con pruebas escritas y/o tedrico-précticas, en las que se evaluardn los contenidos de los temas desarrollados mediante leccion magistral y en lascla-
ses tedrico-précticas, précticas de laboratorio y seminarios. ¢, 10-15% de la calificacion: Asistencia a seminarios, evaluacion de las actividades, casos e informes presentados
por los estudiantes y autoeval uaciones de los mismos, ademés de la val oracion del trabajo individual o en grupo sobre un caso o tema especifico. ¢, 5-10% de la calificacion:
Participacion en las clases, tutorias y dindmicas de grupo. El sistema de calificaciones serd el descrito en el Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre, queindicaen el ar-
ticulo 5, apartado 4: ¢Los resultados obtenidos por € aumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcion de lasiguiente escalanuméricade 0 a
10, con expresién de un decimal, ala que podré afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

0-4,9 Suspenso (SS)
5,0-6,9 Aprobado (AP)
7,0-8,9 Notable (NT)
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9,0-10 Sobresaliente (SB)¢,

Lamencion de "Matricula de Honor" podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior @9,0. Su nimero no podra exceder del 5% de los
alumnos matricul ados en unamateriaen el correspondiente curso académico, salvo que e nimero de alumnos matriculados seainferior a 20, en cuyo caso se podré conceder
una solamatricula de honor.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

Presentacion en el aula de los conceptos y las teméticas atratar utilizando el método de leccion magistral (2 ECTS).

Clases tedrico-précticas de laboratorio, mediante |as que se desarrollaran aplicaciones con equipamiento y material especializado, y seminarios tedrico-précticos en
los que se desarrollarén y aplicarén los contenidos en forma de casos clinicos y posterior resolucion de problemas. Comprende también tutorias en mesa redonda con
grupos reducidos, supervisadas por un profesor, con el objetivo de repasar y comentar los materiales y temas presentados en las clases, ademés de la presentacion y
debate respecto alas actividades, casosy trabgjos individualesy en grupo. Comprende la utilizacién de las TIC (2 ECTS).

Trabajo del alumno, que incluye busqueda de informacion, andlisis, organizacion y estudio, con laayudadelas TIC, eincluye el desarrollo de formaindividual o
grupa de actividades y casos (2 ECTS).

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia
Aplicacion de |as terapias manuales y los métodos especificos en:

Disfunciones del aparato locomotor

Alteraciones uroginecoproctol 6gicas

Descripcién de las competencias

C.E.8. Comprender y realizar |as técnicas especificas referidas al aparato locomotor y alas alteraciones urogineproctol 6gicas, asi como otros métodos y técnicas aternativas
y/o complementarias cuya seguridad y eficacia esté demostrada seguin €l estado de desarrollo delaciencia.

Denominacion delaasig-  Métodos Especificosde In- CréditosECTS 6 Carécter Obligatorio
natura tervencion en Fisioterapia

v
Sistemas de evaluacion

El cémputo de |a calificacion no superard en ninglin caso el 100%, al sumar cada uno de los sistemas de evaluacion, que se distribuyen de lasiguiente forma: ¢, 75-85% de la
calificacion: Pruebafinal con pruebas escritas y/o tedrico-précticas, en las que se evaluaran los contenidos de |os temas desarrollados mediante leccion magistral y en lascla-
ses tedrico-précticas, précticas de laboratorio y seminarios. ¢, 10-15% de la calificacion: Asistencia a seminarios, evaluacion de las actividades, casos e informes presentados
por los estudiantes y autoeval uaciones de los mismos, ademés de la valoracion del trabajo individual o en grupo sobre un caso o tema especifico. ¢, 5-10% de la calificacion:
Participacion en las clases, tutorias y dindmicas de grupo. El sistema de calificaciones serd el descrito en el Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre, queindicaen el ar-
ticulo 5, apartado 4: ¢Los resultados obtenidos por € aumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escalanuméricade 0 a
10, con expresién de un decimal, ala que podré afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

0-4,9 Suspenso (SS)
5,0-6,9 Aprobado (AP)
7,0-8,9 Notable (NT)
9,0-10 Sobresaliente (SB)¢,

Lamencion de "Matricula de Honor" podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o superior 29,0. Su nimero no podra exceder del 5% de los
alumnos matriculados en una materiaen el correspondiente curso académico, salvo que e nimero de alumnos matriculados seainferior a 20, en cuyo caso se podré conceder
una solamatricula de honor.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

Presentacion en el aulade los conceptosy las teméticas atratar utilizando el método de leccion magistral (2 ECTS).

Clases tedrico-précticas de laboratorio, mediante las que se desarrollaran aplicaciones con equipamiento y material especializado, y seminarios tedrico-practicos en
los que se desarrollarén y aplicarén los contenidos en forma de casos clinicos y posterior resolucion de problemas. Comprende también tutorias en mesa redonda con
grupos reducidos, supervisadas por un profesor, con el objetivo de repasar y comentar los materiales y temas presentados en las clases, ademés de la presentacion y
debate respecto alas actividades, casosy trabagjos individualesy en grupo. Comprende la utilizacién de las TIC (2 ECTS).

Trabajo del alumno, que incluye busqueda de informacion, andlisis, organizacion y estudio, con laayudadelas TIC, eincluye el desarrollo de formaindividual o
grupa de actividadesy casos (2 ECTS).

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia
Aplicacion de los métodos especificos en:
Afectaciones de SNC
Afectaciones de SNP

Alteracionesinfantiles

Descripcién de las competencias
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C.E.8. Comprender y realizar los métodos especificos referidos a los procesos neurol 6gicos y alas ateraciones més frecuentes en lainfancia, teniendo en cuentalas implica-
ciones de la ortopediaen laFisioterapia.

Denominacion delaasig-  Informética CréditoseCTS 6 Carécter Bésico
natura

Sistemas de evaluacién

Laevaluacion de lamateria presenta unas caracteristicas muy especiales, dado el contenido y las tecnologias a utilizar. Los elementos de evaluacion son:

Exaémenes: supone entre el 30% y el 40% de la calificacion.

Auto evaluaciones mediante TIC: suponen entre el 15% y el 20% de |a calificacion.
Trabajos de disefio y desarrollo en aplicativos de cuidados: 30% y el 40% de la calificacion.
Participacion en tutorias dirigidas y foros de debate: Entre el 10%y el 15%.

El computo total de calificacion no superard en ninglin caso el 100% de cada uno de los sistemas de evaluacion. A lahora de las calificaciones se seguird o marcado por el
Real Decreto 1125/2003.

0-4,9 Suspenso (SS)
5,0-6,9 Aprobado (AP)
7,0-8,9 Notable (NT)
9,0-10 Sobresaliente (SB)

Lamencién de "Matricula de Honor" podréa ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a9,0. Su nimero no podra exceder del 5% delos
alumnos matricul ados en unamateriaen el correspondiente curso académico, salvo que e nimero de alumnos matriculados seainferior a 20, en cuyo caso se podra conceder
una sola matricula de honor.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe adquirir €l estudiante

Las actividades formativas a desarrollar se agrupan en:

Actividades en el aula: Seminarios. 2 ECTS
Actividades formativas participativas: 4 ECTS
o Estudio de Casos
o Utilizacion de aplicativos de cuidados
o Resdlizacion de trabajos mediantelas TIC
o Tutorias, actividades on-line

En el conjunto de la asignatura se utilizan estructuras informéticas para su realizacion.
Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Sistemas de informacion

Tecnologia de la Informacién y Comunicacion
Sistemas de registro utilizando las nuevas tecnologias
Lahistoriaclinicainformatizada

Descripcion de las competencias

C.E.14. Aplicar las tecnologias y sistemas de informacion y comunicacion de los cuidados de salud.

Denominacién delaasig- Précticas Tuteladasde Fi- =~ CréditosECTS 6 Caracter Obligatorio
natura sioterapia X
Sistemas de evaluacion

Lavaloracion serérealizada por los Profesores Asociados de Ciencias de la Salud responsables de cada rotacion clinicay comprendera tanto |a eval uacion tedrico-préctica de
los contenidos como |os criterios actitudinal es necesarios parala asistencia clinica. Se evaluara asi la adquisicién de competenciasy los resultados del aprendizaje. El siste-
ma de calificaciones serd el descrito en el Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre, queindicaen el articulo 5, apartado 4: ¢Los resultados obtenidos por el alumno en ca-
daunade las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numéricade 0 a 10, con expresion de un decimal, ala que podré afiadirse su corres-
pondiente calificacion cualitativa:

0-4,9 Suspenso (SS)
5,0-6,9 Aprobado (AP)
7,0-8,9 Notable (NT)
9,0-10 Sobresaliente (SB)
Lamencién de "Matriculade Honor" podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o superior @9,0. Su ndimero no podra exceder del 5% de los

alumnos matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados seainferior a 20, en cuyo caso se podra conceder
una sola matricula de honor.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

1. Realizacion de précticas clinicas en centros especializados concertados, donde el estudiante se enrolara en la dindmica de la actividad profesional asistencial, docente
(educacion apacientesy familias) y de gestion del fisioterapeuta, siempre bajo la supervision de un profesional sanitario titulado, Profesor Asociado o Fisioterapeuta
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Colaborador (5 ECTS). Las actividades que se podran llevar a cabo son: aplicacion a pacientes de técnicasy métodos, utilizacién de guias de précticaclinicay proto-
colos, registros reales de valoraciones y tratamientos y realizacion de un portafolio.

2. Desarrollo de sesiones clinicas, seminariosy trabajos dirigidos para laintegracién de los conocimientos y competencias adquiridas en el programa formativo y las
actividades clinicas (0,5 ECTS).

3. Tutorias con el objetivo de revisar y discutir los materialesy trabajos que el aumno desarrolla durante su estancia en los centros especificos (0,5 ECTS).

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Fisioterapia en Atencion Especializada:
Fisioterapia neurol égica

Fisioterapia en Pediatria
Fisioterapia en Ortopediay Traumatologia

Descripcion de las competencias

C.E.11. Desempefiar las funciones propias del fisioterapeuta en asistencia, docenciay gestion en los campos de fisioterapia de | as alteraciones urogineproctol égicas, los pro-
cesos neurolégicos y las ateraciones infantiles, que permitaintegrar todos los conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y valores, adquiridos en todas las materias; y
desarrollar todas las competencias profesional es, demostrando estar capacitando para proporcionar una atencién de Fisioterapia eficaz.

Denominacién dela asig- CréditosECTS 6 Carécter Trabajo Fin de Grado

natura

Trabajo Fin de Grado

Requisitos previos
Para poder cursar esta materia, €l estudiante debera haber superado todas las materias de la titulacion.
Sistemas de evaluaci 6 n

El trabajo se evaluaré con su presentacion y defensa ante el Tribunal universitario, que valoraréla correcta asimilacion e integracion de los contenidos formativos recibidos
y las competencias adquiridas alo largo de todalatitulacion. El sistema de calificaciones serd el descrito en el Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre, que indicaen el
articulo 5, apartado 4: ¢L os resultados obtenidos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numéricade O
a 10, con expresién de un decimal, ala que podré afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

0-4,9 Suspenso (SS)

5,0-6,9 Aprobado (AP)

7,0-8,9 Notable (NT)

9,0-10 Sobresaliente (SB)

Lamencion de "Matricula de Honor" podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior @9,0. Su nimero no podra exceder del 5% de los
alumnos matricul ados en una materiaen el correspondiente curso académico, salvo que e nimero de alumnos matriculados seainferior a 20, en cuyo caso se podré conceder
una sola matricula de honor

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianzay aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

El Trabajo de Fin de Grado sera realizado mediante trabajo auténomo del alumno y tutoriadirigida (6 ECTS) por parte del tutor profesor asignado, que guiard al alumno para
laadquisicion de competencias'y la correcta consecucion de los resultados del aprendizaje. Las TIC se utilizardn como herramientaimprescindible paralarealizacion del mis-
mo 'y al menos el resumen seré expuesto en inglés.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia
Todos los contenidos de latitulacion.
Descripcion de las competencias

C.G.6 Elaborar, presentar y defender ante el Tribunal universitario un proyecto de fin de grado, en forma de gjercicio de integracion de los contenidos formativos recibidos y
las competencias adquiridas alo largo del Grado.

E) PERSONAL ACADEMICO

POR CATEGORIA

LA SALUD

22178

NUMERO CATEGORIA FORMACION MASTER Y DOC]
2 TITULAR DE UNIVERSIDAD MEDICOS Especialistas en Me- 2 Doctores
dicina Fisica y Rehabilitacion
5 TITULAR DE ESCUELA UNIVE- 4 MEDICOS Especialistas en 5 Doctores
RSITARIA Medicina Fisica y Rehabilitacién
1 FISIOTERAPEUTA
25 ASOCIADOS DE CIENCIAS DE FISIOTERAPEUTA 1 Cursando Mastg

Doctorandos

ORADO

br. 9 Maste
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POR DEDICACION

NUMERO CATEGORIA

2 TITULAR DE UNIVERSIDAD

5 TITULAR DE ESCUELA UNI-
VERSITARIA

25 ASOCIADOS DE CIENCIAS DE
LA SALUD

1 AYUDANTE DE ESCUELA

UNIVERSITARIA

3 ASOCIADOS

F) MEDIOS MATERIALES

Tipologia de espacios de trabajo N° espacios
Aulatipo anfiteatro 1
Salaasientosfijos 1
Salas de précticas, demostraciones, seminarios, etc. 3
Laboratorio 1
Taller 1

Biblioteca, con salade estudio y centro dedocumenta- = 1
cién

Sala de ordenadores 2

G) CALENDARIO DE IMPLANTACION

Desde el curso académico 2012-2013

1 AYUDANTE DE ESCUELA UNI-
VERSITARIA
3 ASOCIADOS

Identificador : 2501381

FISIOTERAPEUTA

FISIOTERAPEUTA

DEDICACION
TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO

3+ 3 horas

TIEMPO COMPLETO

2 DE 3+ 3 horas 1 DE 6 + 6 ho-
ras

Capacidad media
2¢,180

100

1¢452-25

15

25

Méster. Doctor

1Cursando Maste]
Doctorandos

QUINQUENIOS
8

16

204 afios

3 afios

8 afios

147 Salade estudio 57 Puntos de consulta de catdlogo y

bases de informacién

25

23/78
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS
Clase Magistral

Seminarios, trabajosy tutorias dirigidas

Laboratorios y/o simulaciones

Précticas clinicas

Trabajo auténomo del alumno, utilizacion de las técnicas de lainformacién y comunicacion (TIC)

Pruebas de evaluacion objetiva
Trabajo Fin de Grado
53METODOL OGIAS DOCENTES

Clasestedricas

Clases précticas

Seminarios temas concretos

Resolucién de casos practicos

Simulacion clinica
Debates
Preparacion y elaboracion de trabajos individuales o colectivos

Utilizacion de las tecnologias de lainformacion y la comunicacion (TIC)

Tutorias programadas
5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examenes con preguntas alternativas multiples, preguntas conceptual es breves y/o temas a desarrollar, incluyendo pruebas
précticas,
Asistenciay participacion en seminarios, tutorias y/o précticas

Presentacion de trabajos individuales y/o grupales

Utilizacion de las TIC: participacion y/o autoeval uaciones
Defensa del Trabajo Fin de Grado
Examen de Clinica Objetivo y Estructurado (ECOE)

Informe tutor académico

Informe tutor de précticas

Memoria de précticas

5.5 NIVEL 1: Formacion Basica
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
NIVEL 2: Anatomia Humana

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica CienciasdelaSaud Anatomia Humana
ECTSNIVEL2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6 6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

2]
0
a
o
o
c
kel
o
I
M
5
B2
c
(=
S
«
[
o
o)
(2]
=
)
o
=
e
©
c
[
kel
@
kel
>
O
©
8
3]
o
2
T
O
>
kel
o
L
@
)
el
[¢)
o)
c
Q
o
@
S
=)
S
@
o)
el
o)
)
=
)
o
=
=
c
o
Qo
e}
[
S
=
=
o
>
]
o
~
™
I}
<
©
I}
-
h
™
=t
©
I}
<~
o)
0
I
N
<
[0}
©
@
N~
™
>
[0}
O

24178




i
TplC T GOBIERND MINISTERIC
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i A ¥ DEPORTE

Identificador : 2501381

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Anatomia Humana |

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Anatomia Humana |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

25/78
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= Identificador : 2501381
L
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Biomecanica del apar ato locomotor
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocey comprende lamorfologiay estructura de los diferentes Aparatos y Sistemas lo que le permita entender la funcion, fisiopatologiay valoracion de los
mismos; aplicando adecuadamente el lenguaje anatémico en lalengua oficial y un idioma comunitario.

Identifica, mediante una exploracién fisica adecuada, las estructuras del Aparato Locomotor y de los Sistemas Vascular y Nervioso Periféricos, conociendo las
relaciones normales y la topografia de los mismos.

Comprende los principios del comportamiento reol égico de |os tejidos que componen el aparato locomotor y su aplicacion en laclinica

Reconoce |as caracteristicas cinéticas y cineméticas de las diferentes articulaciones que constituyen el aparto locomotor, integrando estos conocimientos en el
andlisis de los movimientos que tienen lugar en lavidadiaria

Conoce e integra las caracteristicas cinéticas y cineméticas del patron de marchanormal del adulto, asi como los factores biomecanicos que influyen en la bipe-
destacion.

g AL DN

6. Desarrolla de los mecanismos de razonamiento necesarios que le permiten aplicar los conocimientos tedricos anatémicos y biomecéanicos al uso
préactico y a su préctica profesional, y crear unas pautas de trabajo que le faciliten actualizar sus conocimientos anatémicos y biomecanicos, teéricos y
préacticos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. AnatomiaHumanal:

Introduccion a la Anatomia y Embriologia
- Aparato locomotor
- Aparato cardiovascular. Sistema inmune
. Aparato digestivo
- Aparato respiratorio
- Aparato genitourinario.

Sistemas nervioso y endocrino

.- AnatomiaHumanall:

Introduccién. Desarrollo pre y postnatal del aparato locomotor
Extremidad superior. Huesos, articulaciones, musculos, vascularizacién e inervacion.

- Anatomia del tronco. Columna vertebral, térax y pelvis. Huesos, articulaciones, misculos, vascularizacién e inervacion.
Extremidad inferior. Huesos, articulaciones, musculos, vascularizacién e inervacion.

- Anatomia de cuello y cabeza. Huesos, articulaciones, musculos, vascularizacion e inervacion.
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. Anatemia-HumanatH Biomecanica del Aparato Locomotor:

- Principios de Biomecanica. Reologia.

- Biomecénica del Miembro Superior.

. Biomecanica del Tronco.

- Biomecénica del Miembro Inferior.

. Biomecanica de la Postura, Marcha, Carrera, Natacién y ciclismo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C.G.3. - Identificar las estructuras anatdmicas como base de conocimiento para establecer relaciones dinamicamente con la
organizacion funcional.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

C.T.P.9. - Trabgjo en equipo

C.T.P.12. - Habilidades en |as rel aciones interpersonales

C.T.P.14. - Razonamiento critico

C.T.P.15. - Compromiso ético

C.T.S.16 - Aprendizaje autébnomo

C.T.S.22. - Motivacion por la calidad

C.T.1.8 - Tomade decisiones

C.T.l.1. - Capacidad de andlisis y de sintesis

C.T.1.3. - Comunicacion Oral y escrita en lalengua Nativa

C.T.1.6. - Capacidad de gestion de lainformacion

C.T.I.7. - Resolucion de problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C.E.1. - Conocer los principiosy teorias de |os agentes fisicos y sus aplicaciones en fisioterapia. Comprender los principios de la
biomecénicay la electrofisiologia, y sus principales aplicaciones en el ambito de la Fisioterapia

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase Magistral 90 100

Laboratorios y/o simulaciones 1755 23

Trabajo auténomo del dumno, utilizacion | 180 0

delastécnicas de lainformacion y
comunicacion (TIC)

Pruebas de evaluacion objetiva 45 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clasestedricas

Clases précticas

Seminarios temas concretos

Preparacion y elaboracién de trabajos individuales o colectivos

Utilizacion de las tecnol ogias de lainformacién y la comunicacion (T1C)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examenes con preguntas alternativas 65.0 75.0
multiples, preguntas conceptual es breves
y/o temas a desarrollar, incluyendo
pruebas précticas,

Asistenciay participacion en seminarios, |20.0 25.0
tutorias y/o practicas
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Utilizacion delas TIC: participaciony/o  |5.0 10.0
autoeval uaciones

NIVEL 2: Fisiologia Humana

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Cienciasdela Salud Fisiologia
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisiologia Humana |

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: FisiologiaHumana |l y Respuesta adaptativa al Ejercicio

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

ECTS Semestral 10

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocey comprende lafuncion del cuerpo humano anivel de 6rganosy sistemas; de los mecanismos de regulacion y control de las diferentes funciones.

2. Escapaz deidentificar las capacidades funcionales en € transcurso de una exploracion clinica, especialmente anivel del sistema nervioso y sistemas respiratorio
y cardiovascular.

3. Conoce los mecanismos de adaptacion de los distintos sistemas funcional es a situaciones fisiol 6gicas singulares, como el crecimiento y desarrollo, envejecimien-
to, estrés, gestacion y ejercicio fisico.

4. Comprende las respuestas y adaptaciones de 6rganosy sistemas en movimiento como consecuencia de la aplicacion de fisioterapia.

5. Conoce la aplicacion de pruebas experimentales y de observacion de las teorias cientificas y sus aplicaciones en el campo disciplinar de la Fisioterapia

Es capaz de implementar métodos de andlisis critico para resolver problemas planteados en el ejercicio profesional de la Fisioterapia

55.1.3 CONTENIDOS

. Fisiologia Humana:

. Fisiologia general. Procesos celulares basicos: integracién y coordinacion.
- Neurofisiologia. Control nervioso del movimiento.

Homeostasis y control. Sangre. Fisiologia Renal. Sistema endocrino.
- Integracion de la funcion.

. FisiologiaHumanall y Respuesta adaptativa a Ejercicio:

- Control muscular del movimiento

. Fuentes energéticas en el movimiento
- Sistema cardiovascular

- Sistema respiratorio

- Valoracion funcional

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

C.G.3. - Identificar las estructuras anatdmicas como base de conocimiento para establecer relaciones dinamicamente con la
organizacion funcional.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

C.T.P.9. - Trabajo en equipo

C.T.P.10. - Trabajo en un equipo de carécter interdisciplinario

C.T.P.12. - Habilidades en las rel aciones interpersonales

C.T.P.14. - Razonamiento critico

C.T.S.16 - Aprendizaje autbnomo
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C.T.S.18. - Creatividad
C.T.S.22. - Motivacion por lacalidad

C.T.1.8 - Tomade decisiones

C.T.l.1. - Capacidad de andlisis y de sintesis

C.T.1.3. - Comunicacion Oral y escritaen lalengua Nativa

C.T.1.7. - Resolucion de problemas
5.5.15.3 ESPECIFICAS

C.E.2. - Conocer los cambios fisiol6gicos y estructurales que se pueden producir como consecuencia de la aplicacion de la

Fisioterapia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase Magistral 60 100

Laboratorios y/o simulaciones 117 23

Trabajo auténomo del alumno, utilizacion | 120 0

delas técnicas de lainformacion y
comunicacion (TIC)

Pruebas de evaluacion objetiva 3 100
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clasestedricas

Clases précticas

Seminarios temas concretos

Preparacion y elaboracion de trabajos individuales o colectivos

Utilizacion de las tecnologias de lainformacion y la comunicacion (T1C)
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examenes con preguntas aternativas 65.0 75.0
multiples, preguntas conceptual es breves
ylo temas adesarrollar, incluyendo
pruebas précticas,

Asistenciay participacion en seminarios, |20.0 250
tutorias y/o précticas

Utilizacion de las TIC: participaciony/o  |5.0 10.0
autoeval uaciones

NIVEL 2: Biologia
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica CienciasdelaSaud Biologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Biologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Comprende laestructuray funcion del metabolismo celular
2. ldentificalaestructurade los diferentes 6rganos y tejidos del cuerpo humano

3. Conoce los diferentes procesos metabdlicos del organismo humano

55.1.3 CONTENIDOS

- Bioguimica
. Histologia
. Organografia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

organizacion funcional.

C.G.3. - Identificar las estructuras anatémicas como base de conocimiento para establecer relaciones dinamicamente con la

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

C.T.P.9. - Trabajo en equipo

C.T.P.10. - Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinario

C.T.P.12. - Habilidades en |as rel aciones interpersonal es

C.T.P.14. - Razonamiento critico

C.T.S.18. - Crestividad
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C.T.S.22. - Motivacion por lacalidad

C.T.1.8 - Tomade decisiones

C.T.I.1. - Capacidad de andlisisy de sintesis

C.T.1.3. - Comunicacion Oral y escritaen la

lengua Nativa

C.T.1.6. - Capacidad de gestién de lainformacion

C.T.1.7. - Resolucion de problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C.E.2. - Conocer los cambios fisiol6gicos y estructurales que se pueden producir como consecuencia de la aplicacion de la

Fisioterapia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase Magistral 30 100

Laboratorios y/o simulaciones 58.5 23

Trabajo auténomo del alumno, utilizacion |60 0

delas técnicas de lainformacion y

comunicacion (TIC)

Pruebas de evaluacion objetiva 15 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clasestedricas

Clases précticas

Seminarios temas concretos

Preparacion y elaboracion de trabajos individuales o colectivos

Utilizacion de las tecnologias de lainformacion y la comunicacion (T1C)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes con preguntas aternativas 65.0 75.0
multiples, preguntas conceptual es breves

ylo temas adesarrollar, incluyendo

pruebas précticas,

Asistenciay participacion en seminarios, |20.0 250
tutorias y/o précticas

Utilizacion de las TIC: participaciony/o  |5.0 10.0
autoevaluaciones

NIVEL 2: Psicologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Cienciasdela Salud Psicologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Psicologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conoce las funciones psiquicas méas importantes del ser humano, y las respuestas psicol dgicas y sociales ante los problemas de salud y enfermedad.
2. Sabelosdiferentes tipos de comunicacion y su aplicacion que permitan establecer unarelacion empética con el paciente, familiay comunidad.

3. Posee las habilidades adecuadas para entablar una relacion terapéutica con el paciente, familiar y grupo social .

4. Conoce los diferentes tipos de liderazgos y |as consecuencias de |os mismos.

5. Identifica los problemas psicolégicos derivados de la violencia de género.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Psicologia general

Psicologia de la salud

Psicologia del desarrollo

Psicologia social y de grupos humanos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

C.G.1. - Identificar los factores psicolégicos y sociaes que influyen en el estado de salud o enfermedad de las personas, familiasy
comunidad.

C.G.2. - Conocer y desarrollar lateoria de la comunicacion y las habilidades interpersonales. Comprender |as teorias del
aprendizaje a aplicar en la educacion paralasalud y en el propio proceso de aprendizaje alo largo de toda lavida. Comprender los
aspectos psicol dgicos en larelacion fisioterapeuta-paciente. Identificar los factores que intervienen en el trabajo en equipoy en
situaciones de liderazgo.

C.G.5. - Conocer eidentificar los problemas psicol 6gicos y fisicos derivados de la violencia de género para capacitar alos
estudiantes en la prevencion, la deteccidn precoz, laasistencia, y larehabilitacion de las victimas de esta forma de violencia.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

C.T.P.9. - Trabajo en equipo

C.T.P.10. - Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinario

C.T.P.12. - Habilidades en las rel aciones interpersona es

C.T.S.16 - Aprendizaje autonomo

C.T.S.19. - Liderazgo

C.T.1.8 - Tomade decisiones

C.T.1.3. - Comunicacion Oral y escrita en lalengua Nativa

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase Magistral 30 100

Seminarios, trabajos y tutorias dirigidas 58.5 23

Trabajo auténomo del alumno, utilizacion |60 0

de lastécnicas de lainformacion y

comunicacion (TIC)

Pruebas de evaluacion objetiva 15 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clasestedricas

Seminarios temas concretos

Resolucién de casos précticos

Debates

Preparacion y elaboracién de trabajos individuales o colectivos

Utilizacion de las tecnologias de lainformacion y la comunicacion (TIC)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes con preguntas alternativas
multiples, preguntas conceptual es breves
ylo temas a desarrollar, incluyendo
pruebas préacticas,

80.0

85.0

Asistenciay participacion en seminarios, |15.0 25.0

tutorias y/o practicas

NIVEL 2: Fisiopatologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Otras Ramas OtraMateria...
NUEVA MATERIA

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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Identificador : 2501381

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisiopatologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprende los fundamentos de |a fisiopatologiay su relacion con laclinica
. ldentificalas manifestaciones que aparecen alo largo del proceso de enfermedad.
. Conoce las consecuencias de |os principal es procesos patol gicos generales, sistémicos, de la comunicacion y larelacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de Fisiopatologia

Fisiopatologia general

Fisiopatologia sistémica

Fisiopatologia de la comunicacién y la relacién

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

C.G.9 - Conocer la Fisiopatologia de las enfermedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

C.T.P.9. - Trabajo en equipo

C.T.P.12. - Hahilidades en las relaciones interpersonales

C.T.P.14. - Razonamiento critico

C.T.P.15. - Compromiso ético
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C.T.S.16 - Aprendizaje autbnomo

C.T.S.22. - Motivacion por lacalidad

C.T.1.8 - Tomade decisiones

C.T.l.1. - Capacidad de andlisis y de sintesis

C.T.1.3. - Comunicacion Oral y escritaen lalengua Nativa

C.T.1.6. - Capacidad de gestion de lainformacion

C.T.l.7. - Resolucion de problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C.E.3. - Conocer lafisiopatol ogia de las enfermedades identificando |as manifestaciones que aparecen alo largo del proceso,

asi como |los tratamientos médico-quirdrgicos, fundamental mente en sus aspectos fisioterapéuticos y ortopédicos. Identificar los
cambios producidos como consecuencia de laintervencion de la Fisioterapia. Fomentar la participacion del usuario y familiaen su
proceso de recuperacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase Magistral 30 100

Seminarios, trabajos y tutorias dirigidas 58.5 23

Trabajo auténomo del alumno, utilizacion |60 0

delas técnicas de lainformacion y
comunicacion (TIC)

Pruebas de evaluacion objetiva 15 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clasestedricas

Seminarios temas concretos

Resolucién de casos précticos

Preparacion y elaboracion de trabajos individuales o colectivos

Utilizacion de las tecnologias de lainformacion y la comunicacion (TIC)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Exé&menes con preguntas aternativas 70.0 85.0
mltiples, preguntas conceptual es breves
y/o temas a desarrollar, incluyendo
pruebas précticas,

Asistenciay participacion en seminarios, |10.0 15.0
tutorias y/o précticas

Utilizacion de las TIC: participaciony/o  |5.0 10.0
autoeval uaciones

NIVEL 2: Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica CienciasdelaSaud Fisica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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Identificador : 2501381

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conoce las bases de lamecéanica.

2. Conoce los agentes fisicos parala aplicacion en fisioterapia.

3. Posee las actitudes necesarias para la utilizacién de equipos de electromedicina de aplicacién en Fisioterapia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Fundamentos de mecénica
. Ondasy radiaciones

. Ultrasonidos

. Léser

. Electromagnetismo

. Fluidos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

C.G.10 - Conocer los principiosy teorias de los agentes fisicos y sus aplicaciones en fisioterapia. Comprender los principios de la
biomecanicay la electrofisiologia, y sus principales aplicaciones en el ambito de la Fisioterapia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

C.T.P.14. - Razonamiento critico
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C.T.P.15. - Compromiso ético

C.T.S.16 - Aprendizaje autbnomo

C.T.S.17. - Adaptacion anuevas situaciones
C.T.S.22. - Motivacion por la calidad

C.T.1.8 - Tomade decisiones

C.T.1.1. - Capacidad de andlisisy de sintesis

C.T.1.3. - Comunicacion Oral y escrita en lalengua Nativa

C.T.1.6. - Capacidad de gestion de lainformacion

C.T.I.7. - Resolucion de problemas
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C.E.1. - Conocer los principiosy teorias de los agentes fisicos y sus aplicaciones en fisioterapia. Comprender los principios de la
biomecénicay la electrofisiologia, y sus principales aplicaciones en el ambito de la Fisioterapia

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase Magistral 30 100

Seminarios, trabgjos y tutorias dirigidas 58.5 23

Trabajo auténomo del alumno, utilizacion |60 0

delastécnicas de lainformacion y
comunicacion (TIC)

Pruebas de evaluacion objetiva 15 100
5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clasestedricas

Seminarios temas concretos

Utilizacion de las tecnologias de lainformacion y la comunicacion (TIC)
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Exé&menes con preguntas aternativas 70.0 85.0
multiples, preguntas conceptual es breves
y/o temas a desarrollar, incluyendo
pruebas précticas,

Asistenciay participacion en seminarios, |10.0 15.0
tutorias y/o précticas

Utilizacion de las TIC: participaciony/o  |5.0 10.0
autoeval uaciones

NIVEL 2: Estadistica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Béasica Cienciasdela Salud Estadistica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Bases cientificas en Fisioterapia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Sabe utilizar las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion en su proceso de aprendizaje.

2. Sabeaplicar latecnologia e informética alos cuidados de salud.

3. Conoce y utiliza las tecnologias adecuadas para informar, registrar, documentar y derivar los cuidados de salud.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Sistemas de informacion

. Tecnologiade la Informacion y Comunicacion

. Sistemas de registro utilizando las nuevas tecnologias

. Lahistoriaclinicainformatizada
. Estadigtica
. Basescientificas en Fisioterapia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

C.G.8. - Aplicar lastecnologias y sistemas de informacidn y comunicacion de |os cuidados de salud.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C.E.14. - Aplicar lastecnologias y sistemas de informacion y comunicacion de los cuidados de salud.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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Identificador : 2501381

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase Magistral 30 100

Seminarios, trabgjos y tutorias dirigidas 58.5 23

Trabajo auténomo del alumno, utilizacion |60 0

delastécnicas de lainformacion y

comunicacion (TIC)

Pruebas de evaluacion objetiva 15 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clasestedricas

Seminarios temas concretos

Resolucién de casos practicos

Preparacion y elaboracién de trabajos individuales o colectivos

Utilizacion de las tecnologias de lainformacion y la comunicacion (TIC)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes con preguntas alternativas
multiples, preguntas conceptual es breves
ylo temas a desarrollar, incluyendo
pruebas préacticas,

30.0

40.0

Asistenciay participacion en seminarios,
tutorias y/o practicas

10.0

15.0

Presentacion de trabajos individuales y/o
grupaes

30.0

Utilizacion delas TIC: participacion y/o
autoeval uaciones

15.0

20.0

55NIVEL 1: Formacién Complementaria: Patologiay Terapéutica M édica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Afecciones Médicasy Quirurgicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

40/ 78
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Identificador : 2501381

ERMNC HIMISTERSC
ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conoce la fisiopatologia de las enfermedades e identifica las manifestaciones que aparecen a lo largo del proceso de enfermedad.
Comprende los tratamientos médico-quirargicos, fundamentalmente en sus aspectos fisioterapéuticos y ortopédicos.

Identifica los cambios producidos como consecuencia de la intervencion de la Fisioterapia.

Comprende la necesidad de fomentar la participacion del usuario y familia en su proceso de recuperacion.

Reconoce los cambios fisiolégicos y estructurales que se pueden producir como consecuencia de la aplicacion de la Fisioterapia.
Identifica las situaciones de riesgo vital y sabe ejecutar maniobras de soporte basico y avanzado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. BLOQUEI:

. Afecciones orofaciales, digestivasy respiratorias

. Afecciones cardiocirculatorias, vasculares y hematol dgicas
. Afecciones endocrino-metabdlicas y nutricionales
. Afecciones renalesy uroginecol égicas

. Afecciones neurol6gicas, centralesy periféricas

. BLOQUEII:

. Afecciones del metabolismo dseo y reuméticas

. Afecciones ortopédicas y traumatol égicas

. BLOQUEIII:

. Alteraciones del desarrollo

. Involucién y sindromes geriétricos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

C.G.4. - Reconocer las situaciones de riesgo vital y saber g ecutar maniobras de soporte basico y avanzado.

55.1.52 TRANSVERSALES

C.T.P.9. - Trabajo en equipo

C.T.P.12. - Habilidades en |as relaciones interpersonaes

C.T.P.14. - Razonamiento critico

C.T.P.15. - Compromiso ético

C.T.S.16 - Aprendizaje autbnomo

C.T.S.22. - Motivacion por lacalidad

C.T.1.8 - Tomade decisiones

C.T.l.1. - Capacidad de andlisis y de sintesis

C.T.1.3. - Comunicacion Oral y escrita en lalengua Nativa

C.T.1.6. - Capacidad de gestion de lainformacion

C.T.1.7. - Resolucion de problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C.E.2. - Conocer los cambios fisiol6gicos y estructurales que se pueden producir como consecuencia de la aplicacion dela
Fisioterapia.

C.E.3. - Conocer lafisiopatologia de las enfermedades identificando |as manifestaciones que aparecen alo largo del proceso,

asi como |os tratamientos médico-quirdrgicos, fundamental mente en sus aspectos fisioterapéuticos y ortopédicos. Identificar los
cambios producidos como consecuencia de laintervencion de la Fisioterapia. Fomentar la participacion del usuario y familiaen su
proceso de recuperacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase Magistra 90 100
Seminarios, trabgjos y tutorias dirigidas 1755 23
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Trabajo auténomo del alumno, utilizacion | 180 0
delas técnicas de lainformacion y
comunicacion (TIC)

Pruebas de evaluacion objetiva 45 100
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clasestedricas

Seminarios temas concretos

Resolucion de casos préacticos

Preparacion y elaboracion de trabajos individuales o colectivos

Utilizacion de las tecnologias de lainformacion y la comunicacion (T1C)
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examenes con preguntas aternativas 70.0 85.0
multiples, preguntas conceptual es breves
ylo temas adesarrollar, incluyendo
pruebas précticas,

Asistenciay participacion en seminarios, |10.0 15.0
tutorias y/o précticas

Utilizacion de las TIC: participaciony/o  |5.0 10.0
autoeval uaciones

NIVEL 2: Farmacologiay Productos Sanitarios
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conoce los principios generales de los farmacos vinculados a €jercicio profesional del Fisioterapeuta.
Identifica los farmacos con |os que esta siendo tratado el paciente que puedan interferir con su préctica fisioterapéutica.
Conoce las caracteristicas y propiedades de los diferentes productos sanitarios vinculados a gjercicio profesional del Fisioterapeuta

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Principios generales de Farmacol ogia
- Interaccionesy complicaciones de la Fisioterapia en pacientes tratados farmacol dgicamente
. Caracteristicas y propiedades de |os diferentes productos sanitarios vinculados al gjercicio profesional del fisioterapeuta
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

C.G.11 - Conocer los principios generales de los farmacos y las caracteristicas y propiedades de los diferentes productos sanitarios
vinculados al gercicio profesiona del Fisioterapeuta

55.1.5.2 TRANSVERSALES

C.T.P.9. - Trabajo en equipo

C.T.P.12. - Habilidades en | as relaciones interpersonales

C.T.P.14. - Razonamiento critico

C.T.S.16 - Aprendizaje autbnomo
C.T.S.18. - Crestividad
C.T.S.21. - Iniciativay espiritu emprendedor

C.T.l.1. - Capacidad de andlisis y de sintesis

C.T.l.2. - Capacidad de Organizacion y de Planificacion

C.T.1.3. - Comunicacion Oral y escritaen lalengua Nativa

C.T.l.5. - Conocimientos de informética relativos a ambito de estudio

C.T.1.6. - Capacidad de gestién de lainformacion

C.T.1.7. - Resolucion de problemas
5.5.15.3 ESPECIFICAS

C.E.12. - Conocer los principios generales de los farmacos y las caracteristicas y propiedades de |os diferentes productos sanitarios
vinculados al gercicio profesional del Fisioterapeuta.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase Magistral 30 100

Seminarios, trabajosy tutorias dirigidas 58.5 23

Trabajo auténomo del alumno, utilizacion |60 0

delas técnicas de lainformacion y
comunicacion (TIC)

Pruebas de evaluacion objetiva 15 100
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clasestedricas

Clases précticas

Seminarios temas concretos

Resolucién de casos précticos

Preparacion y elaboracion de trabajos individuales o colectivos

Utilizacion de las tecnol ogias de lainformacién y la comunicacion (T1C)
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Exé&menes con preguntas aternativas 70.0 85.0
mltiples, preguntas conceptual es breves
y/o temas a desarrollar, incluyendo
pruebas précticas,

Asistenciay participacion en seminarios, |15.0 30.0
tutorias y/o précticas

55NIVEL 1: Formacion Especifica: Fisioterapia
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
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NIVEL 2: Fundamentos de Fisioter apia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conoce los antecedentes y el marco histdrico y teérico-conceptual en el que se desarrolla la Fisioterapia.
Identifica los fundamentos cientificos y profesionales de la Fisioterapia.
Comprende la teoria general del funcionamiento, la discapacidad y la salud, asi como la clasificacién internacional vigente.
Conoce los modelos de intervencion de fisioterapia y su préactica asistencial.

Comprende e integra las bases tedricas y el desarrollo de los métodos y procedimientos fisioterapeutico

5.5.1.3 CONTENIDOS

El profesional de Fisioterapia
La Fisioterapia como ciencia

Nacimiento y evolucién de una Profesion: la Fisioterapia

Teorias generales del funcionamiento, la discapacidad y la salud

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

procedimientos fisioterapedticos

C.G.12 - Identificar €l concepto, evolucion y fundamentos de la Fisioterapia en sus aspectos cientificos y profesionales.
Comprender lateoria general del funcionamiento, la discapacidad y lasalud y su clasificacién internacional, asi como los modelos
deintervencion en Fisioterapiay su practica asistencial. Conocer y aplicar las bases tedricasy €l desarrollo de los métodosy

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

C.T.P.9. - Trabajo en equipo

C.T.P.12. - Habilidades en | as rel aciones interpersonaes

C.T.P.13. - Reconocimiento aladiversidad y la multiculturalidad

C.T.P.14. - Razonamiento critico

C.T.P.15. - Compromiso ético

C.T.S.16 - Aprendizaje autbnomo

C.T.S.18. - Creatividad

C.T.S.20. - Conocimiento de otras culturas y costumbres
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C.T.S.22. - Motivacion por lacalidad

C.T.1.8 - Tomade decisiones

C.T.I.1. - Capacidad de andlisisy de sintesis

C.T.l.2. - Capacidad de Organizacion y de Planificacion

C.T.1.3. - Comunicacion Oral y escritaen lalengua Nativa

C.T.l.4. - Conocimiento de una lengua extranjera

C.T.1.5. - Conocimientos de informéticarelativos al @mbito de estudio

C.T.1.6. - Capacidad de gestion de lainformacion

C.T.I.7. - Resolucion de problemas
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C.E.4. - Identificar el concepto, evaluacion y fundamentos de |a Fisioterapia en sus aspectos cientificos y profesionales.
Comprender lateoria genera del funcionamiento, la discapacidad y lasalud y su clasificacion internacional, asi como los modelos
de intervencién en Fisioterapiay su préctica asistencial. Conocer y aplicar |las bases tedricasy €l desarrollo de los métodos y
procedimientos fisi oterapeliticos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase Magistral 15 100

Seminarios, trabgjos y tutorias dirigidas 285 21

Trabajo auténomo del alumno, utilizacion |30 0

delastécnicas de lainformacion y
comunicacion (TIC)

Pruebas de evaluacion objetiva 15 100
5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clasestedricas

Seminarios temas concretos
Debates

Preparacion y elaboracién de trabajos individuales o colectivos

Utilizacion de las tecnol ogias de lainformacién y la comunicacion (T1C)
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examenes con preguntas alternativas 75.0 85.0
multiples, preguntas conceptual es breves
ylo temas a desarrollar, incluyendo
pruebas préacticas,

Asistenciay participacion en seminarios, |15.0 25.0
tutorias y/o practicas

NIVEL 2: Valoracién en Fisioterapia
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprende y es capaz de aplicar los métodos y procedimientos manuales e instrumentales de valoracién en Fisioterapia y Rehabilitacion Fisica, y asi-
mila la importancia de la evaluacion cientifica sobre su utilidad y efectividad.

Valora e identifica, desde la perspectiva de la Fisioterapia, el estado funcional del paciente/usuario, considerando los aspectos fisicos, psicolégicos y
sociales del mismo

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Bloque I: Procedimientos generales

- Entrevista Clinica e Informes

- Procedimientos manuales

- Procedimientos instrumentales
- Valoracion funcional global

. Blogue Il: Procedimientos especificos

- Procedimientos manuales
- Procedimientos instrumentales
- Escalas y tests de valoracion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

C.G.13 - Tener lacapacidad de valorar desde la perspectivade la Fisioterapia, el estado funcional del paciente/usuario,
considerando los aspectos fisicos, psicoldgicosy sociaes del mismo. Comprender y aplicar los métodos 'y procedi mientos manuales
einstrumentales de valoracién en Fisioterapiay Rehabilitacion Fisica, asi como la evaluacion cientifica de su utilidad y efectividad

55.1.5.2 TRANSVERSALES

C.T.P.9. - Trabajo en equipo

C.T.P.12. - Habilidades en | as relaciones interpersonales

C.T.P.13. - Reconocimiento ala diversidad y la multiculturalidad

C.T.P.14. - Razonamiento critico

C.T.P.15. - Compromiso ético

C.T.S.16 - Aprendizaje autonomo

C.T.S.18. - Crestividad

C.T.S.20. - Conocimiento de otras culturas y costumbres

C.T.S.22. - Motivacion por lacalidad

C.T.1.8 - Tomade decisiones

C.T.l.1. - Capacidad de andlisis y de sintesis

C.T.l.2. - Capacidad de Organizacion y de Planificacién

C.T.1.3. - Comunicacion Oral y escrita en lalengua Nativa

C.T.l.4. - Conocimiento de una lengua extranjera

C.T.1.5. - Conocimientos de informaética relativos al ambito de estudio
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C.T.1.6. - Capacidad de gestion de lainformacion

C.T.1.7. - Resolucion de problemas

5.5.15.3 ESPECIFICAS

C.E.5. - Tener la capacidad de valorar desde |a perspectiva de la Fisioterapia, €l estado funcional de paciente/usuario, considerando
los aspectos fisicos, psicolégicosy sociales del mismo. Comprender y aplicar |os métodos y procedimientos manuales e
instrumental es de valoracion en Fisioterapiay Rehabilitacion Fisica, asi como la evaluacién cientificade su utilidad y efectividad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase Magistral 21 100

Laboratorios y/o simulaciones 67.5 333

Trabajo auténomo del alumno, utilizacion |60 0

de lastécnicas de lainformacion y
comunicacion (TIC)

Pruebas de evaluacion objetiva 15 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clasestedricas

Clases précticas

Resolucién de casos précticos

Simulacién clinica

Preparacion y elaboracidn de trabajos individuales o colectivos

Utilizacion de las tecnologias de lainformacion y la comunicacion (TIC)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examenes con preguntas alternativas 75.0 85.0
multiples, preguntas conceptual es breves
ylo temas a desarrollar, incluyendo
pruebas préacticas,

Asistenciay participacion en seminarios, |15.0 25.0
tutorias y/o practicas

NIVEL 2: Procedimientos Generales en Fisioterapia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conoce los principios basicos, objetivos y modalidades de los procedimientos generales de intervencién en Fisioterapia: Masoterapia, Electroterapia,
Magnetoterapia, Hidroterapia, Balneoterapia, Climatoterapia, Talasoterapia, Termoterapia, Crioterapia, Vibroterapia, Fototerapia, Presoterapia y tera-
pias derivadas de otros agentes fisicos, y es capaz de aplicarlas.

Comprende y pone en préctica los aspectos fundamentales de la Ergoterapia y otras terapias afines al &mbito de competencia de la fisioterapia.
Programa las acciones necesarias para fomentar la participacion del usuario y familia en su proceso de recuperacion

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Procedimientos manual es de intervencion:

- Masoterapia y drenaje linfatico manual
- Vendajes
- Ergoterapia

. Procedimientos instrumental es de intervencién:

- Presoterapia
- Termoterapia y crioterapia
- Electroterapia, magnetoterapia, fototerapia, vibroterapia y biofeedback

. Hidroterapia, balneoterapia, talasoterapiay peloterapia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

C.G.14 - Conocer, disefiar y aplicar las distintas modalidades y procedimientos generales de intervencion en Fisioterapia
Masoterapia, Electroterapia, Magnetoterapia, Hidroterapia, Balneoterapia, Climatoterapia, Talasoterapia, Termoterapia, Crioterapia,
Vibroterapia, Fototerapia, Presoterapia, terapias derivadas de otros agentes fisicos, asi como aspectos fundamentales de la
Ergoterapiay otras terapias afines a ambito de competencia de la Fisioterapia. Fomentar |a participacion del usuario y familiaen su
proceso de recuperacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

C.T.P.9. - Trabagjo en equipo

C.T.P.12. - Habilidades en |as rel aciones interpersonales

C.T.P.13. - Reconocimiento aladiversidad y la multiculturalidad

C.T.P.14. - Razonamiento critico

C.T.P.15. - Compromiso ético

C.T.S.16 - Aprendizaje autonomo

C.T.S.18. - Creatividad

C.T.S.20. - Conocimiento de otras culturas y costumbres

C.T.S.22. - Motivacion por lacalidad

C.T.1.8 - Tomade decisiones

C.T.I.1. - Capacidad de andlisisy de sintesis

C.T.l.2. - Capacidad de Organizacion y de Planificacién

C.T.1.3. - Comunicacién Oral y escrita en lalengua Nativa

C.T.l.4. - Conocimiento de una lengua extranjera

C.T.1.5. - Conocimientos de informética relativos al @mbito de estudio

C.T.1.6. - Capacidad de gestion de lainformacion

C.T.I1.7. - Resolucion de problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

48178

0
0
a
o
o
c
kel
o
I
M
5
B2
c
(=
S
«
[
o
o)
(2]
=
)
o
=
e
©
c
[
kel
@
kel
>
O
©
8
3]
o
2
T
O
>
kel
o
L
@
)
el
[¢)
o)
c
Q
o
@
S
=)
S
@
o)
el
o)
)
=
)
o
=
=
c
o
Qo
e}
[
S
=
=
o
>
]
o
~
™
e}
<
©
I}
-
h
™
=t
©
I}
<~
o)
0
I
N
<
[0}
©
@
N~
™
>
[0}
O




L]
7
a

Identificador : 2501381

w ¥ GOBERNO HIMISTERSC
T DE ESPARIA

DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

C.E.6. - Conocer, disefiar y aplicar las distintas modalidades y procedimientos general es de intervencién en Fisioterapia:
Masoterapia, Electroterapia, Magnetoterapia, Hidroterapia, Balneoterapia, Climatoterapia, Talasoterapia, Termoterapia, Crioterapia,
Vibroterapia, Fototerapia, Presoterapia, terapias derivadas de otros agentes fisicos, asi como aspectos fundamentales de la
Ergoterapiay otras terapias afines a ambito de competencia de la Fisioterapia. Fomentar la participacion del usuario y familiaen su
proceso de recuperacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase Magistral 42 100

Laboratorios y/o simulaciones 135 333

Trabajo auténomo del alumno, utilizacion | 120 0

delastécnicas delainformaciony
comunicacion (TIC)

Pruebas de evaluacion objetiva 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clasestedricas

Clases précticas

Resolucién de casos préacticos

Simulacién clinica

Preparacion y elaboracion de trabajos individual es o colectivos

Utilizacion de las tecnologias de lainformacion y la comunicacion (T1C)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examenes con preguntas aternativas 75.0 85.0
multiples, preguntas conceptual es breves
ylo temas adesarrollar, incluyendo
pruebas précticas,

Asistenciay participacion en seminarios, |15.0 250
tutorias y/o précticas

NIVEL 2: Cinesiterapia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprende la aplicacién de los principios ergonédmicos y antropométricos.
Analiza, planifica y utiliza el movimiento como medida terapéutica.
Es capaz de promover la participacion del paciente/usuario en la actividad terapéutica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Principios generales de cinesiterapia
. Cinesiterapia manual

- Cinesiterapiainstrumental

. Principios antropométricos

- Ergonomia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

C.G.15 - Comprender los principios ergonémicos y antropomeétricos. Analizar, programar y aplicar e movimiento como medida
terapéutica, promoviendo |a participacion del paciente/usuario en su proceso

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

C.T.P.9. - Trabajo en equipo

C.T.P.12. - Habilidades en las rel aciones interpersona es

C.T.P.13. - Reconocimiento aladiversidad y la multiculturalidad

C.T.P.14. - Razonamiento critico

C.T.P.15. - Compromiso ético

C.T.S.16 - Aprendizaje autbnomo

C.T.S.18. - Creatividad

C.T.S.20. - Conocimiento de otras culturas y costumbres

C.T.S.22. - Motivacion por la calidad

C.T.1.8 - Tomade decisiones

C.T.l.1. - Capacidad de andlisis y de sintesis

C.T.l.2. - Capacidad de Organizacion y de Planificacion

C.T.1.3. - Comunicacion Oral y escritaen lalengua Nativa

C.T.l.4. - Conocimiento de unalengua extranjera

C.T.l.5. - Conocimientos de informética relativos a ambito de estudio

C.T.1.6. - Capacidad de gestion de lainformacion

C.T.1.7. - Resolucion de problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C.E.9. - Comprender |os principios ergonémicos y antropométricos. Analizar, programar y aplicar el movimiento como medida
terapéutica, promoviendo la participacién del paciente/usuario en su proceso.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase Magistral 21 100

Laboratorios y/o simulaciones 67.5 333

Trabajo auténomo del alumno, utilizacion |60 0

delas técnicas de lainformacion y
comunicacion (TIC)

Pruebas de evaluacion objetiva 15 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

50/78

2]
0
a
o
o
c
kel
o
I
M
5
B2
c
(=
S
«
[
o
o)
(2]
=
)
o
=
e
©
c
[
kel
@
kel
>
O
©
8
3]
o
2
T
O
>
kel
o
L
@
)
el
[¢)
o)
c
Q
o
@
S
=)
S
@
o)
el
o)
)
=
)
o
=
=
c
o
Qo
e}
[
S
=
=
o
>
]
o
~
™
I}
<
©
I}
-
h
™
=t
©
I}
<~
o)
0
I
N
<
[0}
©
@
N~
™
>
[0}
O




! Identificador : 2501381
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
b v Q DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

Clasestedricas

Clases précticas

Resolucién de casos practicos

Simulacion clinica

Preparacion y elaboracidn de trabgjos individuales o colectivos

Utilizacion de las tecnologias de lainformacion y la comunicacion (TIC)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examenes con preguntas aternativas 75.0 85.0
muiltiples, preguntas conceptuales breves
ylo temas adesarrallar, incluyendo
pruebas practicas,

Asistenciay participacion en seminarios, |15.0 25.0
tutorias y/o practicas

NIVEL 2: M étodos Especificos de | nter vencion en Fisioterapia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 33

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
9 15

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprende y aplica los métodos y técnicas especificos referidos al aparato locomotor, a los procesos neurolégicos, al aparato respiratorio, al sistema
cardiocirculatorio y a las alteraciones de la estatica y la dinamica.

jas, asi como otros métodos y técnicas alternativas y/o complementarias
Mantiene una actitud de aprendizaje y mejora.

Comprende y es capaz de realizar métodos y técnicas especificas que tengan en cuenta las implicaciones de la ortopedia, técnicas terapéuticas refle-

55.1.3 CONTENIDOS

. Aplicacién delas terapias manuales y los métodos especificos en:

- Disfunciones del aparato locomotor

- Alteraciones respiratorias

. Afectaciones del sistema cardiovascular
- Alteraciones uroginecoproctolégicas

- Afectaciones de SNC

- Afectaciones de SNP
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- Alteraciones infantiles
- Sindromes geriatricos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

C.G.16 - Comprender y realizar los métodos y técnicas especificos referidos a aparato locomotor (incluyendo terapias manuales,
terapias manipulativas articulares, osteopatiay quiropraxia), alos procesos neurol6gicos, a aparato respiratorio, al sistema
cardiocirculatorio y alas alteraciones de la estéticay la dindmica. Métodosy técnicas especificas que tengan en cuenta las
implicaciones de la ortopedia en la Fisioterapia, técnicas terapéuticas reflejas, asi como otros métodos y técnicas alternativas y/o
complementarias cuya seguridad y €ficacia esté demostrada seguin el estado de desarrollo de laciencia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

C.T.P.9. - Trabajo en equipo

C.T.P.12. - Habilidades en |as relaciones interpersonales

C.T.P.13. - Reconocimiento aladiversidad y la multiculturalidad

C.T.P.14. - Razonamiento critico

C.T.P.15. - Compromiso ético

C.T.S.16 - Aprendizaje autbnomo

C.T.S.18. - Crestividad

C.T.S.20. - Conocimiento de otras culturas y costumbres

C.T.S.22. - Motivacion por la calidad

C.T.1.8 - Tomade decisiones

C.T.1.1. - Capacidad de andlisisy de sintesis

C.T.l.2. - Capacidad de Organizacion y de Planificacion

C.T.1.3. - Comunicacion Oral y escrita en lalengua Nativa

C.T.l.4. - Conocimiento de unalengua extranjera

C.T.1.5. - Conocimientos de informaticarelativos al ambito de estudio

C.T.1.6. - Capacidad de gestién de lainformacion

C.T.l.7. - Resolucion de problemas

5.5.15.3 ESPECIFICAS

C.E.8. - Comprender y realizar los métodosy técnicas especificos referidos al aparato locomotor (incluyendo terapias manuales,
terapias manipulativas articulares, osteopatiay quiropraxia), alos procesos neurol6gicos, a aparato respiratorio, a sistema
cardiocirculatorio y alas alteraciones de la estéticay |a dindmica. Métodos y técnicas especificas que tengan en cuentalas
implicaciones de la ortopedia en la Fisioterapia, técnicas terapéuticas reflgjas, asi como otros métodos y técnicas aternativas y/o
complementarias cuya seguridad y eficacia esté demostrada segun el estado de desarrollo de la ciencia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase Magistral 1155 100

Laboratorios y/o simulaciones 371 333

Trabajo auténomo del alumno, utilizacion | 330 0

delas técnicas de lainformacion y
comunicacion (TIC)

Pruebas de evaluacion objetiva 85 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clasestedricas

Clases précticas

Resolucién de casos préacticos

Simulacién clinica
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Preparacion y elaboracion de trabajos individual es o colectivos

Utilizacion de las tecnologias de lainformacion y la comunicacion (T1C)
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examenes con preguntas aternativas 75.0 85.0
multiples, preguntas conceptual es breves
ylo temas adesarrollar, incluyendo
pruebas précticas,

Asistenciay participacion en seminarios, |15.0 250
tutorias y/o précticas

NIVEL 2: Fisioterapia en Especialidades Clinicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 9

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Escapaz de identificar, programar y ejecutar laintervencion de Fisioterapia méas apropiada en los diferentes procesos de ateracion, prevencion y promocion de
lasalud asi como en los procesos de crecimiento y desarrollo.

. ldentificalasituacion del paciente/usuario através de un diagnéstico de cuidados de fisioterapia, planificando las intervenciones, y evaluando su efectividad en
un entorno de trabajo cooperativo con otros profesionales en ciencias de la salud.

. Conocey aplicalas guias de buena préctica clinica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Fisioterapia en traumatologia, reumatologiay ortopedia
. Fisioterapiaen ateraciones de SNC

. Fisioterapia en ateraciones de SNP

. Fisioterapia en patologiarespiratoriay cardiovascular

. Fisioterapia en |as alteraciones uroginecol 6gicas

. Fisioterapiainfantil

. Fisioterapiaen geriatria

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1BASICASY GENERALES

C.G.17 - Identificar €l tratamiento fisioterapéutico més apropiado en los diferentes procesos de alteracion, prevencion y promocién
de lasalud asi como en los procesos de crecimiento y desarrollo. Identificar la situacién del paciente/usuario através de un
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diagndstico de cuidados de Fisioterapia, planificando las intervenciones, y evaluando su efectividad en un entorno de trabajo
cooperativo con otros profesionales en ciencias de la salud. Conocer y aplicar las guias de buena préacticaclinica

55.1.5.2 TRANSVERSALES

C.T.P.9. - Trabgjo en equipo

C.T.P.12. - Habilidades en |as rel aciones interpersonales

C.T.P.13. - Reconocimiento aladiversidad y la multiculturalidad

C.T.P.14. - Razonamiento critico

C.T.P.15. - Compromiso ético

C.T.S.16 - Aprendizaje autonomo

C.T.S.18. - Creatividad

C.T.S.20. - Conocimiento de otras culturas y costumbres

C.T.S.22. - Motivacion por lacalidad

C.T.1.8 - Tomade decisiones

C.T.I.1. - Capacidad de andlisisy de sintesis

C.T.l.2. - Capacidad de Organizacion y de Planificacién

C.T.1.3. - Comunicacion Oral y escritaen lalengua Nativa

C.T.l.4. - Conocimiento de una lengua extranjera

C.T.1.5. - Conocimientos de informética relativos al @mbito de estudio

C.T.1.6. - Capacidad de gestion de lainformacion

C.T.I1.7. - Resolucion de problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C.E.7. - Identificar el tratamiento fisioterapéutico més apropiado en los diferentes procesos de ateracion, prevencion y promaocion
de lasalud asi como en los procesos de crecimiento y desarrollo. Identificar la situacién del paciente/usuario através de un
diagnéstico de cuidados de Fisioterapia, planificando las intervenciones, y evaluando su efectividad en un entorno de trabgjo
cooperativo con otros profesionales en ciencias de la salud. Conocer y aplicar las guias de buena préctica clinica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase Magistral 90 100

Seminarios, trabgjos y tutorias dirigidas 1755 23

Trabajo auténomo del dlumno, utilizacion | 180 0

delastécnicas de lainformacion y
comunicacion (TIC)

Pruebas de evaluacion objetiva 45 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clasestedricas

Seminarios temas concretos

Resolucién de casos practicos

Debates

Preparacion y elaboracién de trabgjos individuales o colectivos

Utilizacion de las tecnologias de lainformacion y la comunicacion (TIC)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examenes con preguntas aternativas 75.0 85.0
muiltiples, preguntas conceptuales breves
ylo temas adesarrollar, incluyendo
pruebas practicas,
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Asistenciay participacion en seminarios, |15.0 25.0

tutorias y/o précticas

NIVEL 2: Legislacion, Salud Publicay Administracién Sanitaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprende |os conceptos fundamentales de lasalud y la funcién que realiza el fisioterapeuta en el sistema sanitario.

Es capaz de promover habitos de vida saludables a través de la educacion parala salud.

Comprende los factores relacionados con la salud y los problemas relacionados con la Fisioterapia en los &mbitos de la Atencion Primaria, Especiadizaday dela
Salud Laboral.

Conoce e Sistema Sanitario Espafiol y |os aspectos rel acionados con la gestion de los servicios de salud, fundamentalmente aquellos en los que intervengala Fi-
sioterapia.

Conocey analizalos procesos de gestion de un servicio o unidad de Fisioterapia.

Conocey aplicalos mecanismos de calidad en la préctica de Fisioterapia, ajustandose alos criterios, indicadores y estandares de calidad reconocidos y validados
para el adecuado ejercicio profesional.

Comprende las bases éticasy juridicas de la profesion en un contexto social cambiante.

Conocey aplicalos codigos éticos y deontol dgicos profesionales

5.5.1.3 CONTENIDOS

©ON ou A WNPE

Conceptos fundamentales de la salud

Fisioterapia en Atencién Primaria, Especializada y Salud Laboral

Marco conceptual, legal y territorial del fisioterapeuta en el Sistema Sanitario
Gestion de los servicios de salud y de las unidades de Fisioterapia
Mecanismos de calidad en la practica de Fisioterapia

Bases éticas, deontoldgicas y juridicas de la profesion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C.G.18 - Comprender los conceptos fundamentales de lasalud y lafuncion que realiza el fisioterapeuta en €l sistema sanitario.
Promover hébitos de vida saludables a través de la educacion parala salud. Comprender |os factores relacionados con lasalud y los
problemas relacionados con la Fisioterapia en los ambitos de la Atencién Primaria, Especializaday de la Salud Laboral. Conocer

€l Sistema Sanitario Espafiol y los aspectos rel acionados con la gestion de los servicios de salud, fundamentalmente aquellos en

los que intervenga la Fisioterapia. Conocer y analizar |os procesos de gestion de un servicio o unidad de Fisioterapia. Conocer y
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aplicar los mecanismos de calidad en la préctica de Fisioterapia, gjustandose a los criterios, indicadores y estandares de calidad
reconocidos y validados para el adecuado gercicio profesional. Conocer |as bases éticas y juridicas de la profesion en un contexto
social cambiante. Conocer |os codigos éticos y deontol 6gicos profesionales

55.1.5.2 TRANSVERSALES

C.T.P.9. - Trabgjo en equipo

C.T.P.12. - Habilidades en |as rel aciones interpersonales

C.T.P.13. - Reconocimiento aladiversidad y la multiculturalidad

C.T.P.14. - Razonamiento critico

C.T.P.15. - Compromiso ético

C.T.S.16 - Aprendizaje autonomo

C.T.S.18. - Creatividad

C.T.S.20. - Conocimiento de otras culturas y costumbres

C.T.S.22. - Motivacion por lacalidad

C.T.1.8 - Tomade decisiones

C.T.I.1. - Capacidad de andlisisy de sintesis

C.T.l.2. - Capacidad de Organizacion y de Planificacién

C.T.1.3. - Comunicacion Oral y escritaen lalengua Nativa

C.T.l1.4. - Conocimiento de una lengua extranjera

C.T.1.5. - Conocimientos de informética relativos al @mbito de estudio

C.T.1.6. - Capacidad de gestion de lainformacion

C.T.I.7. - Resolucion de problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C.E.10. - Comprender los conceptos fundamentales de la salud y la funcion que realiza el fisioterapeuta en el sistema sanitario.
Promover hébitos de vida saludables a través de la educacion parala salud. Comprender |os factores relacionados con lasalud y los
problemas rel acionados con la Fisioterapia en los &mbitos de la Atencidn Primaria, Especializaday de la Salud Laboral. Conocer

el Sistema Sanitario Espafiol y |os aspectos relacionados con la gestion de los servicios de salud, fundamental mente aquellos en

los que intervenga la Fisioterapia. Conocer y analizar los procesos de gestion de un servicio o unidad de Fisioterapia. Conocer y
aplicar los mecanismos de calidad en la préctica de Fisioterapia, gjustandose a los criterios, indicadores y estandares de calidad
reconocidos y validados para el adecuado gjercicio profesional. Conocer las bases éticas y juridicas de la profesion en un contexto
social cambiante. Conocer |os codigos éticos y deontol 6gicos profesionales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase Magistral 30 100

Seminarios, trabgjos y tutorias dirigidas 58.5 23

Trabajo auténomo del alumno, utilizacion |60 0

delastécnicas de lainformacion y
comunicacion (TIC)

Pruebas de evaluacion objetiva 15 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clasestedricas

Seminarios temas concretos

Resolucién de casos practicos

Debates

Preparacion y elaboracién de trabgjos individuales o colectivos

Utilizacion de las tecnologias de lainformacion y la comunicacion (TIC)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Examenes con preguntas alternativas 75.0 85.0
multiples, preguntas conceptual es breves

ylo temas a desarrollar, incluyendo

pruebas practicas,

Asistenciay participacion en seminarios, |15.0 25.0

tutorias y/o précticas

5.5 NIVEL 1: Précticas Tuteladas de Fisioterapia

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas Tuteladas de Fisioter apia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

60

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

30
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 24

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocey aplicalos fundamentos'y principios tedricos y metodol 6gicos de la Fisioterapia.
Relaciona las intervenciones de Fisioterapia con la evidencia cientificay los avances tecnol 6gicos y cientificos disponibles.
Realiza planes de intervencién de Fisioterapia dirigidos a personas, familias o grupos, orientados a promover la salud y prevenir la enfermedad, utilizando las
guias de préctica clinicay evaluando su efectividad.
Desarrolla programas e intervenciones de Fisioterapia para personas, familias o grupos, con una motivacion por la calidad que le lleve a evaluar su impacto para
establecer las modificaciones oportunas.
Sabe prestar una atencion sanitariatécnicay profesional adecuada alas personas que atiende, de acuerdo con el desarrollo de los conocimientos cientificosy con
los niveles de calidad y seguridad establecidos por las normas legales y deontolégicas.
Realizalaintervencion de Fisioterapia en base ala atencién integral de la salud.
Conoce |as estrategias para adoptar medidas de confortabilidad y alivio de sintomas, dirigidas a pacientey alafamilia, en laatencion alos pacientes con enfer-
medades crénicas, degenerativas y terminales.
Comprende el comportamiento de la personay su interaccion con las diferentes personasy |os profesionales de la salud, segiin €l género, grupo o comunidad,
dentro de su contexto social y multicultural.
Comprende sin prejuicios alos pacientes, considerando sus aspectos fisicos, psicol6gicos y sociales, como individuos auténomos e independientes, asegurando
€l respeto a sus opiniones, creenciasy valores, garantizando el derecho alaintimidad, através dela confidencialidad y el secreto profesional.
Favorece el derecho de participacion, informacion, autonomiay el consentimiento informado en la toma de decisiones de | os pacientes atendidos, en consonancia
con laforma en que viven su proceso de salud-enfermedad.
Fomenta estilos de vida saludables y el autocuidado, alentando lainiciacion y continuidad de conductas preventivas, terapéuticasy rehabilitadoras.
Protege lasalud y el bienestar de las personas, familia o grupos atendidos, garantizando su seguridad y la confidencialidad.
Se comunica de manera eficaz con pacientes, familia, grupos socialesy compafieros.
Fomenta la educacién parala salud en todos los grupos de poblacién, sanay enferma.
Conocey aplicael codigo éticoy deontol dgico de la Fisioterapia espafiola, comprendiendo las implicaciones éticas de |a atencion sanitaria en un contexto inter-
disciplinario y multicultural en continua transformacion.

. Desarrallay aplica mecanismos de evaluacion de la actividad asistencial que consideren tanto |os aspectos cientifico-técnicos como los de calidad.

. Trabajacon eficaciaen un equipo de profesionales uni, multi o interdisciplinar y se relaciona adecuadamente con todo el personal de las organizaciones asisten-
ciales.
Conoceyy utilizalos sistemas de informacion sanitaria.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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. Fisioterapia en Atencidn Especiaizada:

- Electroterapia

- Hidroterapia e hidrocinesiterapia

- Cinesiterapia

- Fisioterapia respiratoria

- Fisioterapia cardiovascular

- Fisioterapia postquirurgica, en cuidados intensivos y encamados
- Fisioterapia neurolégica

- Fisioterapia en Pediatria

- Fisioterapia en Ortopedia y Traumatologia

. Fisioterapiaen Atencién Primaria:

- Consulta de Fisioterapia
- Atencion fisioterapica domiciliaria
- Programas de promocion de la salud

. Fisioterapia en otros centros asistenciales:

- Deportivos
- Sociosanitarios
. Otros centros especificos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

C.G.19 - Desempefiar las funciones propias del fisioterapeuta en asistencia, docenciay gestion durante unas préacticas
preprofesionales en forma de rotatorio clinico independiente y con una evaluacion final de competencias en los centros de

salud, hospitales y otros centros asistenciales y que permitaintegrar todos los conocimientos, habilidades, destrezas, actitudesy
valores, adquiridos en todas |as materias; y desarrollar todas las competencias profesionales, demostrando estar capacitando para
proporcionar una atencion de Fisioterapia eficaz

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

C.T.P.9. - Trabajo en equipo

C.T.P.10. - Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinario

C.T.P.11. - Trabajo en un contexto internacional

C.T.P.12. - Habilidades en | as rel aciones interpersona es

C.T.P.13. - Reconocimiento aladiversidad y la multiculturalidad

C.T.P.14. - Razonamiento critico

C.T.P.15. - Compromiso ético

C.T.S.16 - Aprendizaje autébnomo

C.T.S.17. - Adaptacidn a nuevas situaciones

C.T.S.18. - Creatividad

C.T.S.19. - Liderazgo

C.T.S.20. - Conocimiento de otras culturas y costumbres

C.T.S.21. - Iniciativay espiritu emprendedor

C.T.S.22. - Motivacion por la calidad

C.T.S.23. - Sensihilidad haciatemas medioambientales

C.T.1.8 - Tomade decisiones

C.T.1.3. - Comunicacion Oral y escrita en lalengua Nativa

C.T.1.5. - Conocimientos de informética relativos al @mbito de estudio

C.T.1.6. - Capacidad de gestion de lainformacion

C.T.I1.7. - Resolucion de problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C.E.11 - Desempefiar las funciones propias del fisioterapeuta en asistencia, docenciay gestion durante unas practicas
preprofesional es en forma de rotatorio clinico independiente y con una evaluacion final de competencias en los centros de
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salud, hospitales y otros centros asistenciales y que permitaintegrar todos los conocimientos, habilidades, destrezas, actitudesy
valores, adquiridos en todas las materias; y desarrollar todas las competencias profesionales, demostrando estar capacitando para
proporcionar una atencion de Fisioterapia eficaz.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios, trabajos y tutorias dirigidas 105 100
Précticas clinicas 1395 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases précticas

Seminarios temas concretos

Resolucién de casos précticos

Simulacién clinica

Preparacion y elaboracion de trabajos individuales o colectivos

Utilizacion de las tecnologias de lainformacion y la comunicacion (T1C)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Clinica Objetivo y 60.0 65.0

Estructurado (ECOE)

Informe tutor académico 20.0 25.0

Informe tutor de précticas 5.0 10.0

Memoria de précticas 15.0 20.0

5.5 NIVEL 1: Trabajo Fin de Grado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conoce, aplica e integra los contenidos de |as distintas materias de la titulacion.

Utilizalas TIC parala documentacidn, realizacion y presentacion del proyecto.

Realiza un proyecto que englobe el conjunto de los objetivos/competencias definidos en latitulacion.
Es capaz de presentar y defender dicho proyecto ante el Tribunal universitario.

Se expresa correctamente en inglés.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Todos los contenidos de la titulacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1BASICASY GENERALES

C.G.6. - Elaborar, presentar y defender ante el Tribunal universitario un proyecto de fin de grado, en forma de gjercicio de
integracion de los contenidos formativos recibidos y las competencias adquiridas alo largo del Grado.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

C.T.P.9. - Trabajo en equipo

C.T.P.12. - Habilidades en | as relaciones interpersonales

C.T.P.14. - Razonamiento critico

C.T.S.16 - Aprendizaje autbnomo
C.T.S.18. - Crestividad
C.T.S.22. - Motivacién por lacalidad

C.T.1.8 - Tomade decisiones

C.T.l.1. - Capacidad de andlisis y de sintesis

C.T.l.2. - Capacidad de Organizacién y de Planificacion

C.T.1.3. - Comunicacion Oral y escritaen lalengua Nativa

C.T.l.4. - Conocimiento de unalengua extranjera

C.T.1.5. - Conocimientos de informética relativos al &mbito de estudio

C.T.1.6. - Capacidad de gestion de lainformacion

C.T.1.7. - Resolucion de problemas
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios, trabajos y tutorias dirigidas 10 6.6
Trabajo auténomo del alumno, utilizacion |139.8 0

delas técnicas de lainformacion y
comunicacion (TIC)

Trabajo Fin de Grado 0.2 100
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seminarios temas concretos

Preparacion y elaboracion de trabajos individuales o colectivos

Utilizacion de las tecnologias de lainformacion y la comunicacion (TIC)

Tutorias programadas
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en seminarios, |10.0 20.0
tutorias y/o practicas
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Presentacion de trabajos individuales y/o
grupales

60.0

80.0

Defensa del Trabajo Fin de Grado

20.0

30.0

5.5 NIVEL 1: Materia optativa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Materia optativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Valora e identifica la situacién del paciente/usuario a través de un diagndstico de cuidados de fisioterapia, planificando las intervenciones y la evalua-
cién de su efectividad.

Comprende y propone la aplicacién correcta de las distintas modalidades y procedimientos generales de intervencion en Fisioterapia, basados en la
evidencia cientifica.

Introduce en su planteamiento terapéutico las actuaciones necesarias para fomentar la participacion del usuario y familia en su proceso de recupera-
cion.

Es capaz de identificar y plantear la intervencién de Fisioterapia mas apropiada en los diferentes procesos de alteracion, prevencion y promocion de la
salud, asi como en los procesos de crecimiento y desarrollo.

Consiera al fisioterapeuta como futuro profesional que participe en la atencién integrada sociosanitaria de distintas poblaciones.

Identifica recursos, crea protocolos y considera la importancia del trabajo en equipo de forma interdisciplicar, para conseguir fomentar la promocién de
la salud y la autonomia personal, asi como el bienestar fisico y psicol6gico de la persona.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Trabajo sobre el modelo de atencién integrada sanitaria y social, en diferentes poblaciones: Mujer, Infancia y familia, Geriatria, Dependencia, Salud
mental.

Identificacion de recursos y abordaje interdisciplinar.
Procurar una recuperacion funcional, asi como promover la salud y la autonomia personal.

Fomentar la nutricion saludable, actividad fisica y deportiva, para conseguir el bienestar fisico y psicolégico de la persona.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase Magistral 30 100

Seminarios, trabajosy tutoriasdirigidas |57 21

Trabajo auténomo del alumno, utilizacion |60 0

de lastécnicas de lainformacion y

comunicacion (TIC)

Pruebas de evaluacion objetiva 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clasestedricas

Seminarios temas concretos

Resolucién de casos précticos

Debates

Preparacion y elaboracién de trabajos individuales o colectivos

Utilizacion de las tecnol ogias de lainformacién y la comunicacion (T1C)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes con preguntas alternativas
multiples, preguntas conceptual es breves
y/o temas a desarrollar, incluyendo
pruebas précticas,

75.0

85.0

Asistenciay participacion en seminarios,
tutorias y/o practicas

15.0

25.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad Complutense de Madrid Profesor 51.4 6.6 60,6
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad Complutense de Madrid Profesor 115 100 9,9
Contratado
Doctor

Universidad Complutense de Madrid Profesor 14 0 5
Colaborador
0 Colaborador
Diplomado

Universidad Complutense de Madrid Profesor Titular |[2.9 100 7.3
de Escuela
Universitaria

Universidad Complutense de Madrid Profesor Titular |22.8 100 19
de Universidad

Universidad Complutense de Madrid Catedrético de 4.3 100 11
Universidad

Universidad Complutense de Madrid Catedrético 14 100 5
de Escuela
Universitaria

Universidad Complutense de Madrid Ayudante Doctor (4.3 100 1,1

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
81,54 12,26 96,81
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os I ndicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Progreso y resultados de aprendizaje

Los resultados del aprendizaje de los estudiantes se mediran a través de las evaluaciones continuas y finales de las diferentes materias, junto con
otras pruebas que se consideren pertinentes y la exposicion del Trabajo Fin de Grado, que corresponde a una integracion del conjunto de los conteni-
dos de la titulacion.

Ademas, se realizaran encuestas de satisfaccion a los estudiantes, profesores y egresados y las tasas de graduacion, eficiencia y abandono serviran
para evaluar la titulacion de manera global y objetiva.

Con las mejoras realizadas en esta propuesta, los cambios en los contenidos y su distribucién, la metodologia docente y la evaluacién, se espera au-
mentar la adquisicién de las competencias y la obtencién de los resultados de aprendizaje. Por tanto, se estima mejorar las tasas de graduacion y efi-
ciencia y reducir las de abandono, ademas de obtener un mayor grado de satisfaccién de alumnos, profesores y egresados.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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ENLACE | https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2019-10-17-SGI C%20EFPDefinitivol7101964.pdf
10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO | 2020

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

MODIFICADO 14 ABRIL DE 2020, en respuesta a las alegaciones de la Fundacién Madri+d de fecha 31 de marzo de 2020, indicandolo en color ver-
de.

En el nuevo plan de estudios 2020 se propone una redistribucién de créditos entre algunas materias de Formacién Especifica. Concretamente se soli-
cita aumentar en 9 créditos la materia de Métodos Especificos de Intervencion en Fisioterapia, reduciendo 6 créditos de Valoracién en Fisioterapia y 3
créditos de Fundamentos de Fisioterapia.

El objetivo de esta modificacién es conseguir una formacién méas global, integrando conceptos de valoracién y tratamiento que en muchos casos no
pueden ser independientes. Distintos métodos y técnicas de tratamiento pueden ser también métodos diagnésticos y viceversa, por tanto es dificil frac-
cionarlos en funcién de objetivos didacticos. Esto suponia que en ocasiones existiera un solapamiento en los contenidos de algunas asignaturas, como
reflejan informes previos de evaluacion de la titulacion y encuestas de satisfaccion de estudiantes.

Con la nueva propuesta, parte de los contenidos y competencias de Valoracién en Fisioterapia, como son "comprender y aplicar los métodos y proce-
dimientos manuales e instrumentales de valoracién en Fisioterapia y Rehabilitacién Fisica, asi como la evaluacion cientifica de su utilidad y efectivi-
dad", quedarian integrados en la materia de Métodos Especificos de Intervencion en Fisioterapia. Del mismo modo, competencias de Fundamentos en
Fisioterapia, como "conocer y aplicar las bases tedricas y el desarrollo de los métodos y procedimientos fisioterapéuticos”, se incluirian también en Mé-
todos Especificos de Intervencion en Fisioterapia.

La nueva distribucién permite ademas reforzar la formacién basica necesaria en los primeros cursos, a través del aumento de asignaturas con mayor

carga practica (laboratorios de simulacién y practicas de sala), que permitan abordar con mayor garantia el practicum clinico de cursos posteriores.

En funcién de lo anteriormente expuesto, para el proceso de adaptacion, se exigira que el alumno del plan 2010 que desee incorporarse al plan 2020,
para convalidar la materia de Métodos Especificos de Intervencién en Fisioterapia, debera tener superados, aparte de la materia del mismo nombre del
plan antiguo, también los 6 créditos de Valoracién en Fisioterapia Il (asignaturas con carga de actividades formativas de laboratorio y simulaciones si-
milar a Métodos) y 6 créditos de Fundamentos de Fisioterapia:

PLAN 2010: Materia de Métodos Especificos de Intervencién en Fisioterapia (24 ECTS) + asignatura de Valoracién en Fisioterapia Il (6 ECTS) + asig-

natura de Fundamentos en Fisioterapia (6 ECTS) = PLAN 2020: Materia Métodos Especificos de Intervencion en Fisioterapia (33 ECTS)

En la tabla siguiente se ha clarificado (en color verde) la redistribucién de créditos entre las materias de Valoracion en Fisioterapia, Fundamentos en
Fisioterapia y Métodos Especificos de Intervencion en Fisioterapia.

(MODIFICACION 29 ENERO DE 2020): INDICADO COLOR AZUL

10.2 Procedimiento de adaptacién de los estudiantes, en su caso, de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudio

MATERIAS PLAN 2010

Anatomia Humana

Fisiologia Humana

Biologia
Fisica
Fisiopatologia
Psicologia
Informética

Farmacologiay Productos Sanitarios

Afecciones Médicasy Quirlirgicas

Procedimientos Generales en Fisioterapia

ASIGNATURAS PLAN 2010 (Cédigos)
(803100) Anatomia Humanal (6 ECTS)
(803101) Anatomia Humanall (6 ECTS)

(803102) Anatomia Humanalll (6 ECTS)

(803103) FisiologiaHumanal (6 ECTS)

(803104) FisiologiaHumanall (6 ECTS)

(803105) Biologia (6 ECTS)
(803108) Fisica (6 ECTS)
(803107) Fisiopatologia (6 ECTS)
(803106) Psicologia (6 ECTS)
(803109) Informética (6 ECTS)

(803113) Farmacologiay Productos Sanita-
rios (6 ECTS)

(803110) Afecciones Médicas y Quirdrgi-
cas| (6ECTS)

(803111) Afecciones Médicasy Quirdrgi-
casll (6ECTS)

(803112) Afecciones Médicasy Quirdrgi-
caslll (6 ECTS)

(803117) Procedimientos Generales en Fi-
sioterapial (6 ECTS)

MATERIAS PLAN 2020

Anatomia Humana

Fisiologia Humana

Biologia
Fisica
Fisiopatologia
Psicologia
Estadistica

Farmacologiay Productos Sanitarios

Afecciones Médicasy Quirtirgicas

Procedimientos Generales en Fisioterapia

64 /78

ASIGNATURASPLAN 2020
AnatomiaHumanal (6 ECTS)
AnatomiaHumanall (6 ECTS)

Biomecénicadel Aparato Locomotor (6
ECTS)

FisiologiaHumanal (6 ECTS)
FisiologiaHumana |l y Respuesta adaptati-
vaal Ejercicio (6 ECTS)

Biologia (6 ECTS)

Fisica (6 ECTS)

Fisiopatologia (6 ECTS)

Psicologia (6 ECTS)

Bases Cientificas en Fisioterapia (6 ECTS)

Farmacologiay Productos Sanitarios (6
ECTS)

Afecciones Musculoesquel éticas (6 ECTS)

Afecciones Cardiorrespiratorias y Neurol 6-
gicas (6 ECTS)

Afecciones Pedidtricasy Geridtricas (6 EC-
T9)

Procedimientos en Fisioterapial (9 ECTS)

0
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
o
=
R
c
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
=}
(@]
@
H
9]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
o
0
5]
a
o
o)
c
kel
o
@
S)
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
c
[3)
@
Q
@
o
=
=
o
>
\
o
~
™
I}
<
©
152}
-
h
™
=
©
™
~
)
y)
I}
N
<
™
©
@
N~
™
>
[0}
(@]




MIMISTERBD:
¥ DEPORTE

Cinesiterapia

Valoracion en Fisioterapia

M étodos Especificos de Intervencion en
Fisioterapia

Fundamentos de Fisioterapia

Fisioterapia en Especiaidades Clinicas

Legislacion, Salud Publicay Administra-
cion Sanitaria

Précticas tuteladas de Fisioterapia

Trabgjo Fin de Grado

DE EDUCACION, CULTURA

(803118) Procedimientos Generales en Fi-
sioterapiall (6 ECTS)

(803119) Cinesiterapia (6 ECTS)

(803115) Vaoracion en Fisioterapial (6
ECTS)

(803116) Valoracion en Fisioterapiall (6
ECTS)

(803120) Métodos Especificos de Interven-
cion en Fisioterapial (6 ECTS)

(803121) Métodos Especificos de Interven-
cién en Fisioterapiall (6 ECTS)

(803122) Métodos Especificos de Interven-
cién en Fisioterapialll (6 ECTS)

(803123) Métodos Especificos de Interven-
cién en FisioterapialV (6 ECTS)

(803114) Fundamentos de Fisioterapia (6
ECTS)

(803124) Fisioterapia en Especiaidades
Clinicas| (6 ECTS)

(803125) Fisioterapia en Especiaidades
Clinicas Il (6 ECTS)

(803126) Fisioterapia en Especiaidades
Clinicas|ll (6 ECTS)

(803127) Legislacion, Salud Publicay Ad-
ministracion Sanitaria (6 ECTS)

(803128) Précticas tuteladas de Fisioterapia
| (6ECTS)

(803129) Précticas tuteladas de Fisioterapia
11 (6ECTS)

(803130) Précticas tuteladas de Fisioterapia
11l (6ECTS)

(803131) Précticas tuteladas de Fisioterapia
IV (6ECTS)

(803132) Précticas tuteladas de Fisioterapia
V (6 ECTS)

(803133) Précticas tuteladas de Fisioterapia
VI (6 ECTS)

(803134) Précticas tuteladas de Fisioterapia
VIl (6 ECTS)

(803135) Précticas tuteladas de Fisioterapia
VIII (6 ECTS)

(803136) Précticas tuteladas de Fisioterapia
IX (6 ECTS)

(803137) Précticas tuteladas de Fisioterapia
X (6 ECTS)

(803138) Trabajo Fin de Grado Fisioterapia
(6 ECTS)

Cinesiterapia

Valoracion en Fisioterapia

M étodos Especificos de Intervencion en
Fisioterapia

Fundamentos de Fisioterapia

Fisioterapia en Especididades Clinicas

Legislacion, Salud Publicay Administra-
cion Sanitaria

Précticas tutel adas de Fisioterapia

Trabgjo Fin de Grado
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Procedimientos en Fisioterapiall (3 ECTS)

Cinesiterapia (6 ECTS)

Valoracion en Fisioterapia (6 ECTS)

Métodos de Fisioterapia Muscul oesquel éti-
cal (9 ECTS)

Métodos de Fisioterapia Muscul oesquel éti-
call (6 ECTS)

Métodos de Fisioterapia Cardiorrespiratoria
y en situaciones especiales (3 ECTS)

Métodos de Fisioterapia Neurol 6gical (6
ECTS)

Métodos de Fisioterapia Neurol6gicall (3
ECTS)

Métodos de Fisioterapia Pedidtricay Geria
trica (6 ECTS)

Fundamentos de Fisioterapia (3 ECTS)

Fisioterapia Muscul oesquelética (6 ECTS)

Fisioterapia Cardiorrespiratoriay en situa-
ciones especiales (3 ECTS)

Fisioterapia Neurol6gica (6 ECTS)

Fisioterapia Pediétricay Geriétrica (3 EC-
TS)

Legislacion, éticay gestion en Fisioterapia
(6ECTS)

Précticas Tuteladas de Fisioterapial: Com-
petencias Clinicas Bésicas (30 ECTS)

Précticas Tuteladas de Fisioterapiall:
Competencias ClnicasAvanzadast (6 EC-
TS
Précticas Tuteladas de Fisioterapialll:

. L @4
ECTS)

Trabajo Fin de Grado Fisioterapia (6 EC-
TS)
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Estudio de Casos Clinicos en Fisioterapia

(803139) Estudio de Casos Clinicos en Fi-

Materia Optativa Asignaturaoptatival (3 ECTS)

sioterapia (6 ECTS)

Asignaturaoptativall (3 ECTS)

ener-supera

dos;-aparte-de-la-materia-del-mismo-nombre-del-plan-antiguo, también-los-6-eré-

todos-Especificos-de-Intervencion-en-Fisioterapia, deberat

(MODIFICACION 4 OCTUBRE 2019): INDICADO COLOR ROJO

Se plantea un procedimiento de adaptaciones en tanto se desarrolle lo previsto en el articulo Unico, apartado 32, de la ley Organica 4/2007, que modifi-
ca la ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, que modifica el articulo 36.2: El Gobierno, previo informe del Consejo de Universida-
des, regulara los criterios generales a que habran de ajustarse las universidades en materia de convalidacion

Se ha realizado una correlacion entre las asignaturas del plan de estudios vigente (plan 2010) y las del nuevo Graduado/a en Fisioterapia (plan
2020), a fin de establecer los créditos que ha de realizar el estudiante i isi ta-del Grado en Fisioterapia del plan 2010 pa-
ra proceder a su adaptacioén al Grado de Fisioterapia del plan 2020.

Créditos requeridos para la adaptacion:
- Aumentan 9 ECTS la materia Métodos Especificos de Intervencion en Fisioterapia, pasando de 24 a 33 ECTS.

- Disminuye 6 ECTS la materia Valoracion en Fisioterapia, pasando de 12 a 6 ECTS.

- Disminuye 3 ECTS la materia Fundamentos en Fisioterapia, pasando de 6 a 3 ECTS.

rpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

MATERIAS PLAN-2010 ASIGNATURAS PLAN-2010(Codigos) MATERIAS PLAN-2020 ASIGNATURASPEAN-2020
Anatomia Humana (803100) Anatomia Humana Anatomia Humana Anatomia Humana |
(803101)-AnatomiaHumanaH Anatomia Humana ||
903102 . . - g
9
(803104) Fisiologia Humana FisiologiaHumana | y Respuesta adfptativacl
Q
Fisiopatologia (803107)Fisiopatologia Fisiopatologia Fisiopatologia ‘O
©
°
logfay-Productos Sanitarios 803113)-Farf iay-Produetos Sanitart Farmacolegiay-Productos Sanitarios Fﬁmaeelegfay—ﬁeeuﬁes—saaﬁaﬂeg
g g o
fones-Médieasy-Quirdrgicas {803110)-Afecciones Médicasy-Quirdrgicast fecciones Médicasy-Quitirgicas MW g
(803111)-Afecciones Médicas y-Quirdrgicas H Afecciones Cardiorrpspiratoriasy-Netirologicas
=
. - fecci Seridirica
c
Fundamentos de Fisioterapia (803114) Fundamentos de Fisioterapia Fundamentos de Fisioterapia Fundamentos de Fisfoterapia $
Valoracion en Fisioterapia (803115) Valoracion en Fisioterapial Valoracion en Fisioterapia Valoracion en Fisiotprapia %
2
=
=
(]
>
'
(803116) Valoracion-enFisioterapia E
[32]
2]
<t
(o]
[sp]
—
Procedimientos Generales en-Fisioterapia (803117)-Procedimientos Generalesen-Fisioterapia Procedimientos Generales en-Fisioterapia Procedimientos en-Hsioterapiat ;
o
(803118)-Pr limientos Generales en-Fisioterapiat Procedimientos-enHsioterapiatt 8
_— ; _— . <
Cinesiterapia Cinesiterapia g

803121) Métodk fficos de Ht
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803122} Métodk (fieasdet i o i o Métodos de Fisioterdoi -
Especifices detnterveneién-entisioterapiath rpf&Neufelegmwl
Fisioterapiaen Especialidades Clinicas (803124) Fisioterapia en Especialidades Clinicas | Fisioterapiaen Especialidades Clinicas Fisioterapia Musculdesquelética
(803125) Fisioterapia en Especiaidades Clinicas 1 Fisioterapia Cardiorijespiratoria y-en situaciones
(803126) Fisioterapiaen Especiaidades Clinicas Fisioterapia Neuroldpica
Legislacion, Salud Pblicay Administracion Sanitaria (803127) Legislacion, Salud Plblicay Administracion Sanitaria  Legislacion, Salud Pablicay Administracion Sanitaria Legislacion, éticay gestion en Fisioterapia
Précticas tuteladas de Fisioterapia (803128) Précticas tuteladas de Fisioterapial Précticas tuteladas de Fisioterapia Précticas Tuteladas §e Fisioterapia l: Competen
sicas
(803129) Précticas tuteladas de Fisioterapia t
(803130) Précticas tuteladas de Fisioterapia
1]
- . . - - D
Avanzadast '8
(&2
Avanzadas || kel
[$]
(803135)-Précticas tuteladas de Fisioterapia VH ©
=
(803136) Précticas tuteladas de Fisioterapia i X g
(803137) Précticas tuteladas de Fisioterapia X _g
TrabgjoFin-de Grado (803138)-Trabajo-Finde Grado Fisioterapia TrabgjoFin-de Grado TrabgjoFinde Gradp Fisioterapia -
(0]
Estudio-de Casos ClinicosenFisi P (803139)-Estudio-de Casos Clinicos en-Fisioterapia MateriaOptativa Asignatura-optativa E
»
Asignaturaoptativalt =
[%2]
joN
=
R
®
c
[}
o
@®
el
=
(@]
]
)
[0}
o
fu
SIGNATURAS PLAN 2000 MATERIAS PLAN-2010 (c)U
ANATOMH BIOMECANICA CLINIC ANATOMI >
°
RAPIA 3
FiSICA APLICADA Fisica 2
p p " o
FISIOLOGIA-HUMANA FISIOLOGIA-DEL-EJERCICIO FISIOLOGIA g
FUNDAMENTOS BIOLOGICOS DEL APARATO LOCOMOTOR BIOLOGIA g
FISIOTERAPIA-MEDICO-QUIRURGICA GENERAL FISIOTERAPIA-MEDICO-QUIRURGICA ESPE- FISIOPATOLOGIA AFECCIONES MEDICO-QUIRURGICAS >
. @
CO-QUIRURGICA-DEL-DESARROLLO-Y-LA-PSICOMOTRICIDAD o)
O
ESTANCIAS CLINICAS | ESTANCIAS CLINICAS 1 FISIOTERAPIA DEPORTIVA FISIOTERAPIA CO-  PRACTICAS TUTELADASEN FISIOTERAPIA
" (2]
MUNITARIAPRACTICAS) =
2]
! =
" o [0}
FUNDAMENTOS DE FARMACOLOGIA-EN-FISIOTERAPIA FARMACOLOGIA-Y-PRODUCTOS SANITARIOS
@
NGLES TECNICO o
®
2
DROGODEPENDENCIAS =
=
(]
LIBRE CONFIGURACION LIBRE DISPOSICION/MATERIA OPTATIVA >
- '
FISIOTERAPIA-ESPECIAL FISIOTERAPIA-EN-ESPECIALIDADES CLINICAS o
METODOLOGIA FISIOTERAPICA METODOS ESPECIFICOS DE INTERVENCION-EN-FISIOTERAPIA g
INFORMATICA g
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10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

02505750S MaCONSUELO CARMEN MARTINEZ RINCON

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

PlazaRamény Caja s/n 28040 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO

nutrias@ucm.es 626635868 913941524 DECANA FACULTAD
ENFERMERIA,
FISI OTERAPIA Y
PODOLOGIA

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

02609834R MariaLuisa LUCIA MULAS

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Rectorado UCM. Avda. de 28040 Madrid Madrid

Séneca, 2

EMAIL MOVIL FAX CARGO

sec.estudios@ucm.es 913941878 913941879 Vicerrectora de Estudios

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
02609834R Maria L uisa LUCIA MULAS

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Rectorado UCM. Avda. de 28040 Madrid Madrid

Séneca, 2

EMAIL MOVIL FAX CARGO
eeesieg@ucm.es 913947084 913941879 Vicerrectora de Estudios
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FECHA: 14/04/2020

2. JUSTIFICACION ALEGACIONES A LA EVALUACION SOBRE LA PROPUESTA
DE MODIFICACION DE PLAN DE ESTUDIOS DEL GRADO EN FISIOTERAPIA

Se detallan en color verde las respuestas a las alegaciones realizadas en el proceso de
modificacion, de fecha 31-3-2020. Los cambios realizados en todos los documentos
referenciados se reflejan también en color verde.

CRITERIO 2. JUSTIFICACION

No se ha respondido a la solicitud realizada en el primer Informe Provisional respecto a
la justificacion del incremento del nUmero de plazas de nuevo ingreso. Si bien la
Universidad indica que esta se ha realizado, se continta sin justificar dicho incremento.

La solicitud de aumento de 10 plazas de nueva ingreso (70 plazas) se debe a un
incremento de la demanda de matriculacién en la titulacién, que supera de forma
recurrente las previsiones con las que se elaboré la Memoria verificada. Este hecho se
puede constatar a través del porcentaje de cobertura, calculada como la ratio entre el
namero de alumnos de nuevo ingreso efectivamente matriculados cada curso
académico y el numero de plazas previsto en la Memoria verificada, para el periodo
2015/2016-2018/2019, en la que se muestra un valor medio del 110%, alcanzando su
pico en el Curso Académico anterior 2018/2019, con un valor del 127,14% (89 alumnos
de nuevo ingreso).

En respuesta a esa evolucion de la demanda, el Centro ha ido reforzando afio tras afio
el personal académico disponible, asi como el personal de apoyo y las infraestructuras y
recursos materiales destinados a la titulacién, con vistas a mantener o mejorar el nivel
de calidad de los estudios impartidos.

El Grado de Fisioterapia presenta una elevada tasa de rendimiento (94,12%), éxito
(96,6%) y graduacion del alumnado (82,74%), y constituye la primera eleccion de
muchos estudiantes que inician su carrera universitaria, Sin presentar posteriormente
una significativa caida de matricula, a diferencia de otras titulaciones.

También se destaca que se trata de una profesion cada vez mas desarrollada, con
diversas areas de trabajo posibles (hospitalaria, atencion primaria, deportiva...) y una
buena insercion laboral de los egresados, ya que encuestas de satisfaccion reflejan que
2 afos después de graduarse el 100% estan trabajando y la relacion del empleo con su
titulacién es del 75%. Todo ello justifica posiblemente el aumento de la demanda de
matricula en el Grado.

Se trata de un incremento de plazas no muy elevado que se puede asumir con los
recursos docentes y materiales actuales, que ademas han ido aumentando y mejorando
en los ultimos afios. El personal docente tiene alta cualificacion académica y buen
desempefio, y se ha incrementado en los Ultimos afios la representacion del
profesorado con perfil especifico de Fisioterapia, tanto en la Facultad, como en los
centros sanitarios asociados a la Universidad, donde los alumnos realizan sus practicas
clinicas. Consideramos que todo ello puede garantizar la calidad de la docencia y
resultados de aprendizaje esperados.

En el punto 6.1 se detalla la distribucion de carga docente del profesorado y el posible
incremento que supondria el aumento de plazas de estudiantes de nuevo ingreso.

Por todo lo anteriormente expuesto, la solicitud de aumento de plazas de nuevo ingreso
planteada actualmente consideramos que atiende a previsiones ajustadas, que tienen
en cuenta tanto la evolucién previsible de la demanda como la disponibilidad de
personal académico, personal de apoyo, infraestructuras y recursos materiales para la
imparticion de la titulacion.
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CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Con relacion a las Practicas Externas la Universidad indica que las “practicas del Grado
de Fisioterapia no tienen la consideracion de practicas externas, sino que se trata de
practicas clinicas curriculares que el alumno debe realizar para adquirir algunas de las
competencias del Grado”. A este respecto se sefiala que desde la implantacion del
Grado el titulo ha contado con 60 créditos ECTS con caracter de Préacticas Externas tal
y como continla recogiéndose en el apartado 1.2 Distribucion de los créditos del titulo.
Este hecho hace que las Practicas Tuteladas (Externas) estén sujetas a los sistemas de
evaluacion previstos en la Guia para la verificacion y modificacion de titulos oficiales de
Grado y Master de la Fundacibn Madri+d, independientemente de dbénde sean
realizadas, y al cumplimiento de sus competencias generales tal y como figuran en la
Orden CIN/2135/2008. Segun la Orden en el Médulo de Practicas Tuteladas deben
desarrollarse todas las competencias profesionales y no algunas competencias tal y
como expone la Universidad en una de las respuestas dadas al Informe Provisional.

En el punto 5.1. se describen las Practicas Tuteladas del Grado de Fisioterapia, segun
los criterios de practicas externas que se desarrollan en entidades publicas
(Reglamento de practicas académicas externas de la Universidad Complutense de
Madrid (BOUC n° 18 de 3 de noviembre de 2017)). Todo ello ajustandose a la Guia para
la verificacion y modificacién de titulos oficiales de Grado y Master de la Fundacion
Madri+d.

En relacién también a las Practicas Externas la Universidad argumenta que “en la
propuesta de modificacion del titulo no se ha modificado la distribucion temporal de las
practicas (el cambio de semestre sefialado se debia a la correccién de una errata
existente en otro documento anterior), por lo que sera igual que la llevada a cabo en la
actualidad y cursos anteriores, y hasta ahora ha permitido la buena formacién y
satisfaccion de los egresados”. A este respecto se indica que en la memoria del titulo
actualmente vigente, no sélo en el documento adjuntado como PDF al Criterio 5 sino en
toda la informacién incluida en la aplicacion informética, aparece la siguiente
distribucion: 12 ECTS en S5, 18 ECTS en S6, 12 ECTS EN S7y 18 ECTS en S8, por lo
que se considera que el cambio solicitado (30 ECTS en S5) corresponde a una
verdadera modificacion de la temporalidad tal y como la Universidad lo solicita también
en el Formulario de modificaciones y no a la subsanacién de un error.

En la justificacion de la idoneidad del cambio de la temporalidad de las Practicas
Tuteladas la Universidad hace referencia al informe favorable obtenido en la
Renovacién de la Acreditacion y a la buena formacién y satisfaccion de los egresados.
A este respecto, se precisa que el informe de la Renovacion fue un Favorable con
Especial Seguimiento y que los criterios Organizacion y Desarrollo y Resultados de
Aprendizaje obtuvieron una valoracién de D (no logra el nivel minimo requerido) y C (se
logra el estandar en el minimo nivel) respectivamente sefialandose en el informe la
necesidad de un mayor nimero de evidencias relativas a la satisfaccion de los grupos
participantes en el titulo. Por lo anterior se siguen manteniendo las iteraciones
expuestas en el informe anterior respecto a las Practicas Tuteladas (60 ECTS de
Practicas Externas).

En el punto 5.1. se especifica y justifica mas detalladamente la temporalidad de las
Practicas Tuteladas, y mejoras implementadas en los Ultimos afos, a través de
posteriores Informes de Seguimiento de la Titulacién de la Universidad Complutense de
Madrid.

La modificacion propuesta del reparto de créditos de Préacticas Tuteladas no se
considera adecuada puesto que el estudiante realizara en el 5° semestre el 50% de sus
créditos (30 ECTS) sin haber adquirido los conocimientos y habilidades técnicas
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necesarias para su completo aprovechamiento. Dedicar 30 ECTS a la observacion y
realizacion de intervenciones sencillas, tal y como indica la universidad, se consideran
excesivos por limitar de manera importante el desarrollo de las competencias
profesionales del egresado. A este respecto en el informe de Renovacion de la
Acreditacion se indicaba que “existe una debilidad en todas las asignaturas respecto a
la formacion practica interdisciplinar y respecto a la coordinacién entre asignaturas,
cursos, Hospitales” que “se detecta una relativa insuficiencia de profesores asociados
en las practicas externas en los distintos centros con los que tienen convenio de
colaboracién”, que “se debe fortalecer la orientaciéon clinica de los egresados
implementando el rigor metodolégico y cientifico del Practicum” y que “es necesario
mejorar la formacion practica”. Por lo expuesto en dicho informe y el analisis actual de la
memoria, la temporalidad propuesta afectaria negativamente a la formacién de los
estudiantes justificada también por la insuficiencia de profesores asociados para la
realizacion de las practicas externas.

En el punto 5.1. se explican mas concretamente los conocimientos y habilidades
técnicas que los alumnos adquieren en las Préacticas Tuteladas, en cada uno de los
cursos, en funciéon de los niveles de aprendizaje.

Respecto a las debilidades de coordinacion, profesorado y contenidos, sefialadas en el
Informe de Renovacién de la Acreditacién, en el mismo punto 5.1. se detallan las
modificaciones que se han realizado en los Ultimos cursos y mejoras que se pretenden
conseguir con el nuevo plan de estudios propuesto.

El Sistema de Evaluacion propuesto para las Practicas Tuteladas no se adecua a lo
solicitado en la Guia para la verificacion y modificacién de titulos oficiales de Grado y
Master de la Fundaciobn Madri+d por lo que se solicita su adecuacion
independientemente del lugar de su realizacion (SERMAS). El sistema de evaluacion
debe contemplar, independientemente de la realizaciéon de la ECOE, el informe del tutor
académico, el informe del tutor de la empresa y/o institucion y la memoria realizada por
el estudiante.

Con el fin de aclarar la aplicacion de los requisitos de la guia de la Fundacion Madrid+d
a las practicas tuteladas en el area de salud, la comisién quiere sefalar que, ademas de
otros posibles sistemas de evaluacion, se deben incluir: 1) la memoria de précticas, 2) el
informe del tutor de practicas de la empresalinstitucion, que puede ser un profesor
asociado de ciencias de la salud o simplemente un tutor de practicas externo (puede
tener algun otro tipo de reconocimiento) y 3) el informe del tutor académico, que debe
ser un profesor de la titulacién que necesariamente esté relacionado con la actividad.
Ademas de lo anterior se debe indicar las ponderaciones de estos tres sistemas de
evaluacion utilizados y quién es el responsable de la evaluacion de la memoria de
practicas.

La Universidad continta sin reflejar con claridad la evaluacion de las Practicas
Tuteladas a través de la ECOE y debe explicar exactamente en que consiste (niUmero
de estaciones, tipos de estaciones...). No aclara si la ECOE tendra caracter evaluativo o
formativo en tercer curso. El sistema de evaluacion no debe dar lugar a confusion
definiéndose con exactitud el sistema de evaluacidon para cada una las asignaturas que
componen el médulo del Practicas Tuteladas.

En el apartado 5.1. se han adaptado las practicas tuteladas al formato de practicas
externas, siguiendo los criterios de la guia de la Fundacién Madrid+d. En este sentido
se han clarificado también los sistemas de evaluacion en los puntos 5.4 y 5.5.1.8. y
ponderado adecuadamente cada uno de ellos, incluyendo la ECOE, que también se ha
desarrollado mas extensamente en el punto 5.1.

CRITERIO 6. PROFESORADO
Se insiste en la modificacién de este criterio en relacién a la descripcién del profesorado
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debe realizarse siguiendo los requisitos descritos en la Guia de la Fundaciéon Madri+d,
aportando una tabla en la que se muestre la informacion referente a cada perfil de
profesor de forma individualizada. En concreto se solicita, segun se indica en la Guia de
la Fundacién Madri+d, que se especifique los perfiles del personal docente, indicando
su categoria académica, su tipo de vinculacién a la universidad, su dedicacién en horas
al titulo (detallando asignaturas a impartir), distinguiendo entre el personal a tiempo
completo y el que estd a tiempo parcial, su adecuacion a los &mbitos de conocimiento
vinculados a la propuesta (titulacion profesional, area de conocimiento...) y su
experiencia docente, investigadora (sexenios) y profesional (asistencial en su caso).
Ademas de la tabla anterior se puede afadir informacion adicional que la Universidad
considere Util para una mejor descripcion y valoracién del profesorado actual.

En el apartado 6.1 se ha afiadido una tabla mas completa en la que se detalla, segin se
indica en la Guia de la Fundacion Madri+d, el numero actualizado de profesores que
imparten docencia en el Grado de Fisioterapia (clasificado por materias), seglin su
categoria académica, su tipo de vinculacién a la universidad, &mbitos de conocimiento,
experiencia docente e investigadora, y su dedicacion al titulo. Del mismo modo se
sefiala en otra tabla resumen, la asignacién de horas y su proporcion, por categorias
docentes.

Se justifica la posibilidad de asumir el aumento de plazas de alumnos de nuevo ingreso,
en funcion del nimero de profesores disponible.

CRITERIO 10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

La Universidad continla manteniendo el reconocimiento de la materia Métodos
Especificos de Intervencién en Fisioterapia del nuevo plan de estudios con 33 ECTS por
la misma materia del plan antiguo con 24 ECTS. 9 ECTS de diferencia se consideran
excesivos para otorgar tal reconocimiento maxime al ser una materia con una carga de
actividades formativas de Laboratorio — Simulaciones importante.

En el punto 10.2. se justifica mas concretamente la redistribucién de créditos propuesto
y los sistemas de reconocimiento entre el plan antiguo y el nuevo propuesto.

FECHA: 29/01/2020

2. JUSTIFICACIQN ALEGACIONES A LA EVALUACION SOBRE LA PROPUESTA
DE MODIFICACION DE PLAN DE ESTUDIOS DEL GRADO EN FISIOTERAPIA

Se detallan las respuestas a las alegaciones realizadas en el proceso de modificacion,
de fecha 27-1-2020. Los cambios realizados en todos los documentos referenciados se
reflejan también en color azul.

CRITERIO 2. JUSTIFICACION

Se solicita a la Universidad que los cambios realizados en anteriores modificaciones del
Titulo se consoliden en el cuerpo de la memoria eliminando de este criterio las pasadas
iteraciones y su respuesta.

Se ha homogeneizado la informacion de solicitudes previas de madificacion de la
titulacion, que aparecian en la Justificacion.
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Se requiere la justificacion del incremento del nimero de plazas de nuevo ingreso e
indicacion de las modificaciones necesarias en la organizacion de los diferentes grupos
de alumnos, profesorado y recursos disponibles (Criterios 6 y 7).

Se justifica la oferta de 70 plazas de nuevo ingreso. Se detallan ajustes en los puntos 6
(personal académico) y 7 (recursos materiales y servicios) de esta memoria.

CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Segun el reglamento de reconocimiento de créditos de la Universidad el reconocimiento
de créditos por realizacion de actividades universitarias, culturales, deportivas, etc., sera
con cargo a los créditos optativos del Titulo o como aparezca detallado en la memoria
verificada en su caso. Dado que el reconocimiento maximo a este respecto es de 9
ECTS y el plan de estudios solo contempla 6 ECTS de optatividad, es necesario indicar
como se realizard el reconocimiento de los 3 créditos restantes o si solo se van a
reconocer 6 ECTS.

Se procede reflejarlo en la memoria en el punto 4.4.

La informacidon que aparece es genérica para toda la Universidad, acerca de las
Disposiciones y Acuerdos de los Organos de Gobierno de la Universidad Complutense.
En este caso, en el Grado de Fisioterapia, sélo se podran reconocer 6 créditos, ya que
es la carga asignada a la optatividad reflejada en la memoria verificada.

Con respecto al criterio de admisiones, en el punto 1, apartado b. Alumnos en posesién
de Técnico superior de Formacion profesional, de Técnico superior de Artes Gréficas y
Disefio etc. Y la evaluacién es la nota final que se ha obtenido. Es necesario revisar el
perfil de acceso especifico para este titulo.

Se aclara este aspecto en el punto 4.2.

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

La informacién aportada sobre la Coordinacion de la Titulacién es insuficiente. El
sistema y responsables de la Coordinacion anteriores son sustituidos por un solo
Coordinador de Grado sin indicar sus funciones. Tampoco se describen los mecanismos
de coordinacioén transversal y vertical del Titulo ni cdmo se coordinaran las materias de
Practicas tutelada ni Trabajo Fin de Grado. Se solicita ampliar informacién

En el punto 5.1. se modifica el apartado de la Coordinacion de la Titulacion,
adaptandolo a la situacion actual. Se concretan mas detalladamente los mecanismos
de coordinacion del titulo.

La modificacion propuesta del reparto de créditos de Practicas Tuteladas no se
considera adecuada puesto que el estudiante realizara en el 5° semestre el 50% de sus
créditos (30 ECTS) sin haber adquirido los conocimientos y habilidades técnicas
necesarias para su completo aprovechamiento. Tal como sefala la ORDEN CIN
2135/2008 esta materia debe permitir la integracion de todos los conocimientos,
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habilidades, destrezas, actitudes y valores, adquiridos en todas las materias
desarrolldndose durante su realizacion todas las competencias profesionales. Lo
anterior hace necesario que sea cursada cerca de la finalizacion de los estudios. A este
respecto se sefiala que cuando el estudiante realice sus primeras practicas externas
s6lo habra cursado 6 ECTS de 18 en Afecciones Médico-Quirdrgicas, 6 ECTS de 18 en
Fisioterapia en Especialidades Clinicas y 9 ECTS de 33 en Métodos Especificos en
Fisioterapia por lo que no habréa adquirido los conocimientos y habilidades necesarias
para su completo aprovechamiento.

En el punto 5.1. se justifica y aclara la distribucion de las préacticas tuteladas a lo largo
de la titulacién. Se destaca también que el Informe de Renovacion de la Acreditacion de
la titulacion (Fundacién para el Conocimiento Madri+D) del 21 de diciembre de 2015,
fue favorable, momento en que ya existia dicha organizacion.

El Sistema de Evaluacién propuesto para las Practicas Tuteladas no se adecua a lo
solicitado en la Guia para la verificacion y modificacion de titulos oficiales de Grado y
Master de la Fundacién Madri+d por lo que se solicita su adecuacion. A este respecto
en la memoria no se refleja con claridad la evaluacion de las diferentes asignaturas que
lo integran al indicar, por ejemplo, que “durante los cursos 2° y 3° el ECOE podra ser
formativo; en caso de ser evaluativo tendra las mismas caracteristicas que el ECOE de
4° curso”. Se senala que en 2° curso no existen créditos de Practicas Tuteladas y que
debe definirse con exactitud el sistema de evaluacién para cada una las asignaturas
qgue la componen.

Las practicas del Grado de Fisioterapia, no tienen la consideracién de practicas
externas, sino que se trata de practicas clinicas curriculares que el alumno debe realizar
para adquirir algunas de las competencias del Grado. Estas practicas se desarrollan en
los centros sanitarios (hospitales y centros de Salud) del SERMAS con los que la
Universidad tiene convenio y sus sistemas de evaluacion son los establecidos para
cada una de las materias practicas por lo que no esta sujeto al sistema de evaluacion
contemplado para las practicas externas.

Se especifican mas concretamente las nuevas actividades formativas y sistemas de
evaluacion de las practicas tuteladas. Se corrigen una errata en los cursos de
realizacion del ECOE.

Con relacion a las Actividades Formativas (AF) se han realizado modificaciones no
declaradas en diferentes materias (Anatomia, Fisiologia, Biologia, etc.). Se solicita a la
Universidad que refleje en el Formulario de Modificaciones y en el criterio 2 todas las
modificaciones realizadas en la memoria del Titulo.

Respecto a la AF n° 2 se solicita su desglose. Actualmente incluye: “seminarios,
laboratorios, simulaciones, trabajos y tutorias dirigidas y utilizacion de las TIC”. Es
necesario indicar de manera especifica el nimero de horas previstas para las
actividades formativas relacionadas con las practicas de laboratorio y/o simulaciones
especialmente en aquellas materias pertenecientes al area de Fisioterapia.

En los apartados 5.2. y 5.4. se han clarificado las actividades formativas y sistemas de
evaluacion. Se ha detallado en el punto 5.5. cada una de ellas en funcion de las
materias (en los apartados 5.5.1.6. y 5.5.1.8.)

5.2.: Actividades formativas.
Se especifican mas concretamente las siguientes Actividades Formativas:
1 Clase Magistral
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Seminarios, trabajos y tutorias dirigidas

Laboratorios y/o simulaciones

Practicas clinicas

Trabajo autonomo del alumno, utilizacion de las técnicas de la informacién y
comunicacion (TIC)

Pruebas de evaluacion objetiva

Trabajo Fin de Grado

O~ owN

~N O

5.4.: Sistema de evaluacion.
Se especifican los siguientes sistemas de evaluacion:
1. Exadmenes con preguntas alternativas multiples, preguntas conceptuales breves
y/o temas a desarrollar, incluyendo pruebas préacticas,
Asistencia y participacién en seminarios, tutorias y/o practicas
Presentacion de trabajos individuales y/o grupales
Utilizacion de las TIC: participacion y/o autoevaluaciones
Defensa del Trabajo Fin de Grado
Examen de Clinica Objetivo y Estructurado (ECOE)

oglrwnN

5.5.: M6dulos, materias.
- Se actualiza las actividades formativas en el punto 5.5.1.6. en todas las materias.
- Se concretan el sistema de evaluacion del Trabajo Fin de Grado y Practicas
Tuteladas en el punto 5.5.1.8.

Respecto a la AF n® 2 se solicita su desglose. Actualmente incluye: “seminarios,
laboratorios, simulaciones, trabajos y tutorias dirigidas y utilizaciéon de las TIC”. Es
necesario indicar de manera especifica el nimero de horas previstas para las
actividades formativas relacionadas con las practicas de laboratorio y/o simulaciones
especialmente en aquellas materias pertenecientes al area de Fisioterapia.

Se procede a desglosar la AF n° 2, en la memoria, especificando las horas en el area
correspondiente

Se ha modificado el Sistema de Evaluacién de la materia de Trabajo Fin Grado no
habiéndose declarado dicha modificacién. El Sistema de Evaluacién debe incluir la
evaluacion del contenido de este, no sélo su Defensa o la asistencia y participacion en
seminarios, tutorias y/o practicas.

Respecto a la ponderacion de las diferentes herramientas de evaluacion el mayor peso
de la calificacion debe recaer en la presentacién y defensa del trabajo y no en la
asistencia y participacion del estudiante actualmente con un 85 — 90% de la calificacion
final.

Se especifican y ponderan mejor los sistemas de evaluacion del Trabajo Fin de Grado
en el punto 5.1. y 5.5. Se declaran todas las modificaciones.

CRITERIO 6. PERSONAL ACADEMICO

La modificacion de este criterio debe realizarse siguiendo los requisitos descritos en la
Guia para la verificacion y modificacion de titulos oficiales de Grado y Master de la
Fundacién Madri+d. Igualmente debe recoger el incremento de las necesidades de
profesorado o de carga docente motivadas por el incremento del nimero de plazas de
nuevo ingreso.

En este apartado se detalla el nimero actualizado de profesores que imparten docencia
en el Grado de Fisioterapia segun su categoria académica, su tipo de vinculacién a la
universidad, experiencia y su dedicacion al titulo, asi como el perfil y adecuacion a la
ensefanza de esos contenidos. También se justifica el aumento del profesorado para
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poder asumir el incremento previsto de plazas de estudiantes de nuevo ingreso.

Debe afadirse una tabla resumen de informacion sobre la titulacion profesional, la
categoria académica del profesorado segun el reciente convenio de las universidades
privadas. Asi como la dedicacién de tiempo destinada al titulo. También debe indicarse
la experiencia asistencial y profesional que el profesorado posea.

Se ha completado la tabla solicitada con datos del profesorado.

En relacion a la adecuacion del profesorado a los ambitos de conocimiento del Grado de
Fisioterapia, se debe destacar que al tratarse de una universidad publica todas las
plazas de profesorado se cubren mediante convocatorias publicas de méritos,
considerado ademas que las plazas de personal permanente tienen que disponer de la
acreditacion correspondiente.

Por dultimo, se especifican otros recursos académicos disponibles (Personal de
administracion y servicios).

CRITERIO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

La informacién de este apartado debe reflejar la modificacion y adecuacion de los
recursos del Titulo al incremento de plazas de nuevo ingreso.

Es necesario afiadir la informacion indicando los recursos especificos de este titulo que
garanticen el adecuado cumplimento del titulo.

Se especifican los recursos materiales y servicios disponibles actualmente y aquellos
que se preveé adquirir proximamente para cubrir todas las necesidades docentes.

CRITERIO 10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

No se considera adecuado el reconocimiento de la materia Métodos Especificos de
Intervencidn en Fisioterapia del nuevo plan de estudios con 33 ECTS por la misma
materia del plan antiguo con 24 ECTS. Se solicita la modificacion del reconocimiento
propuesto.

Se especifican las modificaciones en materias y asignaturas que se plantean en el
nuevo plan de estudios (2020) en comparacion con el anterior (2010), concretando
mejor la adaptacion de la materia Métodos Especificos de Intervencién en Fisioterapia.
Se tacha en el 10.1 el apartado que figura como 10.2 incorporandose éste Ultimo en el
correspondiente epigrafe, con los cambios solicitados

JUSTIFICACION SOBRE LA PROPUESTA DE MODIFICACION DEL PLAN
DE ESTUDIOS DE GRADUADO O GRADUADA EN FISIOTERAPIA POR
LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

(TODAS LAS MODIFICACIONES SE ESPECIFICAN A CONTINUACION EN COLOR ROJO)
FECHA DE MODIFICACION: 4 DE OCTUBRE DE 2019

La propuesta de modificacion del plan de estudios del Grado de Fisioterapia responde a la
necesidad de adecuar la titulacion a los nuevos criterios que se estan siguiendo a nivel nacional
e internacional, considerando que la formacion y préactica profesional del fisioterapeuta esta

n
Q
Q
(o]
o
c
Ee]
(8]
©
=
R
c
£
©
©
(]
el
Q
N
=
n
o
=
RS
©
c
©
el
()
el
=
O
@©
=8
[
[oN
e
©
O
>
°
o
L
%)
(0]
Q
(o]
o
c
2
o
()
o
S
el
(0]
(]
el
(]
9N
=
17}
o
=
-
c
(]
Q<
Q
()
o
=
=
(]
>
'
[{e]
Yo
[*)]
™
[e)]
N
[32]
[ce]
(@]
AN
™
0
(o]
(o]
~
N~
(o]
5]
<
N
{9
©
~
[3p]
=
(2]
O






dirigiéndose especialmente hacia determinadas areas de trabajo, que se han querido reflejar
mas concretamente en la presente planificacion.

Por otra parte, las encuestas de satisfaccion que anualmente remite el rectorado de la
Universidad Complutense de Madrid a los Centros y las peticiones verbales que habitualmente
transmiten profesores y alumnos a los Coordinadores de Titulaciéon y Vicedecanos, han sido
analizados por la Comision de Calidad del Centro y también se han considerado para esta
propuesta.

En funcién de lo anterior, se han sugerido unas lineas preferentes de mejora en el Plan de
Estudios del Grado en Fisioterapia:

1°) Segun las directrices de la Confederacion Mundial de la Fisioterapia (World Confederation for
Physical Therapy — WCPT), actualmente la formacién y la practica profesional de la Fisioterapia
se desarrolla principalmente en tres areas destacadas, la Fisioterapia musculoesquelética,
neurolégica y cardiorrespiratoria, considerandose todas las etapas de la vida, los diferentes
ambientes y abordajes interdisciplinar. Por este motivo, sin hacer modificaciones sustanciales en
la planificacién global del titulo, se ha intentado dar una mayor visibilidad y peso en créditos de
formacién a estos ambitos de trabajo. En este sentido, se pretende integrar y coordinar de forma
paralela los contenidos entre distintas materias intimamente relacionadas, como son las
afecciones médico-quirirgicas, la fisioterapia en especialidades clinicas y la metodologia
fisioterapica, dando especial protagonismo a las dos ultimas. Ademas de las areas mencionadas,
se da un papel destacado a la pediatria y geriatria, campos muy relevantes para el futuro
profesional de los estudiantes.

2°) Se ha mejorado el reparto por cursos y semestres de las materias, y se han modificado los
nombre de distintas asignaturas de forma que clarifique cuéles son sus contenidos y facilite la
comprension por parte del alumnado.

3°) En relaciébn a materias bésicas, como Anatomia y Fisiologia, sin modificar la carga de
créditos, ya que son contenidos esenciales, se han diferenciado conceptos bésicos y mas
generales de otros mas funcionales y especificos para la Fisioterapia, como son la Biomecéanica
del aparato locomotor, o la Respuesta y adaptacion fisiolégica al ejercicio.

4°) Se ha eliminado la asignatura de Informatica y ha sido sustituida por otra denominada Bases
Cientificas de Fisioterapia, que permita al estudiante comprender los procesos de creacion
cientifica, asi como seleccionar e interpretar adecuadamente la informacion basada en la
evidencia cientifica que le permita tomar decisiones fundamentadas a la hora de planificar los
tratamientos de Fisioterapia o elaborar un informe cientifico propio de las competencias de su
titulacion.

59 Respecto a las Practicas Tuteladas, se han unificado créditos de forma que se facilita su
organizacién, diferenciando a su vez la adquisicion de competencias basicas de las avanzadas.

6°) Se pretende incluir un Examen de Clinica Objetivo y Estructurado (ECOE) para evaluar las
practicas de 4° curso y ser requisito su aprobaciéon para concluir los estudios. Este tipo de
evaluacion permitir focalizar la atencion sobre ciertas competencias consideradas esenciales,
que seran el objeto preferente de esta prueba y permitiran estructurar la ensefianza que tienda a
su adquisicion, orientando en el proceso ensefianza-aprendizaje a docentes y estudiantes.

7°) Se ha dividido la Asignatura Optativa previa en dos Asignaturas optativas, que permitiran
fomentar la consciencia del fisioterapeuta como futuro profesional que participe en la atencién
integrada sociosanitaria de distintas poblaciones. Se pretende que el estudiante sea capaz de
identificar recursos, crear protocolos y trabajar en equipo de forma interdisciplicar, para
conseguir fomentar la promocion de la salud y la autonomia personal, asi como el bienestar
fisico y psicoldgico de la persona.

LOS PUNTOS DE LA MEMORIA QUE HAN SUFRIDO MODIFICACIONES
CONCRETAS SON LOS SIGUIENTES:

PUNTO 1. DESCRIPCION DEL TiTULO: (MODIFICACION: 4 DE OCTUBRE DE 2019)
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(Pagina 4) 1.3.1. Datos del centro de imparticion: Se ofertan 70 plazas de nuevo ingreso.
Segun la normativa de permanencia modificada, el minimo de créditos a matricular en los
Grados actualmente seria el siguiente: TC (tiempo completo): min. 48 ECTS en todos los cursos,
TP (tiempo parcial): min 24 ECTS en todos los cursos. Se incluye el Enlace provisional a la
normativa de permanencia modificada: https://www.ucm.es/permanencia-en-la-universidad

PUNTO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES: (MODIFICACION: 4 DE
OCTUBRE DE 2019)

(Pagina 7) 4.2. Requisitos de acceso y criterios de admision.
Se actualiza la normativa de acceso y admision de estudiantes. A continuacion, también se
detalla el acuerdo de Consejo de Gobierno sobre la exigencia del nivel de idiomas.

(Péagina 11) 4.4. Sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos.

Se actualiza la normativa del Reglamento UCM de reconocimiento de créditos a los estudiantes
de Grado por la realizacion de actividades (BOUC n° 18 de 8 septiembre 2016). (Se pueden
reconocer un maximo de 9 créditos por las actividades universitarias aprobadas).

PUNTO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS: (MODIFICACION: 4 DE OCTUBRE
DE 2019)

(Pégina 24) 5.1.: Descripcion del plan de estudios.

En Modulo I. Formacidon bésica.

- En la Materia Anatomia Humana se modifica el nombre de la asignatura Anatomia Humana
lIl que pasa a llamarse Biomecanica del Aparato Locomotor.

- En la Materia Fisiologia Humana se modifica el nombre de la asignatura Fisiologia Humana
Il por Fisiologia Humana Il y Respuesta adaptativa al Ejercicio.

- La materia Informatica pasa a denominarse Estadistica, y la asignatura de esta materia,
también denominada actualmente Informética, se denominard Bases Cientificas de la
Fisioterapia.

- Los 12 créditos ECTS de materias transversales cubiertos previamente con las materias
Fisica e Informatica, se cubriran a partir de ahora con las materias Fisica y Estadistica.

- La materia Fisica pasa a impartirse en el primer semestre, en vez de en el segundo.

En Médulo Il. Patologiay Terapéutica Médica
- Respecto a la planificacién de la materia Afecciones Médicas y Quirlrgicas, se modificaria el
quinto por el sexto semestre.

En Médulo lll. Formacion Especifica: Fisioterapia.

- Se reduce la asignacion de Fundamentos de Fisioterapia de 6 a 3 ECTS.

- Se madifica la asignacion de créditos de la materia Valoracion en Fisioterapia que pasa de
12 a 6 ECTS, que se impartir4 Unicamente en el primer semestre, desapareciendo del cuarto
semestre.

- Se modifica la planificacion de la materia Procedimientos en Fisioterapia que se impartira en
segundo y cuarto semestre, en lugar de en el segundo y tercer semestre.

- Se modifica la asignacion de créditos de la materia Métodos Especificos de Intervencion en
Fisioterapia que pasa de 24 a 33 ECTS, y se impartira en los semestres cuarto, sexto y
séptimo, desapareciendo del quinto y octavo semestre.

- Se modifica la planificacion de la materia Fisioterapia en Especialidades Clinicas cambiando
el semestre quinto por el séptimo.

- Se modifica la planificaciéon de la materia Legislacién, Salud Publica y Administracion
Sanitaria, cambiando del semestre séptimo al tercero.

En Médulo IV. Practicas Tuteladas de Fisioterapia
- La materia Practicas Tuteladas en Fisioterapia, se desarrollara en el quinto, séptimo y octavo
semestres, eliminandose el sexto.
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- Se especifican las nuevas actividades formativas y sistemas de evaluacion de las practicas
tuteladas.

En Médulo V. Trabajo Fin de Grado.
- Se especifican los requisitos previos para matricular esta materia.

En Modulo VI. Créditos de Libre Disposicion. Materia Optativa
- Enla Materia Optativa de 6 ECTS se dispondra de dos Asignaturas Optativas de 3 ECTS, en
lugar de la Unica asignatura de 6 ECTS que habia previamente.

Se moadifica el apartado de la Coordinacién de la Titulacién, adaptandolo a la situacién actual.

Sea aflade informacion sobre Planificacién y gestién de la movilidad de los estudiantes
propios y de acogida y los convenios del centro en la Titulacion de Fisioterapia.

(Pagina 24) 5.2.: Actividades formativas.

Se modifican e incluyen las siguientes Actividades Formativas:
1 Clase Magistral

2 Seminarios, laboratorios, simulaciones, trabajos y tutorias dirigidas, utilizacién de las técnicas
de la informacién y comunicacién (TIC)

Practicas clinicas

Seminarios, trabajos y tutorias dirigidas

Trabajo auténomo del alumno

Pruebas de evaluacion objetiva

Examen de Clinica Objetivo y Estructurado (ECOE)
Trabajo Fin de Grado

O~NO O w

(Pagina 24) 5.3.: Metodologias docentes.

Se modifican e incluyen las siguientes Metodologias docentes:
Clases tedricas

Clases préacticas

Seminarios temas concretos

Resolucién de casos practicos

Simulacién clinica

Debates

Preparacion y elaboracién de trabajos individuales o colectivos
Utilizacién de las tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC)
Tutorias programadas

O©CoOO~NOOTh~,WNPEF

(Pagina 24) 5.4.: Sistema de evaluacion.
Se incluye con codigo 7 como nuevo Sistema de Evaluacion el Examen de Clinica Objetivo y
Estructurado (ECOE).

(Pagina 24) 5.5.: M6dulos, materias.
Se implementan las modificaciones por modulos y materias descritas en el punto 5.1, 5.2,
5.3y 5.4 de la memoria:

- Enelpunto5.5.1.1. se describen los datos basicos de las materias y asignaturas.

- Enelapartado 5.5.1.2. se describen los resultados de aprendizaje de la Materia Optativa.

- Enel apartado 5.5.1.3. de las Materias Anatomia Humana, Fisiologia Humana, Estadistica y
Materia Optativa se ajustan los contenidos.

- Se concretan por materias los puntos 5.5.1.6, 5.5.1.7.y 5.5.1.8.

- Se afiade en la Materia Practicas Tuteladas de Fisioterapia, en el apartado 5.5.1.8, con
cadigo 7, el Sistema de Evaluacion Examen de Clinica Objetivo y Estructurado (ECOE), que
sera realizado al final del semestre 8, del 4° curso, siendo requisito indispensable su
aprobacion para concluir los estudios.
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PUNTO 6. PERSONAL ACADEMICO: (MODIFICACION: 4 DE OCTUBRE DE 2019)
(Pagina 63) 6.1.: Profesorado.

Se actualizan, en la tabla y documento adjunto, los registros encontrados sobre el profesorado
que participa en la docencia del Grado de Fisioterapia.

PUNTO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS: (MODIFICACION: 4 DE OCTUBRE
DE 2019)

(Pagina 63) 7.1.: Justificacién de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles.

Se actualizan los datos referentes a la biblioteca.

PUNTO 8. RESULTADOS PREVISTOS: (MODIFICACION: 4 DE OCTUBRE DE 2019)
(Pagina 63) 8.1.: Estimacién de valores cuantitativos.
Se actualizan las cifras referentes a las tasas de graduacion, abandono y eficiencia.

PUNTO 9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD: (MODIFICACION: 4 DE OCTUBRE
DE 2019)

(Pagina 63) Se actualiza el enlace con los nuevos datos sobre el sistema de garantia de
calidad.

PUNTO 10. CALENDARIO DE IMPLANTACION: (MODIFICACION: 4 DE OCTUBRE DE
2019)

(Péagina 64) 10.1.: Cronograma de implantacion.

Se adjunta el documento con la informacién actualizada sobre el proceso de implantacion del
nuevo plan del Grado de Fisioterapia.

(Pagina 64) 10.2.: Procedimiento de adaptacion.
Se especifican las modificaciones en materias y asignaturas que se plantean en el nuevo plan de
estudios (2020) en comparacion con el anterior (2010).

PUNTO 11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD: (MODIFICACION: 4 DE
OCTUBRE DE 2019)

(Pagina 66) Se actualizan los datos de la persona responsable, representante legal y solicitante
de la presente propuesta de modificacion de la titulacion.

[%2]
Q
Q
o]
o
c
Ke]
o
©
=
2
c
(S
el
C
(0]
el
o
n
=
2]
o
=
e
©
c
©
el
©
kel
>
O
©
=8
(]
[oN
e
©
O
>
°
o
=
2]
(0]
Q
o
o
c
2
o
o
o
S
el
(0}
]
el
[
0
=
2]
o
=
<
o
o
<
Qo
o
o
=
=
(]
>
'
©
Yo
[o)]
[se}
(o]
N
(32}
[ce]
[}
AN
(30}
Yo
[2]
(o]
~
N~
(o]
(5]
<
N
1]
[(e}
~
[sp}
>
0
O






2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

La Fisioterapia en la sociedad actual y futura

Durante estos ultimos anos la influencia de cambios originados en
aspectos sociales y demograficos, econémicos y financieros, sanitarios y
politicos, ha propiciado una profunda transformacion en las distintas
profesiones sanitarias. Los nuevos escenarios sociales y de salud originados
por todos estos cambios han influido y condicionado las profesiones
sanitarias y entre ellas la Fisioterapia.

Cambios destacables son, entre otros, el envejecimiento de la
poblacién y el incremento de la dependencia causada por enfermedades vy
otras causas de discapacidad, junto al aumento de la supervivencia de
determinadas enfermedades cronicas y alteraciones congénitas y las
importantes consecuencias derivadas de los indices de siniestralidad vial y
laboral. De este modo, segun la Encuesta sobre Discapacidades,
Deficiencias y Estado de Salud de 1999, un 9% de la poblacién espafola
presenta alguna discapacidad o limitacion que le ha causado, o puede llegar
a causar, necesidades de apoyo para su autonomia personal. Ademas, hay
que tener en cuenta que la dependencia no constituye un bloque
homogéneo y, por consiguiente, los requerimientos de atencidn y asistencia
son muy diversos.

La Fisioterapia ha de adaptarse a estos cambios y dar respuesta a las
nuevas necesidades de una sociedad multicultural en continuo cambio.
Aunque su perfil formativo es altamente profesionalizante, el fisioterapeuta
debe recibir la formacidon cientifico-técnica que supone la base de su
conocimiento y desarrollar las capacidades de relacién interdisciplinar,
gestién y toma de decisiones que se requieren en el marco de los nuevos
modelos de organizacion sanitaria. Asi, este titulo de Grado habilita para el
ejercicio profesional de la Fisioterapia puesto que se adecua a las normas
reguladoras del ejercicio profesional vinculado al titulo, satisfaciendo lo
mencionado en la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre la creacidon de
Colegios Profesionales, en el Libro Blanco de Fisioterapia de la ANECA
(2004) y en el resto de normativa vigente.

En este sentido, el hecho de que la Fisioterapia sea una profesion
reconocida (Directiva 2005/36/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de
7 de noviembre) y regulada (Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de
Ordenacién de las Profesiones Sanitarias), garantiza que los fisioterapeutas
tienen la capacitacidn y los conocimientos necesarios para ejercer su
profesién, que han de ser actualizados mediante la formacién continuada,
garantia de calidad de los servicios que prestan. En Espafa, al ser también
una profesion registrada, existen normas de procedimientos, guias de
practica profesional, valores y cddigos éticos y de conducta profesional, que
avalan la atencion que los fisioterapeutas ejercen en la sociedad.

Podemos encontrar al fisioterapeuta trabajando en practicamente
todos los niveles de atencidon a la salud: sanitarios, educacionales y
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sociosanitarios, en los que desempefa funciones asistenciales, docentes, de
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investigacidon y de gestién, lo que requiere que el estudiante adquiera las
habilidades y actitudes que sirvan de guia para la realizacién de las mismas,
para que desde ellos pueda ser flexible y tener la capacidad de adaptarse al
entorno y la poblacion con la que trabaja. Es necesario que cada
fisioterapeuta tome las riendas de su propio desarrollo profesional y haga
de la formacién a lo largo de la vida una oportunidad para ofrecer una
atencion personalizada de calidad, incorporando los avances cientificos.
Ademads, estos profesionales han de ser capaces de aplicar la metodologia
cientifica en la construcciéon del conocimiento, demostrando la efectividad de
los tratamientos y contribuyendo al desarrollo de la investigacion y de la
profesion.

El trabajo continuado cerca del paciente y en entornos
interdisciplinares requiere una formacion en habilidades de comunicacién vy
en cuestiones juridicas y deontoldgicas, para que la relacidon con el paciente
y los otros profesionales sanitarios se realice de la manera adecuada en el
marco de profundos vy continuos cambios sociales, culturales vy
organizacionales. Como ejemplo, cabe citar el necesario respeto a la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, recogido en la Ley 3/2007, de 22
de marzo, y en el articulo 11 de la Convencion de las Naciones Unidas; la
igualdad de oportunidades, no discriminacidn y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad (Ley 52/2003, de 2 de diciembre) y la regulacién
del acceso al empleo publico y la provision de puestos de trabajo de las
personas con discapacidad (Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre). El
fisioterapeuta debe poseer una visién integral de su profesién, para poder
realizar actuaciones especificas en su campo de trabajo que posibiliten la
insercion de la Fisioterapia en los distintos niveles y ambitos de trabajo, con
una visién amplia y global, y siempre desde el respeto a los principios
éticos, morales y culturales del individuo y la comunidad

Son estos aspectos los que exigen de los fisioterapeutas que sean
capaces de dar respuesta a las nuevas demandas sociales en salud desde su
profesién, de modo que deben llevar la iniciativa en la introduccién en la
sociedad de nuevos programas, técnicas y métodos con evidencia cientifica
contrastada, para contribuir al desarrollo social y cultural de una sociedad
gue busca no sdlo la recuperacion de la salud sino también la promocion y
el mantenimiento de la misma y la prevencion de la enfermedad. Para ello
cuentan con un cuerpo de conocimientos especificos historica y
académicamente consolidado y apoyado en una amplia y creciente actividad
investigadora, que genera teorias y modelos de gran importancia para la
evolucion de los cuidados de la salud.

En resumen, la Fisioterapia debe entender cuales son los valores, las
necesidades y las expectativas cambiantes de la sociedad y configurarse
para poder proporcionar unos cuidados expertos y de Optima calidad.
Asimismo, son importantes el movimiento mundial referente al concepto de
“desarrollo sostenible”, la diversidad cultural actual y el desarrollo de la
educacién y la cultura de paz, que debe fomentarse como recoge la Ley
3/2007, de 22 de marzo. La cultura de paz comprende el “conjunto de
valores, actitudes y comportamientos que reflejan el respeto a la vida, al
ser humano y a su dignidad y que pone en primer plano los derechos
humanos, el rechazo a la violencia en todas sus formas y la adhesién a los
principios de libertad, justicia, solidaridad y tolerancia, asi como la
comprensién entre los pueblos, los colectivos y las personas”.
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Desarrollo académico en la Universidad Complutense

El desarrollo universitario de la Fisioterapia sigue el largo recorrido de
la Enfermeria profesional, que en Espafia arranca en 1857, con la Ley de
Instruccion Publica que reordena los estudios sanitarios y regula las
carreras auxiliares de la Medicina, Practicantes y Matronas.

Afios mas tarde, la Real Orden de 7 de Mayo de 1915 reconocié a la
enfermeria como profesién, siendo organizados sus estudios primero, y
unificdndose posteriormente las tres ramas, Practicantes, Matronas, vy
Enfermeras, en una sola profesion, la de Ayudante Técnico Sanitario, por
Decreto de 4 de Diciembre de 1953. Es a partir de este momento que la
Facultad de Medicina de la Universidad Complutense, crea sus propias
Escuelas de Enfermeria.

La especializacion de la medicina, conllevé igualmente la de la
enfermeria, que se llevard a cabo después de regular los estudios de
Ayudante Técnico Sanitario, credndose asi tres especialidades de
enfermeria: matrona, fisioterapeuta y poddlogo. Ante esto, la Universidad
Complutense crea las Escuelas, adscritas a la Facultad de Medicina, de
Matronas, Fisioterapia y Podologia. A través del Real Decreto 2128/1977 de
23 de lulio, las Escuelas de Ayudantes Técnicos Sanitarios se transforman
en Escuelas Universitarias de Enfermeria. Las directrices para la elaboracion
de los planes de estudios, quedan reguladas por la Orden Ministerial de 31
de Octubre de 1977 sobre "Escuela Universitaria de Enfermeria. Directrices
para la elaboracién de los Planes de Estudios".

Las Especialidades de Fisioterapia y Podologia son reconocidas como
estudios universitarios especificos por Real Decreto de 12 de Diciembre de
1980. Por acuerdo de 17 de Noviembre de 1987 del Consejo de
Universidades se homologa el plan de estudios correspondiente al Titulo
Oficial de Diplomados en Fisioterapia y se autoriza a la Escuela Universitaria
de Enfermeria a impartir dichas ensefianzas, pasando a denominarse
Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia de la Universidad
Complutense. Posteriormente, cambié su denominacién a Escuela
Universitaria de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia ante la transformacién
de los estudios de la especialidad de Podologia en estudios de primer ciclo
universitario.

Actualmente, los estudios de Fisioterapia tienen una alta aceptacion y
eficacia, como se expone en otros puntos del presente documento. Durante
el presente curso académico un total de 211 alumnos se encuentran
matriculados en dichos estudios, ademas de que muchos de ellos opten por
continuar su formacién en los distintos Titulo Propios, el Master y el
Doctorado que oferta la Escuela para proseguir su aprendizaje una disciplina
en constante evolucidon. Respecto a la demanda social de estos
profesionales altamente cualificados, la necesidad de cuidados en los
ambitos sanitarios, sociosanitarios, educativos, deportivos y de ocio hacen
que ésta sea muy alta y con tendencia creciente, como demuestran los
indices de empleabilidad.

Documentacion y legislacién

Es necesario sefialar la existencia de documentos que a modo de
recomendaciones sefialan los cambios potenciales venideros. Entre estos
esta el documento de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS, 1998) “La
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politica de salud para todos en el siglo XXI”, que formula diez objetivos para
poder atender y mantener el mejor estado de salud de la poblacién posible
en los dos primeros decenios de este milenio. Para lograrlo, el ejercicio
profesional y la educacién de las profesiones de la salud deberan adaptarse
y a su vez influir en las nuevas formas de provisidon de los servicios de
salud, estableciendo una red de interrelaciones que facilite un constante
progreso hacia el consenso, meta de la OMS de "“Salud para Todos”.
Sugiere, ademas, en “Preparacién de los profesionales de la atencién de
salud para el siglo XXI” (OMS, 2005), las cualificaciones basicas con las
que deben contar los profesionales de salud para una mejor adaptacion a
estas necesidades.

También cabe destacar los cambios legislativos ocurridos en estos
ultimos afios que tienen repercusion en las profesiones sanitarias vy
especificamente en la profesion de Fisioterapia. En 1970 se inician los
cambios en la ordenacion del profesional sanitario. En 1973 se aprueba el
Estatuto del Personal Auxiliar Sanitario Titulado y Auxiliar de Clinica de la
Seguridad Social, (OM 26 de Abril de 1973) y se especifican las
competencias y funciones de los Fisioterapeutas, que se reflejan en el
Articulo 70: “ Son funciones de los Fisioterapeutas la aplicacion de
tratamientos con medios fisicos que por prescripcion facultativa se prestan
a los enfermos de todas las especialidades de Medicina y Cirugia donde sea
necesaria la aplicacion de dichos tratamientos, entendiéndose por medios
fisicos: eléctricos, térmicos, mecanicos, hidricos, manuales y ejercicios
terapéuticos, con técnicas especiales en: respiratorio, paralisis cerebral,
neurologia y neurocirugia, reumatologia, traumatologia y ortopedia,
coronarias, lesiones medulares, ejercicios maternales pre y postparto y
cuantas técnicas fisioterapicas puedan utilizarse en el tratamiento de los
enfermos.”

En los Estatutos Generales del Consejo General de Colegios de
Fisioterapeutas aprobados en 2002 se conforman las bases de la regulacién
de la profesion, desarrollando sus funciones y objetivos. El articulo 1
referente a la Fisioterapia indica: “El objetivo Ultimo de la Fisioterapia es
promover, mantener, restablecer y aumentar el nivel de salud de los
ciudadanos a fin de mejorar la calidad de vida de la persona y facilitar su
reinsercion social plena”. Refiriéndose en el articulo 2 a los fisioterapeutas
sefiala: “Las funciones asistenciales, docentes, de investigacion y de gestidon
del fisioterapeuta derivan directamente de la misidon de la Fisioterapia en la
sociedad y se llevan a cabo de acuerdo con los principios comunes a toda
deontologia profesional: respeto a la persona, proteccion de los derechos
humanos, sentido de la responsabilidad, honestidad, sinceridad para con los
usuarios, prudencia en la aplicacion de instrumentos vy técnicas,
competencia profesional y solidez de la fundamentacion objetiva y cientifica
de sus intervenciones profesionales”.

La Ley de Cohesidon y Calidad del Sistema Nacional de Salud (2003),
gue tiene como objetivo garantizar la equidad, calidad y participacion social
en el Sistema Nacional de Salud, en su capitulo III hace referencia a los
principios generales de los profesionales de la salud e indica que “La
formacién y el desarrollo de la competencia técnica de los profesionales
debe orientarse a la mejora de la calidad del Sistema Nacional de Salud”.
Asimismo, en su articulo 36 sobre la formacion de pregrado explicita: “La
Comision de Recursos Humanos, atendiendo a las necesidades de la
poblacion, trasladara al Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte y al
Consejo de Coordinacion Universitaria, los criterios para la adaptacion de los
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planes de estudios conducentes a la obtencidn de los distintos titulos
universitarios del ambito de ciencias de la salud, que conjuguen la
adquisicion simultdnea de conocimientos, habilidades y actitudes vy
favorezca el trabajo en equipo multiprofesional y multidisciplinar”

La Ley de Ordenaciéon de las Profesiones Sanitarias (2003), que
regula el ejercicio de las profesiones sanitarias, en el Titulo I, articulo 7,
apartado 2, define que: “Corresponde a los Diplomados universitarios en
Fisioterapia la prestacidon de los cuidados propios de su disciplina, a través
de tratamientos con medios y agentes fisicos, dirigidos a la recuperacion y
rehabilitacion de personas con disfunciones o discapacidades somaticas, asi
como a la prevencion de las mismas”.

De forma paralela se han desarrollado los estudios de Fisioterapia. En
1957 se reconoce la especialidad de Fisioterapia para Ayudantes Técnicos
sanitarios. Pero la integracion en la Universidad de los estudios de
Fisioterapia como Escuelas Universitarias de Fisioterapia ocurre en 1980:
“El reconocimiento, la experiencia y madurez alcanzada por estas
ensefianzas aconsejan su incorporacién a la universidad, para ser
impartidas en Escuelas Universitarias, adaptandose, de este modo, a las
estructuras organizativas previstas en la Ley General de Educacion”.
Posteriormente, en 1982 se establecen las directrices para la elaboracion de
los planes de estudio de Fisioterapia.

En 1986 el Consejo de Universidades establece la creacién del area
de Conocimiento de Fisioterapia; posteriormente, en 1987 el Consejo de
Universidades homologa el Plan de estudios correspondiente al Titulo Oficial
de Diplomado en Fisioterapia y se autoriza a la Escuela Universitaria de
Enfermeria, Fisioterapia y Podologia de la Universidad Complutense de
Madrid a impartir dichas ensefianzas.

La Ley Organica de Universidades (2001) proporciona el marco
educativo en el que encuadrar los estudios universitarios. En los articulos
correspondientes al titulo XII, contempla las reformas que hayan de
realizarse en las estructuras de los estudios para adaptarlos al Espacio
Europeo de Educacién Superior (EEES). Posteriormente, la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, modifica la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades establece los cambios para la adaptacion al EEES y a las
ensefanzas de Grado.

El Libro Blanco sobre el Titulo de Grado de Fisioterapia (2004) revisa
las razones que justifican la necesidad de formacion de los estudios de
Fisioterapia y su adaptacion a los criterios de Convergencia en el EEES. Se
presentan los objetivos del Titulo de Graduado/a en Fisioterapia y las
competencias y el nivel que éstas alcanzan en el desarrollo del ejercicio
profesional.

Por el Real Decreto 900/2007, de 6 de julio, se crea el Comité para la
definicion del Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior,
entre las que se encuentra la Fisioterapia. El articulo 12.9 del Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales y la Resolucion de 14 de febrero de 2008, de la
Secretaria de Estado de Universidades e Investigacidn, da publicidad al
Acuerdo del Consejo de Ministros de 8 de febrero, por el que se establecen
las condiciones a las que deberan adecuarse los planes de estudios
conducentes a la obtencion de titulos que habiliten para el ejercicio de la
profesion regulada de Fisioterapia. La Orden CIN/2135/2008, del Ministerio
de Ciencia e Innovacién, desarrolla los objetivos - competencias que ha de
cubrir la titulacidn.
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Ademas, se ha desarrollado diversa documentacién a nivel espafiol e
internacional que avala el interés académico, cientifico, social y profesional
de la Fisioterapia (véase los referentes, a continuacion).

Insercién laboral de los fisioterapeutas

En cuanto a la empleabilidad de estos profesionales tan versatiles, se
hard referencia al Estudio sobre Trayectorias Laborales de Diplomados en
Fisioterapia, realizado para Consejo Social de la Universidad Complutense
de Madrid en el afho 2004, con promociones egresadas del ano 2000 al
2003. Hemos de tener en cuenta el limitado niumero de plazas con las que
cuenta nuestra Universidad (60 en primer curso) y el perfil altamente
vocacional de los estudiantes (594 alumnos solicitaron esta titulacién en
primera opcion en el curso 2002-2003). El perfil clasico del estudiante es
joven (media de 25.46 afos) y mujer (71.4%), que termina sus estudios en
tres afios (mas del 80%) con buenas calificaciones (2 de media).

El grado de insercién laboral es bastante elevado (85.7%), de los que
el 23.5% continla ademas estudiando. Sdlo el 6.7% se declara en situacién
de desempleo. Ademas, el tiempo transcurrido desde la finalizacién de la
carrera hasta encontrar el primer empleo fue menor de seis meses para el
83% de los diplomados que trabajan. Estos datos son muy positivos
considerando que desde 1998 hasta 2003 el empleo relacionado con los
estudios de Fisioterapia va disminuyendo progresivamente en la misma
medida en que se incrementa el paro (Libro Blanco de Fisioterapia, ANECA;
2004).

El analisis del Diplomado en Fisioterapia que trabaja muestra unos
titulados trabajadores altamente satisfechos con su ocupacién actual (a
pesar de que un 17.4% tenga un sueldo inferior a los 600 euros, un 35%
tenga un trabajo a tiempo parcial y un 43% tenga un trabajo temporal),
que desempefian trabajos que se corresponden con su nivel académico en
empresas mas bien pequenas y de ambito privado, y trabajan en mas del
80% en el sector sanitario, sector mas afin a su formacion.

Su movilidad laboral se ha caracterizado porque un 60.8% de los
titulados que estan trabajando ha tenido mas de una ocupacion desde la
finalizacion de sus estudios, por finalizacion de contrato (38.7%), mejora
laboral (33.9%), etc. Asimismo, de los titulados con empleo el 77.5%
declaré haber renunciado a un puesto de trabajo, apuntando como motivo
principal de renuncia “las malas condiciones laborales” (un 68.4%).

La opinidon que tienen de los estudios realizados en la Facultad es
relativamente positiva ya que el 86.3% manifiesta haber necesitado ademas
formacién complementaria. Todas las destrezas y habilidades por las que se
les pregunta son consideradas notablemente importantes y necesarias a la
hora de desempefar su actividad laboral, considerandose la mas valorada
“Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica”.

En cuanto a la formaciéon adicional, recurrié a algun tipo de formacion
complementaria casi un 65%, como "Cursos de Postgrado" (57.4%) vy
“Estudios especificos del sector” (38.3%). Esto indica que desde Ila
Universidad se debe ofrecer una formaciéon de grado suficiente para permitir
el acceso al mercado laboral y orientar las nuevas perspectivas de
especializacién en programas de Postgrado.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

(MODIFICACION 4 OCTUBRE 2019): INDICADO COLOR ROJO

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

La puesta en marcha del nuevo plan de estudios del Grado de Fisioterapia se
implantard de forma progresiva, curso a curso, siguiendo la secuencia y
estructura que se detalla en el siguiente cronograma, en el que se recoge
tanto el proceso de implantacion del nuevo plan, como la extincion del
anterior:

Curso Nuevo plan Grado Antiguo plan Grado
2020-2021 1° 2° 3° 4°
2021-2022 1° 2° 3° 4°
2022-2023 1° 2° 3° 4°
2023-2024 1° 2° 3° 4°

Curso 202072021

Se ofertaran 70 plazas de nuevo ingreso en primer curso del nuevo plan del
Titulo de Grado. Se mantiene la actividad docente en segundo, tercer y cuarto
curso académico del plan anterior.

No se ofertarad ninguna plaza de nuevo ingreso para el plan anterior, no se
ofertaran primeras matriculas para las asignaturas troncales, obligatorias y
optativas correspondientes a primer curso, con las excepciones de
perdurabilidad de hasta cuatro convocatorias para asignaturas de primer
curso, a repartir entre los aflos académicos 2020/2021 y 2021/2022.

Curso 202172022

Se ofertardn 70 plazas de nuevo ingreso en el Titulo de Grado, se impartira
el primer curso y se implantard el segundo curso académico del nuevo plan.
Se mantiene la actividad docente en tercer y cuarto curso académico del plan
anterior.

No se ofertara ninguna plaza de nuevo ingreso para el plan anterior, no se
ofertaran primeras matriculas para las asignaturas troncales, obligatorias y
optativas correspondientes a primero y segundo curso, recogidas en el plan
de estudios previo, con las excepciones de perdurabilidad de hasta cuatro
convocatorias para asignaturas de segundo curso, a repartir entre los afios
académicos 2021/2022 y 2022/2023.

Curso 202272023

Se ofertaran 70 plazas de nuevo ingreso en el Titulo de Grado, se impartira
el primer y segundo curso, y se implantara el tercer curso académico del
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nuevo plan de estudios. Se mantiene la actividad docente en cuarto curso
académico del plan anterior.

No se ofertard ninguna plaza de nuevo ingreso para el plan anterior, no se
ofertaran primeras matriculas para las asignaturas troncales, obligatorias y
optativas correspondientes a primero, segundo y tercer curso, recogidas en
el plan de estudios previo, con las excepciones de perdurabilidad de hasta
cuatro convocatorias para asignaturas de tercer curso, a repartir entre los
afos académicos 2022/2023 y 2023/2024.

Los estudiantes con asignaturas pendientes de primer curso que no hayan
superado las pruebas en las convocatorias previstas, si desean continuar los
estudios deberan seguirlos con los nuevos planes, mediante
el reconocimiento o la adaptacion de los créditos superados.

Curso 202372024

Se ofertaran 70 plazas de nuevo ingreso en el Titulo de Grado, se impartiran
el primer, segundo y tercer curso, y se implantard el cuarto curso académico
del nuevo plan de estudios. No se impartird ninguno de los cuatro cursos
académicos del plan anterior.

No se ofertard ninguna plaza de nuevo ingreso para el plan anterior, no se
ofertaran primeras matriculas para las asignaturas troncales, obligatorias y
optativas correspondientes a primero, segundo, tercer y cuarto curso,
recogidas en el plan de estudios previo, con las excepciones de perdurabilidad
de hasta cuatro convocatorias para asignaturas de cuarto curso, a repartir
entre los afilos académicos 2023/2024 y 2024/2025.

Los estudiantes con asignaturas pendientes de segundo curso que no hayan
superado las pruebas en las convocatorias previstas, si desean continuar los
estudios deberan seguirlos con los nuevos planes, mediante el
reconocimiento o la adaptacién de los créditos superados.

Curso 202472025

Se ofertaran plazas de nuevo ingreso en el nuevo Titulo de Grado, y se
impartiran todos los cursos académicos del titulo.

Se extinguira el plan de estudios conducente a la obtencion del titulo anterior
de Graduado/a en Fisioterapia.

Los estudiantes con asignaturas pendientes de tercer curso que no hayan
superado las pruebas en las convocatorias previstas, si desean continuar los
estudios deberan seguirlos con los nuevos planes, mediante el
reconocimiento o la adaptacién de los créditos superados.

Curso 202572026

Los estudiantes con asignaturas pendientes de cuarto curso que no hayan
superado las pruebas en las convocatorias previstas, si desean continuar los
estudios deberdn seguirlos con los nuevos planes, mediante el
reconocimiento o la adaptaciéon de los créditos superados.
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MODIFICADO 14 ABRIL DE 2020, en respuesta a las alegaciones de la
Fundacion Madri+d de fecha 31 de marzo de 2020, indicandolo en color
verde.

FECHA DE MODIFICACION: 29 DE ENERO DE 2020

En respuesta a las alegaciones recibidas por la Fundacién para el
Conocimiento Madri+d, de fecha 27 de enero de 2020, todas las
modificaciones se especifican a continuacién en color azul

A fecha de 4 de octubre de 2019, se describen a continuacion las
modificaciones propuestas para el punto 5.1., con la distribucién del plan de
estudios en créditos ECTS por tipo de materia.

MODIFICACIONES EN EL PUNTO 5.1.: Descripcién del plan de estudios.

En Modulo I. Formacion basica.

- En la Materia Anatomia Humana se modifica el nombre de la asignatura
Anatomia Humana III que pasa a llamarse Biomecanica del Aparato
Locomotor.

- En la Materia Fisiologia Humana se modifica el nombre de la asignatura
Fisiologia Humana II por Fisiologia Humana II y Respuesta adaptativa al
Ejercicio.

- La materia Informatica pasa a denominarse Estadistica, y la asignatura
de esta materia, también denominada actualmente Informatica, se
denominara Bases Cientificas de la Fisioterapia.

- Los 12 créditos ECTS de materias transversales cubiertos previamente
con las materias Fisica e Informatica, se cubrirdn a partir de ahora con
las materias Fisica y Estadistica.

- La materia Fisica pasa a impartirse en el primer semestre, en vez de en
el segundo.

En Mddulo II. Patologia y Terapéutica Médica
- Respecto a la planificacion de la materia Afecciones Médicas vy
Quirurgicas, se modificaria el quinto por el sexto semestre.

En Moédulo III. Formacion Especifica: Fisioterapia.

- Se reduce la asignacion de Fundamentos de Fisioterapia de 6 a 3 ECTS.

- Se modifica la asignacion de créditos de la materia Valoracion en
Fisioterapia que pasa de 12 a 6 ECTS, que se impartird Unicamente en
el primer semestre, desapareciendo del cuarto semestre.

- Se modifica la planificacion de la materia Procedimientos en Fisioterapia
que se impartird en segundo y cuarto semestre, en lugar de en el
segundo y tercer semestre.

- Se maodifica la asignacidén de créditos de la materia Métodos Especificos
de Intervencién en Fisioterapia que pasa de 24 a 33 ECTS, y se
impartird en los semestres cuarto, sexto y séptimo, desapareciendo del
quinto y octavo semestre.

- Se modifica la planificacion de la materia Fisioterapia en Especialidades
Clinicas cambiando el semestre quinto por el séptimo.
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- Se modifica la planificacién de la materia Legislacion, Salud Publica y
Administracion Sanitaria, cambiando del semestre séptimo al tercero.

En Moédulo IV. Practicas Tuteladas de Fisioterapia
- La materia Practicas Tuteladas en Fisioterapia, se desarrollard en el
quinto, séptimo y octavo semestres, eliminandose el sexto. ta

titwlaeién: Se justifica mas adecuadamente la distribuciéon temporal de
las practicas, asi como las actividades formativas y competencias que se
desarrollan en ellas.

-—Se—especifican—las—nuevas—actividades—fermativas—y—sistemas—de

- Se han adaptado las practicas tuteladas al formato de practicas
externas, siguiendo los criterios de la guia de la Fundacion Madrid+d. En
este sentido se han clarificado la organizacién y los sistemas de
evaluacion, ademas de ponderar cada uno de ellos. Se ha desarrollado
con mas detalle la ECOE.

- Se indican y justifican las mejoras implementadas en las Practicas
Tuteladas en los ultimos afios.

En Moédulo V. Trabajo Fin de Grado.
- Se especifican los requisitos previos para matricular esta materia y
sistemas de evaluacion.

En Mdédulo VI. Créditos de Libre Disposicion. Materia Optativa
- En la Materia Optativa de 6 ECTS se dispondra de dos Asignaturas
Optativas de 3 ECTS, en lugar de la Unica asignatura de 6 ECTS que
habia previamente.

Se modifica el apartado de la Coordinacion de la Titulacion, adaptandolo
a la situacion actual. Se concretan mas detalladamente los mecanismos de
coordinacion del titulo.

Sea afiade informacién sobre Planificacion y gestion de la movilidad de
los estudiantes propios y de acogida y los convenios del centro en la
Titulacion de Fisioterapia.

5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensefianzas. Explicacion general de la
planificacion del plan de estudios.

Explicacion general de la planificacion del plan de estudios.

| Se estructuran los estudios mediante un procedimiento mixto: Médulos v |
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Materias. Cada crédito ECTS tiene una equivalencia de 25 horas.

Las ensefianzas del titulo de Grado en Fisioterapia se organizaran por
semestres a lo largo de los cuatro afos. Cada Semestre tiene una carga de

30 ECTS, siendo el curso académico de 60 ECTS.

La organizacion general de las ensefanzas es:

v" 3 Mddulos:

o Formacion Basica, 60 ECTS
o Formaciéon Complementaria: Patologia y Terapéutica Médica,

24 ECTS

o Formacion Especifica: Fisioterapia, 84 ECTS
v Consta ademas de:
o Practicas Tuteladas de Fisioterapia, 60 ECTS
o Trabajo Fin de Grado, 6 ECTS
o Créditos de Libre Disposicion. Materia Optativa. 6 ECTS

MODULO I. Formacion Basica. 60 ECTS

Aporta los conocimientos que sustentan el abordaje de la Fisioterapia desde
un punto de vista holistico.

Modulo I: Formacion Basica. 60 ECTS

Materias Asignaturas Ramas de
conocimiento
Anatomia Humana | Anatomia Humana I (6 ECTS) | Ciencias de la Salud
(18 ECTS) Anatomia Humana II (6 ECTS)
Anatemta—Huomanra—HH
Biomecanica del Aparato
Locomotor
(6 ECTS)

Fisiologia Humana
(12 ECTS)

Fisiologia Humana I (6 ECTS)

FisielegtaHumana11-(6 ECTS)

Fisiologia Humana II y
Respuesta adaptativa al
Ejercicio

Ciencias de la Salud

Psicologia (6 ECTS)

Psicologia (6 ECTS)

Ciencias de la Salud

Biologia (6 ECTS)

Biologia (6 ECTS)

Ciencias de la Salud

Fisiopatologia

Fisiopatologia (6 ECTS)

Basica de Ficha

Estadistica (6 ECTS)

en Fisioterapia (6 ECTS)

(6 ECTS)
Fisica (6 ECTS) Fisica (6 ECTS) Materia Transversal
Informatica Informdtieca Bases cientificas | Materia Transversal

De acuerdo al R.D.

Salud:

Anatomia Humana
Fisiologia Humana
Biologia

Psicologia

1393/2007 42 créditos ECTS de las materias de
formacién basica se cubren con asignaturas de la Rama de Ciencias de la
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Se cubren 6 créditos ECTS con la materia de Fisiopatologia, cuyas
competencias se encuentran descritas en la Orden CIN/2135/2008, del
Ministerio de Ciencia e Innovacion.

Se cubren con materias transversales 12 créditos ECTS:
Fisica
Infermatiea Estadistica

El Mddulo de Formacién Basica se Cursara en el Primer y Segundo curso, de
acuerdo a la siguiente planificacion semestral:

Moédulo I: Formacion Basica. 60 ECTS

Asignaturas ECTS Caracter Planificaciéon
Anatomia Humana I 6 Basico Primer Semestre
Anatomia Humana II 6 Basico Segundo Semestre
Anatomia Humana I 6 Basico Tercer Semestre

Biomecanica del
Aparato Locomotor

Fisiologia Humana I 6 Basico Primer Semestre

FistetegiaHumanaH 6 Basico Segundo Semestre

Fisiologia Humana II y

Respuesta adaptativa al

Ejercicio

Biologia 6 Basico Primer Semestre

Psicologia 6 Basico Tercer Semestre

Fisiopatologia 6 Basico Segundo Semestre

Fisica 6 Basico Segunde Primer
Semestre

Informatica Bases 6 Basico Cuarto Semestre

cientificas en
Fisioterapia

MODULO II. Formacion Complementaria: Patologia y Terapéutica
Médica. 24 ECTS

Aporta los conocimientos médico-quirurgicos necesarios para la intervencién
fisioterapica, asi como elementos de actuacién terapéutica.

Mddulo II. Patologia y Terapéutica Médica. 24 ECTS

Materias Caracter Planificacion
Afecciones médicas y quirurgicas Obligatorio [Tercero, Quinte Sexto
(18 ECTS) y Séptimo Semestre

Farmacologia y productos sanitarios Obligatorio Cuarto Semestre

(6 ECTS)

MODULO III. Formacién Especifica: Fisioterapia. 84 ECTS

Aporta los conocimientos y habilidades propios de la Fisioterapia en sus
distintos ambitos de actuacién profesional, asi como las lineas de futuro en
diversos campos. Todas las materias son de caracter obligatorio.
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Modulo III. Formacion Especifica: Fisioterapia. 84 ECTS

Materias Caracter Planificacion
Fundamentos de Fisioterapia {6 ECFS) | Obligatorio Segundo Semestre
(3 ECTS)
Valoracién en Fisioterapia {+2—ECEFS) | Obligatorio Primer y-Cuarte
(6 ECTS) Semestre
Procedimientos Generales en | Obligatorio Segundo y Fereer
Fisioterapia (12 ECTS) Cuarto Semestre
Cinesiterapia (6 ECTS) Obligatorio Tercer Semestre
Métodos especificos de Intervencion | Obligatorio Cuarto, Quinte,
en Fisioterapia Sexto y Séptimo
{24-ECTFS) (33 ECTS) Oetave Semestre
Fisioterapia en Especialidades Clinicas | Obligatorio Cuarto, Quinte
(18 ECTS) Sexto y Séptimo

Semestre

Legislacion, Salud Publica y | Obligatorio Séptime Tercer
Administracion Sanitaria (6 ECTS) Semestre

MODULO 1V. Practicas Tuteladas de Fisioterapia. 60 ECTS

Las practicas tienen caracter Obligatorio. Comprende la integracion de
conocimientos tanto basicos como especificos de la profesion y el desarrollo
de las habilidades para la realizacion de la intervencion fisioterapica.

PRACTICAS CLINICAS EXTERNAS
Estructura y organizacion

Como queda recogido en el punto 2 del articulo 2 del Reglamento de
practicas académicas externas de la Universidad Complutense de Madrid
(BOUC n© 18 de 3 de noviembre de 2017), las practicas externas podran ser
realizadas en entidades colaboradoras externas, tales como empresas,
instituciones y entidades publicas y privadas en el ambito nacional e
internacional o en dependencias de la UCM que desarrollen actividades
vinculadas a la titulacion.

En este sentido, en el Grado de Fisioterapia, las Practicas Clinicas Tuteladas
que se desarrollan en los Hospitales y Centros de Salud dependientes de la
Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid (a través de convenios
de la Universidad con el Servicio Madrilefio de Salud - SERMAS), pueden ser
incluidas en el concepto de practicas externas que se desarrollan en
entidades publicas.

Estas practicas clinicas corresponden a las actuales asignaturas del
curriculum académico de los estudiantes: Practicas Tuteladas de
Fisioterapia I, II, III, IV, V, VI, VII, VIII, IX y X (cada una de 6 créditos).
En el nuevo plan de estudios propuesto, sin variar el nUmero de créditos
totales, dichas asignaturas se resumiran en tres: Practicas Tuteladas de
Fisioterapia I (30 créditos), II (6 créditos) y III (24 créditos), para
simplificar y mejorar la organizacién actual. Asi pues, deben entenderse
como practicas externas curriculares.
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Como se refleja en el Reglamento de practicas académicas externas de la
Universidad Complutense de Madrid (BOUC n© 18 de 3 de noviembre de
2017), el desarrollo del programa de practicas externas requiere de una
estructura organizativa que viene recogida en el capitulo II del citado
Reglamento. En nuestro caso, esta estructura estd compuesta por un
Responsable de Practicas Externas del Centro Universitario (el cargo lo
ocupa el Delegado de la Decana para Practicas Externas y Clinicas, quien
coordina la Facultad y los centros de practicas), unos Tutores Académicos
(profesores Asociados de Ciencias de la Salud del Grado de Fisioterapia,
encargados del seguimiento y evaluacién de las practicas) y un Tutor de
Practicas del Hospital o Centro de Salud.

Dado que los alumnos del grado de Fisioterapia se distribuyen por varios
Hospitales y Centros de Salud de Madrid, y con la intencion de ser mas
operativos, se ha nombrado un Tutor de Practicas para cada Hospital y
Areas de Centros de Salud, donde los alumnos del Grado de Fisioterapia
realizan practicas clinicas. Estos centros son el Hospital Clinico San Carlos,
Hospital 12 de Octubre, Hospital Gregorio Marafién - IPR (Instituto
Provincial de Rehabilitacidon), Hospital Infanta Sofia, Hospital Infanta
Cristina y Hospital Infanta Leonor (el cargo lo ocupa el Delegado de la
Decana para Fisioterapia en cada uno de los hospitales citados). Ademas
de los hospitales, los estudiantes también realizan practicas en Centros de
Salud de la Direccidn Asistencial Centro, Noroeste y Sureste de Madrid, por
los que rotaran los alumnos para aprender las funciones realizadas por los
fisioterapeutas en Atencién Primaria.

La eleccidon por parte del estudiante de los centros sanitarios en los que se
realizan las practicas se hace en el momento de la matricula atendiendo a
la letra elegida por sorteo, para la matriculacién de todos los alumnos.

En las practicas hospitalarias (Practicas Tuteladas I y III del nuevo plan)
los alumnos se repartiran de forma que cada uno rotara por dos hospitales
de los seis indicados, de forma que adquieran las competencias previstas a
través de diferentes rotaciones.

En las Practicas Tuteladas II (segun nuevo plan), los alumnos asistiran a
los centros de salud de las areas citadas. Ademds en estas practicas
también se organizan rotaciones por centros asistenciales donde hay
servicios de Fisioterapia, como centros deportivos, sociosanitarios, y otros
centros especificos. Entre éstos se destaca la Asociacién Parkinson Madrid,
el Centro de Referencia Estatal de Atencién al Dafio Cerebral CEADAC v el
Centro de Rehabilitacién Neuroldgica LESCER, entre otros.

Actividades formativas y competencias

En todas las practicas tuteladas los estudiantes adquieren las competencias
descritas en la ORDEN CIN/2135/2008, mediante el desempefio de las
funciones propias del fisioterapeuta en asistencia, docencia y gestidn
durante unas practicas preprofesionales en forma de rotatorio clinico
independiente y con una evaluacion final de competencias en los centros de
salud, hospitales y otros centros asistenciales y que permita integrar todos
los conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y valores, adquiridos en
todas las materias; y desarrollar todas las competencias profesionales,
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demostrando estar capacitando para proporcionar una atencidon de
Fisioterapia eficaz.

Las actividades formativas llevadas a cabo son:

1. Realizacion de practicas clinicas en centros especializados
concertados, donde el estudiante se enrolard en la dindmica de la
actividad profesional asistencial, docente (educaciéon a pacientes y
familias) y de gestidn del fisioterapeuta, siempre bajo la supervisidon
de un profesional sanitario titulado, Profesor Asociado o
Fisioterapeuta Colaborador. Las actividades que se podran llevar a
cabo son: aplicacion a pacientes de técnicas y métodos, utilizacidon de
guias de practica clinica y protocolos, registros reales de valoraciones
y tratamientos y realizacién de un portafolio.

Competencias transversales:
3,6,7,8,10,11,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23.

2. Desarrollo de sesiones clinicas, seminarios y trabajos dirigidos para
la integracién de los conocimientos y competencias adquiridas en el
programa formativo y las actividades clinicas.

3. Tutorias con el objetivo de revisar y discutir los materiales y trabajos
que el alumno desarrolla durante su estancia en los centros
especificos.

Competencias transversales: 3,5,6,7,9,12,14,16.

Contenidos
A través de las distintas rotaciones de los centros, los estudiantes pueden
ver los siguientes contenidos:
o Fisioterapia en Atencion Especializada:
o Electroterapia

Hidroterapia e hidrocinesiterapia
Cinesiterapia
Fisioterapia respiratoria
Fisioterapia cardiovascular
Fisioterapia postquirdrgica, en cuidados intensivos y
encamados

o Fisioterapia neuroldgica

o Fisioterapia en Pediatria

o Fisioterapia en Ortopedia y Traumatologia
e Fisioterapia en Atencién Primaria:

o Consulta de Fisioterapia

o Atencion fisioterapica domiciliaria

o Programas de promocién de la salud
e Fisioterapia en otros centros asistenciales:

o Deportivos

o Sociosanitarios

o Otros centros especificos

O O O O O

Sistema de Evaluacion

La Evaluacion de las Practicas Tuteladas tendra tres componentes.

El primero de ellos consistird en una valoracidon continuada y seguimiento de
las actividades clinicas que desarrollan los estudiantes. Sera realizado por
los fisioterapeutas, Profesores Asociados de Ciencias de la Salud del Grado
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de Fisioterapia que desarrollan la funcion de Tutor Académico, y por los
Colaboradores de Docencia Practica, de cada uno de los Servicios
hospitalarios, Centro de Salud, y otros centros especificos, por los que rotan
los estudiantes, siempre bajo la supervisién del Tutor Académico. La
valoracion sera realizada por los responsables de cada rotacién clinica y
comprendera tanto la evaluacion tedrico-practica de los contenidos como los
criterios actitudinales necesarios para la asistencia clinica. Se evaluara asi la
adquisicién de competencias y los resultados del aprendizaje. Todo ello
quedara reflejado en el informe final que elevara el Tutor Académico de
cada alumno, donde se reflejara su evaluaciéon de las practicas realizadas
por cada estudiante, a través de una rubrica numérica detallada vy
ponderada que cuantifica la actitud del alumno, asi como su aptitud a través
de conocimientos y destrezas.

El segundo componente es el Informe favorable del Tutor de Practicas del
Hospital donde el alumno haya desarrollado sus practicas clinicas. En este
informe se refleja que el alumno ha cumplido de manera favorable con
todas las obligaciones que se recogen en el articulo 14 del capitulo III del
Reglamento de practicas académicas externas de la Universidad
Complutense de Madrid (BOUC n°18 de 3 de noviembre de 2017).

El tercer componente sera la entrega, por parte del alumno al finalizar las
practicas, de aquellos instrumentos de seguimiento de la practica clinica. En
el caso que nos ocupa consiste en una Memoria final de las Practicas
realizadas. El responsable de la evaluacion de la memoria de practicas es el
Tutor Académico del alumno.

Por otra parte, ademas de los tres sistemas de evaluacidon anteriores, se
realizard una Evaluacidon Clinica Objetiva Estructurada - ECOE, al finalizar
los alumnos su periodo de practicas clinicas, que en este caso supondra la
mayor parte de la nota, y su superacion sera requisito indispensable para
aprobar las practicas y obtener el titulo de Graduado en Fisioterapia. El
ECOE se realizara y sera valorado por los Tutores Académicos.

La ponderacién en la nota de los sistemas de evaluacidon sefialados sera:
ECOE (60%), Informe del Tutor académico (20%), Memoria de Practicas del
estudiante (15%), y el Informe del Tutor de Practicas que atestigua que el
alumno ha cumplido con sus obligaciones (5%).

Para la realizacién del ECOE se evaluaran las competencias del practicum
utilizando pacientes simulados estandar (profesor o modelo) en las areas de
formacién de Fisioterapia, que constituiran las estaciones:
e Area musculo-esqueléticas
Area neuroldgicas
Area cardio-respiratorias
Area pediatricas
Area geriatricas
Area uroginecoldgica

La evaluacion ECOE del alumno se realizara de manera individual vy
consistira en valoracion y atencidon asistencial del paciente modelo
propuesto, siguiendo el protocolo de actuacion descrito en esa estacion
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concreta, siempre bajo la evaluacién y presencia del Tutor Académico. La
superacion del ECOE supondrd el cumplimiento de las competencias
evaluadas en dichas estaciones.

Distribucion temporal

Previo a la realizaciéon de las practicas tuteladas, y como actividad de las
asignaturas clinicas de los cursos anteriores (1° y 29), el estudiante
adquirird los conocimientos y habilidades basicas y especificas necesarias,
en el Laboratorio de Simulacién de la Facultad, dentro de la Unidad de
Entrenamiento Clinico Simulado. En este sentido, con el nuevo plan de
estudios, se pretende reforzar la adquisicién por parte del alumnado de las
competencias basicas, reorganizando los créditos de algunas materias
durante los primeros anos de la titulacion, evitando solapamiento de
contenidos y potenciando asignaturas con importante carga de practicas de
sala y laboratorios de simulacién, que constituirdan una base mas adecuada
para las practicas clinicas de cursos posteriores.

Las practicas tuteladas de Fisioterapia se desarrollan en los dos ultimos
cursos de la titulaciéon (3° y 49), en los semestres Quinto, Séptimo y
Octavo. En todas ellas los estudiantes adquieren las competencias descritas
en la ORDEN CIN/2135/2008.

En 3° curso se trabajan las competencias clinicas a un nivel mas basico de
aprendizaje, en el que el alumno recoge informacién, la analiza, evalla y
aprende a aplicar de forma razonada la intervencion mas adecuada.
Siempre supervisados por los tutores, quienes controlan la correcta
adquisicién de conocimientos y destrezas.

En las practicas de 4° curso, realizadas en su mayor parte el ultimo
semestre de la carrera, el nivel de aprendizaje de las competencias clinicas
es mas avanzado, de forma que el alumno, igualmente bajo supervision del
tutor, adquiere la capacidad de tomar decisiones y disefar de forma mas
autbnoma un plan de intervencién, asi como contextualizarlo
adecuadamente e integrarlo en un entorno de atencién interdisciplinar.

IMPLEMENTACION DE MEJORAS

En el Informe de Renovacion de la Acreditaciéon del ano 2015, de la
Fundacion para el Conocimiento Madri+D, como bien sefialan actualmente,
se destacaban entre las recomendaciones y modificaciones necesarias, en
relacion a las practicas clinicas, que se precisaba una mejor organizacion y
coordinacién entre asignaturas y centros de practicas, asi como un sistema
de evaluacién mas concreto, y aumento de profesores asociados.

En este sentido se reagruparon las asignaturas del practicum entre el quinto
semestre (Practicas Tuteladas I-V), séptimo semestre (Practicas Tuteladas
VI) y octavo semestre de la titulacion (Practicas Tuteladas VII-X),
considerandose éste como un cambio menor por la Oficina para la Calidad
de la Universidad Complutense de Madrid. De esta forma mejoraba la
capacidad de organizacion de las diferentes rotaciones en los centros de
practicas, y permitia un seguimiento mas continuo y completo por parte del
alumno de la actividad profesional asistencial. Con el futuro plan de estudios
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se pretende disminuir el nimero de asignaturas, reduciéndolas de diez a
tres (Practicas Tuteladas I -quinto semestre, Practicas Tuteladas II -
séptimo semestre y Practicas Tuteladas III - octavo semestre), sin afectar
a la organizacién temporal y carga total de créditos actual, pero si
consiguiendo con ello una mayor operatividad.

También se han contratado en los Ultimos afios nuevos profesores asociados
de Ciencias de la Salud (Tutores Académicos), fisioterapeutas, siendo
actualmente 43, ademas de diferentes profesores colaboradores de
docencia practica, que trabajan junto con los profesores asociados. Todos
ellos permiten cubrir las areas y perfiles docentes necesarios en los centros
de practicas.

Respecto a los sistemas de coordinacion, se nombrdé un Delegado de la
Decana para Fisioterapia en cada uno de los hospitales y areas de centros
de salud, que ademas de labores de gestién, actlia como Tutor de Practicas.

Por otra parte, se implementd el rigor metodoldgico de la evaluacion del
practicum, creando un sistema de rubrica consensuada que valoraba y
ponderaba cuantitativamente aspectos actitudinales, conocimientos vy
destrezas de los estudiantes.

Ademas de lo anteriormente expuesto, se instaurd un sistema de rotacién
por centros hospitalarios de forma que cada estudiante pase por distintos
servicios de dos hospitales asociados. Con ello se consigue que todos los
alumnos accedan a contenidos de forma mas equitativa.

Las sucesivas propuestas de mejora en los aspectos sefialados, que se han
ido realizando en el Grado de Fisioterapia en afios posteriores a la
renovacion de la acreditacion, se han ido justificando en la Memoria de
Seguimiento Anual de la Titulacidon y sus informes de evaluacién por parte
de la Universidad.

En relacion a la valoracion de las practicas académicas externas
curriculares, las encuestas de los ultimos afos realizadas a los estudiantes y
recogidas también en las Memorias de Seguimiento Anuales de la Titulacion,
reflejan que su nivel de satisfaccién con las practicas es alto (entorno a una
media de 7,5 puntos), considerando especialmente positivo su valor
formativo y la buena atencidn por parte de los tutores.
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El Trabajo de Fin de Grado (TFG) se rige por la normativa de la Universidad
Complutense de Madrid en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 24
de julio de 2012, por el que se aprueban las Directrices Trabajo de Fin de
Grado (BOUC n© 8 de julio de 2012).

El TFG es una materia obligatoria que debe cursar el estudiante al final de
su trayectoria académica con la finalidad de mostrar que ha adquirido de
forma integrada las competencias y los contenidos formativos vinculados al
plan de estudios de la Titulacion cursada.

El TFG se considera un trabajo del estudiante que debe ser tutorizado por
un profesor de la Facultad y evaluado mediante la presentacién y defensa
de la memoria del mismo.

Requisitos previos: Para poder matricular esta materia, el estudiante debera
haber superado los 180 ECTS de los 3 primeros cursos de la Titulacion.

MODULO VI. Créditos de Libre Disposicién. Materia Optativa. 6 ECTS

Estos créditos podran serle reconocidos al estudiante por su
participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién, en virtud del articulo
Unico, apartado cuarenta y seis, de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril,
por la que se modifica la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

Se dispone ura dos Asignaturas Optativas de 6 3 ECTS: Estudio—deCases
Clinicos—en—Fisioterapia, para los estudiantes que deseen cursarlas en

sustitucion de las actividades anteriormente mencionadas.
Planificacion

De acuerdo al numero de estudiantes previstos en la titulacidon, se
planificard un solo grupo de actividades formativas presenciales no
participativas.

Coordinacion de la Titulacion de Graduado/a en Fisioterapia.

Las actuaciones de coordinacidon del Titulo tanto a nivel horizontal como
vertical se realizan a través de la Comisién de Coordinacién del Grado que
es el érgano encargado de coordinar y supervisar los estudios oficiales
adscritos al Centro. Su principal objetivo es velar por el buen
funcionamiento de estos estudios y colaborar en los procesos de
organizacion, seguimiento y evaluacion, aplicando los criterios de calidad
necesarios e informar, a través de la Comision Académica, a la Junta de
Facultad.

La composicion de la Comisiéon de Coordinacion del Titulo es aprobada en
Junta de Facultad o en Comision Académica a propuesta del Decano/a, a
excepcidn del Coordinador/a de la Titulacion cuyo nombramiento sera
aprobado en Junta de Facultad (Reglamento de Régimen Interno de la
Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia, BOUC de 8 de noviembre
de 2018).
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La Comisidon de Coordinacién del Grado en Fisioterapia estard compuesta
por: Decano/a, Vicedecano/a correspondiente de Grados, Vicedecano/a de
Calidad, el Coordinador/a del titulo, los Coordinadores/as de curso, el
responsable académico de las practicas, un profesor/a representante de
cada uno de los departamentos que imparte docencia en la titulacién y un
estudiante representante de cada curso que conforma el Titulo.

Como minimo y segun normativa aprobada, se convoca una sesion ordinaria
a principio de curso, una en cada semestre y una al final del curso
académico. Las extraordinarias y las que estén justificadas por razones de
urgencia pueden convocarse cuando lo estime conveniente el Decano o a
peticién de algun miembro de la titulacion.

Son funciones de esta Comisién:

a. Supervisar la implantacién y el seguimiento de los planes de evaluacion
y calidad del Titulo.

b. Recoger y elevar propuestas de mejora a la Comisién de Garantia
Interna de Calidad del Centro (CGICC) y al Decanato, prestando especial
atencion a las provenientes del alumnado.

c. Planificar y supervisar las acciones de mejora del Titulo en colaboracion
con la CGICC.

d. Velar por la coherencia y la interrelacién de las materias de cada Titulo
en el marco de los planes de estudios.

e. Coordinar con los departamentos el desarrollo del Titulo conforme al plan
formativo, comprobando que no existen lagunas o solapamientos entre
asignaturas, garantizando una integracion adecuada entre las mismas.

f. Informar y supervisar los planes docentes de las asignaturas del Titulo,
en relacion con su adecuacidon al proyecto formativo, al nimero de
créditos ECTS de la asignatura, valorando asimismo las tasas de
rendimiento de los estudiantes.

g. Informar sobre la modificacion de los planes de estudios.

h. Informar sobre el desarrollo y cumplimiento de las actividades docentes,
de cara a su evaluacidon conforme al sistema de evaluacion docente
aprobado por la universidad.

i. Presentar a la Junta de la Facultad un Informe anual sobre el desarrollo
de las ensenanzas del Titulo y de los planes de actuacidn y mejora para
el desarrollo del mismo, en el que se hagan constar, en su caso, las
incidencias que se hayan podido producir. Dicho informe debera
incorporarse a la Memoria anual del Centro.

j. Colaborar junto con la Comisién de Calidad en el proceso de acreditacion
del Titulo, llevando a cabo todas las actuaciones necesarias
preparatorias de dicho proceso, asi como la acumulacién sistematica de
documentos y evidencias.

k. Asesorar a la Comision Académica delegada de la Junta de Facultad
sobre la titulacién del grado.

. Emitir informes acerca de cuantos asuntos relacionados con Ia
organizaciéon docente del grado pudieran solicitarle el Decanato o la
Junta de Facultad.

m. Aquellas otras competencias relacionadas con el Titulo y encargadas por
la Junta de Facultad.
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e Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por

tipo de materia para los titulos de grado.

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacion Basica 60
Obligatorias 108
Practicas Tuteladas 60
Trabajo Fin de Grado 6
Libre Disposicion / 6
Materia Optativa
CREDITOS TOTALES 240

NOTA: La estructura general del grado esta constituida por médulos que constan a
su vez de materias que se desarrollaran en un conjunto de asignaturas como
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unidades matriculables. Las materias se repiten a nivel primario a efecto de sefalar

caracteristicas resefables de las mismas.

ERASMUS:

Planificacion y gestion de la movilidad de los estudiantes
propios y de acogida

La relacion de Universidades, plazas y duracion del intercambio existente en
el centro para la titulacion de Fisioterapia, se referencia en la siguiente

tabla:
Cou |Erasm | Extern | Name Frame |Sta |End |Last Idioma de Requisitos
ntry |us al works |tus | (aca | renew | ensefianza linguisticos
code institut d. al
ions year
)
Gree |G Technol | SMS - ERASM | Acti | 2020 | 08/201 Griego/Inglés
ce THESS | ogiko Technologiko | US SMS |ve |/21 |5 B2
AL12 Ekpaide | Ekpaideutiko
utiko Idrima (TEI)
Idrima | Thessalonikis
(TEI) - 244 -
Thessal | TERAPIA Y
onikis REHABILITA
CION
Gree |G Technol | STA - ERASM | Acti | 2020 | 08/201 Griego/Inglés
ce THESS | ogiko Technologiko | US STA |ve |/21 |5 B2
AL12 Ekpaide | Ekpaideutiko
utiko Idrima (TEI)
Idrima | Thessalonikis
(TEI) - 244 -
Thessal | ENFERMERIA
onikis ,TERAPIA'Y
REHABILITA
CION
Italy |I Universi | SMS - ERASM | Acti | 2020 |27/02/
CATAN |ta degli | Universita USSMS |ve |/21 |2014
ZA02 Studi degli Studi
'Magna |'Magna
Graecia' | Graecia' di
di Catanzaro -
Catanza | 244 -
ro ENFERMERIA
FISIOTERAPI
A&
PODOLOGIA
Italy |I Universi | STA - ERASM | Acti | 2020 |27/02/
CATAN |ta degli | Universita US STA |ve /21 2014
ZA02 Studi degli Studi
'Magna |'Magna
Graecia' | Graecia' di
di Catanzaro -
Catanza | 244 -
ro ENFERMERIA
FISIOTERAPI
A&
PODOLOGIA
Italy |I Universi | SMS - ERASM | Acti | 2020|30/11/
FOGGI |ta degli | Universita US SMS |ve |/21 |2015
A03 Studi di | degli Studi di
Foggia

Foggia - 244

n
o
o
[¢)
o
c
Q
o
I
o
=
B2
c
(S
©
«
[
ke
o)
2
=
(%2}
o
=
=
@
c
©
ke
@©
©
=
®)
o
i)
3]
o
o
©
(@]
>
B
(&}
L
0
)
o
o)
s)
c
S
o
I
o
>
°
3]
[
o
o)
£
=
(%2}
(o
=
e
c
o
Q
Q
[
o
&2
=
3
>
\
<t
o)
-
I
©
D
I52)
o
-
I
o)
I5e)
)
<t
[
N~
™
-
™
@
-
©
N~
™
>
n
O






Cou |Erasm | Extern | Name Frame |Sta |End |Last Idioma de Requisitos
ntry |us al works |tus | (aca | renew | ensefianza linguisticos
code institut d. al
ions year
)
FISIOTERAPI
A
Italy |I Universi | SMS - ERASM | Acti | 2020 ItalianoIngléscu
GENOV | ta degli | Universita USSMS |ve |/21 rsos disponibles
AO01 Studi di | degli Studi di en inglés
Genova | Genova - http://www.uni
244 - ge.it/relint/
TERAPIA'Y
REHABILITA
CION
Italy |I Universi | STA - ERASM | Acti | 2020 ItalianoIngléscu
GENOV | ta degli | Universita US STA |ve |/21 rsos disponibles
AO01 Studi di | degli Studi di en inglés
Genova | Genova - http://www.uni
244 - ge.it/relint/
ENFERMERIA
, TERAPIA'Y
REHABILITA
CION
Italy |I Universi | SMS - ERASM | Acti {2020 |31/10/ ITALIAN
PARMA | ta degli | Universita USSMS |ve |/21 |2013 A2The
01 Studi di | degli Studi di student’s
Parma |Parma - 244 sending
- institution
FISIOTERAPI must
A officially
declare the
level of
language
knowledge.F
oreign
students will
be offered
Italian
language
courses in
order to

achieve a B1
before taking
the final
examinations
ENGLISH
B1The
student’s
sending
institution
must
officially
declare the
level of
language
knowledge.E
nglish
language
may be used
for the
preparation
of the thesis,
final exams,
dissertation
and
attendance
of courses
and degrees
fully taught
in English
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Cou |Erasm | Extern | Name Frame |Sta |End |Last Idioma de Requisitos
ntry |us al works |tus | (aca | renew | ensefianza linguisticos
code institut d. al
ions year
)
language.
Italy |I Universi | STA - ERASM | Acti | 2020 | 31/10/
PARMA | ta degli | Universita US STA |ve |/21 |[2013
01 Studi di | degli Studi di
Parma Parma - 244
FISIOTERAPI
A
Lithu |LT Siauliy | SMS - Siauli? | ERASM [ Acti | 2020 | 12/12/
ania | SIAULI | valstybi | valstybin? US SMS |ve |/21 2018
AO03 né kolegija -
kolegija | 244 -
ENFERMERIA
FISIOTERAPI
A
Lithu | LT Siauliy | STA - Siauli? | ERASM | Acti | 2020 | 12/12/
ania | SIAULI |valstybi | valstybin? US STA |ve |/21 |2018
AO3 ne kolegija -
kolegija | 244 -
ENFERMERIA
FISIOTERAPI
A
Portu | P Cooper | SMS - CESPU | ERASM | Acti | 2020 | 11/03/
gal PORTO | ativa de | - Instituto US SMS |ve /21 2019
56 Ensino | Politécnico
Superio | de Saude do
r Norte (IPSN)
Politécn | - 244 -
icoe FISIOTERAPI
Universi | A
tario,
CRL.
(CESPU
)
Institut
o
Politécn
ico de
Salde
do
Norte
(IPSN)
Portu | P Cooper |STA - CESPU | ERASM | Acti | 2020 |11/03/
gal PORTO | ativa de | - Instituto US STA |ve /21 2019
56 Ensino | Politécnico
Superio | de Saude do
r Norte (IPSN)
Politécn | - 244 -
ico e ENFERMERIA
Universi
tario,
CRL.
(CESPU
)i
Institut
o
Politécn
ico de
Saude
do
Norte
(IPSN)
Portu | P Cooper |STA - CESPU | ERASM | Acti | 2020 (11/03/
gal PORTO | ativa de | - Instituto US STA |ve /21 2019
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Cou |Erasm | Extern | Name Frame |Sta |End |Last Idioma de Requisitos

ntry |us al works |tus | (aca | renew | ensefianza linguisticos
code institut d. al
ions year
)
56 Ensino | Politécnico
Superio | de Saude do
r Norte (IPSN)

Politécn | - 244 -

icoe FISOTERAPIA
Universi
tario,
CRL.
(CESPU
)
Institut
o)
Politécn
ico de
Saude
do
Norte
(IPSN)

Swed | S Karolins | STA - ERASM | Acti | 2020 | 14/12/
en STOCK | ka Karolinska US STA |ve /21 2018
HOO03 Institut | Institutet -
et 12X -
CIENCIAS de
la SALUD

En esta titulacién el nimero maximo que podemos aceptar, teniendo en
cuenta que tenemos otros programas, es de seis. La ubicacion de los
estudiantes para sus practicas es en los hospitales y centros de salud que
se tienen concertados.

La gestidon y el reconocimiento académico se llevan en la Vicedecanato de
Relaciones Internacionales, apoyado por la secretaria de Decanato.

Los alumnos propios que quieren participar en el programa deben realizar
en su momento la peticidon correspondiente y después se realiza la seleccién
en la Vicedecanato de Relaciones Internacionales con los siguientes
criterios:

- Alumnos de tercer curso con todo primero y segundo aprobado

- Que estén dispuestos a irse en el primer trimestre del curso siguiente

- Si no cumplen el primer requisito, que tengan pocas asignaturas de
segundo pendientes (primer curso es obligatorio tenerlo aprobado)

- Si hay muchas peticiones para un destino, se valoran los expedientes
académicos.

- Posteriormente deben aprobar el examen de idioma que les ponga la UCM
dependiendo del lugar de destino.

- De cualquier forma, existe una entrevista personal con el Vicedecano en la
cual estetoma las conclusiones sobre las caracteristicas del alumno en
cuestidon y si es aconsejable o no que pueda ser susceptible de disfrutar la
beca Erasmus.
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- El alumnado visitante es enviado por los correspondientes responsables
del programa Erasmus en sus universidades y la Escuela opina sobre su
adecuacion o no.

El reconocimiento y acumulacién de ECTS siempre tiene el mismo criterio:
El informe del responsable del departamento, después de valorar y evaluar
los preceptivos de los profesores de practicas es enviado al Vicedecano que
lo hace suyo y lo plasma en los documentos oficiales que son remitidos a la
universidad de origen del alumno

El reconocimiento de créditos, de acuerdo a los convenios existentes, son de
formacién Practica Clinica. Se reconocen 20 créditos ECTS, tanto a los
alumnos de fuera, como a nuestros alumnos en las universidades donde
realizan el intercambio.

Ante la presencia de alumnos Erasmus con discapacidad, seguiriamos las
pautas que se realizan con los alumnos discapacitados nuestros en su
desarrollo académico.

AMERICA LATINA

El niumero maximo que puede aceptarse en esta titulacion es de dos por
semestre.

El responsable es el Vicedecano de Ila Facultad de Relaciones
Internacionales.

El alumnado visitante debe tener las siguientes caracteristicas:

-Venir de una universidad que tenga convenio de colaboracién con la UCM
-Ser un alumno de ultimo o penultimo curso de carrera

-Traer una beca de estudios de su pais.

-Dominio del idioma

-En caso de presentarse mas de dos solicitudes, seria el expediente el
criterio que marcaria la eleccién El reconocimiento es similar al ERASMUS,
los profesores emiten el informe positivo al secretario del departamento,
este al subdirector y posteriormente se remite a la universidad de referencia
con una calificacidon genérica de Excelente, muy bien, bien o deficiente.

Ante la presencia en el programa de alumnos con discapacidad, seguiriamos
las pautas que se realizan con los alumnos discapacitados nuestros en su
desarrollo académico.
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MODIFICADO 14 ABRIL DE 2020, en respuesta a las alegaciones
de la Fundacion Madri+d de fecha 31 de marzo de 2020, indicandolo
en color verde:

6. PERSONAL ACADEMICO

MODIFICADO 29 ENERO DE 2020, en respuesta a las alegaciones
de la Fundacion Madri+d de fecha 27 de enero de 2020, indicandolo
en color azul

En la tabla siguiente se expresa el profesorado general de la Facultad de
Enfermeria, Fisioterapia y Podologia, articulado segun la categoria del
mismo. Un importante porcentaje recae en profesores Asociados de Ciencias
de la Salud, que dan soporte a las practicas de las titulaciones en los
centros hospitalarios a través del Convenio con el SERMAS.

PROFESORADO N2 PROFESORES | % SOBRE PLANTILLA
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 0.9
CATEDRATICO DE ESCUELA 4 1.8
TITULAR DE UNIVERSIDAD 18 8
TITULAR DE ESCUELA 7 3.1
ASOCIADO LOU 28 12.4
ASOCIADO CIENCIAS DE LA SALUD 125 55.55
ASOCIADO C.S. SUPERVISOR/A 13 5.8
AYUDANTE DOCTOR 11 4.9
PROF. COLABORADOR 1 0.4
CONTRATADO DOCTOR 7 3.1
CONTRATADO DOCTOR INTERINO 7 3.1
INVESTIGADOR EN FORMACION 2 0.9

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles
para llevar a cabo el plan de estudios propuesto. Incluir
informacion sobre su adecuacion.

En relacién a la adecuacidon del profesorado a los ambitos de conocimiento
vinculados a la propuesta del nuevo plan de estudios del Grado de
Fisioterapia, se debe destacar que al tratarse de una universidad publica
todas las plazas de profesorado se cubren mediante convocatorias publicas
de méritos, considerado ademas que las plazas de personal permanente
tienen que disponer de la acreditacion correspondiente.

El perfil docente e investigador del profesorado de la titulacidon se encuentra
dentro de la rama de conocimiento de las Ciencias de la Salud, en las areas
de Fisioterapia, Medicina, Farmacia, Biologia, Psicologia, Quimica o Fisica.

El perfil asistencial de todos profesores Asociados de Ciencias de la Salud,
gue imparten la docencia practica, corresponde a Fisioterapia.
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En la tabla siguiente se detalla el nUmero actualizado de profesores que

imparten docencia en el
académica,

su tipo de vinculacién a
conocimiento, experiencia docente e investigadora, y su dedicacion al titulo.

Grado de Fisioterapia segln su categoria

la universidad, &ambitos de

Categoria.
Dedidacion:
Tiempo parcial
(TP) o
completo (TC)

Doctor
(SI/NO)

Quinquenios
docentes

Sexenios de
investigacion

Ambito de

experiencia

docente e
investigadora
y/o profesional

Grupo de
investigacion
UCM y/o linea de
investigacion

Docencia en
esa materia
del Grado de
Fisioterapia
(horas)

Docencia

total en el
Grado de
Fisioterapia

(horas)

Docencia
total
(% del
Grado)

MODULO: Formacion basica / MATERIA 1: Anatomia Humana

2 Titulares de
Universidad
(TC)

SI

11

2

Medicina y
cirugia.
Anatomia,
ciencias
morfofuncionale
s. Biomecanica.
Pediatria

Valoracion del
dafio corporal y
desarrollo
craneo-
facial.Desarrollo
del paladar y
fisura palatina.
Grupo UCM:
"Desarrollo y
caracterizacion
de farmacos en
la actividad
fisica/salud.
Actividad fisica
en la promocion
de la salud y en
la prevencion de
la enfermedad"/
Linea:
Biomecanica del
Aparato
Locomotor

192

1048

15,4%

1 Asociado
6+6 (TP)

SI

No valorable

Medicina.
Anatomia.

56

247

3,6%

MODULO: Formacioén basica / MATERIA 2: Biologia

5 Titular de
Universidad
(TC)

SI

21

13

Biologia celular.
Bioquimica y
biologia
molecular.

Biologia celular
de la replicaciéon
viral. Ing.
Genética.
Grupo: Células
madre,
inmunidad y
cancer. Tumores
hipofisarios.
Sensores
metabdlicos,
péptidos
reguladores,
obesidad y
diabetes tipo 2.
Grupo
cannabinoides

86

1048

15,4%

1 Contratado
Doctor
Interino (TC)

SI

Docencia en
Biologia Celular,
Histologia y
Organografia .
Cursos en
Master
nacionales e
internacionales,
Investigacion en
Mesenchymal
stem cell y HLA-
enfermedad,
Actividad
profesional como
Quimica Clinica

Grupo:. Células
madre,
inmunidad y
cancer

30

467

6,9%
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MODULO: Formacion basica / MATERIA 3: Estadistica (

Informética)

1 Ayudante SI 0 0 Fisioterapia, Resultados en 60 493 7,3%
Doctor (TC) enfermeria y salud y actividad
podologia. fisica en
Formacién en enfermeria,
metodologia fisioterapia y
investigadora. enfermeria.
Anatomia.
Epidemiologia
MODULO: Formacion basica / MATERIA 4: Fisica
1 Titular de SI 6 1 Fisica Experiencia 57 1048 15,4%
Universidad investigadora
(TC) proyecto
europeo hasta
2003
MODULO: Formacion basica / MATERIA 5: Fisiologia Humana
1 Contratado SI 6 0 Fisiologia 33 129 1,9%
Doctor (TC) Humana
2 Titulares de SI 8 5 Fisiologia Neurobiologia 54 1048 15,4%
Universidad Humana del estrés
(TC)
2 Ayudantes SI 0 0 Fisiologia Neurobiologia 47 493 7,3%
Doctor (TC) Humana del estrés.
Resultados en
salud y actividad
fisica en
enfermeria,
fisioterapia y
enfermeria.
Anatomia.
Epidemiologia
2 Catedraticos SI 12 9 Fisiologia Cartografia 58 58 0,9%
de Universidad Humana. Cerebral. Desar
(TC) Fisiologia del rollo y
ejercicio y caracterizacion
actividad fisica de farmacos en
la actividad
fisica/salud.
Actividad fisica
en la promocion
de la salud y en
la prevencién de
la enfermedad
1 Asociado SI No valorable 0 Fisiologia Sensores 24 247 3,6%
6+6 (TP) Humana metabdlicos,
péptidos
reguladores,
obesidad y
diabetes tipo II
MODULO: Formacion basica / MATERIA 6: Fisiopatologia
1 Titular de SI 6 1 Medicina y Grupo: 74 1048 15,4%
Universidad rehabilitacién Rehabilitacién
(TC) integral y neuro-
rehabilitacién.
MODULO: Formacion basica / MATERIA 7: Psicologia
1 Contratado SI 3 0 Psicologia Bésica Grupo 60 129 1,9%

Doctor (TC)

y Psicologia
clinica

Investigacion
UCM: Ansiedad,
estrés y salud.
Area Psicologia.
Linea
Investigacion
Facultad:
Procesos
Psicoldgicos,
Salud y
Enfermedad.
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MODULO: Patologia y Terapéutica médica / MATERIA 8:

Afecciones Médicas y Quiriargicas

4 Titulares de SI 24 3 Medicina y Grupo: 218 1048 15,4%
Universidad rehabilitacion Rehabilitacion
(TC) integral y neuro-
rehabilitacion.
MODULO: Patologia y Terapéutica médica / MATERIA 9: Farmacologia y Productos sanitarios
2 Contratado SI 1 2 Farmacologia Unidad de 80 467 6,9%
Doctor interino Neurovascular. Investigacion
(TC) Enfermeria, Neurovascular.
salud laboral, Investigacion en
farmacologia e cuidados de
investigacion enfermeria.
cuantitativa Farmacoepidemi
ologia
1 Titular de SI 2 3 Farmacologia Farmacologia y 50 1048 15,4%
Universidad vascular fisiopatologia
(TC) vascular
1 Ayudante SI 0 0 Adiccion a Neurobiologia 40 493 7,3%
Doctor (TC) drogas de abuso anfetaminas y
alcohol
MODULO: Formacion especifica Fisioterapia / MATERIA 10: Cinesiterapia
1 Titular de SI 6 1 Medicina y Grupo: 15 1048 15,4%
Universidad rehabilitacion Rehabilitacién
(TC) integral y neuro-
rehabilitacién.
1 Asociado SI No valorable 0 Fisioterapia Grupo: 15 247 3,6%
6+6 (TP) neurolégica y Rehabilitacién
musculo- integral y neuro-
esquelética rehabilitacion.
Linea:
Fisioterapia
bioconductual y
ejercicio
terapéutico.
3 Asociado 1S1/2 No valorable 0 Cinesiterapia y Linea: 120 336 4,9%
343 (TP) NO ejercicio Fisioterapia
terapéutico. bioconductual y
Fisioterapia ejercicio
terapéutico.
MODULO: Formacion especifica Fisioterapia / MATERIA 11: Fisioterapia en Especialidades Clinicas
1 Ayudante SI 0 1 Terapia fisica. Epidemiologia 74 493 7,3%
Doctor (TC) Electroterapia. deportiva.
Cinesiterapia. Ayudas
ergogeénicas en
el deporte.
Linea:
Fisioterapia
bioconductual y
ejercicio
terapéutico.
2 Titular de SI 12 2 Medicina y Grupo: 74 1048 15,4%
Universidad rehabilitacion Rehabilitacion
(TC) integral y neuro-
rehabilitacién.
1 Asociado SI No valorable 0 Fisioterapia Grupo: 74 247 3,6%
6+6 (TP) neuroldgica y GRehabilitacion
musculo- integral y neuro-
esquelética rehabilitacién.
Linea:
Fisioterapia
bioconductual y
ejercicio
terapéutico.
1 Titular de SI 6 0 Medicina y Curso 2019-
Escuela rehabilitacion 2020 aino
Universitaria sabatico

(T6)
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MODULO: Formacion especifica Fisioterapia / MATERIA 12: Fundamentos de Fisioterapia

1 Titular de SI 6 1 Medicina y Grupo: 54 1048 15,4%
Universidad rehabilitacion Rehabilitacion
(TC) integral y neuro-
rehabilitacion.
1 Ayudante SI 0 0 Terapia manual. Linea: 20 493 7,3%
Doctor (TC) Biomecanica. Fisioterapia
bioconductual y
ejercicio
terapéutico.
MODULO: Formacion especifica Fisioterapia / MATERIA 13: Legislacion, Salud Publica y Administracion Sanitaria
1 Contratado SI 0 0 Legislacion, Legislaciéon 41 467 6,9%
Doctor Salud Publica y sanitaria.
Interino (TC) Administracion Gestidn sanitaria
Sanitaria
1 Contratado SI 3 0 Salud Puablica 33 129 1,9%
Doctor (TC)
1 Titular de SI 6 0 Salud Publica 18 1048 15,4%
Universidad
(TG
MODULO: Formacion especifica Fisioterapia / MATERIA 14: Métodos Especificos de Intervencion en Fisioterapia
1 Titular de SI 3 0 Fisioterapia Linea: 155 158 2,3%
Escuela neurolégica y Fisioterapia
Universitaria musculo- bioconductual y
(TC) esquelética ejercicio
terapéutico.
2 Contratados SI 3 1 Fisioterapia Grupo: 310 467 6,9%
Doctores musculo- Rehabilitacién
interinos (TC) esquelética. integral y neuro-
Fisioterapia rehabilitacion.
neurolégica y Linea:
pediatrica, Fisioterapia
investigacion bioconductual y
cuantitativa ejercicio
terapéutico.
1 Ayudante SI 0 1 Terapia fisica. Epidemiologia 48 493 7,3%
Doctor (TC) Electroterapia. deportiva.
Cinesiterapia. Ayudas
ergogénicas en
el deporte.
Linea:
Fisioterapia
bioconductual y
ejercicio
terapéutico.
1 Asociado NO No valorable 0 Fisioterapia 75 336 4,9%
3+3 (TP) neuroldgica y
pediatrica
MODULO: Formacion especifica Fisioterapia / MATERIA 15: Procedimientos Generales en Fisioterapia
4 Titular de SI 24 5 Medicina y Grupo: 109 1048 15,4%
Universidad rehabilitacién . Rehabilitacién
(TC) Hidrologia integral y neuro-
(Balneoterapia e rehabilitacion.
Hidroterapia) Grupo:
Hidrologia
Médica.
Lineas:
Acciones de las
aguas
mineromedicinal
es y minerales
naturales.
Peloterapia y
Talasoterapia.
1 Colaborador SI 2 1 Medicina y 40 40 0,6%
(TC) rehabilitacion.
Hidrologia

(Balneoterapia e
Hidroterapia)
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2 Asociado NO No valorable 0 Fisioterapia 72 336 4,9%
3+3 (TP) musculo-
esquelética,
neuroldgica y
pediatrica
1 Ayudante SI 0 1 Terapia fisica. Epidemiologia 48 493 7,3%
Doctor (TC) Electroterapia. deportiva.
Cinesiterapia. Ayudas
ergogénicas en
el deporte.
Linea:
Fisioterapia
bioconductual y
ejercicio
terapéutico.
MODULO: Formacion especifica Fisioterapia / MATERIA 16: Valoracion en Fisioterapia
1 Asociado SI No valorable 0 Fisioterapia Grupo: 75 247 3,6%
6+6 (TP) neuroldgica y Rehabilitacion
musculo- integral y neuro-
esquelética rehabilitacion.
Linea:
Fisioterapia
bioconductual y
ejercicio
terapéutico.
1 Asociado SI No valorable 0 Fisioterapia 63 336 4,9%
3+3 (TP) musculo-
esquelética.
1 Ayudante SI 0 0 Valoracion y Linea: 106 493 7,3%
Doctor (TC) diagndstico por Fisioterapia
imagen. Terapia bioconductual y
manual y test ejercicio
ortopédicos.Bio terapéutico.
mecanica.
1 Titular de SI 6 0 Medicina y Grupo: 32 1048 15,4%
Universidad rehabilitacion Rehabilitacién
(TC) integral y neuro-
rehabilitacién.
MODULO: Practicas Tuteladas de Fisioterapia / MATERIA 17: Practicas Tuteladas de Fisioterapia
43 Asociado 481/ No valorable 0 Fisioterapia 3741 3819 56,2%
CC. Salud 3+3 39 NO musculo-
(TP) esquelética,
cardio-
respiratoria,
neuroldgica,
pediatrica,
geriatrica.
MODULO: Trabajo Fin de Grado / MATERIA 18: Trabajo Fin de Grado
2 Contratado SI 3 1 Fisioterapia Grupo: 6 467 6,9%
Doctor interino musculo- Rehabilitacién
(TC) esquelética. integral y neuro-
Fisioterapia rehabilitacién.
neurolégica y Linea:
pediatrica, Fisioterapia
investigacion bioconductual y
cuantitativa ejercicio
terapéutico.
1 Contratado SI 3 0 Psicologia Basica Grupo 3 129 1,9%
Doctor (TC) y Psicologia Investigacion
clinica UCM: Ansiedad,
estrés y salud.
Area Psicologia.
Linea
Investigacion
Facultad:
Procesos
Psicoldgicos,
Salud y
Enfermedad.
5 Titulares de SI 30 3 Medicina y Grupo: 15 1048 15,4%
Universidad rehabilitacion . Rehabilitacion
(TC) Biomecanica. integral y neuro-
Pediatria rehabilitacién.
Grupo UCM:
"Desarrollo y
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caracterizacion
de farmacos en
la actividad
fisica/salud.
Actividad fisica
en la promocion
de la salud y en
la prevencion de
la enfermedad"/
Linea:
Biomecanica del
Aparato
Locomotor
1 Titular de SI 3 0 Fisioterapia Linea: 3 158 2,3%
Escuela neuroldgica y Fisioterapia
Universitaria musculo- bioconductual y
(TC) esquelética ejercicio
terapéutico.
1 Asociado SI No valorable 0 Fisioterapia Grupo: 3 247 3,6%
6+6 (TP) neuroldgica y Rehabilitacién
musculo- integral y neuro-
esquelética rehabilitacion.
Linea:
Fisioterapia
bioconductual y
ejercicio
terapéutico.
2 Asociado NO No valorable 0 Fisioterapia 6 4,9%
3+3 (TP) musculo-
esquelética, 336
neuroldgica y
pediatrica
26 Asociado 28I/ No valorable 0 Fisioterapia 78 3819 56,2%
CC. Salud 3+3 24 NO musculoesquelét
(TP) ica, cardio-
respiratoria,
neuroldgica,
pedidtrica,
] geriatrica.
MODULO: Materia Optativa / MATERIA 19: Materia Optativa
1 Ayudante SI 0 0 Valoracion y Linea: 50 493 7,3%
Doctor (TC) diagndstico por Fisioterapia
imagen. Terapia bioconductual y
manual y test ejercicio
ortopédicos.Bio terapéutico.
mecanica.
CATEGORIA DEDICACION | N° PROFESORES | HORAS % DEL
(TC: Tiempo GRADO
completo) (TP:
Tiempo parcial)
Catedraticos de TC 2 58 0,9%
Universidad (TC)
Titulares de TC 18 1048 15,4%
Universidad (TC)
Titulares de Escuela TC 2 158 2,3%
Universitaria (TC)
Contratados Doctores TC 3 129 1,9%
(TC)
Contratados Doctores TC 6 467 6,9%
Interinos (TC)
Colaboradores (TC) TC 1 40 0,6%
Ayudantes Doctores TC 5 493 7,3%
(TC)
Asociados (TP) TP 7 583 8,5%
Asociados CC. de la TP 43 3819 56,2%
Salud 3+3 (TP)
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En el curso actual se ha producido la jubilacion de un profesor titular de
universidad, pero se han incrementado los recursos docentes disponibles,
con la contratacion a tiempo parcial de 2 profesores asociados, y a tiempo
completo de 2 ayudantes doctores. En el futuro se pretende seguir
mejorando la contratacién y estabilizacion del personal docente e
investigador.

En la propuesta del nuevo Plan de estudios del Grado de Fisioterapia, se
pretende ofertar 70 plazas para estudiantes de nuevo ingreso,
incrementando en 10 el nUmero actual. Esta solicitud se debe a que en los
ultimos anos se ha producido un incremento recurrente en la demanda de la
titulacion por parte de nuevos estudiantes.

El Grado de Fisioterapia presenta una elevada tasa de rendimiento y éxito
del alumnado, y constituye la primera eleccién de muchos aquellos que
inician su carrera universitaria, sin presentar posteriormente una
significativa caida de matricula, a diferencia de otras titulaciones.

Se trata de un incremento de plazas no muy elevado que se puede asumir
con los recursos docentes y materiales actuales, que ademas han ido
aumentando y mejorando en cursos anteriores. El personal docente tiene
alta cualificacidn académica y buen desempefio, y se ha incrementado en
los ultimos afios la representacion del profesorado con perfil especifico de
Fisioterapia, tanto en la Facultad, como en los centros sanitarios asociados
a la Universidad, donde los alumnos realizan sus practicas clinicas.
Consideramos que todo ello puede garantizar la calidad de la docencia y
resultados de aprendizaje esperados.

Respecto al incremento de carga docente que supondria el aumento de
plazas de estudiantes de nuevo ingreso, se concreta a continuacion:

En el Grado de Fisioterapia se diferencian actividades formativas que
pueden realizarse con grupos de alumnos de distinto tamafio. En este
sentido las clases magistrales se impartirian al grupo completo de la clase,
70 estudiantes, ya que existen aulas y recursos materiales suficientes que
lo permiten. Los seminarios, para actividades mas concretas de tematicas
especificas, son de 30 alumnos, por lo que podrian establecerse 3 grupos.
En los laboratorios de simulacién o practicas de sala se consideran grupos
mas reducidos, de 15 alumnos, para un mejor aprovechamiento de los
estudiantes, por lo que se estableceran 5 grupos. En las practicas clinicas
tuteladas el ratio profesor/estudiante es de 1/2-1/3, por lo que existe
margen suficiente para asumir 10 estudiantes mas por curso en los centros
de practicas.

En este sentido, respecto a la situaciéon actual, variaria en algunas
asignaturas el incremento de un grupo mas para seminarios (que pasaria de
2 a 3 grupos) y un grupo mas para laboratorios de simulacién o practicas de
sala (que pasaria de 4 a 5 grupos):

9 asignaturas x (30h teoria + 10 practicas x 3 horas x 5 grupos)= 1620
horas presenciales de los profesores.

8 asignaturas x (50h teoria + 4 seminarios x 2 horas x 3 grupos)= 592
horas presenciales de los profesores.

En total estas 2212 horas supondria un incremento de 334 horas, respecto
al modelo actual (1878 horas).

2]
°
a
o
o
c
Q
o
@
=
2
£
(S
°
@
[9)
o
o)
Q
=
2]
o
=
=
®
c
@
°
@
°
3
O
©
i)
0]
o
2
@
O
>
°
(&)
L
@
@
o
o
s)
c
S
o
@
s)
>
©
5]
[J)
o
o)
@
=
2]
Q
=
e
c
o
@
Q
@
Q2
b=
=
o
>
]
©
-
o
<
I}
@
~
<
oo}
>
-
o
0
o
<t
©
—
©
<
I}
0
©
N~
)
>
n
(@]






Actualmente, los profesores que imparten esas asignaturas, con dedicacién
a tiempo completo en el Grado de Fisioterapia son 4 Titulares de
Universidad, 2 Titulares de Escuela Universitaria, 2 Contratados Doctores
Interinos, 2 Ayudantes Doctores, 1 Asociado 6+6, 4 Asociados 3+3. El
maximo de dedicacidon que podrian asumir, en funcidon de sus categorias
docentes, es 2820 horas, superior a las 2212 horas que implicaria
considerar 70 plazas de nuevo ingreso, por tanto seria posible realizarlo.
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ayudantes
NO—de—profeseres 2 7-quinguenios
L d -,
contratades o y i
{decter)
No—de—profeseres 28 +-médico; 26 25%
o fici g
master)
Fotal—de—personat 52
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En la siguiente tabla se detallan los diferentes departamentos que
participan en la docencia. Se indica para cada uno de ellos la dedicacién al
Grado en Fisioterapia calculdndose ésta como un cociente entre el nimero
de docentes que participan en el Grado y el total de profesores del
Departamento. Ademas, se sefiala el porcentaje de distribucidon de la carga
docente del Grado en Fisioterapia entre los distintos departamentos, que se
ha calculado como un cociente entre el numero de créditos ECTS
correspondientes a cada Departamento y el total de créditos ECTS del
Grado.

% Distribucion
Departamento Centro % Dedicacion de carga
docente
MedieinaFisieay Facultad de 46.25 64.8
Rehabilitacion Medicina
Radiologia,
Rehabilitacion y
Fisioterapia
Enfermeria E-J- Facultad de 4.1 12
Enfermeria,
Fisioterapia y
Podologia
Anatemiat Facultad de 4.76 4.8
Anatomia y Medicina
Embriologia
Fisiologia Facultad de 6.89 2.4
Medicina
Biologia celular Facultad de 6.25 1.2
Medicina
Bioguimica y Facultad de 3.85 1.2
Biologia Medicina
molecular
Farmacologia vy Facultad de 6.06 2.4
Toxicologia Medicina
Medicina Facultad de 3.12 24 1,2
Preventiva Salud Medicina
publica y
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Materno-Infantil
Medicina Legal, Facultad de 1,2
Psiquiatria y Medicina
Patologia
Psicologia Basica Facultad de 2,4
IT Psicologia

% Dedicacion: Porcentaje del profesorado dedicado al Grado en Fisioterapia
en cada Departamento

% Distribucién de carga docente: Porcentaje de la carga docente asumida
por cada Departamento en el Grado en Fisioterapia

No se incluyen los Créditos de Libre Disposiciéon (6 ECTS) ni el Trabajo Fin
de Grado (6 ECTS)
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6. PERSONAL ACADEMICO

MODIFICADO 29 ENERO DE 2020, en respuesta a las alegaciones de la
Fundacion Madri+d de fecha 27 de enero de 2020, indicandolo en color azul

6.2. Otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a
cabo el plan de estudios propuesto.

PERSONAL DE APOYO A LA DOCENCIA

En cuanto al personal de administracion y servicios (PAS) con que cuenta el
Centro, disponible para las titulaciones de la Facultad, entre ellas el Grado en
Fisioterapia, aparece reflejado en la tabla siguiente, asignandose dicho
personal a las distintas Secciones de la Facultad de Enfermeria, Fisioterapia

y Podologia.

SECCIONES FACULTAD

PERSONAL ADMINISTRACION Y SERVICIOS

ASUNTOS ECONOMICOS

2

AULA INFORMATICA

1

BIBLIOTECA

~

CLINICA DE PODOLOGIA

N
w

CONSERJERIA

DECANATO

DPTO. ENFERMERIA

GERENCIA

INVESTIGACION

LABORATORIO

SECCION D. FISIOTERAPIA

SECCION DE PERSONAL

SECRETARIA ESTUDIANTES
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

(MODIFICACION: ENERO DE 2020, COLOR AZUL)

(MODIFICACION 4 DE OCTUBRE DE 2019: COLOR ROJO)

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles

La Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia se encuentra ubicada en
el edificio de Medicina de la Universidad Complutense, sito en la Plaza Ramoén
y Cajal n°® 3, actualmente en el Pabellén 2, planta 32 y cuenta con espacios e
instalaciones disponibles para docencia.

Ademas de los sefialados en la Memoria existente, cuenta en la actualidad
con, un laboratorio mas, es decir 2, un nuevo Centro de Entrenamiento Clinico
para alta y baja fidelidad ubicado en la propia Facultad, cuatro Salas de
Simulacion Clinica de alta y baja fidelidad ubicadas en el Hospital Clinico
Universitario San Carlos, una sala de Simulacién Clinica de alta y baja
fidelidad ubicada en la Clinica de Podologia, dentro de la misma Facultad, tres
salas para préacticas de fisioterapia en la Facultad y dos mas en el Hospital
Clinico Universitario San Carlos.

De acuerdo al esquema de planificaciéon presentada, y a las materias y
metodologias docentes que se utilizaran en el desarrollo de la titulacion, los
recursos materiales de los que dispone la Esedela—Y- Facultad de
Enfermeria, Fisioterapia y Podologia, asi como los que utilizamos de la
Facultad de Medicina, de la U.C.M., para la titulacion se resefian en las
siguientes tablas.

Consideramos que los recursos son los adecuados para el desarrollo de la
titulacion

TABLA Tlpolo_gla de espacios destinados al trabajo y
estudio de los alumnos>*
Informa de manera global de las tipologias de
SIGNIFICADO DE LA TABLA las aulas destinadas al proceso formativo asi
como del grado de ocupacién de las mismas.
Grado de
ocupacion
(horas
ocupacion*/
Tipologia de espacios de N© Capacidad |ec23;2i) 5
trabajo espacios media 100
2— 180
Anfiteatro 7 3-380 86,15%
Sala asientos fijos 8 100 60%
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INDICADOR

Otros tipos (especificar): Salas > _ 45
de demostraciones, seminarios, 8 60%
6 - 25
etc
Grado de
ocupacion
. (horas
Numero ocupacion*/
de Capacidad horas
. . lectivas™) x
Otras infraestructuras puestos media 100
Laboratorios 15 15 40%
Talleres 1 25 60%
Espacios Experimentales
Salas de estudio 1 147 70%
Sala de ordenadores 2 25 50%

Media de alumnos por grupo (clases magistrales):
60
Media de alumnos por grupo de seminarios,
préacticas: 25

INDICADOR |Puestos de ordenadores y conexiones a red por alumno

DEFINICION

Es la relacidon entre el numero de puestos en salas de
ordenadores y numero total de conexiones a red
(excluidas las anteriores) y el numero de alumnos
equivalentes a tiempo completo matriculados. Se
entiende por puesto el PC o terminal de salas de libre
acceso, de biblioteca, y se excluyen los situados en
despachos y destinados a la gestion de la institucion.

X
Nudmero total de puestos en sala/s de ordenadores +
nuamero total de conexiones a red (excluidas las
anteriores)* 105
Numero de alumnos equivalentes a tiempo completo
matriculados 930
En las instalaciones disponemos de siete antenas WIFI,
con una simultaneidad de 1/50. 350 *

* nimero de ordenadores conectados
simultaneamente mediante WIFI

En el caso de que existieran conexiones WIFI o similares especificar el coeficiente de simultaneidad
* Dependiendo de la tipologia del Centro, modelo departamental o modelo tradicional, el nimero de

alumnos por puesto

debe hacerse utilizando el nimero de alumnos de todas las titulaciones que comparten Centro o el de
la titulaciéon de andlisis, respectivamente.
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TABLA

Descripcion de la biblioteca y salas de

lectura
Puntos de Puntos de
Puestos de .. consulta de
Superficie| consulta de
lectura , bases de
catalogo . .
informacion
14+7 132 302 m? 28 29 3% 29

INDICADOR |Disponibi|idad de puntos de lectura en la biblioteca

Es la relacion entre el niUmero de puntos de lectura en la
DEFINICIONjpiblioteca y el nimero de alumnos matriculados
equivalentes a tiempo completo en el programa.

X
NUumero de puntos de lectura en la biblioteca 4+ 132
Numero total de alumnos matriculados
equivalentes a tiempo completo* 1500
9:8% 8,8%0

* En el caso de que la biblioteca sea compartida por alumnos de diferentes
programas formativos sera necesario tener en cuenta el nimero total de alumnos
de los diferentes programas.
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| INDICADOR |Fondos bibliograficos |

Cursos académicos

X-3 X-2 xX-1 X
NUmero total de ejemplares
Monografias 416219

18554

Revistas 365 175
Publicaciones electrénicas
Bases de datos 24
Nuevas adquisiciones
Monografias 40414 301
Revistas 3
Publicaciones electrénicas
Bases de datos
Total subscripciones vivas
Publicaciones electrénicas 25
Revistas 308 11
Bases de datos 2 4

Disponibilidad de bibliografia y fuentes de
informacion

INDICADOR

Es la relacion entre el niUmero de titulos de
bibliografia disponible en el servicio de
IDEFINICIONJpiblioteca asociada con el programa y el
numero de titulos recomendados en las
asignaturas del programa formativo.

Ne de titulos recomendados disponibles en el
servicio de biblioteca asociada al PF 1816
NUmero de titulos recomendados 1816
100%

Se entiende por titulos recomendados los libros que los profesores recomiendan en
las asignaturas del programa formativo

Asi mismo, y de acuerdo con el convenio de colaboracién con el
SERMAS y la Agencia Lain Entralgo de la Comunidad de Madrid, se
disponen de tres centros hospitalarios de nivel 1, y dos areas de
atenciéon primaria. Los centros hospitalarios son el Hospital Clinico
San Carlos, el Hospital Universitario 12 de Octubre y el Hospital
General Universitario Gregorio Marafion con el Instituto Provincial
de Rehabilitacion. Las Areas 7 y 11 de atencion primaria brindan
sus centros de Atencidon Primaria y de Especialidades con Servicio
de Fisioterapia en su cartera de servicios. Ademas, se cuenta con
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los servicios de Fisioterapia del Instituto Municipal de Deportes, de
los centros deportivos de la Universidad Complutense y diversas
asociaciones y entidades que prestan su colaboracion.

En cada centro asistencial se disponen de tres salas de seminarios
con una capacidad de 25 alumnos, en los centros hospitalarios
ademas se disponen de salas de demostraciones con una capacidad
de 15 alumnos.

7.2 Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios
necesarios.

El Gerente tiene la tarea del mantenimiento y puesta a punto del
equipamiento e instalaciones de la Universidad. Por su parte, los servicios
informéticos se encargan de la revision, actualizacion y mantenimiento de las
aulas de informatica asi como el servicio de archivos y bibliotecas aseguran
los servicios de revision, actualizacion y mantenimiento"

Se esta trabajando en la ampliacion de espacios con el fin de dotar a esta
titulacibn de una mejora en sus instalaciones. Igualmente esta previsto
desarrollar actividad asistencial de Fisioterapia en la Clinica Universitaria de
Podologia, lo que permitira tener un mayor abanico de posibilidades para
completar la formacion del alumnado.
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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Universidad Complutense de Madrid

31 DECRETO rectoral 19/2019, de 14 de junio, de establecimiento de los Vicerrec-
torados de la Universidad Complutense de Madrid, de delegacion de competen-
cias y de diversas cuestiones de indole organizativo.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 66 de los Estatutos de la Universidad
Complutense de Madrid, aprobados por Decreto 32/2017, de 21 de marzo (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 71, de 24 de marzo de 2017), los Vicerrec-
tores, que serdn nombrados por el Rector, tienen por mision asistirle en el gobierno de la
Universidad, coordinando y dirigiendo las actividades que les sean delegadas por este.

El Reglamento de Gobierno de la Universidad Complutense de Madrid, aprobado por
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 18 de diciembre de 2017 (BOUC ndmero 25, de 21
de diciembre de 2017), establece, por su parte, en sus articulos 80, 82.2 y 84, que cada uno
de los Vicerrectorados serd responsable del dmbito de actividades, asi como de las compe-
tencias especificas, que el Rector le delegue, segtn se establezca en un Decreto Rectoral
que serd objeto de publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y
en el BOUC, en aplicacion de los articulos 80 y 83 del mismo Reglamento.

En este marco normativo, el presente Decreto Rectoral tiene por objeto principal la de-
finicidn de los distintos Vicerrectorados y la fijacion del &mbito funcional en el que desa-
rrollardn actividades y ejercerdn competencias por delegacion del Rector, con especifica-
cién de determinadas vinculaciones orgdnicas. También se recogen las delegaciones
especificas a favor de la Secretaria General y la Gerencia, que vienen a complementar las
competencias de las que son titulares por atribucion de los Estatutos de la Universidad.

Es, asimismo, necesario precisar las previsiones de suplencia tanto del Rector como de
los titulares de los diversos Vicerrectorados a que se refiere, con cardcter general, el articu-
lo 13 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y, de forma
mds precisa en el dmbito de la Universidad Complutense de Madrid, los articulos 77 y 86 del
Reglamento de Gobierno de esta Universidad.

Por ello, este Rectorado ha dispuesto lo siguiente:

Articulo 1
Secretaria general

Ademds de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la Secreta-
ria General elaborard las propuestas de lineas estratégicas del dmbito funcional en el que
actia y ejercerd, por delegacion, las siguientes competencias:

a) La representacion de la Universidad, judicial y administrativa, en cuantos actos,
negocios juridicos y contratos procedan ante cualquier Administracidn Piblica o
entidad publica o privada o personas fisicas, sin perjuicio de las previsiones de re-
presentacion especifica reconocidas en este mismo Decreto.

b) La solicitud de dictimenes de naturaleza juridica a personas fisicas o juridicas.

¢) Lainstruccién de los procedimientos administrativos que no estén expresamente
atribuidos a otros 6rganos de la Universidad y, entre ellos, especialmente, los de
revision de oficio, declaracion de lesividad y reclamacién de responsabilidad pa-
trimonial.

d) La direccién, coordinacién y puesta en valor del Archivo histérico.

e) Ladireccién de la politica de proteccién de datos personales.

f) La direccién de la politica de transparencia y el mantenimiento del Portal de
Transparencia de la Universidad Complutense de Madrid, con la colaboracién del
resto del Consejo de Direccidn.

g) Elimpulso y coordinacién de la implantacién de la Administracion electrénica en
la Universidad Complutense de Madrid.
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h) La representacién de la Universidad Complutense de Madrid en los actos propios
de la jurisdiccion penal, asi como el ejercicio de las acciones que procedan en este
ambito, mediante Acuerdo del Rector adoptado al efecto.

1) La coordinacién de los procesos electorales en los que la administracion electoral
corresponda a la Junta Electoral Central de la Universidad Complutense de
Madrid.

j)  Cuantas otras competencias le delegue puntualmente el Rector en los asuntos que
considere pertinente.

Articulo 2
Vicerrectorados

Se establecen los siguientes Vicerrectorados, dependientes directamente del Rector:

a) Vicerrectorado de Ordenacion Académica.

b) Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia.

¢) Vicerrectorado de Politica Econdmica.

d) Vicerrectorado de Centros y Departamentos.

e) Vicerrectorado de Calidad.

f)  Vicerrectorado de Estudiantes.

g) Vicerrectorado de Estudios.

h) Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento.

i) Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad.

j)  Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion.
k) Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria.
1) Vicerrectorado de Relaciones Institucionales.

Los Vicerrectorados estardn dotados de los medios personales y materiales necesarios
para el ejercicio de su actividad.

Articulo 3
Vicerrectorado de Ordenacion Académica

1. El Vicerrectorado de Ordenacion Académica serd responsable de las materias re-
lacionadas con la politica académica y el profesorado.

2. Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Ordenacién Académica elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica desarrollard las siguientes activida-
des y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién Académica.

b) La configuracién y desarrollo de la politica de profesorado de la Universidad
Complutense de Madrid, incluyendo la elaboracién de un documento de plantilla
de Personal Docente e Investigador.

c) Elejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relacion con el régimen juridi-
co del Personal Docente e Investigador, incluyendo el acceso, permisos y licen-
cias, las exenciones de créditos, las situaciones administrativas, los cambios de
adscripcidn a departamento, drea o Centro y el régimen académico, retributivo y
disciplinario, con excepcion expresa de la facultad de imposicién de sanciones
disciplinarias al profesorado.

d) Laparticipacion en las negociaciones con los 6rganos de representacion del Perso-
nal Docente e Investigador.

e) Lapuestaen prictica de acciones formativas para el Personal Docente e Investigador.

f) El otorgamiento de las venias docentes del profesorado, incluido el de los Centros
de ensefianza universitaria adscritos a la Universidad Complutense de Madrid.

g) El nombramiento y régimen de las distintas figuras de colaboracién académica.

h) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Corresponden al Vicerrectorado de Ordenacidon Académica las relaciones con los
Hospitales Universitarios y Asociados.
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Articulo 4
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia

1. El Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia serd responsable de las cues-
tiones relativas a la investigacion y a la incentivacion de las relaciones entre la Universidad
y la sociedad en aras al mejor cumplimiento de los objetivos fijados en el Titulo XI de los
Estatutos de la Universidad Complutense de Madrid.

2. Dentro del dmbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Investigacion elaborard las propuestas de lineas estratégicas y hard el seguimiento de
la ejecuciodn de la politica de investigacion y transferencia.

3. El Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia desarrollard las siguientes ac-
tividades y ejercerd, por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comision de Investigacion, en los términos de lo previsto en
el articulo 171.1 de los Estatutos de la UCM.

b) El impulso, seguimiento y coordinacion de las cuestiones relativas al Campus de
Excelencia Internacional, sin perjuicio de las competencias atribuidas al Vicerrec-
torado de Estudios.

¢) Lapropuesta de planes de investigacion propios, anuales o plurianuales, incluyen-
do las cuestiones relativas a su financiacion.

d) La gestion de programas propios de becas, bolsas de viaje y otras ayudas persona-
les para la formacién de investigadores, estancias y desplazamientos de profeso-
res y becarios en otros centros.

e) La propuesta de creacién, modificacién y supresién de los Institutos Universita-
rios y Centros de Investigacion.

f) El seguimiento de las actividades de los Institutos Universitarios y Centros de In-
vestigacion.

g) Lacoordinacién de los procesos electorales en Institutos Universitarios de Investi-
gacién y el nombramiento y cese de sus Directores.

h) Elejercicio de las competencias que, en materia de autorizacion de contratos se contie-
ne en el articulo 83 de la Ley Orgdanica de Universidades y en los articulos 175y 176
de los Estatutos de la Universidad.

i) La autorizacién y solicitud de inscripcién y registro de patentes, prototipos y res-
tantes modalidades de la propiedad industrial, asi como el otorgamiento de licen-
cias, en exclusiva o no, sobre las patentes y otras modalidades de propiedad indus-
trial de titularidad de la Universidad.

j) Lafirma, en nombre de la Universidad Complutense, de las escrituras de constitu-
cién de Empresas de Base Tecnoldgica en cuyo capital social participe la Univer-
sidad, de conformidad con la normativa vigente, asi como de las escrituras de am-
pliacién de capital y del resto de actos societarios que requieran la firma o la
presencia del representante de la Universidad; asi como, la intervencion en otros
actos relacionados con las Empresas de Base Tecnoldgica, como la asistencia a las
juntas generales o a los consejos de administracion, entre otros.

k) Laadopcién de decisiones sobre infraestructura, dotaciones o investigacion en re-
lacidén con la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion y cualquier
otra iniciativa de apoyo a la investigacion.

1) La firma de contratos de investigacidn con la Unién Europea dentro de los sucesi-
vos programas marco de la misma y demds actos necesarios para su consecucion.

m) La firma de convenios de investigacidn, asi como la presentacion de ofertas y la
firma de contratos con otras Administraciones Publicas, cualquiera que sea su dm-
bito, en los que la Universidad Complutense resulte adjudicataria, de conformidad
con la legislacion de contratos del sector ptiblico.

n) Las relaciones con el Parque Cientifico de Madrid.

i) Eldesarrollo de la politica de relaciones con las empresas y otras instituciones pu-
blicas y privadas que favorezcan la visibilidad y la transferencia de la labor docen-
te, investigadora y cultural de la Universidad Complutense de Madrid, sin menos-
cabo de las competencias delegadas a otros Vicerrectorados.

o) La orientacién y seguimiento de las relaciones entre la Universidad Complutense
de Madrid y la Fundacién General de la Universidad Complutense de Madrid en
materia de gestion de la investigacién y de transferencia a la sociedad.

p) Ladireccidn de la politica bibliotecaria y la mejora de los servicios bibliotecarios.
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q) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia dependerdn:

a) La Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion.
b) La Oficina de Apoyo a la Investigacion.

c¢) El Campus de Excelencia Internacional.

d) La Biblioteca.

Articulo 5
Vicerrectorado de Politica Economica

1. El Vicerrectorado de Politica Econémica serd responsable de las cuestiones rela-
tivas a la planificacién, coordinacién y gestion de las politicas econémica y de infraestruc-
turas de la Universidad Complutense de Madrid, asi como de la politica de accién social.

2. Dentro del 4dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Politica Econdmica desarrollard las siguientes actividades y
ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién Econémica.

b) La btsqueda de fuentes de financiacién para la Universidad, lo que incluird, entre
otras actividades, la puesta en valor del Patrimonio de la Universidad y la organi-
zacion de las estructuras necesarias para la captacion de fondos externos proce-
dentes del mecenazgo.

c) La supervisién del drea econdémica y la elaboracion de propuestas para la mejora
economica de la Universidad, en colaboracion con la Gerencia.

d) Elestudio, valoracién y seguimiento de los convenios de financiacién y de inver-
siones a suscribir con la Comunidad de Madrid.

e) Elestudio, planificacion y puesta en marcha de la contabilidad analitica en colabo-
racion con la Gerencia.

f) Laaprobacion de los gastos, la autorizacion del correspondiente compromiso y li-
quidacién y la ordenacion de los pagos, en concurrencia con la Gerencia.

g) La propuesta al Consejo de Gobierno de las directrices a que haya de ajustarse la
elaboracién del anteproyecto de presupuesto en concurrencia con la Gerencia.

h) La aprobacién de las modificaciones presupuestarias en aquellas materias que
sean de competencia del Rector.

1) La iniciativa, compartida con la Gerencia, en la realizacién y seguimiento de los
convenios sobre infraestructuras.

j)  Elseguimiento de la tramitacién y ejecucidn de las grandes obras en concurrencia
de la Gerencia.

k) La gestion de las residencias de profesores y de otros miembros de la comunidad
universitaria.

1) Ladefiniciény ejecucidn de la politica de accidn social, en concurso con la Geren-
cia y con la colaboracién del Vicerrectorado de Cultura, Deporte, y Extension
Universitaria.

m) La definicién del modelo de gestion econémica de las Clinicas Universitarias y
del Hospital Clinico Veterinario, en colaboracion con la Gerencia.

n) La gestién econémica de las residencias universitarias.

fi) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado, salvo que correspondan a la Gerencia.

Articulo 6
Vicerrectorado de Centros y Departamentos

1. El Vicerrectorado de Centros y Departamentos serd responsable de las materias
relacionadas con los Centros y Departamentos, salvo en lo que se refiere a aquellas expre-
samente atribuidas a otros Vicerrectorados.

2. Dentro del dmbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Centros y Departamentos elaborard las propuestas de lineas estratégicas.
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3. El Vicerrectorado de Centros y Departamentos desarrollard las siguientes activi-
dades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién de Reglamentos.

b) La presidencia de la Comisién de Estructuras de Centros.

¢) La propuesta de creacion, modificacion y supresion de Facultades y Escuelas.

d) Lapropuesta de creacion, modificacién y supresion de Departamentos Universita-
rios y Secciones Departamentales.

e) La coordinacién de los procesos electorales en Facultades y Departamentos.

f) El nombramiento y cese de los Directores y demds cargos académicos de los De-
partamentos y Secciones Departamentales.

g) El nombramiento y cese de los cargos académicos de las Facultades, a excepcion
de los Decanos.

h) La coordinacion de las relaciones de la Universidad con los Centros Adscritos.

i)  Proponer al Rector el nombramiento de los delegados en Centros Adscritos.

j) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Corresponden al Vicerrectorado de Centros y Departamentos las relaciones con
las Escuelas de Especializacion Profesional, el Hospital Clinico Veterinario y las Clinicas
Universitarias.

Articulo 7
Vicerrectorado de calidad

1. El Vicerrectorado de Calidad serd responsable de todas las cuestiones relativas a
los procesos, tanto internos como externos, de evaluacién de la calidad de las labores do-
cente, investigadora y de gestion.

2. Dentro del 4mbito funcional descrito en el apartado anterior, el Vicerrectorado de
Calidad elaborard las propuestas de lineas estratégicas que definan, en particular, el mode-
lo de calidad a implementar en la Universidad.

3. El Vicerrectorado de Calidad desarrollard las siguientes actividades y ejercerd, por
delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La Presidencia de la Comision General de Calidad.

b) La supervision del desarrollo de la docencia y la implantacion de politicas de eva-
luacién de la calidad docente.

¢) Lasupervision de los procesos de acreditacion de la docencia, de las titulaciones,
de los Centros y de las actividades de investigacion y gestion.

d) La articulacién de politicas de estimulo en materia de innovacién educativa.

e) Laconvocatoria y resolucion de los Proyectos de Innovacién y Mejora de la Cali-
dad Docente.

f) Laarticulacién de politicas propias de evaluacién de la calidad de la investigacion
y la gestion.

g) Lacoordinacién y seguimiento de los procesos de evaluacién llevados a cabo por
la Fundacién para el Conocimiento madri+d y la Agencia Nacional de Evaluaciéon
de la Calidad y Acreditacion.

h) La obtencién y suministro de datos requeridos para la elaboracién de rankings y
estudios institucionales nacionales e internacionales sobre Universidades.

1) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el dmbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Del Vicerrectorado de Calidad dependerd la Oficina para la Calidad de la Univer-
sidad Complutense.

Articulo 8
Vicerrectorado de estudiantes

1. El Vicerrectorado de Estudiantes serd responsable de las cuestiones relativas a los
estudiantes de todos los programas ofertados por la Universidad Complutense de Madrid.

2. Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Estudiantes elaborard las propuestas de lineas estratégicas.
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3. El Vicerrectorado de Estudiantes desarrollard las siguientes actividades y ejerce-
rd, por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La coordinacién de las Pruebas de Evaluacion de Bachillerato para el Acceso a la
Universidad y de los procesos de admisién de estudiantes.

b) La gestion de las convocatorias de becas para los estudios de grado y de mdster
oficial.

¢) La tramitacién de la convalidacidn y el reconocimiento de titulaciones para el ac-
ceso a estudios oficiales.

d) Las cuestiones relativas al régimen académico de los estudiantes.

e) Elejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relacién con el régimen disci-
plinario de los estudiantes, con excepcion expresa de la facultad de imponer san-
ciones disciplinarias.

f) Elfomento de la participacion estudiantil en los 6rganos de gobierno de la Univer-
sidad.

g) La gestion de las relaciones con los érganos de representacion de los estudiantes y
con las asociaciones de estudiantes.

h) La supervision del funcionamiento de los Colegios Mayores propios de la Univer-
sidad Complutense de Madrid, desarrollando una politica de mejora en la calidad
de los servicios.

i) Lapropuesta de nombramiento de los Directores de los Colegios Mayores propios.

j) Las relaciones con los Colegios Mayores adscritos a la Universidad Complutense
de Madrid.

k) Las cuestiones relativas a la normativa sobre matricula y permanencia de estu-
diantes.

I) Elimpulso de las actividades de voluntariado en las que participen los estudiantes,
sin perjuicio de la competencia del Vicerrectorado de Relaciones Institucionales
en la materia.

m) La sensibilizacién de los estudiantes en lo que se refiere a la Agenda 2030 y a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, en colaboracién con el Vicerrectorado de Tec-
nologia y Sostenibilidad.

n) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Del Vicerrectorado de Estudiantes dependeran:

a) La Casa del Estudiante.
b) El Observatorio del Estudiante.

Articulo 9
Vicerrectorado de Estudios

1. El Vicerrectorado de Estudios serd responsable de todas las cuestiones relativas a
los estudios oficiales de Grado, Mdster y Doctorado, asi como los estudios de Formacion
Permanente ofertados por la Universidad Complutense de Madrid.

2. Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Estudios desarrollard las siguientes actividades y ejercerd,
por delegacién, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién de Estudios.

b) La presidencia de la Comisién de Doctorado.

c) La presidencia de la Comision de Formacién Permanente.

d) La coordinacién de los planes de estudio de Grado, Mdster y Doctorado.

e) Elestablecimiento de la programacién y planificacion docente de los estudios uni-
versitarios oficiales de Grado, Mdster y Doctorado.

f) Elapoyo alos Departamentos y los Centros para el desarrollo de los programas de
Grado, Master y Doctorado.

g) Laelaboracién de la propuesta de oferta de titulaciones de Grado, Mdster y Docto-
rado de cardcter interfacultativo o de la Universidad Complutense de Madrid con
otras Universidades nacionales o extranjeras, en colaboracidn, en este tltimo caso,
con el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion.

h) Elestudio de las reclamaciones concernientes al reconocimiento de créditos en los
planes de estudio.
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1) Las cuestiones relativas a los titulos académicos oficiales de Grado, Mdster y Doc-
torado.

j) La planificacién y direccién de la politica de Formacién Permanente.

k) La preparacion, firma, seguimiento y ejecucién de convenios en materia de For-
macién Permanente

I) Laelaboracién de propuestas de cursos de formacién por demanda de empresas o
instituciones.

m) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Corresponden al Vicerrectorado de Estudios las relaciones con la Escuela de Doc-
torado y con el Centro de Formacién Permanente.

Articulo 10
Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento

1. El Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento serd responsable de todas
las cuestiones relativas a empleabilidad, emprendimiento y practicas externas.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento desarrollara las siguientes
actividades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) Laarticulacién de una politica que permita la insercién laboral de los estudiantes y
egresados de la Universidad Complutense de Madrid.

b) La articulacién de la politica de emprendimiento de la Universidad Complutense
de Madrid.

¢) Lasupervision de la Oficina de Practicas Empleo y, en general, las actuaciones en-
caminadas a favorecer los procesos de insercion laboral de los estudiantes, tales
como la firma de convenios con personas o entidades publicas o privadas.

d) La gestion de las becas de pricticas en empresas y, en general, la configuracién de
programas especificos para la orientacién laboral.

e) La gestion de las pricticas externas y todo lo referido a la preparacién, firma, se-
guimiento y ejecucién de los convenios que la Universidad Complutense de
Madrid suscriba con otras entidades a los efectos de la realizacidn de las practicas
curriculares y extracurriculares, asi como, los encaminados a posibilitar la reali-
zacion del Trabajo de Fin de Grado y el Trabajo de Fin de Master en Instituciones
distintas de la Universidad Complutense de Madrid.

f) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Del Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento dependerén:

a) La Oficina de Pricticas y Empleo.
b) La Oficina Complutense del Emprendedor.

Articulo 11
Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad

1. El Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad serd responsable de todas las
cuestiones relativas a las tecnologias de la informacién y la comunicacidon aplicadas a las
labores de docencia, investigacion y gestion, la innovacién en materia de eficiencia energé-
tica, asi como, en general, las cuestiones relacionadas con la Agenda 2030 y los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad desarrollard las siguientes acti-
vidades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) Ladireccién del Consejo Asesor de Tecnologias de la Informacién.

b) El mantenimiento y gestién de sistemas de comunicacién telemdticos institucio-
nales de la Universidad Complutense de Madrid.

c¢) Ladireccion de la politica informadtica, potenciando y mejorando los servicios in-
formadticos y de comunicaciones de la Universidad Complutense de Madrid.

d) La consolidacién y seguimiento del Campus Virtual.
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e) La definicién y gestién de los recursos que faciliten la implantacién de la Admi-
nistracion electrénica.

f) Lautilizacién de las nuevas tecnologias para la optimizacién de las infraestructu-
ras y la eficiencia energética.

g) Eldiseno y puesta en practica de politicas que se adecuen a la Agenda 2030y a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible que resulten de aplicacion, asi como, la sensi-
bilizacién de la comunidad universitaria en esta materia, sin perjuicio de las com-
petencias que se atribuyen al Vicerrectorado de Estudiantes dentro de su especifi-
co dmbito de actuacion.

h) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el ambito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 12
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacién

1. El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion serd responsable
de todo lo concerniente al establecimiento de acuerdos y convenios por parte de la Univer-
sidad Complutense de Madrid con organizaciones publicas y privadas extranjeras, asi como
del desarrollo de la accién internacional de la Universidad y de las politicas y acciones de
cooperacioén para el desarrollo.

2. Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion desarrollara las si-
guientes actividades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La promocidn, coordinacién y seguimiento de la politica universitaria de conve-
nios de su dmbito funcional, salvo en el supuesto de que tales competencias estén
atribuidas a otro Vicerrectorado por razén de la materia.

b) La gestién de las relaciones con la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacio-
nal para el Desarrollo y demds organismos publicos de cooperacién al desarrollo,
asi como la elaboracién de propuestas de politica de la Universidad en materia de
cooperacion al desarrollo.

¢) Lacoordinacién con las Embajadas de las visitas, actos o viajes oficiales del Rector.

d) La supervision de la Escuela Complutense Latinoamericana.

e) Las relaciones del Consejo de Direccion con los centros de la Universidad Com-
plutense en el exterior.

f) El establecimiento y seguimiento de relaciones académicas, culturales o cientifi-
cas con instituciones extranjeras y el desarrollo de programas internacionales de
cooperacién académica y cientifica.

g) La preparacidn, firma, seguimiento y ejecucién de convenios en materia de rela-
ciones internacionales.

h) El seguimiento de las actividades institucionales que se desarrollen en foros inter-
nacionales.

i) Laarticulacion de programas de acogida para estudiantes extranjeros en coordina-
cion con el Vicerrectorado de Estudiantes.

j)  Lagestion de los programas de movilidad y el apoyo a profesores visitantes y estu-
diantes en coordinacidn con los Vicerrectorados de Ordenacién Académica y de
Estudiantes.

k) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el dmbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Corresponden al Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion las
relaciones con el Real Colegio Complutense de Harvard, con otros Centros de la Universidad
Complutense en el extranjero y con el Centro Complutense para la Ensefianza del Espatiol.

Articulo 13
Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria

1. El Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria serd responsable
de la definicién y ejecucidn de politicas dirigidas a atender las necesidades culturales, de-
portivas y de prestaciones de los distintos colectivos que integran la Universidad Complu-
tense de Madrid.
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2. Dentro del 4dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria desarrollard las si-
guientes actividades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La supervision de Ediciones Complutense.

b) Laelaboraciony el desarrollo de la politica cultural de la Universidad Compluten-
se de Madrid.

c) La gestién y puesta en valor de los recursos propios de la Universidad, en particu-
lar de los Museos, del Patrimonio Histérico-Artistico y de la Orquesta Sinfénica.

d) Lacoordinacién y direccidn de las relaciones culturales con instituciones publicas
y privadas.

e) Lapromocién de la creaciéon y desarrollo de foros de debate sobre temas sociales
y culturales, con especial atencidén al apoyo que en este 4mbito debe prestarse a los
Colegios Mayores propios de la Universidad.

f) Laplanificacion y direccidn de las actividades deportivas de la Universidad Com-
plutense de Madrid y la supervision de la gestion de las instalaciones deportivas.

g) La gestion de la Universidad para los Mayores y, en general, la colaboracién con
distintas asociaciones para la promocion de actividades académicas y extraacadé-
micas dirigidas a este colectivo.

h) Lacolaboracién con el Vicerrectorado de Politica Econémica y con la Gerencia en
la politica de accidn social.

1) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Del Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extensién Universitaria dependerdn:

a) Ediciones Complutense.
b) La Universidad para los Mayores.

Articulo 14
Vicerrectorado de Relaciones Institucionales

1. El Vicerrectorado de Relaciones Institucionales serd responsable de todo lo con-
cerniente a las relaciones entabladas por la Universidad con organizaciones publicas y pri-
vadas de dmbito nacional.

2. Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Relaciones Institucionales desarrollard las siguientes activi-
dades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La Presidencia de la Comision Permanente.

b) La coordinacién, con la Casa de Su Majestad el Rey, con los 6rganos constitucio-
nales, con los Gobiernos de Espaiia y de las Comunidades Auténomas, con las en-
tidades que componen la Administracién Local y con las organizaciones civiles,
de las visitas, actos o viajes oficiales del Rector.

¢) Lapromocidn, coordinacién, preparacion, firma, custodia, ejecucion y seguimien-
to de convenios con otras instituciones publicas y privadas para el desarrollo de
los fines de la Universidad Complutense de Madrid, salvo en el supuesto de que
tales competencias estén atribuidas a otros drganos por razén de la materia.

d) Lapromocién, coordinacion, preparacion, firma, custodia, ejecucién y seguimien-
to de convenios con otras instituciones publicas y privadas para la captacion de pa-
trocinios y mecenazgos para el desarrollo de los fines de la Universidad Complu-
tense de Madrid, en colaboracién con el Vicerrectorado de Politica Econémica.

e) La gestion de las relaciones interuniversitarias en el 4mbito de la Comunidad de
Madrid y de otras Comunidades Auténomas, asi como con la Universidad Inter-
nacional Menéndez Pelayo y la Universidad Nacional de Educacién a Distancia.

f) La gestién y seguimiento de los Convenios con los Colegios Mayores adscritos a
la Universidad Complutense.

g) Lapromocién, coordinacién y seguimiento de la politica en materia de voluntaria-
do, sin perjuicio del impulso del Vicerrectorado de Estudiantes dentro de su dm-
bito de actuacidn.

h) La coordinacién de las actividades del programa Alumni UCM.

0CWM H289661BBA7 39774349502 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






=BOCM

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 86

MIERCOLES 19 DE JUNIO DE 2019 B.O.C.M. Num. 144

i) Cuantas otras competencias le delegue el Rector en los asuntos que se correspon-
dan con el dmbito funcional del presente Vicerrectorado.

Articulo 15
Gerencia

Ademds de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la Gerencia
ejercerd, por delegacion, las siguientes competencias:

a) Lapresidencia de la Comisién de Seguimiento de la Relacion de Puestos de Trabajo.
b) Cuantas funciones vengan atribuidas al Rector en materia de contratacién adminis-
trativa, sin mds limites que los establecidos en la normativa aplicable a la materia.

¢) Laaprobacion de los gastos, la autorizacion del correspondiente compromiso y li-
quidacién y la ordenacién de los pagos, en concurrencia con el Vicerrectorado de
Politica Econémica.

d) La elaboracion de una propuesta para la mejora econdmica de la Universidad y la
ejecucion de una politica que permita la consecucion de nuevas fuentes de finan-
ciacion, en coordinacion con el Vicerrectorado de Politica Econdmica.

e) Elestudio, planificacion y puesta en marcha de la contabilidad analitica en coordi-
nacion con el Vicerrectorado de Politica Econdmica.

f) La definicién y ejecucion de la politica de accién social, en concurso con el Vice-
rrectorado de Politica Econdémica y con la colaboracién del Vicerrectorado de
Cultura, Deporte y Extensién Universitaria.

g) La participacién en las negociaciones que se lleven a cabo con los 6rganos de re-
presentacion del Personal de Administracion y Servicios.

h) La elaboracién o propuesta de modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo
del Personal de Administracion y Servicios.

i) Eldisefo y ejecucién de las acciones formativas del Personal de Administracién y
Servicios.

j)  Elejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relacién con el Personal de Admi-
nistracion y Servicios, con excepcion expresa de la facultad de imponer de sanciones
disciplinarias.

k) La gestion de los programas de movilidad del Personal de Administracién y Servicios.

I) Cuantas otras competencias delegue el Rector en los asuntos que se correspondan
con el dmbito funcional de la Gerencia.

Articulo 16
Consejo de Direccion

La Secretaria General, los Vicerrectorados y la Gerencia, integran el Consejo de Di-
reccion, que asistird al Rector en el ejercicio de sus competencias.

Articulo 17
Extension a otras entidades y érganos colegiados

En su respectivo dmbito funcional el Secretario General, los Vicerrectores y el Geren-
te desempefiardn los cargos, puestos o vocalias en los 6rganos colegiados o entidades para
los que resulte llamado el Rector por las normas de funcionamiento de los mismos, siem-
pre que estas disposiciones no prohiban la delegacién de la presencia del Rector.

En todo caso, el Rector se reserva la facultad de personarse por si y preferentemente
en los 6rganos o entidades que considere oportuno, con cardcter permanente o en las sesio-
nes que asi lo exijan.

Articulo 18
Ausencia del Rector

Con cardcter general, en los casos de ausencia, vacante, enfermedad, abstencion o re-
cusacion del Rector, le sustituird el titular del Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica.
En casos de ausencia, asimismo, del titular de este Vicerrectorado, le sustituira el titular del
Vicerrectorado que le siga de acuerdo con el orden recogido en el articulo 2.
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Articulo 19
Ausencia de los Vicerrectores

En el caso de ausencia, vacante, enfermedad, abstencion o recusacion de los Vicerrec-
tores, se sustituirdn del siguiente modo:

— Vicerrector de Ordenacién Académica, por el Vicerrector de Investigacién y
Transferencia.

— Vicerrector de Investigacién y Transferencia, por el Vicerrector de Politica Eco-
némica.

— Vicerrector de Politica Econdmica, por el Vicerrector de Centros y Departamentos.

— Vicerrector de Centros y Departamentos, por el Vicerrector de Calidad.

— Vicerrector de Calidad, por el Vicerrector de Estudiantes.

— Vicerrector de Estudiantes, por el Vicerrector de Estudios.

— Vicerrector de Estudios, por el Vicerrector de Empleabilidad y Emprendimiento.

— Vicerrector de Empleabilidad y Emprendimiento, por el Vicerrector de Tecnolo-
gia y Sostenibilidad.

— Vicerrector de Tecnologia y Sostenibilidad, por el Vicerrector de Relaciones In-
ternacionales y Cooperacion.

— Vicerrector de Relaciones Internacionales y Cooperacién, por el Vicerrector de
Cultura, Deportes y Extensién Universitaria.

— Vicerrector de Cultura, Deportes y Extensiéon Universitaria, por el Vicerrector de
Relaciones Institucionales.

— Vicerrector de Relaciones Institucionales, por el Vicerrector de Ordenacién Aca-
démica.

En tales supuestos, la suplencia no implicard alteracion de la competencia, haciéndo-

se constar expresamente tal circunstancia.

Articulo 20
Alcance de la delegacion

1. Los actos y disposiciones adoptados en uso de la presente delegacién de compe-
tencias indicardn expresamente esta circunstancia, con cita de este Decreto Rectoral, y se
considerardn dictados por el Rector.

2. Los Vicerrectores, en el ejercicio de sus competencias delegadas, podran dictar los
siguientes actos o disposiciones:

a) Ordenes, cuando se trate de actos que ponen fin a un procedimiento o cuando de-
sarrollen el contenido de un Decreto del Rector o del Consejo de Gobierno.

b) Instrucciones que contengan directrices sobre actividades de su dmbito de compe-
tencias.

Articulo 21
Avocacion

Todas las competencias que se delegan en la presente Resolucién podrdn ser en cual-
quier momento objeto de avocacién por el Rector, conforme a lo previsto en el articulo 10
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Asimismo, los Vicerrectores, el Secretario General y el Gerente, en el dmbito de las
competencias que por esta Resolucidn se les delegan, podran someter al Rector los asuntos
que por su trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.

Articulo 22
Prohibicion de subdelegacion

En ningun caso podrdn delegarse las atribuciones que se posean, a su vez, por delega-
cién contenida en el presente Decreto.

DISPOSICION DEROGATORIA
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Complutense de Madrid, de delegacién de competencias y de diversas cuestiones de indole
organizativo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 180, de 31 de ju-
lio de 2015), asi como todas las normas de igual o inferior rango en lo que contradigan o se
opongan a lo dispuesto en la presente disposicion.

DISPOSICION ADICIONAL

En coherencia con el valor asumido de la igualdad y no discriminacién por razén de
sexo, todas las denominaciones que en este Decreto hagan referencia a 6rganos de gobier-
no unipersonales y se efectien en género masculino, se entenderdn hechas indistintamente
en femenino o masculino, segin el sexo del titular que los desempeiie.

DISPOSICION FINAL

El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin perjuicio de que sea publicado en el Boletin
Oficial de la Universidad Complutense para su mayor difusién entre la comunidad univer-
sitaria.

Madrid, a 14 de junio de 2019.—EIl Rector, Joaquin Goyache Goiii.
(03/22.055/19)
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculacion vy
procedimientos accesibles de acogida y orientacion de los
estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a
la Universidad y la titulacion

El Rectorado de esta Universidad, para acelerar este acercamiento de
la Universidad a la Sociedad, viene organizando desde hace algunos afios,
unas Jornadas de Orientacién a Preuniversitarios (JOP) con el objetivo de
que los futuros alumnos conozcan en qué consiste la oferta que cada
titulacion pone a su disposicién. En estas sesiones con los alumnos de
Bachillerato, que se celebran previamente a la celebracion de las pruebas
de selectividad, se presentan las titulaciones, organizadas por ramas, y se
les informa de las caracteristicas de las titulaciones, su organizacién,
planificacion y salidas profesionales. Ademas, con los alumnos de los
distintos centros que estan interesados en cursar la titulacidon se realiza un
visita al centro, donde se les muestran los detalles sobre la titulacién y se
les ensefian las caracteristicas del centro, infraestructura, personal,
organizacion y se realiza un debate con ellos sobre su interés y motivacién
por la titulacién.

El acceso de los estudiantes sigue los criterios y pruebas definidas
para el acceso a las Universidades. Los estudiantes en su solicitud ponen de
manifiesto su interés por la titulaciéon; considerandose como muy
aconsejable que la mayoria de los estudiantes que se incorporasen a la
titulacidn hubiesen elegido ésta en primera opcion, situacion que se da
frecuentemente, pues el interés seria el mas alto. Esta situacion se da
frecuentemente en Fisioterapia, titulacion en la que el Estudio sobre
Trayectorias Laborales de Diplomados en Fisioterapia del Consejo Social de
la Universidad Complutense de Madrid del afho 1999 recoge que todos los
diplomados en Fisioterapia entrevistados solicitaron Fisioterapia en primera
opcion en su eleccién de carrera universitaria. Ademas, las razones de los
entrevistados para solicitar la diplomatura de fisioterapia en primera opcion
son principalmente razones vocacionales (92% de las menciones), a
continuacion las razones practicas (14%) y las académicas (13%). Con la
posicidon que ocupdé la diplomatura en la solicitud de ingreso en Ia
universidad y las razones argumentadas para que los estudios cursados
ocuparan la primera opcion se elaboré un indice de vocaciéon (0-10 puntos),
que entre los diplomados en Fisioterapia alcanza una media de 9.8 puntos y
llega a diez entre los de clase social media-alta y los que han seguido
formandose después de su carrera. Esto quiere decir que todos deseaban
estudiar Fisioterapia antes que ningun otro tipo de estudios y que esta
preferencia estaba fundamentalmente basada en razones vocacionales.

Debido a la alta demanda de solicitudes, los estudiantes acceden en
su totalidad mediante la superacién de la prueba de selectividad en su
convocatoria de Junio. Las dos caracteristicas hacen que la calificaciéon para
acceder sea elevada, habiéndose situado la nota de corte en un 7,82, la
mas alta de las universidades publicas de la Comunidad de Madrid que
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ofrecen esta titulacién. Este aspecto aporta una alta preparacion de los
estudiantes que acceden a los estudios que, junto a su elevada vocacion, da
como resultado un alumnado con un perfil altamente competitivo, en el que
los resultados académicos y de insercion laboral son excelentes (Estudio
sobre Trayectorias Laborales de Diplomados en Fisioterapia, Consejo Social
de la Universidad Complutense de Madrid; 2004). En cuanto a las vias de
acceso para el primer curso, los alumnos acceden desde Bachillerato a
través de la selectividad en la mayoria de los casos, también a través de la
Formacién Profesional Especifica y, en un pequefio porcentaje, mediante el
acceso para mayores de 25 afios (Estudio sobre Trayectorias Laborales de
Diplomados en Fisioterapia, Consejo Social de la Universidad Complutense
de Madrid; 1999).

El primer dia de clase de los estudiantes de primero se realiza un acto
de acogida en el que los responsables del centro, la titulacién y los
profesores de las asignaturas realizan una presentacion de la estructura de
los estudios, la organizacion académica y docente, los recursos de apoyo,
orientacion y ayuda al estudiante y se ponen a disposicién de los alumnos
para la resolucion de dudas y cuestiones que puedan albergar.

En el caso de los estudiantes con discapacidad, la Oficina para la
Integracion de Personas con Discapacidad de la UCM proporciona atencién
directa a dichos estudiantes, ofreciendo un espacio donde plantear dudas y
necesidades y proporcionando atencién, informacién y orientaciéon en el
ambito personal, profesional y social. Ademds, realiza asesoramiento
relativo a adaptaciones académicas y ayudas técnicas, en contacto directo
con Unidad de Integracion Académica del Alumno con Discapacidad del
centro, a fin de facilitar la integracion y el aprovechamiento de estos
alumnos. En este sentido, el “Programa de Reconocimiento de Créditos de
Libre Eleccion para Estudiantes que apoyen a sus compafieros con
discapacidad” puesto en marcha por esta oficina facilita la actividad diaria
de los alumnos con discapacidad, ademas de servir como vehiculo de
insercion académica y social y de sensibilizacion de la comunidad
universitaria para posibilitar el trato normalizado de todos sus integrantes,
conjuntamente con la realizacién de otras iniciativas.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

Justificacion de las estimaciones realizadas.

Los indicadores que se utilizardan para valorar los resultados
obtenidos por los estudiantes en el proceso de ensefianza aprendizaje, son
las tasas de graduacion, abandono y eficiencia.

Dichos indicadores nos aportaran la situacion del estudio y la
superacion de contenidos y adquisicion de las competencias en el tiempo
definido para conseguirlas.

Es una medida general de la estructuracion de los contenidos para
conseguir las competencias, la planificacion y organizacién de las
ensefianzas para dicho fin, asi como la capacitacion del profesorado y la
metodologia docente, como la motivacion del estudiante para la superacion
de los mismos.

Engloban muchos aspectos que influyen en la obtencién de las
competencias, siendo complejo identificar la causa concreta, sin embargo
nos permite una evaluacidon de cada uno de los procesos.

La tasa de abandono calculada del modo previsto en el apartado 8.1
del Anexo I del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, y que se
reflejan en el presente cuadro, no suponen que los estudiantes abandonen
sus estudios universitarios ni que abandonen la UCM.
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