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MANUAL DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO

PRESENTACION

El Trabajo Fin de Grado (TFG) es una asignatura en la que el estudiante debe demostrar haber
adquirido las competencias y resultados de aprendizaje que establece el Marco Europeo de

Cualificaciones para la Educacién Superior (Anexo 1):

conocimientos avanzados y una comprensidon de los aspectos tedricos, practicos y
metodoldgicos del trabajo en su campo de estudio con una profundidad que llegue hasta
la vanguardia del conocimiento;

capacidades de resolucién de problemas en ambitos laborales complejos que requieren el
uso de ideas creativas e innovadoras;

capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus
conclusiones;

comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa,
conocimientos, metodologias, ideas, problemas y soluciones en el dmbito de su campo de
estudio, e identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y de

organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomia.

La asignatura TFG consiste en la realizacidn de un estudio sobre un temarelacionado con el drea de

conocimientos propios de una titulacion. La asignatura de TFG tiene unas particularidades que se

resumen en las siguientes consideraciones y que se irdn ampliando en este manual:

10

1’

Para poder cursar y ser evaluada la asignatura es imprescindible estar debidamente
matriculado en ella.

. Contar con la tutela de un profesor del grupo orientara las labores de autoaprendizaje del

estudiante y evaluard la actividad académica y la memoria final del TFG.

. Realizar un plan de actividades pactado con el tutor al comienzo del curso.
. Obtener la evaluacién de aprobado en el informe del tutor.

. Presentar una memoria escrita que serd evaluada por el tribunal compuesto por tres

profesores responsables del grupo docente en el que estd matriculado el estudiante y el
tutor.

MATRICULACION DE LA ASIGNATURA

El TFG se matriculard como cualquier otra asignatura del plan de estudios.

En el momento de la matricula los estudiantes elegiran grupo de TFG, de la misma forma en que se

produce en el resto de las asignaturas.

Es requisito para poder matricular el TFG haber superado como minimo el 60% de los créditos de la

titulacidn, entre ellos todos los de Formacidn Basica.

MANUAL DELTFG
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Se podrd realizar cambio de grupo de TFG hasta la fecha estipulada en la Normativa de la Facultad
sobre matriculacién mediante instancia dirigida al Coordinador de la Comisién de Grado (Anexo 2)
y presentada en la Secretaria de Estudiantes.
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ACTIVIDADES DE LA ASIGNATURA DE TRABAJO DE FIN DE GRADO

1. ElTutor

El TFG es una tarea continua que se realiza a lo largo del ultimo curso de la carrera (6 ECTS). Al
iniciar la actividad de la asignatura a cada estudiante se le asignard un tutor, de entre los profesores
responsables del grupo. La misién del tutor serd la de orientar y supervisar al estudiante en la
realizacion del trabajo, de forma que favorezca el autoaprendizaje potenciando su autonomia y
capacidad de autoevaluacion; llevar a cabo las actividades formativas previstas para ello, de manera
individual o en colaboracidn con el resto de los profesores responsables del grupo, y su evaluacion.
Para garantizar el adecuado ambiente de aprendizaje es recomendable respetar el cddigo de
buenas practicas (Anexo 3).

2. Seminario de Apoyo al TFG

El Seminario de Apoyo al TFG se estructura en 10 mddulos que incluyen contenidos tedricos y
actividades practicas. La evaluacidn del seminario se basa en la superacién de seis actividades
obligatorias, correspondientes a los mddulos 1 a 6, disefiadas mediante la herramienta interactiva
H5P, asi como en una autoevaluacién final voluntaria que permite reforzar la reflexién sobre el
aprendizaje adquirido. El curso tiene una duracién estimada de 10 horas y se ofrece en un formato
completamente en linea. Su estructura modular permite avanzar progresivamente a través de
actividades breves que desbloquean el acceso a los siguientes contenidos.

3. Plan de actividades

El plan de actividades implica la recomendacién de entregar por escrito las tareas que el
estudiante vaya desarrollando durante el curso para realizar el TFG. De manera orientativa, y sin
perjuicio de lo acordado con el tutor, el estudiante tendrd que entregar por escrito, a través del
CV, tres actividades, en unos plazos pactados con el tutor. Para facilitar la realizacién y
seguimiento de estas actividades se proponen unas ribricas de autoevaluacidn que el estudiante
deberd entregar al tutor debidamente cumplimentadas:

Primera Actividad SI  NO
He leido y comprendido la informacién de la “Guia de n n
Elaboracién del TFG”, en su capitulo “Generalidades”
He leido y comprendido la informacién de la “Guia de 0 0
Elaboracién del TFG”, en su capitulo “Bibliografia”

Actividades
Tema bien definido U U
Enfoque del tema adecuado a las competencias profesionales O O
Un minimo de cinco referencias bibliograficas pertinentes, 0 0
actuales y referenciadas segtin la normativa de la Facultad
Estado actual del tema U U
Justificacion de la pertinencia e interés del estudio U U
Obijetivos claros, concisos y concretos O 4
Identificacién de los problemas que plantea el trabajo U ]

MANUAL DELTFG
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Segunda Actividad S NO
He leido y comprendido la informacién de la “Guia de

Elaboracién del TFG”, en su capitulo correspondiente al tipo C ]
de trabajo elegido

¢Se han resuelto los problemas planteados en la primera 0 0
entrega?

Metodologia adecuada al tipo de trabajo elegido 0 0
Desarrollo de los elementos principales del trabajo 4 4
Nueva bibliografia aportada en el desarrollo del tema: citada

en texto, pertinente, actual y referenciada segtin la normativa O O
de la Facultad

Identificacion de los problemas que plantea el desarrollo 0 [
Tercera Actividad SI  NO
¢Se han resuelto los problemas de la primera entrega? U U
:Se han resuelto los problemas de la segunda entrega? 0 U
Titulo, resumen y palabras clave 0 0
Introduccion completa U U
Desarrollo completo U Ul
Bibliografia completa, citada en texto, pertinente, actual y n n
referenciada segun la normativa de la Facultad

El formato del TFG (n° maximo de paginas, n° maximo de 1 1
anexos, etc.) se ajusta a la normativa de la asignatura

He realizado la lista de verificaciones de la “Guia de n n
Elaboracién del TFG”

He realizado una lectura final con autoevaluacién del TFG

utilizando la Rubrica de Evaluacién que figura en el Manual del O O
Estudiante

Requisito para la defensa del TFG: El tutor debe de asegurar que el estudiante ha cumplido el
plan de actividades pactado, ha realizado el seminario de Apoyo al TFG y emitir un informe
favorable.

MANUAL DEL TFG
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ESTRUCTURA GENERAL DEL MANUSCRITO

En este apartado se describen los requisitos, el formato y las normas de calidad de los TFG
realizados en la Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia.

Caracteristicas generales del formato de la Memoria
El trabajo se presentara en formato PDF protegido y no editable. Tipo de letra Arial 10, interlineado
a 1,5 (a excepcién del resumen, que sera de 1) y alineacién justificada.

1. TiTULO Y PORTADA
El Titulo debe ser breve, claro y que refleje el contenido del trabajo. No debe contener siglas. Es
recomendable que indique el tipo de trabajo (caso clinico, revision bibliografica, plan de cuidados,
etc.)

1.1. Formato de la Portada
Encabezado superior con el escudo de la Universidad Complutense de Madrid. Llevara escrita la
siguiente informacidn:

e TRABAJO FIN DE GRADO DE... (MAYUSCULAS. NEGRITA. ARIAL 16)
e TITULO DEL TRABAJO (MAYUSCULAS. NEGRITA. ARIAL 26)

e Nombre y Apellidos del alumno (Arial 10. Formato normal)

e Nombre y Apellidos del tutor (Arial 10. Formato normal)

2. DECLARACION DE AUTORIA Y ORIGINALIDAD DEL TFG
El estudiante cumplimentard y firmara la declaracién de autoria y originalidad que deberd
insertarse en la segunda pagina de la memoria (Anexo 4).

De aqui en adelante todas las pdginas llevardn en el encabezado, el titulo del trabajo
(mayusculas) y el nombre del alumno (mintsculas) seguido del afio en curso.

3. PAGINA DE iNDICE
De aqui en adelante todas las paginas llevaran en el encabezado, el titulo del trabajo (mayusculas)
y el nombre del alumno (minusculas) seguido del afio en curso.

4. PAGINA DE ABREVIATURAS
Toda sigla que aparezca en la memoria debe ser definida, entre paréntesis, la primera vez que
aparece en el texto, y debera figurar en el apartado de abreviaturas.

5. RESUMEN Y PALABRAS CLAVE
Serd una sintesis estructurada (indicando los apartados en los que se subdivide el trabajo) que
refleje con precisién los contenidos del trabajo. Debera indicar el propdsito de este, el contexto
general, antecedentes y sus objetivos, asi como las aportaciones y conclusiones principales. No
incluird citas bibliograficas.

MANUAL DELTFG
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5.1.  Formato del Resumen
En espafiol y en inglés. Maximo 250 palabras. Tipo de letra Arial 10. Interlineado sencillo. Debera
estructurarse en las siguientes subsecciones: marco tedrico (contexto general y justificacion del
trabajo), objetivos, metodologia, resultados y conclusiones.

5.2. Palabras clave
Términos relacionados con el contenido del trabajo. Han de permitir una busqueda agil del trabajo
utilizando una base de datos bibliogréfica. Se utilizardn términos DeCS y MeSH. Se incluirdn entre
3-6 palabras clave.

6. INTRODUCCION
En este apartado se plantea el problema a estudio y proporciona las explicaciones necesarias para
comprender el trabajo que a continuacidn se va desarrollando. Todo ello debe ir acompafiado de
bibliografia fiable, especifica, pertinente y actual, en la que se apoyen los principales conceptos e
ideas que se manejen. Consultar las normas para autores segun el tipo de trabajo.

7. METODOLOGIA
Debe realizar una descripcién de cdmo se ha realizado el tipo de estudio. Consultar las normas para

autores segun el tipo de trabajo.

8. DESARROLLO O RESULTADOS Y DISCUSION
Este apartado es el cuerpo central del trabajo y en él se analizan todos los elementos de Ia
problemdtica a estudio planteada en la introduccidn, para alcanzar los objetivos fijados. Consultar
las normas para autores segun el tipo de trabajo.

9. CONCLUSIONES
De manera breve se presentaran unas consideraciones finales derivadas del estudio, que estaran
relacionadas con los objetivos planteados en la introduccidn.

FORMATO DEL CUERPO DEL TRABAJO: INTRODUCCION, METODOLOGIA, RESULTADOS,

DISCUSION Y CONCLUSIONES; O SUS EQUIVALENCIAS SEGUN EL TIPO DE TRABAJO
Se considera cuerpo del trabajo, en funcidn del tipo de trabajo seleccionado, los siguientes
apartados:

Revision bibliogrdfica: Introduccién, Metodologia, Resultados, Discusion y Conclusiones.
Caso clinico: Apartados de Introduccién, Desarrollo y Conclusiones.

La extensién del TFG debe estar comprendida entre 250 palabras, en resumen; 6000-8000 en texto
sin resumen, referencias bibliograficas, tablas y figuras. Llevard las referencias en el texto segun
formato correspondiente al tipo de norma utilizada.

10. BIBLIOGRAFIA
Si se sigue la norma de Vancouver (disponibles en la web de la Biblioteca del Centro) se citara segin
orden de aparicion en el texto con la correspondiente numeracién correlativa, en formato de

superindice. En otro caso se especificara en el apartado de Metodologia el estilo de citacion.

MANUAL DEL TFG
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La bibliografia debe proceder fundamentalmente de publicaciones cientificas de prestigio y hacer
referencia directa de fuentes originales. En aquellos trabajos, o apartados, que aborden temas
particularmente novedosos, la bibliografia debe ser actual, entendiendo como tal los articulos
publicados en los ultimos afios.

Se valorard como criterio de calidad que la bibliografia empleada para fundamentar los conceptos
y argumentos que se empleen en el trabajo, sea relevante, pertinente y actualizada.

10.1 Formato de la Bibliografia
Es recomendable ajustarse lo mds posible a los siguientes limites: minimo 15 referencias
bibliograficas y maximo 5o0.

En la revisidn bibliografica, si bien se recomienda ajustarse a la norma, se entiende, que por sus
caracteristicas puede requerir un mayor nimero de referencias bibliogréficas.

11. ANEXOS
Imagenes, Graficos y Tablas. Las imagenes, graficos y figuras pueden insertarse en el texto o en
anexos. Si la extensidn de estos elementos es grande se recomienda presentarlas como anexos. El
criterio de calidad serd que no impida una cémoda lectura del texto escrito. El ndmero maximo de
imagenes, graficos o tablas sera de 6.

Las tablas llevaran el borde exterior grueso y los bordes interiores finos. La primera linea sera el
titulo de la columna. Los graficos pueden realizarse en Office o cualquier programa gréfico
compatible. Siempre originales. Se nombraran como sigue:

Grdfico, seguido del nimero de grafico segln aparicidn en el texto y seguido del titulo
del grafico.
Ejemplo: Grafico 1. Comparacidon entre fumadores en ambos sexos

Tabla, seguido de nimero de tabla segun aparicion en el texto y seguido del titulo de la
tabla.
Ejemplo: Tabla 3. Consumo de medicacién por Comunidades Auténomas.

MANUAL DELTFG
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USO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Las herramientas de Inteligencia Artificial pueden ser muy Utiles a la hora de redactar vuestros
trabajos, pero como toda herramienta es importante saber para qué pueden ser interesantes y
cudles son sus riesgos.

En ningun caso debéis utilizar estas herramientas para escribir y realizar vuestros trabajos, y solo
os recomendamos su uso como una herramienta auxiliar para algunas tareas durante el proceso.

¢/ Qué herramientas hay?

Existen distintas alternativas en el mercado mas alld de Chat GPT como el Chat de Bing (Microsoft),
Bard (Google) o Perplexity, entre otras. Os recomendamos que no utilicéis sélo una y que
contrastéis los resultados entre ellas para que valoréis vosotros mismos los resultados que os dan.

{Hola, soy Bing! Soy el nuevo modo de chat de Microsoft Bing impulsado por la inteligencia artificial que
puede ayudarte a obtener e creativa. ()

« ;Tienes una pregunta? Pregintame lo que quieras: corto, largo o cualquier cosa intermedia. @
« Profundiza en los temas Haz preguntas de seguimiento para refinar tus resultados. @

+ ¢Buscas cosas para hacer? Puedo ayudarte a planificar viajes » o encontrar cosas nuevas para
hacer donde vives.

+ ¢Te sientes atascado? Pideme que te ayude con cualquier proyecto, desde la planificacion de
comidas hasta ideas para regalos. Q

« ;Necesitas inspiracion? Puedo ayudarte a crear una historia, un poema, una cancién @, un ensayo.

Prueba alguno de estos ejemplos o haz clic en las sugerencias a continuacion para descubrir por qué el
nuevo Bing es una forma més inteligente de buscar y charlar. @

sbre una rana rea un itinerario detallado

(3 ((como poedo dormi mejor ) ( Escibe s i

¢/ Qué puedo hacer con ellas?

La Inteligencia Artificial puede servir para multitud de cosas y se encuentra en continuo cambio,
por lo que en los préximos meses pueden aparecer nuevas herramientas que puedan ser
interesantes para vuestras investigaciones. En este apartado solo os vamos a dar algunas
orientaciones que pensamos que pueden ser utiles, siempre teniendo en cuenta que deben
utilizarse con precaucidn sobre los resultados obtenidos.

e Busqueda de informacién. Si bien podéis utilizar estas herramientas como punto de
partida, os desaconsejamos su utilizacién como busqueda de informacién para vuestros
trabajos, puesto que tienen lo que se llama ‘““alucinaciones” y pueden daros informacion
falsa de una manera sorprendente. En el caso de Bing, ademds de la informacién nos
proporciona las fuentes de informacién que ha utilizado parala respuesta, lo que nos
permite valorar la fiabilidad de esa informacién, aun asi, os recomendamos contrastarlo
siempre con fuentes originales y acreditadas.

e Traduccidn. Estas herramientas funcionan bastante bien a la hora de traducir textos, tanto
para ayudaros a comprenderlos como para ayudaros a redactarlos. Es importante que a la
hora de pedirles una traduccidn les indiquéis que se trata de un texto cientifico, evitando
traducciones coloquiales.

e Esquemas de redaccién. Puede que os sintais bloqueados a la hora de enfrentaros a la
“pagina en blanco”, por lo que podéis pedirle que os redacte un esquema de vuestro
trabajo, que os indique sobre qué podéis hablar, que os sugiera un guion y los puntos
destacados, etc. Ya sabéis que solo deberéis tomar el resultado a modo de orientacién, no

MANUAL DEL TFG
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son expertos en vuestro tema y siempre deberéis decidir sobre el contenido que os
proporciona y valorarlo criticamente.

e Correccion ortografica y gramatical. Una de las funcionalidades de estas herramientas que
puede serviros de utilidad es su capacidad para corregir textos y sugerir otra redaccion o
textos mas claros, puede que os dé ideas sobre otras formas de escribir, conectores,
sinénimos, etc.

e Resumenes. Estas herramientas pueden ser Utiles para ayudaros a resumir algin parrafo
que os ha quedado muy extenso, o para ayudaros a resumir y extraer la informacién mas
relevante de un texto que hayais encontrado, incluso si estd en otro idioma.

¢ Qué peligro puede tener usar estas herramientas?
El uso de estas herramientas puede tener varios riesgos, vamos a ver algunos de ellos:

e El primero de ellos es que pueden darnos informacién falsa o incorrecta por el uso de
fuentes de informacién no adecuadas, jincluso completamente inventada!, por lo que en

ningun caso os lo recomendamos como herramientas de busqueda de informacién y
siempre contrastando sus resultados.

e Otro posible riesgo es la falta de originalidad y coherencia. Ademds del posible riesgo de
plagio, puede que os encontréis con redacciones muy similares a la de otros trabajos.
Ademas, es posible que vuestro trabajo acabe teniendo "distintos estilos" de redaccidn,
formas verbales, etc. El texto puede que no refleje vuestro propio estilo, por eso siempre
os recomendamos que 0s sirva como punto de partida desde el que vosotros reviséis,
aportéis y trabajéis.

e Responsabilidad. Vosotros sois los autores, y por tanto los responsables de vuestros
trabajos. Debéis tener constancia de la veracidad y rigor de lo que incluyais en los mismos,
que "os lo haya dado una inteligencia artificial" no os exculpara de los posibles errores de
los mismos. Recordad que a veces no son tan inteligentes...

e Falta de comprensién. ;Cuidado con utilizar informacidn sin entenderla! Como autores de
vuestro trabajo se sobrentiende que sabéis de loque estdis hablando y que comprendéis lo
que habéis recogido y escrito. Por lo tanto, tendréis que estar preparados para responder
sobre aquello que os puedan preguntar al respecto.

e Falta de sentido critico y creatividad. Muchas veces estas herramientas nos van a dar
respuestas estandar para multiples preguntas, anulando nuevos puntos de vista o visiones
criticas, por eso es importante que siempre penséis que vosotros y vosotras podéis aportar
mas que ellas.

Por estos motivos, os recomendamos que si vais a usar este tipo de utilidades lo hagais con
responsabilidad y criterio, y como herramientas de apoyo, consulta y revisidon. Recuerda que tu eres
el responsable del trabajo y que deberas demostrar tus habilidades y conocimientos en el desarrollo
del trabajo.

MANUAL DEL TFG
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NORMAS ESPECIFICAS PARA EL TRABAJO DE FIN DE GRADO DEL
GRADO EN ENFERMERIA

En este apartado se exponen las normas y estandares de calidad de los tipos trabajo que mas
habitualmente realizan los estudiantes, sin perjuicio de otras tematicas y tipologias que se ajusten
a las competencias descritas para la titulacién. Se valoraran especialmente aquellos trabajos que
aborden problemas relevantes para la comunidad cientifica, que se den en contextos complejos y
requieran soluciones creativas e innovadoras, manejando informacién con profundidad y que esté
a la vanguardia del conocimiento.

TIPOS DE TRABAJO

REVISION BIBLIOGRAFICA

Es la recopilacién y andlisis de la informacidn bibliografica mas relevante y actualizada sobre
un tema especifico, con la intencién de proponer algo nuevo. No es una simple suma de citas
de otros autores sobre un tema concreto.

Su estructura incluird los siguientes apartados: a) Titulo, b) Resumen y palabras clave, ¢)
Introduccidn, d) Metodologia, e) Resultados, f) Discusidn, g) Conclusiones, h) Bibliografia e i)
Anexos.

En la introduccidn se plantea la pregunta que se pretende responder con el estudio.

La metodologia debe explicard el sistema utilizado en la bisqueda de informacién, de forma
que sea reproducible por un lector. Sin pretender una revisidn sistematica el estudiante debe
indicar las fuentes de informacién utilizadas, los descriptores, periodos y estrategias de
busqueda empleadas y criterios de seleccion de los documentos analizados.

Para facilitar el seguimiento de las estrategias de busqueda, en el apartado de resultados,
puede ser util desarrollar un diagrama de flujo que indique el proceso de toma de decisiones
en la seleccion de articulos y que mostrar en una tabla la sintesis de los articulos/estudios
recogidos con sus caracteristicas principales.

La parte del desarrollo incluird la parte principal del trabajo: resultados y discusién, también se
anadirdn en este tipo de trabajo (segun proceda).

En las conclusiones, cuando se han estudiado propuestas alternativas de varios autores, el
estudiante dejard constancia de la propuesta que él considera mas adecuada y las
consecuencias de su aplicabilidad clinica, si es que procede.

De forma opcional y en los casos en los que el tutor y alumno estén de acuerdo, se ofrece la
posibilidad de presentar una REVISION SISTEMATICA. Es un tipo de investigacién que evalda por
pares (tutor y alumno) de manera rigurosa y metddica los estudios existentes sobre una pregunta
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especifica. Su objetivo es proporcionar una sintesis objetiva y completa de la evidencia disponible,
siguiendo un protocolo predefinido que incluye criterios de inclusién y exclusién de estudios. Este
enfoque minimiza el sesgo y permite evaluar la efectividad de intervenciones, identificando
patrones y resultados consistentes en la literatura. No obstante, la eleccion de este formato es
opcional y no garantiza una calificacién superior respecto a la revisién bibliografica.

En la introduccién se plantea la pregunta que se pretende responder con el estudio y se
proporcionan las explicaciones necesarias para comprender el trabajo que a continuacion se va
desarrollando. Todo ello debe ir acompafiado de bibliografia fiable, especifica, pertinente y actual,
en la que se apoyen los principales conceptos e ideas que se manejen. Tras exponer el marco
tedrico y lajustificacion del trabajo, se deben definir los objetivos de forma concisa y clara.

La metodologia debe explicar 1) el disefio del estudio; 2) los recursos utilizados (bases de datos,

recursos y fuentes de informacién utilizados); 3) la estrategia de busqueda (pregunta PICO,
términos MEsH/DeCS y libres y su combinacién con operadores booleanos, periodos y criterios de
seleccidn de articulos, revision por pares para la inclusién/exclusién de articulos); 4) métodos para
la evaluacién de la calidad metodoldgica y 5) los métodos para la sintesis de la informacién (qué
aspectos seran sintetizados de cada articulo).

Los resultados deben presentar de forma concisa y clara 1) la seleccion de articulos (nimero de

registros identificados, descarte de duplicados, exclusién de articulos por titulo/abstract, articulos
excluidos tras lectura a texto completo y articulos incluidos para andlisis cualitativo); 2) las
caracteristicas de los articulos elegibles; 3) los resultados de la evaluacién de la calidad metodoldgica

y 4) una sintesis cualitativa/cuantitativa de los articulos. Las tablas/figuras con la sintesis de los

resultados deberd adjuntarse en Anexos.

En la discusién se incluird una descripciéon de los hallazgos novedosos y relevantes del trabajo
relacionados con el objetivo del estudio; razones por las que pueden ser vélidos o no vélidos los
resultados; comparacion con la literatura cientifica intentando explicar discordancias y similitudes
que se observen; aplicabilidad practica de los resultados realizando una valoracién de su relevancia
en el dmbito clinico; fortalezas y las limitaciones del estudio; y, por ultimo, algunas directrices para
futuros estudios sobre el tema.

En las conclusiones, de manera breve, se presentardn unas consideraciones finales derivadas del
estudio, que estaran relacionadas con los objetivos planteados en la introduccién. Indicard las
principales inferencias a las que lleva el andlisis de la informacidn. Evitara afirmaciones que no estén
suficientemente respaldadas por los datos contrastados, y cuando se han estudiado propuestas
alternativas de varios autores, el estudiante dejard constancia de la propuesta que él considera mas
adecuaday las consecuencias de su aplicabilidad clinica, si es que procede.

Las tablas/figuras deberdn adjuntarse en la seccién de Anexos.

CAso CLiNIcO (PLAN DE CUIDADOS)

Trabajo que describe una situacidn clinica y las intervenciones enfermeras necesarias para
su atencion. Si es de un paciente concreto es individualizado (PCl). Si es a un paciente
tipico de una patologia concreta es un plan estandarizado (PCE). En este ultimo caso,
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dado que no hay paciente real, la valoracién debe estar basada en una revisién
bibliografica densa y no en un paciente real del cual se pretenda generalizar su caso.

Su estructura incluird los siguientes apartados: a) Titulo, b) Resumen y palabras clave, c)
Introduccién, d) Metodologia, e) Desarrollo (que incluirad la discusién de los aspectos mas
relevantes del caso y conclusiones), f) Bibliografia y g) Anexos.

Estructura de un plan de cuidados
El objetivo de este trabajo es elaborar un plan de cuidados de enfermeria individualizado
o estandarizado. Ha de tratar un problema de salud analizdndolo desde la perspectiva
enfermera y de manera que pueda ser aplicable a una situacién real.

1. Valoracién. Se realizara siguiendo los Patrones Funcionales de Salud. En caso de
utilizar otro sistema de valoracién debera justificar su eleccién convenientemente
y en coherencia con lo planteado en la introduccién del trabajo. Los planes de
cuidados Individuales serdn realizados sobre datos de un paciente real obtenidos
durante las prdacticas de 4° curso, previa aceptacion de un responsable de
practicas y respetando los principios de la ética. Los datos aportados para la
valoracién de un plan de cuidados estandarizado estardn avalados por bibliografia
de referencia y actual.

2. Diagnéstico. Se concluird el juicio diagndstico con la identificacion de los
diagndsticos enfermeros, justificando la decisién diagndstica. Para enunciar los
problemas enfermeros se utilizard preferentemente la clasificacién de la NANDA
en su Ultima edicién. En caso de elegir otra clasificacién (CIPE, Omaha, etc.) debe
justificarse debidamente y ser coherente con el marco tedrico elegido para el
trabajo en suconjunto.

3. Planificacién. Para la consecucidn de esta fase se fijardn objetivos clinicos y se
planificaran cuidados enfermeros utilizando las taxonomias NOC y NIC. Los
criterios de resultados se desarrollaran con los indicadores seleccionados vy la
escala de medida. En el caso de planes de cuidados individualizados deberan
incluir las puntuaciones basal y diana. En el caso de las intervenciones NIC se haran
constar las actividades pertinentes que integren el tratamiento, con un enfoque
acorde con la realidad de la practica clinica en general, si se trata de un
estandarizado y, en particular, en el caso concreto de un plan individualizado.

Al tratarse de un estudio tedrico de naturaleza académica, el estudiante se
centrara en una propuesta concreta de cuidado enfermero, que justificard y de la
que hard un analisis tedrico en profundidad y apoyado en fuentes bibliograficas
actuales y de prestigio profesional.

4. Evaluacién. En caso de plan de cuidados individualizado el caso debe incluir una
evaluacidn del proceso clinico.

Criterios de calidad del plan de cuidados individualizado
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Valoracién: Informacidn relevante y clara procedente de los datos recogidos al
paciente. La informacidn estard estructurada correctamente conforme al modelode
valoracidn propuesto.

Diagnéstico: Los diagndsticos estdn bien formulados, con la etiologia especifica del
caso y las manifestaciones concretas en las que se apoya el juicio.
Planificacion:
1°. Problemas priorizados y bien fundamentados en un sistema de jerarquizacion.
2°. Los Criterios de resuttados sirven paraorientar la finalidad de las acciones terapéuticas,
atendiendo a las respuestas del paciente susceptibles de modificar. Los
indicadores y los indices han de ser coherentes con el diagndstico y los datos
valorados, asi como con las acciones propuestas. Si procede, pueden incluir el
tiempo previsto para su consecucion.
3° Las intervenciones son adecuadas y especificas para atender a los criterios de
resultado planteados.

Ejecucion y evaluacién:
1°. Informe con la evolucidn del paciente, y las principales incidencias, en el
tiempo que ha sido aplicado el plan de cuidados.
2°. Evaluacién del proceso de cuidados, indicando los momentos de su evolucién con
mayor relevancia clinica, y en el alta.

Criterios de calidad del plan de cuidados estandarizado
Los criterios exigibles son los mismos que en el plan individualizado, pero los datos en los
que se apoya la valoracidn, el diagndstico y la planificacion deben proceder de fuentes
bibliograficas de prestigio profesional y actualizadas.

ANALISIS DE UN DIAGNOSTICO DE ENFERMERIA

Es el estudio en profundidad de un diagndstico enfermero, de alguna taxonomia
enfermera. Es un anadlisis critico de todos los elementos del diagndstico, su evolucién
histdrica, el estado actual y cada uno de sus componentes. El autor planteard una
propuesta de aplicabilidad clinica.

Su estructura incluird los siguientes apartados: a) Titulo, b) Resumen y palabras clave, c)
Introduccidn, d) Metodologia, e) Desarrollo (con Discusidn y Conclusiones), f) Bibliografia
y g) Anexos.

Estructura del andlisis de un diagndstico enfermero
Este tipo de trabajo consiste en el estudio en profundidad de un diagndstico enfermero
incluido en cualquiera de las clasificaciones enfermeras formalmente admitidas por la
profesion Enfermera (NANDA, CIPE, Omaha, etc.). Puede plantearse también como
comparacién de dos o mas diagndsticos (diagndstico diferencial). Su estudio incluird los
siguientes apartados:

1. Introduccién. En este apartado general se justificard la eleccién del concepto
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diagndstico, o diagndsticos, su descripcidn y evolucion histdrica, objetivos.
2. Desarrollo. Estudio en profundidad del/de los diagndstico/s y andlisis critico:

a. Andlisis critico de sus componentes estructurales: a) La etiqueta y
definicién y su adecuacion a las competencias enfermeras; b) Los
factores relacionados o de riesgo, y su relacién con el concepto
diagndstico; c) las manifestaciones clinicas que puede presentar el
paciente aquejado de este problema de salud.

b. Aplicabilidad clinica: ambitos de aplicacion, poblacién mas susceptible de

ser
diagnosticada. Andlisis de la precisién diagndstica. Diagnosis diferencial
con otras etiquetas o con otros conceptos similares.

c. Otros elementos del andlisis. Si se considera pertinente, es posible
describir la linea principal de tratamiento enfermero que permita
resolver o paliar el problema planteado.

i. Criterios de calidad del andlisis de un diagndstico enfermero
Introduccién: Centrada en el concepto diagndstico y el propio diagndstico enfermero a
tratar. Descripcién del problema de estudio incluyendo su evolucidn histdrica hasta el
momento actual. Justificacién de la eleccidn relacionada con las competencias del
profesional generalista.

Utilizacién y manejo del diagndstico, segtin bibliografia. Objetivos centrados en el analisis
diagndstico.

Desarrollo: Descripcidon de la metodologia empleada. Andlisis pormenorizado de los
epigrafes indicados arriba, con especial interés en la perspectiva clinica y el andlisis
competencial del profesional generalista.

Conclusiones: Consideraciones razonadas y fundamentadas, en relacién al motivo de
elecciéon y/o los objetivos propuestos. Dudas o problemas por resolver y futuras lineas de
estudio.

Bibliografia: Relevante, pertinente y actualizada, de manera que apoye los principales
conceptos e ideas del trabajo. Debidamente citada seguin las normas del Centro.

TRABAJO DE FIN DE GRADO EN MODALIDAD DE APRENDIZAJE-SERVICIO (APS)
El Trabajo de Fin de Grado en modalidad de Aprendizaje-Servicio (ApS) consiste en el
diseno, desarrollo y evaluacién de un proyecto de intervencién o accién comunitaria,
elaborado en colaboracién con entidades, centros o colectivos del entorno, que permita
al estudiante aplicar los conocimientos y competencias adquiridos durante la titulacion
para responder a una necesidad social o de salud identificada.
Este tipo de trabajo combina simultaneamente:
e Elaprendizaje académico, mediante la aplicacidn de los conocimientos de la disciplina.
e Elservicio a la comunidad, entendido como una accién real orientada a la mejora del
bienestar o la calidad de vida de personas o grupos.

Estructura orientativa del trabajo
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El manuscrito deberd incluir los siguientes apartados:
1. Introduccidn y justificacién:
Descripcidn del contexto y del problema o necesidad detectada en la comunidad o
institucién colaboradora. Fundamentacion tedrica y relevancia social y sanitaria del
proyecto.
2. Objetivos:
General y especificos, definidos de manera medible y coherente con la intervencién
propuesta.
3. Metodologia:
o ldentificacidn de la poblacién destinataria y de los agentes implicados.
o Descripcion del proceso de diagndstico participativo o deteccién de
necesidades.
o Plan de accién o intervencién (actividades, recursos, cronograma).
Estrategia de evaluacién (indicadores de proceso y de resultados).
o Consideraciones éticas y de colaboracién institucional (consentimientos,
permisos, confidencialidad).
4. Resultados:
Descripcion del desarrollo del proyecto y de los resultados alcanzados (tanto del
aprendizaje como del impacto del servicio).
Puede incluir evidencias del proceso: material educativo elaborado, sesiones
realizadas, participacion de los usuarios, testimonios o resultados de evaluacidn.
5. Discusion y reflexion critica:
Andlisis del impacto del proyecto y del aprendizaje personal y profesional del
estudiante. Valoracidn de los logros, limitaciones y sostenibilidad de la accion.
Conclusiones y propuestas de mejora.
Bibliografia y anexos:
Materiales elaborados, instrumentos aplicados y evidencias documentales del
servicio desarrollado.
Criterios de calidad
e Coherencia entre el diagndstico, la intervencién y la evaluacién.
e Evidencia de aprendizaje significativo y reflexion critica.
e Participacién efectiva de los agentes comunitarios o institucionales.
e Contribucién al desarrollo de competencias profesionales y sociales del grado.
e Alineacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y los principios de
responsabilidad social universitaria.
Aspectos éticos y administrativos
e Todo proyecto en modalidad ApS requerird la autorizacién del tutor y del centro o
entidad colaboradora, garantizando el respeto a los principios éticos y de
confidencialidad.
e Deberd presentarse, junto con la memoria final, un documento de validacién o informe
de la entidad colaboradora que acredite la participacion del estudiante y la pertinencia
del servicio realizado.
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EVALUACION DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO

1. REQUISITOS PARA LA DEFENSA Y EVALUACION DEL TFG
i.  Estar matriculado en la asignatura en el momento de la entrega del TFGC.

ii.  Haber cursado la asignatura cumpliendo con el Plan de Actividades acordado con el tutor.

ii.  Entrega de la declaracion responsable sobre autoria y uso ético de la IA (Anexo 4).

iv.  Entrega de la memoria escrita del TFG en plazo y forma, con un porcentaje menor de
coincidencia al establecido para ser considerado plagio. A estos efectos, se fija un umbral
del 30% de coincidencia, excluyendo de dicho cdlculo la bibliografia y las citas
correctamente referenciadas. En aquellos casos en los que se sobrepase este porcentaje,
sellevard a cabo unarevision detallada del documento con el fin de determinar si la
similitud detectada constituye efectivamente plagio o si responde a circunstancias
justificables.

v.  Entrega de la autorizacién de defensa firmada por el tutor (Anexo 5).

2. PRESENTACION DE LA MEMORIA DEL TFG
Al finalizar el curso se entregard una copia en archivo PDF, con la siguiente sintaxis:
“APELLIDO1_APELLIDO2_INICIALES NOMBRE_TFG”, en mayusculas y sin tildes. Este trabajo se
archivara en el repositorio de la asignatura y una copia en el archivo de la Facultad de Enfermeria,
Fisioterapia y Podologia, que la Secretaria Académica tendra al efecto.

3. EVALUACION
Es requisito para la evaluacién del TFG haber cursado la asignatura de acuerdo con las directrices
del tutor. Un tribunal compuesto por tres miembros del grupo docente del TFG (presidente,
secretario y vocal) evaluard la memoria y la presentacién y defensa del trabajo atendiendo a la
rdbrica de la Normativa del TFG (Anexo 6). La nota del tribunal supondra el 100% de la calificacién
final del TFG.

4. CALIFICACION DELTFG Y PUBLICACION DE LAS NOTAS

Los tribunales califican la memoria y defensa del TFG con la rdbrica de evaluacién que figura en la
Normativa del TFG. El secretario/a del tribunal remitird al responsable del grupo la rdbrica de cada
estudiante presentado con la calificacién y firmada por todos los miembros del tribunal.

El responsable del grupo publicard en el Campus Virtual la calificacion de todos los estudiantes
presentados en cada convocatoria. Segun recomendaciones del Delegado de Proteccion de Datos
de la UCM la lista se publicard con el nombre y los apellidos del estudiante junto con la calificacion
obtenida. Excepcionalmente, en caso de que coincidan el nombre y los apellidos de varios
estudiantes se podran publicar los datos de sus respectivos DNI a efectos de individualizacién. En
tal supuesto, nunca se recogera el nimero completo, sino Unicamente los digitos correspondientes
a las posiciones cuarta, quinta, sexta y séptima, sustituyendo los caracteres alfabéticos y los
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numéricos no seleccionados por un asterisco. Junto con la calificacién se publicara también la fecha
de revisién y el procedimiento de solicitud en caso de no conformidad con la calificacidn obtenida.

Tras el periodo de revision el responsable del grupo elaborard y firmard, junto con el Coordinador
de Grado, las actas de la asignatura de TFG. El cierre del acta corresponderd al Coordinador del
Grado.

Concesion de matricula de honor

A efectos de concesion de matriculas de honor el TFG constituye un grupo Unico por titulacién y el
numero total no podra exceder del 5% del total de estudiantes matriculados.

El Tribunal calificador de los TFG podrda proponer la calificacién de matricula de honor para los TFG
de excepcional calidad y que tengan una calificacién igual o superior a 9 puntos, lo que trasladard
alresponsable del grupo. El responsable de cada grupo remitira al Coordinador de Grado la relacién
de los estudiantes propuestos para matricula de honor junto con la calificacién obtenida. El plazo
maximo de entrega de la propuesta de matricula de honor sera el siguiente dia habil tras la fecha
de finalizacion del periodo de defensa del TFG que figura en el cronograma del grado y que estd
publicado en la web de la Facultad.

La Comisidn de Grado, establecerd en cada curso académico el nimero maximo de matriculas de
honor que se pueden conceder de acuerdo con el nimero de estudiantes matriculados en la
asignatura.

La matricula de honor se otorgara:

A los estudiantes que hayan sido calificados con una mayor nota numérica de los propuestos por
los responsables de grupo de cada titulacion.

Aigual nota se concederd la matricula de honor a aquel estudiante que haya tenido una mayor nota
media en su expediente académico de la carrera, calculada por los servicios centrales de la
Universidad Complutense de Madrid en el momento en el que se inicia el semestre en el que se
produce la evaluacidn.

En caso de que persista el empate, se concedera la matricula de honor al estudiante que haya tenido
un mayor ndmero de matriculas de honor en el expediente; después de sobresalientes y asi
sucesivamente.

El Coordinador de Grado de cada Titulo elaborard un acta con la decisién final motivada, de la que
remitird copia a los responsables de los grupos que han propuesto estudiantes para la concesién
de matricula de honor. El plazo maximo para comunicar la decisidn serd de tres dias habiles tras la
fecha de finalizacién del periodo de defensa del TFG que figura en el cronograma del grado.

5. SISTEMA DE RECLAMACION
Como establece el art. 12 de la 10* ed. de la Normativa del TFG de la Facultad de Enfermeria,
Fisioterapia y Podologia, los estudiantes tienen derecho a revisar su evaluacién, el plazo para
solicitar dicha revision sera de cuatro dias habiles desde la publicacion de las calificaciones.
En el acto de revision, el estudiante sera atendido personalmente por todos los profesores

que hayan intervenido en su calificacion. En caso de disconformidad con el resultado de la
revision, el estudiante podrd impugnar su calificacidn, ante el Consejo de Coordinacién de la
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Titulacidn, en el plazo de 10 dias mediante escrito razonado presentado en el Registro del Centroy
dirigido al Decano/a de la Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologfa.

El Tribunal de reclamaciones, oidos el tribunal calificador y la persona afectada, emitira resolucién
razonada sobre el recurso.

Contra dicha resolucién, cabe interponer recurso de alzada ante el Rector en el plazo de un mes
(art. 50 del Estatuto del Estudiante de la UCM, BOCM n2 181, de 1 de agosto de 1997).

TRAMITACION DEL TiTULO DE GRADO

Tras la elaboracién de las Actas de la Asignatura y una vez consolidadas, el estudiante podra realizar
los tramites para la obtencidn del Titulo de Grado.
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PUBLICACION DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO

Una vez evaluados los trabajos, la Comisién de Grado podra proponer la publicacién a través de
Docta de la UCM de aquellos TFG que estime conveniente y de acuerdo con los criterios del Consejo
de Facultad responsable. En la portada de estos trabajos debera constar los siguientes datos: titulo
del trabajo, autoria del mismo, nombre de la persona responsable de la tutorizacién (solo en caso
de contar con autorizacién previa), titulo del Grado en el que ha sido realizado, departamento(s)
y/o institucién/es en los que ha sido realizado, convocatoria en la que se ha presentado y calificacion
obtenida. En todo caso se garantizaran los derechos de autoria del trabajo, mediante la firma de un
documento de autorizacién por parte de la persona que ha defendido el TFG.

En todo caso se garantizaran los derechos de autoria del trabajo, mediante la firma de un
documento de autorizacién por parte de la persona que ha defendido el TFG.

Para la incorporacién del TFG al repositorio institucional deberd entregarse en la Biblioteca de Ia
Facultad, la autorizacién firmada por el estudiante, el tutor del trabajo y el presidente del tribunal
evaluador empleando el modelo del Anexo 7, que se acompafiara del documento de propuesta por
parte de la Comisidn de la Titulacidn para el depdsito en el Archivo Institucional Docta Complutense.
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Anexo 1: Resultados de Aprendizaje

1. PROPIOS DEL NIVEL DE GRADO

Segun lo dispuesto en el Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior™:

e Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprensidn de los aspectos
tedricos y practicos y de la metodologia de trabajo en su campo de estudio con una
profundidad que llegue hasta la vanguardia del conocimiento.

e Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensidon de estos y sus capacidades de
resolucién de problemas en ambitos laborales complejos o profesionales y especializados
que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

e Tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que
fundamentar sus conclusiones incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexion
sobre asuntos de indole social, cientifica o ética en el dmbito de su campo de estudio.

e Ser capaz de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de
nuevas soluciones tanto en el dmbito académico como laboral o profesional dentro de su
campo de estudio.

e Saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa,
conocimientos, metodologias, ideas, problemas y soluciones en el dmbito de su campo de
estudio.

e Ser capaz de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y
entorno laboral o profesional y de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de
autonomia en todo tipo de contextos (estructurados o no).

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPECIFICOS DEL GRADO DE ENFERMERIA

e Saber prestar una atencidn sanitaria técnica y profesional adecuada a las necesidades de
salud de las personas que atienden, de acuerdo con el estado de desarrollo de los
conocimientos cientificos de cada momento y con los niveles de calidad y seguridad que se
establecen en las normas legales y deontoldgicas aplicables.

e Realizar cuidados de enfermeria dirigidos a las personas, familia o grupos, orientados a los
resultados en salud evaluando su impacto, a través de guias de practica clinica y asistencial,
que describen los procesos por los cuales se diagnostica, trata o cuida un problema de
salud.

e Conocery aplicar los fundamentos y principios tedricos y metodoldgicos de la Enfermeria.

e Conocer el comportamiento interactivo de la persona en funcién del género, grupo o
comunidad, dentro de su contexto social y multicultural.

e Desarrollar sistemas de cuidados dirigidos a las personas, familia o grupos, evaluando su
impacto y estableciendo las modificaciones oportunas.

" Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio, por el que se establece el Marco Espariol de Cualificaciones
para la Educacién Superior. BOE n° 185 de 3 de agosto de 2011.
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e Relacionar las intervenciones de Enfermeria con la evidencia cientifica y con los medios
disponibles.

e Comprender sin prejuicios a las personas, considerando sus aspectos fisicos, psicolégicos y
sociales, como individuos auténomos e independientes, asegurando el respeto a sus
opiniones, creencias y valores, garantizando el derecho a la intimidad, a través de la
confidencialidad y el secreto profesional.

e Favorecer el derecho de participacidn, informacién, autonomia y el consentimiento
informado en la toma de decisiones de las personas atendidas, acorde con la forma en que
viven su proceso de salud—enfermedad.

e Fomentar estilos de vida saludables, el autocuidado, apoyando el mantenimiento de
conductas preventivas y terapéuticas.

e Proteger la salud y el bienestar de las personas, familia o grupos atendidos, garantizando
su seguridad.

e Saber realizar una comunicacién eficaz con pacientes, familia, grupos sociales vy
compaferos y fomentar la educacién para la salud.

e Conocer el cédigo ético y deontoldgico de la Enfermeria espafiola, comprendiendo las
implicaciones éticas de la salud en un contexto mundial en transformacién.

e Conocer los principios de financiacién sanitaria y sociosanitaria y utilizar adecuadamente
los recursos disponibles.

e Desarrollar mecanismos de evaluacién, considerando los aspectos cientifico—técnicos y los
de calidad.

e Saber trabajar con el equipo de profesionales como unidad basica en la que se estructuran
de forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demas personal de las
organizaciones asistenciales.

e Conocer los sistemas de informacidn sanitaria.

e Realizar los cuidados de enfermeria basdndose en la atencién integral de salud, que supone
la cooperacion multiprofesional, la integracion de los procesos y la continuidad asistencial.

e Conocer las estrategias para adoptar medidas de confortabilidad y atencién de sintomas,
dirigidas al paciente y familia, en la aplicacidon de cuidados paliativos que contribuyan a
aliviar la situacion de enfermos avanzados y terminales.
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Anexo 2: Instancia de solicitud de cambio de grupo de TFG

1. INSTANCIA DE SOLICITUD DE CAMBIO DE GRUPO DE TFG

DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE

APELLIDOS:
NOMBRE: DNI:
TELEFONO: CORREOQ ELECTRONICO:

EXPOSICION DE MOTIVOS

OBJETIVO DE LA SOLICITUD

En , de de 20

Firma:

Sr/Sra (1) Coordinador/a de la Comisién de Grado en
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Anexo 3: Cédigo de Buenas Practicas

1. RECOMENDACIONES DE CARACTER GENERAL

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

Se procurard la existencia de un ambiente de aprendizaje incluyendo el material e
instalaciones necesarios, oportunidades de colaboracién y condiciones de seguridad.

Se propiciara el establecimiento de una relacion cordial entre todos los agentes implicados
en el desarrollo del Trabajo de Fin de Grado (TFG).

Se garantizard la adecuada atencidn de los estudiantes de la asignatura, procurando que el
ndmero de estudiantes a cargo de un tutor sea apropiado y compatible con sus obligaciones
y COMpromisos.

Se velara por el cumplimiento de los principios éticos de caracter general de aplicacién en
el dmbito de los estudios universitarios y en la obtencidn y tratamiento de los datos clinicos
de los pacientes atendidos en los centros donde se realizan précticas clinicas de los estudios
responsabilidad de la Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia.

Se velard por el cumplimiento de los derechos de propiedad intelectual.

Se fomentaran los valores propios del espiritu universitario que incluyen el conocimiento
adecuado del campo de estudio y la metodologia adecuada en cada caso, la honestidad y Ia
responsabilidad profesional, la libertad de planteamientos intelectuales y los principios que
rigen la autoria y coautoria de las publicaciones y la propiedad intelectual.

Se garantizard el derecho de los pacientes al uso adecuado de su informacién clinica, el
requerimiento de la autorizacidn expresa de la participacién humana libre, voluntaria e
informada, la garantia del derecho a la intimidad y el tratamiento de datos confidenciales.

2. RECOMENDACIONES PARA EL TUTOR

El tutor es el maximo responsable de la supervisidn de las tareas de aprendizaje y elaboracidn
del trabajo del estudiante. El tutor debe:

2.1,

Orientar y asesorar el disefio del TFG.

2.2. Guiar al estudiante determinando los plazos de realizacién de las tareas con el fin de cumplir

los objetivos previstos.

2.3. Realizar una supervisién regular del trabajo del estudiante y de las actividades del mismo.

Los contactos entre estudiante y tutor deberian tener lugar al menos una vez al mes, en
particular en las fases mas criticas del desarrollo del TFG, de manera que se garantice el
cumplimiento del contrato de aprendizaje.

2.4. Emitir un informe final en el plazo establecido para ello, a fin estar disponible para la

Comisidn de evaluacién.
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2.5. Fomentar los valores inherentes a la buena actividad académica, en particular los principios
éticos, honestidad, responsabilidad social, formacién permanente, profesionalidad y
rendicion de cuentas.

3. RECOMENDACIONES PARA EL ESTUDIANTE

El estudiante matriculado en la asignatura de TFG debe:
3.1. Cumplir los plazos establecidos por el tutor y los érganos responsables de la asignatura.
3.2. Asumir, con responsabilidad, la tematica y metodologia del TFG.

3.3. Facilitar la estrecha comunicacién y colaboracién entre tutor y estudiante, con el objetivo
del desarrollo del trabajo.

3.4. Valorar la responsabilidad del propio aprendizaje dentro de la libertad de estudio.

3.5. Participar de forma activa en reuniones, seminarios, talleres y otras actividades que
formativas disefiadas en su formacién académica.

3.6. Integrar los valores que rigen el espiritu universitario, tales como la honestidad, respeto,
principios éticos, transparencia, rendicidon de cuentas, originalidad, valor y compromiso
social del conocimiento, responsabilidad y actitud profesional, buenas practicas
profesionales, relaciones fluidas con el tutor, valor de la formacidn permanente.
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Anexo 4: Declaraciéon responsable sobre autoria y uso ético de la
1A

DECLARACION DE AUTORIA Y ORIGINALIDAD DEL
% TRABAJO FIN DE GRADO
UNIVERSIDAD

Facultad de Enfermeria,
COMI;%E;EENSE Fisioterapia y Podologia

Universidad Complutense de Madrid

Yo,

con DNI/NIE/PASAPORTE:

declaro de manera responsable que el/la presente Trabajo Fin de Grado (TFG)

titulado/a

es el resultado de mi trabajo intelectual personal y creativo, y ha sido elaborado de acuerdo con los
principios éticos y las normas de integridad vigentes en la comunidad académica y, mas
especificamente, en la Universidad Complutense de Madrid.

Soy, pues, la persona autora del material aquf incluido y, cuando no ha sido asi y he tomado el
material de otra fuente, lo he citado o bien he declarado su procedencia de forma clara, incluidas,
en su caso, herramientas de inteligencia artificial. Las ideas y aportaciones principales incluidas en
este trabajo, y que acreditan la adquisicidn de competencias, son mias y no proceden de otras
fuentes o han sido reescritas usando material de otras fuentes.

Asimismo, aseguro que los datos y recursos utilizados son legitimos, verificables y han sido
obtenidos de fuentes confiables y autorizadas. Ademas, he tomado medidas para garantizar la
confidencialidad y privacidad de los datos utilizados, evitando cualquier tipo de sesgo o
discriminacién injusta en el tratamiento de la informacion.

En Madrid, a

FIRMA
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Anexo 5: Informe del tutor

INFORME DEL TUTOR TRABAJO FIN DE GRADO

Facultad de Enfermeriq,
COMPLUTENSE Fisioterapia y Podologia
MADRID Universidad Complutense de Madrid
DATOS DEL ESTUDIANTE
APELLIDOS: NOMBRE:

TITULO DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO

El estudiante ha realizado el Seminario de Apoyo al TFG: Si [0/ NO O

Actividad académica del Estudiante

Nunca
demostrado

Escasamente
demostrado

A veces
demostrado

Frecuentemente
demostrado

Siempre
demostrado

Interés en el trabajo desarrollado

Asistencia a las tutorias correspondientes

Capacidad de analisis y resolucién de problemas

Organizacién del tiempo y entrega en plazos

OBSERVACIONES:

El trabajo es APTO para su presentacion y defensa ante el Tribunal calificador: Si OO0/ NO O

Madrid, a

El tutor:
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Anexo 6: Rubrica de evaluacion del tribunal

Criterio de
Evaluacion

Descriptor

Nota (0-10)

1 | Estructura formal

Memoria escrita de acuerdo con la normativa del Centro y las
normas ortograficas generales.

El tema se ajusta a las competencias asociadas al titulo.

Titulo, resumen y palabras clave informan con claridad y precisién de
los contenidos fundamentales del trabajo.

Planteamiento y
justificacion

El trabajo parte de una pregunta bien formulada y se justifica el
interés profesional del estudio, describiendo los antecedentes y
conceptos principales de forma clara y precisa.

Los conceptos y teorias proceden de fuentes fiables.

Objetivos y
metodologia

Los objetivos del estudio son adecuados para desarrollar el tema
propuesto y estan expresados de forma clara y medible.
La metodologia es adecuada para alcanzar los objetivos propuestos.

4 | Resultados

Los resultados son coherentes con los objetivos planteados.
Estdn presentados de manera adecuada.

Discusion y
conclusiones

La discusién de ideas y las conclusiones del estudio estan
argumentadas de forma adecuada y acorde a los objetivos.

Organizacion de la
memoria

La informacidn del trabajo se estructura siguiendo los criterios de
calidad del tipo de trabajo elegido.

El orden de las ideas y conceptos permite una comprensién
adecuada del problema estudiado.

Pensamiento
critico

Los conceptos que constituyen la linea argumental del estudio estan
definidos y relacionados de forma clara y precisa.

Utiliza el pensamiento critico en la fundamentacion tedricay en las
reflexiones realizadas, analizando adecuadamente los problemas
que surgen en el trabajo y planteando soluciones apropiadas.

8 | Bibliografia

La bibliografia procede de fuentes fiables, es pertinente para los
asuntos tratados y se distribuyen adecuadamente en el texto.
Las citas bibliograficas se realizan siguiendo la normativa de la
Facultad.

Exposicién y
defensa

Demuestra conocimiento excelente del tema.

El contenido de la exposicidn resume el TFG.

Emplea el tiempo de forma correctay lo distribuye adecuadamente.
La exposicidn oral es clara y ordenada. La vocalizacidn es clara,
volumen adecuado y énfasis correcto. Buena postura y contacto
visual correcto.

Los medios audiovisuales, imagenes y graficos son claros y
adecuados.

Contesta a todas las preguntas de manera adecuada.
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Anexo 7: Autorizacidn para la difusidon en Docta del TFG

AUTORIZACION PARA LA DIFUSION E INCORPORACION DE TRABAJOS FIN DE MASTER Y
TRABAJOS FIN DE GRADO EN REPOSITORIO INSTITUCIONAL DOCTA COMPLUTENSE

DOCTA COMPLUTENSE.

Los abajo firmantes, autor/a, tutor/a del Trabajo de Fin de Grado (TFG) o Trabajo de Fin de Mdaster
(TFM) Yy presidente/a del tribunal evaluador correspondiente a las titulaciones que se imparten en la Facultad
de Enfermerfa, Fisioterapia y Podologfia, autorizan a la Universidad Complutense de Madrid a su difusién
mediante la incorporacién en acceso abierto en el Repositorio Institucional Docta Complutense, con el objeto
de favorecer su conocimiento y uso, con fines exclusivamente académicos, incrementar su impacto y
garantizar su preservacion a largo plazo.

Titulo del trabajo:

Titulacion a la que corresponde:

Curso académico en el que se ha defendido: 202_ /202 .

Nombre del autor/a, y correo electrénico de contacto:

Tutor/a del TFG, y correo electrénico de contacto:

Departamento al que pertenece el/la tutor/a:

En Madrid, a de de 202

Firma del/a autor/a Firma del tutor/a Firma del/la presidente/a del tribunal
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Anexo 8: Calendario del Curso 2025-2026

CONVOCATORIA ORDINARIA

ENTREGA Y DEFENSA

17 de mayo de 2026

Fecha limite para la entrega de la memoria escrita del
TFG en el Campus Virtual.

27,28 29 de mayo y 1 de junio
de 2026

Periodo de defensas TFG.

2 dejunio de 2026

Publicacién de notas (Campus virtual y actas).

RECLAMACIONES

9 de junio de 2026

Revisidn de la calificacion

COORDINACION DE LA ASIGNATURA

10 de junio de 2026

Cierre y firma de actas

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

ENTREGA Y DEFENSA DEL TFG

21dejunio de 2026

Fecha limite para la entrega de la memoria escrita del
TFG en el Campus Virtual

29 de junio de 2026

Periodo de defensas TFG.

30 de junio de 2026

Publicacién de las notas (Campus virtual y actas).

RECLAMACIONES

8 dejulio de 2026

Revisidn de la calificacion

COORDINACION DE LA ASIGNATURA

13 de julio de 2026

Cierre y firma de actas
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