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1. IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

1.- DATOS GENERALES:

Nombre: SALUD PUBLICA

Cédigo: 801129

Curso en el que se imparte: PRIMERO Semestre en el que se imparte: SEGUNDO
Cardcter: OBLIGATORIO ECTS: 6
Idioma: ESPANOL Modalidad: PRESENCIAL

Grado(s) en que se imparte la asignatura: ENFERMERIA

Facultad en la que se imparte la titulacién: FACULTAD DE ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y PODOLOGIA

2.- ORGANIZACION:

Departamento al que se adscribe la Asignatura: ENFERMERIA

Area de conocimiento: CIENCIAS DE LA SALUD

2. PROFESORADO DE LA ASIGNATURA ]

1.- IDENTIFICACION DEL PROFESORADO:

PROFESOR(ES) DATOS DE CONTACTO
Coordinador (es) MARIA JULIA AJEJAS BAZAN
majejas@ucm.es
Asignatura Maria Isabel Morente Parra  mmorenl5@ucm.es
David Rodriguez Sanz davidrodriguezsanz@ucm.es
Misuel Annpl Carretern Diaz _misuelangelcarreterndiaz@ndi 1iem es

2.- ACCION TUTORIAL:

Las tutorias seran preferentemente virtuales a través del campus.

En ocasiones se fijaran presenciales cuando el profesor estime que por la dificultad o la naturaleza
de la tutoria deba ser presencial.

La ventaja de la tutoria virtual es que sera a demanda.

Si tuviera que fijarse una tutoria presencial se establecera el horario de mutuo acuerdo estudiante
y docente.
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3. COMPETENCIAS DE LA ASIGNATURA

CG1. Capacidad para dirigir, evaluar y prestar los cuidados integrales de enfermeria, al
individuo, la familia y la comunidad.

CG2. Capacidad para identificar los factores relacionados con la salud y los problemas del
entorno, para atender a las personas en situaciones de salud y enfermedad como
integrantes de una comunidad.

CG3. Capacidad para identificar y analizar la influencia de factores internos y externos en
el nivel de salud de individuos y grupos.

CGA4. Capacidad para aplicar los métodos y procedimientos necesarios en su ambito para
identificar los problemas de salud mds relevantes en una comunidad.

CG5. Capacidad para analizar los datos estadisticos referidos a estudios poblacionales,
identificando las posibles causas de problemas de salud.

CGe6. Capacidad para describir los fundamentos del nivel primario de salud y las

actividades a desarrollar para proporcionar un cuidado integral de enfermeria al individuo, la
familia y la comunidad.

CG7. Capacidad para promover la participacién de las personas, familia y grupos en su
proceso de salud-enfermedad.

CGs. Capacidad para identificar las necesidades de cuidado derivadas de los problemas de
salud.

4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R.1:Aplica en todas sus etapas el proceso de enfermeria en el ambito de los cuidados
comunitarios

R.2:Aplica los cuidados enfermeros adecuados a la realidad de los individuos y grupos que
conforman la comunidad en la que desarrolla su actividad.

R.3:Dirige y evalta con destreza los cuidados prestados al individuo, a la familiay a la
comunidad.

R.4:Describe y comprende los fundamentos de los cuidados en el nivel primario de salud.

R.5: Demuestra capacidad de trabajo en comun con el resto de profesionales que conforman el
equipo multidisciplinar.

R.6:Promueve la participacion de las personas y comunidades en los aspectos concernientes al
mantenimiento, prevencion y mejora de su salud.

R.7:Analiza y maneja con soltura los datos estadisticos poblacionales relativos a los aspectos de
salud y de las maneras de enfermar de las comunidades.

R.8:Maneja los métodos adecuados para identificar problemas de salud.

R.9:Demuestra habilidades en técnicas educativas y de comunicacién, aplicadas a los aspectos
de salud.

5. METODOLOGIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Presenciales

- Clases magistrales T-1: 45 horas presenciales (15 semanas)

- Seminarios T-2: 4 seminarios de 2 horas de duracién cada uno
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o Seminario 1: Bioestadistica I: uso de software

o Seminario 2: Bioestadistica Il: uso de software

o Seminario 3: Epidemiologia y demografia: uso de software
o Seminario 4:.Recogida de informacion Diagndstico de salud

No presenciales

- Trabajos derivados de los seminarios: en cada seminario, el alumno tendra que realizar un trabajo,
que deberd entregar al profesor en tiempo y forma.

- Problemas y trabajos derivados de las clases tedricas sobre:

o Estadistica

o Epidemiologia (4)

o Demografia (1)

6. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

El sistema de evaluacidn de las titulaciones en el marco del EEES es la evaluacién continua.

En el sistema de evaluacion continua la asistencia a clase es obligatoria y su valoracién en el proceso
de evaluacién continua de la asignatura la establecerdn los profesores en cada asignatura.

La asignatura se compone de una dimensién tedrica y una dimensidn préctica. La dimensidn tedrica
se corresponde con los conceptos basicos adquiridos mediante las exposiciones por parte del
profesor asi como por la profundizaciéon y ampliacién del alumno en el tema a tratar, recurriendo
para ello a la bibliografia resefada

Por su parte, la dimensidon practica a través de la realizacién de seminarios, tiene como fin
profundizar, complementar y/o conocer diferentes aspectos de la informacion tedrica estudiadas en
las clases. Estas tareas permiten adquirir conocimientos, completar los adquiridos, comprender
mejor y mas racionalmente las cuestiones y problemas expuestos, familiarizarse con programas
informaticos, desarrollar el espiritu critico y la capacidad valorativa, adquirir vocabulario conceptual
basico, elaborar interpretaciones personales, utilizar expresiones madas correctas de los
conocimientos y aplicar los ya adquiridos. La asistencia a los seminarios es obligatoria, no
pudiéndose dar por aprobada la asignatura si se ha faltado a alguna de estas actividades docentes,
aun habiéndose superado la prueba objetiva.

EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA

1. Examen presencial al final del periodo lectivo. Prueba objetiva (El docente decidird entre prueba
de desarrollo, prueba de test, prueba oral, y/o exposicidn de trabajos del alumno). Solo podran
presentarse a esta prueba aquellos alumnos que hubieran asistido a los todos los Seminarios
obligatorios y enviado en tiempo y forma los trabajos que de ellos se deriven.

Ponderacion: 80% de la calificacion definitiva.

2. Trabajos obligatorios derivados de los seminarios. Utilizando la pagina de la asignatura del
Campus Virtual, se realizara el envio de los trabajos, en las fechas fijadas. La calificacién
obtenida por la realizacidn de estos trabajos solo se tendrd en cuenta en la convocatoria
ordinaria.

Ponderacion: 10% de la calificacion definitiva.

3.- Problemas y trabajos derivados de las clases tedricas y/o asistencia a las mismas. Utilizando la
pagina de la asignatura del Campus Virtual, se realizard el envio de los trabajos. La calificacidn

4
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obtenida por la realizacién de estos trabajos solo se tendrd en cuenta en la convocatoria ordinaria.
Ponderacion: 10% de la calificacion definitiva.
CALIFICACION

Para sumar la nota de los trabajos de los seminarios (10 %) y la nota de los trabajos derivados de las
clases (10 %), a la obtenida en el examen, se habra obtenido al menos una nota de 5 en dicha
prueba. Si la calificacién del examen fuera inferior a 5, el estudiante serd considerado como
suspenso y no se sumaran las notas restantes.

El resultado final obtenido por el alumno se calificard en funcidn de la escala numérica de 0 a 10,
con expresion de un decimal, debiendo ser esta calificacion mayor o igual a 5 puntos para superar la
asignatura, y a la que podrd afadirse su correspondiente calificacién cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS).

5,0-6,9: Aprobado (AP).

7,0-8,9: Notable (NT).

9,0-10: Sobresaliente (SB).

La «Matricula de Honor» podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o
superior a 9,0. Su nimero no podrd exceder del cinco por ciento de los alumnos matriculados en la
asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados
sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola «Matricula de Honor»”.

EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Para poder presentarse a la Convocatoria extraordinaria, el estudiante debera haber asistido a
todos los seminarios obligatorios, asi como haber entregado, en tiempo y forma los trabajos
derivados de los mismos. Las calificaciones obtenidas por la realizacion de los trabajos
obligatorios derivados de los Seminarios, asi como la obtenida por la realizaciéon de problemas y
trabajos derivados de las clases tedricas, NO se sumardn a la calificacion final del examen en esta
convocatoria. La ponderaciéon en la calificacion final en esta convocatoria, serd la nota final que
obtenga de la prueba desarrollada por el profesor

CALIFICACION

El resultado final obtenido por el alumno se calificara en funcién de la escala numérica de 0 a 10,
con expresidn de un decimal, debiendo ser esta calificacion mayor o igual a 5 puntos para superar
la asignatura, y a la que podra afiadirse su correspondiente calificacién cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS).

5,0-6,9: Aprobado (AP).

7,0-8,9: Notable (NT).

9,0-10: Sobresaliente (SB).

7. PROGRAMA DE LA ASIGNATURA
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Unidad diddctica |.- Introduccién a la Salud Publica

Tema 1.- Concepto de salud y enfermedad.

Tema 2.- Concepto de Salud Publica. Enfermeria y Salud Publica. Evolucién histérica y concepto
actual. Funciones y actividades. Condicionantes de salud: estilos de vida y factores asociados.
Unidad diddctica |l.- Bioestadistica

Tema 3.- Concepto de bioestadistica. Utilidad en la Salud Publica. Concepto de BigData.

Tema 4: Organizacién de la informacion. Tipos de variables. Tablas de frecuencia.
Representaciones graficas

Tema 5.- Estadistica descriptiva: parametros de tendencia central, dispersidn y posicién

Tema 6.- Conceptos bdsicos de probabilidad. La distribucién normal. Estimadores. Estimacion
puntual y por intervalo.

Tema 7.- pruebas de hipdtesis. Pruebas de conformidad y homogeneidad

Tema 8.- Comparacion de grupos: prueba t y de chi cuadrado

Tema 9.- Relacidn entre variables cuantitativas: regresién y correlacion

Unidad diddctica lll.- Epidemiologia general

Tema 10.- Epidemiologia: concepto, usos y fines.

Tema 11.- Causalidad. Concepto de causa en la investigacidn cientifica. Relacion entre variables.
Tipos de asociacion entre variables. Criterios de causalidad en las ciencias empiricas. Causalidad
en epidemiologia. Determinista observacional. Multicausalidad. Modelos de Rothman.

Tema 12.- Epidemiologia descriptiva: tasas y proporciones. Incidencia y prevalencia. Tasa de
ataque. Estudios ecolégicos y transversales.

Tema 13.- Epidemiologia analitica: concepto de riesgo: estudios de cohortes y caso-control.
Estudios de intervencion.

Tema 14.- Epidemiologia clinica: Pruebas diagndsticas

Unidad diddctica IV.- Demografia sanitaria

Tema 15.- Conceptos generales de demografia y su relacién con la salud publica. Sistemas de
informacién sanitaria. Demografia estatica: concepto, usos y fines. Estructura de la poblacién.
Fuentes de informacion y analisis de datos.

Tema 16.- Demografia dindmica: tasas e indices demograficos. Natalidad, fecundidad vy
mortalidad. Transicién demografica. Movimientos de la poblacién. Politicas de poblacién.

Unidad didactica V.- Medio ambiente y salud

Tema 17.- Ecologia humana. Concepto, evolucion y situacion actual.

Tema 18.- Influencia de la climatologia en la salud: patologia estacional y patologia climatica.
Tema 19.- Catdstrofes naturales y antropogénicas.

Tema 20.- La contaminacion y sus efectos sobre la salud

Tema 21.- El agua. Aspectos sanitarios. Aguas de bebida. Aguas residuales: Evacuacién y
tratamiento.

Tema 22.- Gestion de residuos. Residuos sdélidos urbanos.

Tema 23.- El habitat humano: la vivienda.

Tema 24.- Alimentacién y salud. Clasificacion de los alimentos. Contaminacién de lo

Tema 25.- Saneamiento. Desinfeccidn y esterilizacién. Desinsectacion y desratizacion

8. BIBLIOGRAFIA DE LA ASIGNATURA

1.- BIBLIOGRAFIA BASICA:
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- COBO, E., MUNOZ, P., GONZALEZ, J.A. Bioestadistica para no estadisticos: principios para
interpretar un estudio cientifico.

- Barcelona: Elsevier Masson, 2007.

- HERNANDEZ AVILA, M. ed, lit. Epidemiologia: disefio y andlisis de estudios. Buenos Aires:
Médica Panamericana, 2007.

- HERNANDEZ AGUADO, I. Manual de epidemiologia y salud publica para licenciaturas y
diplomaturas en ciencias de la salud.

- Madrid : Médica Panamericana. 2005

- IRALA, J., MARTINEZ GONZALEZ, M. A., SEGUI GOMEZ, S. Epidemiologia aplicada. 22 ed.
Ariel, 2008

- JENICEK, M. Epidemiologia. La légica de la medicina moderna. Barcelona: Masson, 1996.

- NORDNESS, R. Epidemiologia y bioestadistica: secretos. Madrid: Elsevier, 2006

- NORMAN, G. R.; STREINER, D. L.: Bioestadistica. Madrid: Mosby/Doyma Libros, 1996

- PIEDROLAGIL, G. et al. Medicina Preventiva y Salud Publica. Barcelona: Masson 102 ed .
2001

- PIEDROLAGIL, G. et al. Medicina Preventiva y Salud Publica. Barclona: Elsevier-Masson,
112 ed. .2008

- REY CALERO, J. DEL Método Epidemiolégico y Salud de la Comunidad. Madrid:
Interamericana-Mc Graw Hill, 1889.

- REY CALERO, J. DEL et al. Fundamentos de epidemiologia para profesionales de la salud.
Madrid: Centro de Estudios Ramdn

- Areces, 2007.

- SENTIS, J.; PARDELL, H.; COBO, E.; CANELA, J. Bioestadistica. 32 ed. Masson, 2003

- VAQUERO PUERTA, JR. Medicina Preventiva y Salud Publica. Madrid: Pirdmide, 1999

- Investigacion en Enfermeria. Fundamentos para el uso de la evidencia en la practica
enfermera.

- DENISE P. POUT / CHERY TATANO BECK. ED. WOLTERS K. LUWER

- INVESTIGACION CIENTIFICA EN CIENCIAS DE LA SALUD. POLIT —-HUNGLER. 122 EDICION.
MC GRAW HILL 2000

2.- BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

4.- RECURSOS WEB DE UTILIDAD:

- Pérez Gédmez, B., Rodriguez Artalejo, F., Villar Alvarez, F., Ldpez Albente, G, et al. Manual de
epidemiologia. Escuala Nacional de Sanidad, Disponible en
http://www.isciii.es/ISCllI/es/contenidos/fd-publicaciones-isciii/fd-documentos/2009-
0843_Manual_epidemiologico_ultimo_23-01-10.pdf
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10. FICHA DE LA ASIGNATURA

TiTULO DEL MODULO

DESCRIPCION

z

IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

Denominacion

SALUD PUBLICA

Cadigo

801129

Titulacion (es)

GRADUADO EN ENFERMERIA

Caracter(1) OBLIGATORIO

Centro(s) FACULTAD DE ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y PODOLOGIA
Departamento (s) ENFERMERIA

Semestre(s) 29

Curso(s) 1¢

Materia ENFERMERIA COMUNITARIA

Moédulo CIENCIAS DE LA ENFERMERIA

ECTS 6

Requisitos Previos NINGUNO

PROFE-SORADO

Profesor responsable
del Area/Unidad
docente

MARIA JULIA AJEJAS BAZAN (majejas@ucm.es)

Profesorado

MARIA JULIA AJEJAS BAZAN (majejas@ucm.es)
MARIA ISABEL MORENTE PARRA
mmorenl5@ucm.es

David Rodriguez Sanz
davidrodriguezsanz@ucm.es

Miguel Angel Carretero Diaz
miguelangelcarreterodiaz@pdi.ucm.es

METODOLOGIA, EVALUACION DOCENTE Y

PROGRAMA

Competencias

CG1l. Capacidad para dirigir, evaluar y prestar los cuidados
integrales de enfermeria, al individuo, la familia y la comunidad.
CG2. Capacidad para identificar los factores relacionados con la
salud y los problemas del entorno, para atender a las personas en
situaciones de salud y enfermedad como integrantes de una
comunidad.

CG3. Capacidad para identificar y analizar la influencia de
factores internos y externos en el nivel de salud de individuos y
grupos.

CG4. Capacidad para aplicar los métodos y procedimientos
necesarios en su dmbito para identificar los problemas de salud
mas relevantes en una comunidad.

CG5. Capacidad para analizar los datos estadisticos referidos a
estudios poblacionales, identificando las posibles causas de
problemas de salud.

CG6. Capacidad para describir los fundamentos del nivel

10
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primario de salud y las actividades a desarrollar para proporcionar
un cuidado integral de enfermeria al individuo, la familia y la
comunidad.

CG7. Capacidad para promover la participacidén de las personas,
familia y grupos en su proceso de salud-enfermedad.

CG8. Capacidad para identificar las necesidades de cuidado
derivadas de los problemas de salud.

R.1:  Aplica en todas sus etapas el proceso de enfermeria en el

dmbito de los cuidados comunitarios
Resultados

R.2:  Aplica los cuidados enfermeros adecuados a la realidad de
los individuos y grupos que conforman la comunidad en la que
desarrolla su actividad.

R.3: Dirige y evalla con destreza los cuidados prestados al
individuo, a la familia y a la comunidad.

R.4:  Describe y comprende los fundamentos de los cuidados en
el nivel primario de salud.

R.5: Demuestra capacidad de trabajo en comun con el resto de
profesionales que conforman el equipo multidisciplinar.

R.6:  Promueve la participacion de las personas y comunidades
en los aspectos concernientes al mantenimiento, prevencién y
mejora de su salud.

R.7: Analiza y maneja con soltura los datos estadisticos
poblacionales relativos a los aspectos de salud y de las maneras
de enfermar de las comunidades.

R.8: Maneja los métodos adecuados para identificar problemas
de salud.

R.9: Demuestra habilidades en técnicas educativas y de

Unidad diddctica I.- Introduccién a la Salud Publica
Tema 1.- Concepto de salud y enfermedad.

Tema 2.- Concepto de Salud Publica. Enfermeria y Salud Publica.
Evolucion histdrica y concepto actual. Funciones y actividades.
Condicionantes de salud: estilos de vida y factores asociados.

Unidad didactica Il.- Bioestadistica

Tema 3.- Concepto de bioestadistica. Utilidad en la Salud Publica.
Concepto de BigData.

Tema 4: Organizacion de la informacidn. Tipos de variables. Tablas
Contenidos de frecuencia. Representaciones graficas

Tema 5.- Estadistica descriptiva: pardmetros de tendencia central,
dispersidn y posicién

Tema 6.- Conceptos bdsicos de probabilidad. La distribucion
normal. Estimadores. Estimacion puntual y por intervalo.

Tema 7.- pruebas de hipdtesis. Pruebas de conformidad y
homogeneidad

Tema 8.- Comparacion de grupos: prueba t y de chi cuadrado

Tema 9.- Relacidon entre variables cuantitativas: regresién y
correlacién

11
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Unidad didactica lll.- Epidemiologia general
Tema 10.- Epidemiologia: concepto, usos y fines.

Tema 11.- Causalidad. Concepto de causa en la investigacion
cientifica. Relacidon entre variables. Tipos de asociacidon entre
variables. Criterios de causalidad en las ciencias empiricas.
Causalidad en epidemiologia. Determinista observacional.
Multicausalidad. Modelos de Rothman.

Tema 12.- Epidemiologia descriptiva: tasas y proporciones.
Incidencia y prevalencia. Tasa de ataque. Estudios ecoldgicos y
transversales.

Tema 13.- Epidemiologia analitica: concepto de riesgo: estudios
de cohortes y caso-control. Estudios de intervencion.

Tema 14.- Epidemiologia clinica: Pruebas diagndsticas
Unidad didactica IV.- Demografia sanitaria

Tema 15.- Conceptos generales de demografia y su relacién con la
salud publica. Sistemas de informacion sanitaria. Demografia
estdtica: concepto, usos y fines. Estructura de la poblacidn.
Fuentes de informacidn y andlisis de datos.

Tema 16.- Demografia dindmica: tasas e indices demograficos.
Natalidad, fecundidad y mortalidad. Transicion demografica.
Movimientos de la poblacidn. Politicas de poblacidn.

Unidad didactica V.- Medio ambiente y salud

Tema 17.- Ecologia humana. Concepto, evolucion y situacion
actual.

Tema 18.- Influencia de la climatologia en la salud: patologia
estacional y patologia climatica.

Tema 19.- Catastrofes naturales y antropogénicas.
Tema 20.- La contaminacién y sus efectos sobre la salud

Tema 21.- El agua. Aspectos sanitarios. Aguas de bebida. Aguas
residuales: Evacuacion y tratamiento.

Tema 22.- Gestion de residuos. Residuos sélidos urbanos.
Tema 23.- El habitat humano: la vivienda.

Tema 24.- Alimentacion y salud. Clasificacidon de los alimentos.
Contaminacién de lo

Tema 25.- Saneamiento. Desinfeccion y esterilizacion.
Desinsectacién y desratizacién
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Método de ensefianza

Presenciales

- Clases magistrales: 45 horas presenciales (15 semanas)

- Seminarios: 4 seminarios de 2 horas de duracién cada uno
o Seminario 1: Bioestadistica I: uso de software

o Seminario 2: Bioestadistica Il: uso de software

o Seminario 3: Epidemiologia y demografia: uso de software

o Seminario 4:.Recogida de informacién Diagndstico de salud

No presenciales

- Trabajos derivados de los seminarios: en cada seminario, el
alumno tendrd que realizar un trabajo, que debera entregar al
profesor en tiempo y forma.

- Problemas y trabajos derivados de las clases tedricas sobre:
o Estadistica

o Epidemiologia (4)

o Demografia (1)

14
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EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA
Métodos de evaluacion
1. Examen presencial al final del periodo lectivo. Prueba

objetiva (El docente decidird entre prueba de desarrollo, prueba
de test, prueba oral, y/o exposicidon de trabajos del alumno). Solo
podrdn presentarse a esta prueba aquellos alumnos que
hubieran asistido a los todos los Seminarios obligatorios y
enviado en tiempo y forma los trabajos que de ellos se deriven.

Ponderacién: 80% de la calificacion definitiva.

2. Trabajos obligatorios derivados de los seminarios.
Utilizando la pdagina de la asignatura del Campus Virtual, se
realizara el envio de los trabajos, en las fechas fijadas. La
calificacion obtenida por la realizacion de estos trabajos solo se
tendra en cuenta en la convocatoria ordinaria.

Ponderaciéon: 10% de la calificacion definitiva.

3.- Problemas y trabajos derivados de las clases tedricas y/o
asistencia a las mismas. Utilizando la pagina de la asignatura del
Campus Virtual, se realizara el envio de los trabajos. La
calificacion obtenida por la realizacion de estos trabajos solo se
tendra en cuenta en la convocatoria ordinaria.

Ponderacién: 10% de la calificacion definitiva.
CALIFICACION

Para sumar la nota de los trabajos de los seminarios (10 %) y la
nota de los trabajos derivados de las clases (10 %), a la obtenida
en el examen, se habrd obtenido al menos una nota de 5 en
dicha prueba. Si la calificacidon del examen fuera inferior a 5, el
estudiante serd considerado como suspenso y no se sumaran las
notas restantes.

El resultado final obtenido por el alumno se calificara en funcién
de la escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal,
debiendo ser esta calificacion mayor o igual a 5 puntos para
superar la asignatura, y a la que podra afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS).

5,0-6,9: Aprobado (AP).

7,0-8,9: Notable (NT).

9,0-10: Sobresaliente (SB).

La «Matricula de Honor» podra ser otorgada a alumnos que
hayan obtenido una calificacién igual o superior a 9,0. Su nimero
no podra exceder del cinco por ciento de los alumnos
matriculados en la asignatura en el correspondiente curso
académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea
inferior a 20, en cuyo caso se podrd conceder una sola
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