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1. IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

1.- DATOS GENERALES:

Nombre: FARMACOLOGIA

Cddigo: 801132

Curso en el que se imparte: 29

Semestre en el que se imparte: 42

Caracter: Obligatoria

ECTS: 6.0

Idioma: Espaiol

Modalidad: Presencial

Grado(s) en que se imparte la asignatura: Enfermeria

Facultad en la que se imparte la titulacién: Enfermeria, Fisioterapia y Podologia

2.- ORGANIZACION:

Departamento al que se adscribe la Asignatura: Enfermeria

Area de conocimiento: Enfermeria

2. PROFESORADO DE LA ASIGNATURA ]

1.- IDENTIFICACION DEL PROFESORADO:

PROFESOR(ES)

DATOS DE CONTACTO

Coordinador (es)
MARIA JOSE GONZALEZ SANAVIA

marjgonz@ucm.es (1846)

Profesores participantes en la Asignatura

JUAN VICENTE BENEIT MONTESINOS

BORJA GARCIA BUENO

JAVIER CASO

MARIA JOSE GONZALEZ SANAVIA
MARIA DOLOLES GUTIERREZ LOPEZ
MARIA DEL CARMEN MARTIN RINCON
ENRIQUE PACHECO DEL CERRO

ANA BELEN RIVAS PATERNA

EMILIO VARGAS CASTRILLON

bjbueno@med.ucm.es
jrcaso@ucm.es

marjgonz@ucm.es (913341846)
lolagl@med.ucm.es
nutrias@ucm.es (913341846)
quique@ucm.es (913341524)
ab.rivas@enf.ucm.es (913341892)
evargas@enf.ucm.e (913303413)
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2.- ACCION TUTORIAL:

Especificar como se realizaran las tutorias, si son presenciales o no, o ambas. Si son a demanda del
alumnado o programadas (o ambas). En el caso de presenciales (y de acuerdo con la legislacién
vigente) especifique los dias y horas.

Las tutorias podran realizarse de dos maneras:
- Presencial: el alumno, previa cita con el profesor, podrd reunirse en el despacho de la

asignatura con cualquiera de los docentes segun el tema que quiera tratar.
e BORJA GARCIA BUENO: martes y jueves 15:00-18:00 h.
e LUIS CASO: martes y jueves 15:00-18:00 h.
e MARIA JOSE GONZALEZ SANAVIA: martes 10:00-13:00 h.
e MARIA DOLOLES GUTIERREZ LOPEZ: martes y jueves 15:00-18:00 h.
e MARIA DEL CARMEN MARTIN RINCON: miércoles 10:00-13:00 h.
e ENRIQUE PACHECO DEL CERRO: lunes 10:00-13:00 h.
e ANA BELEN RIVAS PATERNA: martes 15:00-18:00 h.
e EMILIO VARGAS CASTRILLON: martes 10:00-13:00 h.

- Virtual: mediante el correo electrdnico institucional o la plataforma de la asignatura en el
Campus Virtual (correo interno, chat, foro...) se podra realizar cualquier tipo de consulta con
cualquiera de los profesores de la asignatura.

3. COMPETENCIAS DE LA ASIGNATURA

COMPETENCIAS GENERALES

C.G.3.-Conocer los diferentes grupos de farmacos, los principios de su autorizacion, uso e indicacion,
y los mecanismos de accién de los mismos.

C.G.4.-Utilizacién de los medicamentos, evaluando los beneficios esperados y los riesgos asociados
y/o efectos derivados de su administracién y consumo.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
COMPETENCIAS INSTRUMENTALES:

C.E.1.-Resolver problemas aplicando el pensamiento critico.

C.E.2.-Aplicar el juicio clinico en la toma de decisiones en los diversos contextos profesionales y de
atencion de salud.

C.E.3.-Establecer prioridades en su trabajo y gestionar el tiempo eficazmente.

C.E.4.-Proporcionar la informacién de manera clara y sucinta.

C.E.5.-Interpretar con precision los datos objetivos y subjetivos y su importancia para la prestaciéon
segura de los cuidados.

C.E.6.-Conocer las politicas de salud y de atencién social.

C.E.7.- Reconocer los limites de la funcidn y la competencia propias.

C.E.8.-Utilizar la metodologia mds adecuada en las actividades y programas de educacién para la
salud.

C.E.9.-Evaluar el aprendizaje de las practicas de salud.




GUIA DOCENTE — CURSO ACADEMICO 2017/18

umvéit;m-\u F_u(:lilliad de Er;(f)ec;rr:erfu,
; isioterapia ologia
COMPLUTENSE bt B

MADRILY

C.E.10.-Utilizar de manera adecuada las tecnologias de la informaciéon y comunicacién en el campo
de la salud.

COMPETENCIAS INTERPERSONALES

C.E.13.-Aceptar las responsabilidades de los propios juicios y actos profesionales.

C.E.14.- Facilitar informacidn pertinente de salud a las personas, las familias, los grupos y la
comunidad, para ayudarles a que consigan una salud dptima o la rehabilitacion.

C.E.15.-Ejercer su profesidn de acuerdo con la legislacién pertinente y dentro de las politicas y
directrices del pais de ejercicio.

C.E.16.-Actuar de manera conforme con el cédigo Deontoldgico en todo lo relativo a la adopcion
ética de decisiones, a la proteccién de los derechos humanos y a las normas de
comportamiento social.

C.E.17.-Respetar el derecho del paciente a la informacion.

C.E.18.-Respetar el derecho del paciente a la privacidad.

C.E.19.-Respetar el derecho del paciente a elegir y decidir por si mismo en lo relativo a los cuidados
de salud.

C.E.20.-Garantizar el secreto y la seguridad de la informacidn oral o escrita que haya obtenido en el
ejercicio de sus funciones profesionales.

C.E.21.-Adoptar medidas que garanticen la seguridad, privacidad y dignidad del paciente.

C.E.22.-Identificar las practicas inseguras y adoptar las medidas adecuadas.

C.E.23.-Respetar los valores, costumbres, creencias morales y practicas de las personas o grupos.

C.E.24.-Tener conocimientos necesarios para tomar decisiones éticas y establecer prioridades para
los cuidados en situaciones de guerra, violencia, conflicto y catastrofes naturales.

C.E.25.-Saber trabajar en colaboracién con otros profesionales y comunidades.

C.E.26.-Considerar a la persona, la familia y la comunidad desde una perspectiva global, teniendo en
cuenta los multiples factores determinantes de la salud.

C.E.27.-Conocer las practicas de salud que siguen las personas las familias o grupos segun sus
creencias.

C.E.28.-Consultar con otros miembros del equipo de salud.

C.E.29.-Cerciorarse de que los pacientes reciben informacién, entendiéndola, sobre la que basar el
consentimiento para los cuidados.

C.E.30.-Colaborar con los pacientes y en su caso con el cuidador principal para examinar los
progresos realizados en la consecucidon de los resultados previstos.

C.E.31.-Demostrar habilidad en el uso de la comunicacién con el paciente en todo lo relacionado con
su cuidado.

C.E.32.-Establecer y mantener relaciones de trabajo constructivas con el equipo de enfermeriay el
equipo multidisciplinar.

C.E.33.-Participar con los miembros de los equipos de salud y de atencidn social en la adopcién de

las decisiones relativas a los pacientes.
C.E.34.-Revisar y evaluar las acciones de salud con los miembros de los equipos de atencién de
salud y atencion social.

COMPETENCIAS SISTEMICAS:
C.E.35.-Evaluar y documentar los progresos realizados en la consecucidn de los resultados previstos,
en colaboracién con el paciente, si es posible.
C.E.36.-Documentar los progresos realizados.
C.E.37.-Utilizar los datos de la evaluacidn para modificar el plan de cuidados.
C.E.38.-Incorporar en el ejercicio profesional las conclusiones de la investigacién, y otras
evidencias, vdlidas y pertinentes.
C.E.39.-Conocer la planificacion para las situaciones de catastrofes / emergencias.
C.E.42.-Prestar apoyo para mantener el maximo nivel de autonomia.
C.E.44.-Formular un plan de cuidados, en colaboracidn con los pacientes y en su caso el cuidador
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principal.

C.E.45.-Establecer prioridades para los cuidados, en colaboracién con el paciente o cuidador
principal, siempre que sea posible.

C.E.46.-Identificar los resultados previstos y el tiempo para conseguirlos o resolverlos en
colaboracién con los pacientes y en su caso el cuidador principal.

C.E.47.-Revisar periédicamente el plan de cuidados.

C.E.48.-Documentar el plan de cuidados.

C.E.50.-Ejercer la profesién de manera que respeta los limites de una relacion profesional con el
paciente.

C.E.51.-Documentar la ejecucion de sus intervenciones.

C.E.52.-Responder eficazmente en situaciones imprevistas o ante urgencias y catdstrofes.

C.E.53.-Crear y mantener un entorno seguro para los cuidados recurriendo a estrategias de garantia
de la calidad y de gestidon del riesgo.

C.E.54.-Utilizar instrumentos de evaluacién adecuados para identificar los riesgos actuales y posibles.

C.E.55.-Cerciorarse de que los agentes terapéuticos se administran con seguridad.

C.E.56.-Aplicar procedimientos de control de las infecciones.

C.E.57.-Comunicar y registrar los problemas de seguridad a las autoridades competentes.

C.E.58.-Aplicar el conocimiento de practicas interdisciplinares eficaces.

C.E.62.-Utilizar evidencia cientifica al evaluar la calidad del ejercicio de enfermeria.

C.E.63.-Participar en los procedimientos de mejora y garantia de la calidad.

4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conoce los grupos farmacoldgicos y los farmacos, su mecanismo de accidn, sus efectos, sus
caracteristicas de administracidn, indicaciones y reacciones adversas.

- Conoce las caracteristicas del uso racional de los medicamentos.

- Sabe evaluar el indice beneficio/riesgo en el uso de los medicamentos.

- Distingue las circunstancias que pueden modificar la accién de los farmacos.

- Integra el conocimiento farmacoldgico en las acciones de enfermeria.

- Sabe manejar las aplicaciones informaticas que sirven de herramienta a los cuidados
enfermeros.

5. METODOLOGIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

DESCRIPCION DE LA PRESENCIALIDAD:

- 50 horas presenciales de clase magistral durante el semestre, repartidas en 3 horas semanales
segun el calendario docente y horario.

- 3 seminarios de caracter obligatorio, de dos horas de duracién cada uno, que se realizaran en
grupos de 30 personas aproximadamente. Los seminarios se elaboraran atendiendo a los
siguientes contenidos:

e Seminario 1: sistema nervioso central y periférico.
e Seminario 2: cardiovascular y medio interno.
e Seminario 3: mediadores celulares, respiratorio y digestivo.
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DESCRIPCION DE LA NO PRESENCIALIDAD:

- Realizacién de 3 trabajos (1 trabajo por cada seminario) de caracter obligatorio, en base a la
tematica de cada seminario. Dichos trabajos se realizan en formato Word, y se envian a través
de la herramienta de Tareas del Campus Virtual de la asignatura. Los trabajos podran
realizarse de manera individual o grupal (maximo 5 alumnos por grupo y pertenecientes todos
los miembros al mismo grupo docente), segun las caracteristicas del trabajo solicitado: analisis
criticos sobre casos clinicos, analisis de nuevas evidencias que puedan surgir sobre alglin
farmaco......

6. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

- Exdmenes tipo test de respuesta Unica y opcidon multiple, con aproximadamente 100
preguntas: supone el 70% de la calificacion.
- Asistencia, participacion en seminarios y entrega de trabajos y/o tareas derivados de los
mismos: supone un 30% de la calificacion.
Criterios de Evaluacion:
- La calificacién final de la asignatura corresponderd a la suma de cada una de las partes de la
evaluacidn, siempre y cuando se cumplan los siguientes requisitos:
e La asistencia a todos los seminarios de la asignatura (son obligatorios).
e La realizacidn y envio de todas las actividades, trabajos y/o ejercicios sobre los
seminarios (son obligatorios).
e Obtener una calificacion minima de 5 (sobre 10) en el Examen tipo test.

Las calificaciones finales de la asignatura, cumpliendo todos los requisitos anteriores, serdn:
- 0-4,99: Suspenso (SS)
- 5-6,99: Aprobado (AP)
- 7-8,99: Notable (NT)
- 9-10: Sobresaliente (SB)

7. PROGRAMA DE LA ASIGNATURA

- MODULO I: PRINCIPIOS GENERALES
e TEMA 1:
0 Concepto y definiciones.
0 Enfermeriay farmacologia.
0 Farmacocinética: absorcidn, distribucion, eliminacidon: metabolismo y excrecion.
e TEMA 2:
0 Farmacodindmica.
e TEMA 3:
0 Toxicologia.
- MODULO II: FARMACOLOGIA DEL SISTEMA NERVIOSO AUTONOMO
e TEMA 1:
0 Bases anatomofisioldgicas del sistema nervioso auténomo.
0 Agonistas colinérgicos muscarinicos.
0 Receptores colinérgicos.
0 Parasimpaticomiméticos directos e indirectos.
e TEMA 2:
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0 Antagonistas colinérgicos: atropina y escopolamina.
0 Derivados de amonio cuaternario.
0 lpratropio y tiotropio.

e TEMA 3:

0 Agonistas catecolaminérgicos: adrenalina, noradrenalina e isoprenalina.

0 Agonistas del simpatico: agonistas no selectivos, agonistas selectivos.
e TEMA 4.
0 Farmacos que modifican la respuesta del simpatico.
0 Antagonistas de los receptores alfa.
e TEMAS:
0 Anestesia local.
0 Farmacos bloqueantes neuromusculares.
e TEMA 6:
0 Farmacologia ganglionar
MODULO IIl: FARMACOLOGIA DEL SISTEMA NERVIOSO CENTRAL
e TEMA 1:
0 Farmacos ansioliticos, sedantes e hipnéticos.
0 Benzodiacepinas, barbituricos, otros ansioliticos e hipnéticos.
e TEMA 2:
0 Farmacos anticonvulsivantes.
e TEMA 3:
0 Farmacos antipsicéticos.
e TEMA 4.
0 Fdrmacos antidepresivos y antimaniacos.
e TEMAS:
0 Farmacologia de los estados degenerativos del SNC.
0 Parkinson, Alzheimer.
0 Otras enfermedades degenerativas.
* TEMA 6:
0 Anestesia general.
MODULO IV: MEDIADORES CELULARES, INFLAMACION, INMUNIDAD
e TEMA 1:
0 Histamina.
Acciones de los fdrmacos antihistaminicos H1.
Serotonina.
Oxido nitrico.
Eicosanoides.
Angiotensina.
O Quininas.
e TEMA 2:
0 Analgésicos antitérmicos antiinflamatorios no esteroideos.
MODULO V: FARMACOLOGIA CARDIOVASCULAR
*TEMA 1:

O OO0 0O

0 Farmacos de utilizacion en la insuficiencia cardiaca y sindrome coronario.

Inotrdpicos positivos.
Farmacos que actuan en el sistema renina-angiotensina.
Nitratos.
Bloqueantes de los canales de calcio.
0 Vasodilatadores.
e TEMA 2:

O O o0 O
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0 Farmacos utiles en las alteraciones del ritmo cardiaco.
0 Farmacos antiarritmicos.
- MODULO VI: FARMACOLOGIA DEL APARATO RESPIRATORIO
e TEMA 1:
0 Antitusigenos.
0 Mucoliticos y expectorantes.
e TEMA 2:
0 Broncodilatadores.
- MODULO VII: FARMACOLOGIA DEL MEDIO INTERNO
e TEMA 1:
0 Diuréticos.
e TEMA 2:
0 Antiagregantes y anticoagulantes.
0 Tromboliticos.
MODULO VIIl: FARMACOLOGIA DEL APARATO DIGESTIVO
e TEMA 1:
0 Farmacologia de los trastornos de las secreciones digestivas.
0 Farmacos antisecretores.
0 Farmacos antiacidos.
MODULO IX: FARMACOLOGIA HORMONAL
e TEMA 1:
0 Insulinas e hipoglucemiantes orales.
*TEMA 2:
0 Corticoesteroides.
e TEMA 3:
0 Féarmacos hipolipoproteinemiantes.
MODULO X: FARMACOLOGIA DE LOS PROCESOS INFECCIOSOS
*TEMA 1:
0 Principios generales de la utilizacién de farmacos antiinfecciosos.
e TEMA 2:
0 Sulfamidas.
0 Quinolonas.
0 Antisépticos urinarios.
e TEMA 3:
O Antibidticos betalactamicos.
0 Penicilinas.
0 Cefalosporinas.
0 Monobactamicos.
0 Carbapenems.
e TEMA 4:
0 Aminoglucésidos.
e TEMA 5:
0 Antibidticos glucopéptidos.
0 Oxazolidinonas.
0 Estreptograminas.
e TEMA 6:
0 Macrdlidos.
0 Lincosamidas.
e TEMA7:
0 Antituberculosos.




GUIA DOCENTE — CURSO ACADEMICO 2017/18

e = )
UNIVERSIDAD Facultad de Enfermeria,

COMPLUTENSE ol s Al
e TEMA 8:
0 Antifdngicos.
e TEMA 9:

0 Antiviricos.
MODULO XI: FARMACOLOGIA DE LOS PROCESOS NEOPLASICOS

e TEMA 1:
0 Antineoplasicos.
0 Mecanismo de accidn.
0 Clasificacion.

e TEMA 2:
0 Administracién y reacciones adversas de los antineoplasicos.

8. BIBLIOGRAFIA DE LA ASIGNATURA

1.- BIBLIOGRAFIA BASICA:

- LORENZO, P.; MORENO, A.; LEZA, J.C.; LIZASOAIN, I. y MORO, M.A.: “Velazquez
Farmacologia basica y Clinica”. 18 edicion. Editorial Panamericana. Madrid. 2008

- PACHECO, E.: " Farmacologia y practica de enfermeria". Ed. Masson S.A. Barcelona. 2003.

- HARDMAN, J.G.; LIMBRID, L.E.; MOLINOFF, P.B.; RUDDON, R.W. y GOODMAN GILMAN, A.:
" Las bases farmacoldégicas de la terapéutica". Editores Goodman & Gilman. Ed. McGraw-
Hill Interamericana. 122 edicion. Mexico, 2012.

- FLOREZ, J.; ARMIJO, J.A. y MEDIAVILLA, A.: " Farmacologia Humana". 62 edicién. Ed.
Masson. Barcelona, 2013.

- RANG, H.P. y DALE, M.M.: “Pharmacology”. Ed. Elsevier. 72 edicién, 2011.

- LILLEY, L.L.; AUCKER, R.S. y ALBANESE, J.A.: "Pharmacology and the nursing process". 62
edicion. Ed. Mosby. Sant Louis, 2010.

- LAORDEN, M.L.; y MILANES, M.V.: "Farmacologia para enfermeria". Ed. DM. Murcia. 1997.

- STOCKLEY, L.H. : “Interacciones Farmacoldgicas”. 32 edicion. Ed.: Pharma Editores. Madrid.
2007.

- TRISSEL, L.A.: “Handbook on injectable drugs”. 162 edicion. Ed. American Society of Health-
System Pharmacists. Bethesda. 2010.

2.- BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

- Adams M, Holland N. Pearson.: “Farmacologia para enfermeria. Un enfoque
fisiopatoldgico” (22 ed.). Educacion, 2009

- CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE FARMACEUTICOS: Productos Sanitarios.
Plan Nacional de Formacién continuada. 2005.

- SANCHEZ GONZALEZ MA. Bioética en Ciencias de la Salud. Barcelona: Masson, 2012.

- ARROYO MP, CORTINA A, TORRALBA MJ. Etica y Legislacién en Enfermeria. Madrid.
Mcgraw-HILL. Interamericana; 1996.
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3.- RECURSOS WEB DE UTILIDAD:

- Agencia Espaiiola de Medicamentos y Productos Sanitarios:
http://www.aemps.gob.es/home.htm

- Agencia Europea del Medicamento: http://www.ema.europa.eu/ema/

- Centro de Informacién online de Medicamentos de la AEMPS:
http://www.aemps.gob.es/cima/fichasTecnicas.do?metodo=detalleForm

- NNN Consult: http://www.nnnconsult.com/

- E-Library: https://biblioteca.ucm.es/enf

10
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Clases .. . . . . .-
SEMESTRE . Seminarios / Talleres Actividades on line Practicas / Pruebas
Magistrale . .
. Simulaciones
. . Clases teoricas Cuestionesy | Discusionen Parciales /
SEMANA Temas | Teoricas participativas Problemas | grupos/Casos 2 3 ! B 3 Finales

MI: T1,2 3
2 MI:T2,3. 3

MII: T1
3 MII:T1,2,3 3
4 MII:T4,5,6 3
5 MII: T1, 2 3 SEMINARIO 1
6 MIII:T3,4,5 3
7 MIIL:TE 1
8 MIV:T1,2 3

MV:T1

9 MV:T2 3 SEMINARIO 2

MVL:T1.2
10 MVII:T1,2 3

MVIITT
11 MVIII: T2 3

MIX: T1.2
12 SEMANA |SANTA
13 MIX: T3 2 SEMINARIO 3

MX: T1
14 MX: T2,3,4 3
15 MX: T5,6 2
16 MX: T7,8,9 3
17 MXI: T1,2 2 SEMINARIO 4
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10. FICHA DE LA ASIGNATURA

IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

TITULO DEL MODULO DESCRIPCION
Denominacién FARMACOLOGIA
801132

Cadigo

Titulacion (es)

GRADO DE ENFERMERIA

Caracter(1)

OBLIGATORIA

Centro(s)

FACULTAD DE ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y PODOLOGIA

Departamento (s)

ENFERMERIA

Semestre(s) 40

Curso(s) 29

Materia PROFESION ENFERMERA
Modulo CIENCIAS DE LA ENFERMERIA
ECTS 6

Requisitos Previos

PROFE-SORADO

Profesor responsable
del Area/Unidad
docente

MARIA JOSE GONZALEZ SANAVIA

Profesorado

JUAN VICENTE BENEIT MONTESINOS
BORJA GARCIA BUENO

ESTHER GARCIA GARCIA

MARIA JOSE GONZALEZ SANAVIA
MARIA DOLOLES GUTIERREZ LOPEZ
OLIVIA HURTADO MORENO

MARIA DEL CARMEN MARTIN RINCON
ENRIQUE PACHECO DEL CERRO

ANA BELEN RIVAS PATERNA

EMILIO VARGAS CASTRILLON
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METODOLOGIA, EVALUACION DOCENTE Y PROGRAMA

Competencias

C.G.3.-Conocer los diferentes grupos de farmacos, los principios de
su autorizacion, uso e indicacion, y los mecanismos de accién de los
mismos.

C.G.4.-Utilizacidn de los medicamentos, evaluando los beneficios
esperados y los riesgos asociados y/o efectos derivados de su
administracién y consumo.

C.E.1.-Resolver problemas aplicando el pensamiento critico.
C.E.2.-Aplicar el juicio clinico en la toma de decisiones en los
diversos contextos profesionales y de

atencidn de salud.

C.E.3.-Establecer prioridades en su trabajo y gestionar el tiempo
eficazmente.

C.E.4.-Proporcionar la informacién de manera clara y sucinta.
C.E.5.-Interpretar con precision los datos objetivos y subjetivos y su
importancia para la prestacion

segura de los cuidados.

C.E.6.-Conocer las politicas de salud y de atencién social.

C.E.7.- Reconocer los limites de la funcién y la competencia
propias.

C.E.8.-Utilizar la metodologia mds adecuada en las actividades y
programas de educacién para la

salud.

C.E.9.-Evaluar el aprendizaje de las practicas de salud.

Aceptar las responsabilidades de los propios juicios y actos
profesionales.

C.E.14.- Facilitar informacién pertinente de salud a las personas, las
familias, los grupos vy la

comunidad, para ayudarles a que consigan una salud éptima o la
rehabilitacion.

C.E.15.-Ejercer su profesion de acuerdo con la legislacion
pertinente y dentro de las politicas y

directrices del pais de ejercicio.

C.E.16.-Actuar de manera conforme con el cédigo Deontolégico en
todo lo relativo a la adopcidn ética de decisiones, a la proteccion de
los derechos humanos y a las normas de comportamiento social.
C.E.17.-Respetar el derecho del paciente a la informacion.
C.E.18.-Respetar el derecho del paciente a la privacidad.
C.E.19.-Respetar el derecho del paciente a elegir y decidir por si
mismo en lo relativo a los cuidados

de salud.

C.E.20.-Garantizar el secreto y la seguridad de la informacion oral o
escrita que haya obtenido en el

ejercicio de sus funciones profesionales.

C.E.21.-Adoptar medidas que garanticen la seguridad, privacidad y
dignidad del paciente.

C.E.22.-Identificar las practicas inseguras y adoptar las medidas
adecuadas.

C.E.23.-Respetar los valores, costumbres, creencias morales y

practicas de las personas o0 grupos.
C.E.35.-Evaluar y documentar los progresos realizados en la

consecucion de los resultados previstos,

en colaboracién con el paciente, si es posible.
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C.E.36.-Documentar los progresos realizados.

C.E.37.-Utilizar los datos de la evaluacién para modificar el plan de
cuidados.

C.E.38.-Incorporar en el ejercicio profesional las conclusiones de la
investigacion, y otras

evidencias, validas y pertinentes.

C.E.42.-Prestar apoyo para mantener el maximo nivel de
autonomia.

C.E.44.-Formular un plan de cuidados, en colaboracién con los
pacientes y en su caso el cuidador

principal.

C.E.45.-Establecer prioridades para los cuidados, en colaboracion
con el paciente o cuidador principal, siempre que sea posible.
C.E.46.-Identificar los resultados previstos y el tiempo para
conseguirlos o resolverlos en colaboracién con los pacientes y en su
caso el cuidador principal.

C.E.47.-Revisar periédicamente el plan de cuidados.
C.E.48.-Documentar el plan de cuidados.

C.E.50.-Ejercer la profesidon de manera que respeta los limites de
una relacién profesional con el

paciente.

C.E.51.-Documentar la ejecucion de sus intervenciones.
C.E.53.-Crear y mantener un entorno seguro para los cuidados
recurriendo a estrategias de garantia

de la calidad y de gestidon del riesgo.

C.E.54.-Utilizar instrumentos de evaluacién adecuados para
identificar los riesgos actuales y posibles.

C.E.55.-Cerciorarse de que los agentes terapéuticos se administran
con seguridad.

C.E.56.-Aplicar procedimientos de control de las infecciones.
C.E.57.-Comunicar y registrar los problemas de seguridad a las
autoridades competentes.

C.E.58.-Aplicar el conocimiento de practicas interdisciplinares
eficaces.

C.E.62.-Utilizar evidencia cientifica al evaluar la calidad del ejercicio
de enfermeria.

C.E.63.-Participar en los procedimientos de mejora y garantia de la
calidad.
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- Conoce los grupos farmacoldgicos y los farmacos, su
mecanismo de accion, sus efectos, sus caracteristicas de
administracién, indicaciones y reacciones adversas.

- Conoce las caracteristicas del uso racional de los
medicamentos.

- Sabe evaluar el indice beneficio/riesgo en el uso de los

Resultados medicamentos.

- Distingue las circunstancias que pueden modificar la accion
de los farmacos.

- Integra el conocimiento farmacolégico en las acciones de
enfermeria.

- Sabe manejar las aplicaciones informaticas que sirven de
herramienta a los cuidados enfermeros.

- MODULO I: PRINCIPIOS GENERALES

- MODULO II: FARMACOLOGIA DEL SISTEMA NERVIOSO
AUTONOMO

- MODULO IIl: FARMACOLOGIA DEL SISTEMA NERVIOSO
CENTRAL

- MODULO IV: MEDIADORES CELULARES, INFLAMACION,
INMUNIDAD

- MODULO V: FARMACOLOGIA CARDIOVASCULAR

- MODULO VI: FARMACOLOGIA DEL APARATO RESPIRATORIO

- MODULO VII: FARMACOLOGIA DEL MEDIO INTERNO

- MODULO VIIl: FARMACOLOGIA DEL APARATO DIGESTIVO

- MODULO IX: FARMACOLOGIA HORMONAL

- MODULO X: FARMACOLOGIA DE LOS PROCESOS INFECCIOSOS

- MODULO XI: FARMACOLOGIA DE LOS PROCESOS
NEOPLASICOS

Contenidos
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Bibliografia basica

LORENZO, P.; MORENO, A.; LEZA, J.C.; LIZASOAIN, I. y
MORO, M.A.: “Velazquez Farmacologia basica y Clinica”.
18 edicion. Editorial Panamericana. Madrid. 2008
PACHECO, E.: " Farmacologia y practica de enfermeria".
Ed. Masson S.A. Barcelona. 2003.

HARDMAN, J.G.; LIMBRID, L.E.; MOLINOFF, P.B.; RUDDON,
R.W.y GOODMAN GILMAN, A.: " Las bases farmacoldgicas
de la terapéutica". Editores Goodman & Gilman. Ed.
McGraw-Hill Interamericana. 122 ediciéon. Mexico, 2012.
FLOREZ, J.; ARMIJO, J.A. y MEDIAVILLA, A.: " Farmacologia
Humana". 62 edicién. Ed. Masson. Barcelona, 2013.

RANG, H.P.y DALE, M.M.: “Pharmacology”. Ed. Elsevier. 72
edicion, 2011.

LILLEY, L.L.; AUCKER, R.S. y ALBANESE, J.A.: "Pharmacology
and the nursing process". 62 edicidn. Ed. Mosby. Sant
Louis, 2010.

LAORDEN, M.L.; y MILANES, M.V.: "Farmacologia para
enfermeria". Ed. DM. Murcia. 1997.

STOCKLEY, L.H. : “Interacciones Farmacoldgicas”. 32
edicién. Ed.: Pharma Editores. Madrid. 2007.

TRISSEL, L.A.: “Handbook on injectable drugs”. 162
edicion. Ed. American Society of Health-System
Pharmacists. Bethesda. 2010.

Método de ensefianza

Clases magistrales con participacién activa de los alumnos y
seminarios en los que se aplicaran los conocimientos
adquiridos en casos clinicos. Igualmente estos conocimientos
podran ampliarse con la realizacidn de trabajos referidos a
algun evento importante relacionado con algin farmaco.
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Métodos de evaluacion

Exdmenes tipo test de respuesta Unica y opcidon multiple,
con aproximadamente 100 preguntas: supone el 60% de
la calificacion.

Asistencia y participacidn en seminarios y desarrollo de
casos clinicos: supone un 10% de la calificacién. Se
valorara positivamente la participacién activa en los
seminarios.

- Trabajos especificos sobre los seminarios y casos clinicos,
que se desarrollan y envian mediante Campus Virtual:
cuya media supone un 30% de la calificacion.

Criterios de Evaluacion:
La calificacion final de la asignatura correspondera a la
suma de cada una de las partes de la evaluacién, siempre
y cuando se cumplan los siguientes requisitos:

e La asistencia a todos los seminarios de la
asignatura (son obligatorios).
La realizacién y envio de todas las actividades,
trabajos y/o ejercicios sobre los seminarios (son
obligatorios).
Obtener una calificacién minima de 5 (sobre 10)
en el Examen tipo test.

Las calificaciones finales de la asignatura, cumpliendo todos
los requisitos anteriores, serdn:

0-4,99: Suspenso (SS)

5-6,99: Aprobado (AP)

7-8,99: Notable (NT)

9-10: Sobresaliente (SB)
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