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PRESENTACION

El Trabajo Fin de Grado (TFG) es una asignatura en la que el estudiante debe demostrar haber
adquirido:

conocimientos avanzados y una comprension de los aspectos tedricos, practicos y
metodoldgicos del trabajo en su campo de estudio con una profundidad que llegue hasta
la vanguardia del conocimiento;

capacidades de resolucién de problemas en dmbitos laborales complejos que requieren el
uso de ideas creativas e innovadoras;

capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar
sus conclusiones;

comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa,
conocimientos, metodologias, ideas, problemas y soluciones en el ambito de su campo de
estudio, e identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y de

organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomia.

Para cursar esta asignatura es requisito obligatorio contar con la direccién de un tutor y realizar
un plan de actividades, que culminard en una memoria escrita la cual tendra que defender ante

un tribunal.

La asignatura estd regulada por la Normativa que figura en el anexo 1 (ver pagina 16)

1.

(Quién puede cursar la asignatura?

Todo estudiante que tenga la posibilidad de concluir sus estudios en el presente curso. Es la
ultima asignatura en ser incluida en el expediente académico y por tanto debe cursarse
obligatoriamente con las ultimas asignaturas de la carrera.

Al no poder matricular el TFG cuando quedan pendientes asignaturas basicas se pueden dar dos
circunstancias:

a)

b)

Estudiantes matriculados (sin asignaturas bdsicas pendientes): Figuran en las listas de la
asignaturay en el Campus virtual desde el inicio de curso académico.

Estudiantes no matriculados (con asignaturas bésicas pendientes): Comienzan el curso sin
haber matriculado el TFG, por tanto no figuran en las listas de la asignatura ni entre los
participantes del Campus Virtual. Para ser dados de alta en el Campus, y cursar la
asignatura con normalidad, deben proporcionar al Coordinador del TFG su correo
institucional (@ucm.es).

Estos estudiantes tendran la oportunidad de matricular el TFG en dos periodos distintos
en funcién de la asignatura pendiente:
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1°. Asignatura Bdsica de primer semestre: enero

2°. Asignatura Bdsica de segundo semestre: mayo

2. Eleccidn de Tutor y Unidad Tematica
En el momento de la eleccién de Tutor y Unidad Tematica, el estudiante firmara un Contrato de
Aprendizaje (antes denominado “Conformidad con la normativa e informacién sobre el trabajo de
fin de grado”)

En las primeras semanas del curso académico se publicard en la Web de la Faculta de Enfermeria,
Fisioterapia y Podologia:

e El procedimiento para la eleccién de Tutor y Unidad Tematica.
e (alendario del proceso de eleccidn.

e Relacidn de tutores que pueden ser elegidos, indicando el nUmero maximo de estudiantes
que pueden tutelar, la ubicacién de su despacho, segun su puesto de trabajo principal y
las Unidades Temadticas a las que estdn adscritos.

e Relacidn de Unidades Temdticas y los descriptores de las mismas.

e Censo de estudiantes que pueden elegir Tutor (elaborado a partir de todos los alumnos
matriculados en alguna asignatura de 4° curso). Si un alumno no figura en el censo
provisional y desea cursar la asignatura debe notificarselo al Coordinador del TFG para su
inclusion en el censo definitivo. Si un alumno no figura en el censo definitivo y desea
cursar la asignatura podra elegir Tutor y Unidad Tematica una vez concluido el proceso de
eleccién.

En caso de que el estudiante quiera hacer un trabajo cuya tematica o tipologia no esta prevista en
la convocatoria deberd presentar una solicitud por escrito ante la Comisién de Grado, segin lo
previsto en el articulo 4.4 de la Normativa (ver pagina 19).

3. Contenido del manual
En esta manual el estudiante dispondrd de informacién completa para cursar la asignatura
incluida en los siguientes apartados:

e Plan de actividades de la asignatura de TFG.
e Elaboracién de la memoria del TFG.

e Evaluacion del TFG.

e Actasy Tramites del titulo

e Publicacién del TFG
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e Normativa del TFG (anexo 1).
e (Calendario del TFG (anexo 2).
e (Cddigo de Buenas Practicas (anexo 3).

e Resultados de Aprendizaje (anexo 4).

PLAN DE ACTIVIDADES DE LA ASIGNATURA DE TRABAJO DE FIN
DE GRADO

EI TFG es una tarea continua que se realiza a lo largo del tltimo semestre de la carrera (6 ECTS). El
tutor debe orientar y dirigir esta tarea proponiendo, negociando y pactando con el estudiante un
plan de trabajo, de forma que el estudiante se responsabilice de su aprendizaje potenciando su
autonomia y capacidad de autoevaluacién.

Como formacién complementaria se habilitard un curso-tutorial sobre la elaboracidon de un
trabajo cientifico que el estudiante deberd realizar.

El estudiante tendrd que entregar al tutor por escrito tres actividades obligatorias, en unos
plazos aproximados (pactados con el tutor) que figuran en el calendario del curso (ver pagina 27)
y segun una estructura que se detalla a continuacidn:

Primera actividad: Tema bien definido y con un enfoque adecuado a las competencias
profesionales. Justificacion de la pertinencia e interés del estudio. Un minimo de cinco
referencias bibliograficas pertinentes, actuales y referenciadas segun la normativa de la
Facultad. Estado actual del tema. Es recomendable que el estudiante identifique los
problemas que plantea el trabajo y que es preciso resolver para el buen desarrollo del

mismo.

Segunda actividad: Forma en la que ha resuelto los problemas planteados en la primera
actividad y en caso contrario estrategias a seguir. Metodologia adecuada al tipo de trabajo
elegido. Desarrollo de los elementos principales del trabajo. Nueva bibliografia aportada
en el desarrollo del tema: citada en texto, pertinente, actual y referenciada seguin la
normativa de la Facultad. Identificacién de los nuevos problemas que plantea el
desarrollo.

Tercera actividad: El estudiante entregara la memoria completamente acabada, en su
formato definitivo que debe ajustarse a la normativa que figura mas abajo (n° maximo de
paginas, n° maximo de anexos, etc.). Forma en la que ha resuelto los problemas
planteados en las anteriores actividades y en caso contrario estrategias a seguir. Resumen
y palabras clave. Introduccién completa. Desarrollo completo. Bibliografia completa,
citada en texto, pertinente, actual y referenciada segun la normativa de la Facultad.

MANUAL DEL TFG
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Requisito para la defensa del TFG: El estudiante solo podra defender su TFG, si el tutor, en su
informe final, indica que el estudiante ha cumplido el plan de actividades pactado.

MEMORIA DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO

Consiste en el informe escrito con el que se comunicaran los resultados del trabajo realizado. El
escrito ird dirigido a profesionales expertos en la materia tratada, por tanto el lenguaje y el
tratamiento de la informacién respetard los principios de la comunicacién cientifica. El texto
incluird los conceptos y las ideas principales del trabajo y se redactard de forma que el lector
progrese sin dificultad por ellos.

La estructura basica de todo trabajo cientifico consta de:
a) Introduccién, que plantea el problema de estudio y finaliza con el objetivo del trabajo.
b) Desarrollo, que incluye epigrafes que dan respuesta al propdsito fijado.

¢) Conclusiones, en las que se indican, de forma resumida, las principales inferencias a las
que se ha llegado tras el andlisis de la problematica planteada.

1. ESTRUCTURA GENERAL DE LA MEMORIA DEL TFG
En este apartado se describen los requisitos comunes y el formato de los TFG realizados en la

Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia.

Caracteristicas generales del formato de la Memoria
El trabajo se desarrollara en formato Word. Tipo de letra Arial 10. Interlineado a 1,5 (a excepcidén
del resumen, que sera de 1) y alineacidn justificada.

1. Titulo y Portada
El Titulo debe ser breve, claro y que refleje el contenido del trabajo.

Formato de la Portada
Encabezado superior con el escudo de la Universidad Complutense de Madrid. Llevara escrita la
siguiente informacion:

e TRABAJO FIN DE GRADO DE... (MAYUSCULAS. NEGRITA. ARIAL 16)
e TITULO DEL TRABAJO (MAYUSCULAS. NEGRITA. ARIAL 26)

e Nombre y Apellidos del alumno (Arial 10. Formato normal)

e Nombre y Apellidos del tutor (Arial 10. Formato normal)

2. Pdgina de indice
De aqui en adelante todas la paginas llevardn en el encabezado, el titulo del trabajo (mayusculas)
y el nombre del alumno (minusculas) seguido del afio en curso.

MANUAL DELTFG
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3. Resumen

Sera una sintesis estructurada que refleje con precision los contenidos del trabajo. Deberd indicar
el propdsito del mismo, el contexto general, antecedentes y sus objetivos, asi como las
aportaciones y conclusiones principales. No incluird citas bibliograficas.

Formato del Resumen
En Espafiol y en Inglés. Maximo 250 palabras con 3 palabras clave. Tipo de letra Arial 10.
Interlineado sencillo.

4. Palabras clave
Términos relacionados con el contenido del trabajo. Han de permitir una bisqueda agil del trabajo
utilizando una base de datos bibliografica.

5. Introduccién

En este apartado se plantea el problema a estudio y proporciona las explicaciones necesarias para
comprender el trabajo que a continuacidn se va desarrollando. Todo ello debe ir acompafiado de
bibliografia fiable, especifica, pertinente y actual, en la que se apoyen los principales conceptos e
ideas que se manejen. Debe incluir los siguientes elementos:

Justificacién del tema elegido. Motivaciones cientificas que han llevado a la eleccién del
tema, y su adecuacion a las competencias del profesional generalista.

Antecedentes y estado actual del tema. Definicién, epidemiologia, impacto social y/o
econdmico del problema. Interés cientifico y profesional que tiene el problema a estudio
propuesto

Marco tedrico. Perspectiva tedrica desde la que se abordard, asi como su influencia en la
resolucién de los problemas planteados.

Objetivos del trabajo. Finalidad que quiere alcanzar el estudiante con el trabajo que se
propone elaborar.

Formato de la Introduccion
Maximo 8 paginas. Arial 10, justificado y con interlineado 1,5. Llevard las referencias en forma
numeérica correlativa.

6. Desarrollo

Este apartado es el cuerpo central del trabajo y en él se analizan todos los elementos de la
problemdtica a estudio planteada en la introduccién, para alcanzar los objetivos fijados. Aunque
su estructura estard condicionada por el tipo de trabajo elegido, es un elemento obligatorio la
metodologia: el disefio, herramientas y recursos utilizados. Si procede, se incluird la comparacién
de los contenidos del estudio con los encontrados en otros estudios recopilados en la revision
bibliografica.
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Formato del Desarrollo
Maximo 25 paginas. Arial 10, justificado y con interlineado 1,5. Llevara las referencias bibliograficas
en forma numeérica correlativa.

7. Conclusiones

Se exponen unas consideraciones finales que reflejen en qué medida el trabajo da respuesta a las
preguntas formuladas en la introduccidn, a la luz del problema planteado y a los objetivos
propuestos.

8. Bibliografia

Se citard seguin orden de aparicién en el texto con la correspondiente numeracion correlativa.
Deben proceder fundamentalmente de publicaciones cientificas de prestigio y hacer referencia
directa de fuentes originales. En aquellos trabajos, o apartados, que aborden temas
particularmente novedosos, la bibliografia debe ser actual, entendiendo como tal los articulos
publicados en los ultimos afios.

Es requisito imprescindible referenciar las citas segun las normas de Vancouver (disponibles en la
web de la Biblioteca del Centro).

Se valorara como criterio de calidad que la bibliografia empleada para fundamentar los conceptos
y argumentos que se empleen en el trabajo, sea relevante, pertinente y actualizada.

Formato de la Bibliografia
Es recomendable ajustarse lo mas posible a los siguientes limites: minimo 15 referencias
bibliograficas y maximo 50.

9. Anexos

Graficos y Tablas. Maximo 6 graficos y 6 tablas referidas en el texto. Las tablas llevaran el borde
exterior grueso y los bordes interiores finos. La primera linea serd el titulo de la columna. Los
graficos pueden realizarse en Office o cualquier programa grafico compatible. Siempre originales.
Se nombrardn como sigue:

e Grdfico, seguido del nimero de grafico segun aparicion en el texto y seguido del titulo del
grafico.

Ejemplo: Grafico 1. Comparacidn entre fumadores en ambos sexos

e Tabla, seguido de nimero de tabla seguin aparicién en el texto y seguido del titulo de la
tabla.

Ejemplo: Tabla 3. Consumo de medicacidn por Comunidades Autdnomas.

1.1. Estructura de una revision bibliogrdfica narrativa
Los trabajos de revisidn bibliogréfica narrativa tienen como objetivo analizar y resumir la literatura
sobre un tema particular. Si el alumno opta por este modelo de trabajo, deberd analizar el estado
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actual de un tema relevante sobre alguna/s de las competencias de su profesién (enfermeria,
fisioterapia o podologia) adquiriendo y actualizando sus conocimientos sobre ese tema.

En este trabajo de revisidn el alumno dara su interpretacidén y andlisis critico de la literatura
consultada.

La Revisién Bibliografica Narrativa incluira los siguientes apartados:

Como ya se indica en el manual del estudiante, la estructura bdsica de este informe constara de:
Introduccidén; Desarrollo y Conclusiones, ademas de las partes preliminares y finales de cualquier
trabajo.

1. Introduccién: Se debe plantear el problema del estudio proporcionando las explicaciones
necesarias para comprender éste. Todo ello deberd ir acompafiado de una bibliografia
actual en la que se apoyen los principales conceptos e ideas que se manejen.

a. Este apartado tendrad los contenidos basicos ya comentados (justificacién del
tema, antecedentes y estado actual del tema y objetivos).

b. En el apartado de Metodologia (puede incluirse en la primera parte del Desarrollo)
se explicard el sistema utilizado en la bidsqueda de informacién (sin ser una
revision sistemdtica es recomendable que se refleje las fuentes de informacidén
utilizadas, los descriptores, periodos y estrategias de biUsqueda empleadas y
criterios de seleccién de los documentos analizados).

2. Desarrollo: Se incluirdn los epigrafes que dan respuesta al propdsito fijado. Se
establecerdn y desarrollaran todos aquellos apartados que se consideren necesarios para
una perfecta comprension del tema tratado. Para facilitar esa comprensidn, es importante
que se presente una estructura clara en la que se evidencie una clara conexién entre
apartados. El contenido de los diferentes apartados debe ser equilibrado.

3. Conclusiones: Donde se indicarda de forma resumida las principales consideraciones y
consecuencias a las que se ha llegado tras el andlisis del tema seleccionado. Estas deberan
dar respuesta al objetivo/s propuestos en la introduccién, pudiendo dejando constancia
también, entre otras cosas, del interés cientifico del tema tratado, las razones que lo
justifican, su opinién personal, las dudas o problemas que quedan por resolver, las futuras
linea de estudio que se podrian abrir, etc.

1.1.1. Criterios de calidad de la revision bibliogrdfica narrativa
Introduccién: Exposicion clara del problema del estudio, de forma que el lector pueda
comprenderlo.

Incluird todos los apartados indicados mas arriba: Justificacién, con datos epidemioldgicos y
mencidn a su impacto social y/o econdmico; antecedentes y estado actual del tema; objetivos del
trabajo, y metodologia de la bisqueda, segun los apartados citados anteriormente, de manera
sea reproducible por el lector.

Desarrollo: Organizacion Iégica de los apartados que atiendan al andlisis completo y coherente
del tema tratado, permitiendo su correcta comprension.
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Conclusiones: Indicara las principales inferencias a las que lleva el andlisis de la informacién y si se
han alcanzado los objetivos propuestos por el autor. También reflexionard sobre las fortalezas y
debilidades del trabajo asi como su aportacién y proyeccidn cientifica y profesional.

Bibliografia: Relevante, pertinente y actualizada, de manera que apoye los principales conceptos
e ideas del trabajo. Debidamente citada segun las normas del Centro.

2. MEMORIA DE ENFERMERIA: CARACTERISTICAS ESPECIFICAS

2.1. Estructura de un plan de cuidados
El objetivo de este trabajo es elaborar un plan de cuidados de enfermeria individualizado o
estandarizado. Ha de tratar un problema de salud analizandolo desde la perspectiva enfermeray
de manera que pueda ser aplicable a una situacién real.

1. Valoracién. Se realizara siguiendo los Patrones Funcionales de Salud. En caso de utilizar
otro sistema de valoracién deberd justificar su eleccién convenientemente y en
coherencia con lo planteado en la introduccidn del trabajo. Los planes de cuidados
individuales seran realizados sobre datos de un paciente real obtenidos durante las
practicas de 4° curso, previa aceptacion de un responsable de practicas y respetando los
principios de la ética. Los datos aportados para la valoraciéon de un plan de cuidados
estandarizado estardn avalados por bibliografia de referencia y actual.

2. Diagnéstico. Se concluird el juicio diagndstico con la identificacion de los diagndsticos
enfermeros, justificando la decisidn diagndstica. Para enunciar los problemas enfermeros
se utilizard preferentemente la clasificacién de la NANDA en su ultima edicién. En caso de
elegir otra clasificacién (CIPE, Omaha, etc.) debe justificarse debidamente y ser coherente
con el marco tedrico elegido para el trabajo en su conjunto.

3. Planificacién. Para la consecucidn de esta fase se fijardn objetivos clinicos y se planificaran
cuidados enfermeros utilizando las taxonomias NOC y NIC. Los criterios de resultados se
desarrollardn con los indicadores seleccionados y la escala de medida. En el caso de planes
de cuidados individualizados deberan incluir las puntuaciones basal y diana. En el caso de
las intervenciones NIC se haran constar las actividades pertinentes que integren el
tratamiento, con un enfoque acorde con la realidad de la practica clinica en general, si se
trata de un estandarizado y, en particular, en el caso concreto de un plan individualizado.

Al tratarse de un estudio tedrico de naturaleza académica, el estudiante se centrara en
una propuesta concreta de cuidado enfermero, que justificard y de la que hara un analisis
tedrico en profundidad y apoyado en fuentes bibliograficas actuales y de prestigio
profesional.
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4. Evaluacion. En caso de plan de cuidados individualizado el caso debe incluir una evaluacidon
del proceso clinico.

2.1.1. Criterios de calidad del plan de cuidados individualizado
Valoracién: Informacidén relevante y clara procedente de los datos recogidos al paciente. La
informacién estard estructurada correctamente conforme al modelo de valoracién propuesto.

Diagnéstico: Los diagndsticos estan bien formulados, con la etiologia especifica del caso y las
manifestaciones concretas en las que se apoya el juicio.

Planificacion:

1°.  Problemas priorizados y bien fundamentados en un sistema de jerarquizacidn.

2°. Los Criterios de resultados sirven para orientar la finalidad de las acciones terapéuticas,
atendiendo a las respuestas del paciente susceptibles de modificar. Los indicadores y los
indices han de ser coherentes con el diagndstico y los datos valorados, asi como con las
acciones propuestas. Si procede, pueden incluir el tiempo previsto para su consecucion.

3° Las intervenciones son adecuadas y especificas para atender a los criterios de resultado
planteados.

Ejecucién y evaluacidn:

1°. Informe con la evolucidn del paciente, y las principales incidencias, en el tiempo que ha
sido aplicado el plan de cuidados.

2°. Evaluacién del proceso de cuidados, indicando los momentos de su evolucién con mayor
relevancia clinica, y en el alta.

2.1.2. Criterios de calidad del plan de cuidados estandarizado

Los criterios exigibles son los mismos que en el plan individualizado, pero los datos en los que se
apoya la valoracién, el diagndstico y la planificacién deben proceder de fuentes bibliogréficas de
prestigio profesional y actualizadas.

2.2. Estructura del andlisis de un diagndstico enfermero
Este tipo de trabajo consiste en el estudio en profundidad de un diagndstico enfermero incluido
en cualquiera de las clasificaciones enfermeras formalmente admitidas por la profesién Enfermera
(NANDA, CIPE, Omaha, etc.). Puede plantearse también como comparacion de dos o mas
diagndsticos (diagndstico diferencial). Su estudio incluird los siguientes apartados:

1. Introduccién. En este apartado general se justificara la eleccion del concepto diagndstico,
o diagndsticos, su descripcidn y evolucion histdrica, objetivos.
2. Desarrollo. Estudio en profundidad del/de los diagndstico/s y andlisis critico:
a. Andlisis critico de sus componentes estructurales: a) La etiqueta y definicion y su
adecuacion a las competencias enfermeras; b) Los factores relacionados o de
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riesgo, y su relacién con el concepto diagndstico; ¢) las manifestaciones clinicas
que puede presentar el paciente aquejado de este problema de salud.

b. Aplicabilidad clinica: ambitos de aplicacién, poblacion mas susceptible de ser
diagnosticada. Andlisis de la precision diagndstica. Diagnosis diferencial con otras
etiquetas o con otros conceptos similares.

c. Otros elementos del andlisis. Si se considera pertinente, es posible describir la linea
principal de tratamiento enfermero que permita resolver o paliar el problema
planteado.

2.2.1. Criterios de calidad del andlisis de un diagnéstico enfermero

Introduccién: Centrada en el concepto diagndstico y el propio diagndstico enfermero a tratar.
Justificacion de la eleccién relacionada con las competencias del profesional generalista.
Descripcidn del problema de estudio incluyendo su evolucidn histdrica hasta el momento actual.
Utilizacion y manejo del diagndstico, segun bibliografia. Objetivos centrados en el anadlisis
diagndstico.

Desarrollo: Descripcién de la metodologia empleada. Andlisis pormenorizado de los epigrafes
indicados arriba, con especial interés en la perspectiva clinica y el andlisis competencial del
profesional generalista.

Conclusiones: Consideraciones razonadas y fundamentadas, en relacién al motivo de eleccién y/o
los objetivos propuestos. Dudas o problemas por resolver y futuras lineas de estudio.

Bibliografia: Relevante, pertinente y actualizada, de manera que apoye los principales conceptos
e ideas del trabajo. Debidamente citada segun las normas del Centro.

3. MEMORIA DE FISIOTERAPIA: CARACTERISTICAS ESPECIFICAS

Titulo
Segun estructura general.

Resumen
Segun estructura general.

Palabras clave
Segun estructura general.

Introduccion

En este apartado se planteard el problema a estudio y proporcionara las explicaciones necesarias
para comprender éste. Todo ello debera ir acompafiado de bibliografia actual en la que se apoyen
los principales conceptos e ideas que se manejen. Debe incluir los siguientes elementos:

1. Justificacién de la eleccién del trabajo. Motivaciones personales que han llevado a la
eleccidn de este trabajo
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2. Antecedentes y estado actual del tema. Definicién, epidemiologia, impacto social y/o
econdmico del problema.

Desarrollo

En este apartado se analizaran todos los elementos de la problematica a estudio planteada en la
introduccidn, para alcanzar los objetivos fijados. Debe incluir los siguientes apartados (de forma
equilibrada):

1. Anatomia, biomecdnica, etiologia, fisiopatologia, sintomatologia, clasificacion, estadios,
diagndstico médico y la valoracién que se realiza al paciente para llegar a ese diagndstico
médico incluyendo un resumen del tratamiento global (no solo fisioterdpico) que ha de
recibir el paciente (segun proceda)

2. Valoracién del paciente y diagndstico funcional de fisioterapia (si procede). En la
valoracidn se incluird la exploracidn y preguntas de la historia clinica asi como las pruebas
clinicas de valoracién que se realizarian al paciente con las evidencia de Fiabilidad y/o
validez de las mismas si existen.

3. Tratamiento de Fisioterapia. En este punto se debe hacer un repaso de todo lo que Ia
fisioterapia puede hacer, qué es lo que ha demostrado evidencia y en qué grado.

4. Propuesta concreta de tratamiento.

Visto lo anterior, el alumno se ha de centrar en una propuesta concreta de tratamiento
que realizaria con ese tipo de paciente o pacientes. Se debe diferenciar y justificar el
tratamiento propuesto segun el tipo de paciente, es decir se debe definir el contexto o
campo terapéutico en el que desarrollaria esta intervencién (en caso de que proceda).
Toda propuesta realizada se ha de justificar.

Ademads, hay que definir y centrarse en si se va a exponer solo el tratamiento individual
que se realizaria para disminuir el dolor y mejorar la funcionalidad o incluye las
recomendaciones de autocuidados antes, durante y después del tratamiento y si se va a
contar algo de la propuesta de mantenimiento grupal posterior al tratamiento individual.

Conclusiones

Se exponen unas consideraciones finales que reflejen en qué medida el trabajo da respuesta a las
preguntas formuladas en la introduccién, a la luz del problema planteado, y los objetivos
propuestos. Se dejard constancia del interés cientifico del tema tratado, y las razones que lo
justifican, asi como cuestiones relevantes contenidas en el trabajo. También se pueden reflejar las
dudas o problemas que quedan por resolver y las futuras lineas de estudio que se podrian abrir.

Bibliografia
Segun estructura general.
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4. MEMORIA DE PODOLOGIA: CARACTERISTICAS ESPECIFICAS

Titulo
Segun estructura general.

Resumen
Segun estructura general.

Palabras clave
Segun estructura general.

Introduccion

En este apartado se planteard el problema a estudio y proporcionara las explicaciones necesarias
para comprender éste. Todo ello debera ir acompafiado de bibliografia actual en la que se apoyen
los principales conceptos e ideas que se manejen. Debe incluir los siguientes elementos:

1. Justificacion de la eleccién del trabajo. Motivaciones personales que han llevado a la
eleccion de este trabajo

2. Antecedentes y estado actual del tema. Definicién, epidemiologia, impacto social y/o
econdmico del problema.

Desarrollo

En este apartado se analizardn todos los elementos de la problematica a estudio planteada en la
introduccidn, para alcanzar los objetivos fijados. Debe incluir los siguientes apartados (de forma
equilibrada):

1. Anatomia, biomecdnica, etiologia, fisiopatologia, sintomatologia, clasificacion, estadios,
diagndstico médico y la valoracién que se realiza al paciente para llegar a ese diagndstico
médico incluyendo un resumen del tratamiento global (no solo podoldgico) que ha de
recibir el paciente (segun proceda)

2. Valoracién del paciente y diagndstico podoldgico. En la valoracidn se incluird la
exploracién y preguntas de la historia clinica asi como las pruebas clinicas de valoracién
que se realizarian al paciente con las evidencia de Fiabilidad y/o validez de las mismas si
existen.

3. Tratamiento de Podologia. En este punto se debe hacer un repaso de todo lo que la
podologia puede hacer, qué es lo que ha demostrado evidencia y en qué grado.

4. Propuesta concreta de tratamiento.

Visto lo anterior, el alumno se ha de centrar en una propuesta concreta de tratamiento
que realizaria con ese tipo de paciente o pacientes. Se debe diferenciar y justificar el
tratamiento propuesto segun el tipo de paciente, es decir se debe definir el contexto o
campo terapéutico en el que desarrollaria esta intervencién (en caso de que proceda).
Toda propuesta realizada se ha de justificar.
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Ademads, hay que definir y centrarse en si se va a exponer solo el tratamiento individual
que se realizarfa para disminuir el dolor y mejorar la funcionalidad o incluye las
recomendaciones de autocuidados antes, durante y después del tratamiento y si se va a
contar algo de la propuesta de mantenimiento grupal posterior al tratamiento individual.

Conclusiones

Se exponen unas consideraciones finales que reflejen en qué medida el trabajo da respuesta a las
preguntas formuladas en la introduccién, a la luz del problema planteado, y los objetivos
propuestos. Se dejard constancia del interés cientifico del tema tratado, y las razones que lo
justifican, asi como cuestiones relevantes contenidas en el trabajo. También se pueden reflejar las
dudas o problemas que quedan por resolver y las futuras lineas de estudio que se podrian abrir.

Bibliografia
Segun estructura general.

EVALUACION DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO

1. Presentacion de la Memoria del TFG
Al finalizar el curso se habilitard en el Campus virtual una Tarea, a través de la cual se debera
enviar la memoria del TFG. En los plazos que figuran en el Calendario (ver pagina 27) se entregara
una copia en archivo PDF, con la siguiente sintaxis: ‘“APELLIDO1_APELLIDO2_ INICIALES
NOMBRE_TFG”, en mayusculas y sin tildes.

2. Evaluacion
Es requisito imprescindible haber cursado la asignatura cumpliendo el Plan de Actividades, lo que
acreditard el Tutor en su Informe final.

La Evaluacidn la realiza una Comisidn formada por tres profesores de la Facultad:

1°.  EXPOSICION ORAL Y DEFENSA: El estudiante, en 10 minutos, hard un resumen de los
principales elementos de su TFG. Se recomienda la utilizacion de medios
audiovisuales (PowerPoint, Prezi)
e Posteriormente la Comision podra hacer al estudiante consideraciones y
preguntas sobre su TFG y exposicion.
2°. EVALUACION: La Comisidn, a puerta cerrada, calificard los trabajos, atendiendo al
Informe del Tutor (ver pagina 23) y aplicando los CRITERIOS DE EVALUACION que
figuran en la RUBRICA (ver pagina 24).

3. Sistema de Reclamacion
Los estudiantes tiene derecho a revisar su evaluacién e impugnar su calificacién, en el plazo de 10
dias tras la publicacién de las mismas, segtin lo establecido en la Normativa (ver pagina 22).
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ELABORACION DE ACTAS Y TRAMITACION DEL TiTULO DE GRADO

El Coordinador elaborard las Actas de la Asignatura en el plazo mds breve posible. Una vez
consolidadas el estudiante podrd realizar los tramites para la obtencién del Titulo de Grado.

e Figurard la asignatura como INCOMPATIBLE cuando alguna asignatura de la carrera esté
pendiente de cONSOLIDAR (El Acta requiere la elaboracién, publicacion, cierre, firma de los
profesores responsables y consolidacién administrativa).

PUBLICACION DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO

La Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia propondra la publicacién, en la revista
REDUCA, de aquellos trabajos que la Comisién evaluadora haya calificado con un minimo de 9, y
que en los tres primeros criterios de evaluacién (Titulo, Construcciéon del Conocimiento y
Bibliografia) hayan obtenido al menos un 8 y un 5 en el cuarto (Exposicién y Defensa).

La Directora de la Biblioteca del Centro se pondrd en contacto con el candidato, via correo
institucional, y solicitard su permiso para dicha publicacién.
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ANEXO 1: Normativa del Trabajo de Fin De Grado

5. EXPOSICION DE MOTIVOS

De acuerdo con el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el RD 861/2010, de 2 de julio, las ensefianzas
universitarias oficiales de Grado concluirdn con la elaboracién y defensa de un Trabajo de Fin de
Grado (en adelante TFG), que tiene caracter obligatorio, ha de constar de 6 a 30 créditos, debera
realizarse en la fase final del plan de estudios y estard orientado a la evaluacién de competencias,
generales, transversales y especificas, asociadas al titulo.

La Resolucidn de la Universidad Complutense de Madrid de 28 de mayo, BOE de 21 de junio de
2010, por la que se publica el plan de estudios del grado de enfermeria, la Resolucién de la
Universidad Complutense de Madrid de 8 de abril de 2011, BOE de 26 de abril de 2011, por la que se
publica el plan de estudios del grado de podologia y la Resolucién de la Universidad Complutense
de Madrid de 8 de abril de 2011, publicada en el BOE de 27 de abril de 2011, por la que se publica el
plan de estudios del grado de fisioterapia, establecen que el TFG es una asignatura de 6 créditos
ECTS de caracter obligatorio y su desarrollo se realiza desde un planteamiento de actuacién
propia de los profesionales de las respectivos grados y se incluyen el conjunto de los
conocimientos de las titulaciones.

El Real Decreto 1791/2010, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario establece
que los TFG se regirdn por su normativa especifica y que los estudiantes, tendran el derecho de
contar con la tutela efectiva, académica y profesional y, en su caso, en las practicas externas que
se prevean en el plan de estudios; asi como contar con el reconocimiento y proteccién de Ila
propiedad intelectual del TFG y de los trabajos previos de investigacion, en los términos que se
establecen en la legislacidn vigente sobre la materia.

Las Directrices sobre el Trabajo de Fin de Grado aprobadas por acuerdo del Consejo de Gobierno
de 24 de julio de 2012 de la Universidad Complutense de Madrid, en el que designa a la Comisién
de Grado como unidad encargada de desarrollar y elevar a la Junta de Facultad la presente
normativa, donde se especificarad la modalidad y caracteristicas del TFG, el procedimiento para su
organizacion y planificacién y evaluacidn y los sistemas de reclamacidn.

Asi pues, el TFG es un modulo obligatorio que debe cursar el estudiante al final de su trayectoria
académica con la finalidad de mostrar que ha adquirido de forma integrada las competencias y los
contenidos formativos vinculados al plan de estudios de la titulacidn cursada. La duracién del TFG
y, por tanto, el tiempo de dedicacidn de los estudiantes al mismo es el proporcional a los 6 ECTS
que este centro destina a la asignatura, teniendo en cuenta que cada crédito se corresponde con
25 horas de trabajo del alumno.

6. AMBITO DE APLICACION

1.1. La presente normativa desarrolla los aspectos relativos a procedimientos administrativos y
académicos para la solicitud, realizacidn, tutela, presentacién, defensa, evaluacién y sistema de
reclamacién de los Trabajos Fin de Grado en las titulaciones adaptadas al Espacio Europeo de
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Educacién Superior en la Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia de la Universidad
Complutense de Madrid.

1.2. La unidad encargada de la organizacidn, coordinacion y seguimiento del TFG serd la Comisidn
de Grado.

1.3. La Comisién de Grado podrd elevar a la Junta de Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y
Podologia el desarrollo y modificacién de la presente normativa, donde deberan especificarse, al
menos, tanto las modalidades y caracteristicas del TFG como los procedimientos para su
organizacion y planificacién y evaluacidon y los sistemas de reclamacién. Una vez aprobada, tal
normativa deberd hacerse publica en la Secretaria y en la pagina electrénica del centro.

1.4. La Junta de Facultad nombrarda un Coordinador del Trabajo de Fin de Grado, en quien
delegara las tareas de gestidn y seguimiento de la asignatura.

7. OBJETIVO DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO

El TFG es un trabajo de curso que el estudiante realizard de forma auténomay con la supervisién
de un tutor, con el fin de mostrar de forma integrada las competencias adquiridas, los resultados
de aprendizaje y los contenidos formativos recibidos propios de los titulos de Grado de
Enfermeria, Fisioterapia y Podologia.

8. MODALIDAD Y CARACTERISTICAS DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO

3.1. El TFG podra adoptar distintas modalidades que tendrdn por objetivo el cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 2.

3.2. EI TFG no podra estar plagiado ni haber sido presentado con anterioridad por el mismo u otro
alumno en otra asignatura, materia 0 mddulo de la misma o distinta titulacién.

3.3. El TFG serd preferentemente un trabajo individual que realizard el estudiante con Ila
orientacién y supervision de uno o varios profesores.

3.4. Cuando el tema del trabajo asi lo aconseje, se podra proponer la realizacién colectiva de un
TFG que tendrd que contar con el visto bueno del tutor, que presentard por escrito ante la
Comisién de Grado correspondiente y cumplir el requisito de que cada participante presente y
defienda una memoria del TFG independiente, que se ajustard a las caracteristicas formales que
ha fijado la Comisién de Grado para todas las memorias de los TFG

3.5. Atendiendo a lo dispuesto en el articulo 7 del Estatuto del Estudiante Universitario (RD
1791/2010), se considera al Trabajo Fin de Grado como obra individual cuyo autor es el estudiante.

9. ORGANIZACION Y PLANIFICACION DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO

4.1. Los Departamentos encargados de la docencia de cada titulacion remitirdn a la Comisidn de
Grado una propuesta de unidades temdticas de TFG con los profesores tutores y el nimero de
trabajos que puede dirigir cada profesor. Dicha propuesta debera contar con la aprobacién de la
Junta de Facultad.
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4.2. Los Departamentos seran los responsables de adecuar la carga de trabajo con los créditos
ECTS asignados al TFG, por lo que cada tutor tendrd asignado un ndimero de trabajos segun su
carga docente, que no podra exceder de diez trabajos en un curso académico.

4.3. Antes de iniciarse el curso académico se publicard en la pagina web y en la Secretaria de Ia
Facultad la lista con las unidades temadticas de TFG con los profesores encargados de su
supervisidn, el nimero de trabajos que puede dirigir cada profesor, y el calendario para la eleccién
de temay tutor.

4.4. En el caso de que un estudiante haya propuesto un tema propio que no esté recogido en los
listados publicados y que suscite su interés, debera realizar una solicitud ante la Comision de
Grado en la que se incluya una introduccidn, una breve descripcién del trabajo a realizar, los
objetivos del TFG, planificacidn y recursos necesarios para su realizaciéon. La Comisién de Grado
tendra que decidir si avala tal propuesta y comunicdrsela al estudiante. En el caso de ser
rechazada la propuesta debera ser notificada indicando los motivos de tal rechazo y ante esta
decisién no se podra recurrir.

4.5. La asignacion de unidad tematica y tutor seguird el siguiente procedimiento:
4.5.1. Previo a la eleccidn se publicard el censo provisional de los alumnos matriculados en

la asignatura. Las impugnaciones al censo podran ser dirigidas a la Comisién de Grado,
mediante correo electrénico al Coordinador de la asignatura. Cinco dias antes de la
eleccién se publicard el censo definitivo, sobre el que se establecera el orden de eleccién
de los temas y tutores.

4.5.2. Una semana antes de la asignacion, en sesion publica, se realizard un sorteo
mediante tabla de nimeros aleatorios, obteniendo un ndmero a partir del cual se realizara
la asignacidn, siguiendo la lista del censo definitivo.

4.5.3. Los estudiantes, en sesidon publica y ante una comisién formada por el Responsable
del TFG, el Responsable de Calidad del Centro y una persona designada por la Comisidn de
Grado, elegirdn unidad tematica y tutor:

a. Siguiendo el orden de eleccidn cada estudiante elegird tema y tutor ante dicha
comision.

b. Previo a la eleccidén el estudiante firmard un documento en el que declara
estar informado de sus responsabilidades principales: 1°- Acuerdo con su tutor
sobre el Contrato de aprendizaje en 15 dias; 2°- elaboracién del TFG segun los
criterios de calidad de la Guia del Estudiante, y 3°- cumplir las normas éticas y
la normativa antiplagio (Anexo I).

c. Seran elegibles las unidades tematicas y los tutores hasta que quede cubierta
la dedicacién que los Departamentos asignan a su profesorado para esta
asignatura.

d. Los estudiantes que no acudan a la sesién por causa justificada, podran
presentar un escrito con su solicitud que sera leido en la sesidn de eleccién en
el momento que le corresponda su turno

e. Al final de la sesién podrdn elegir los estudiantes no incluidos en el censo
definitivo

f. A los estudiantes que no acudan a la sesién les asignard tema y tutor el
Coordinador del TFG
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4.6. Los estudiantes podran formular solicitud motivada de cambio de tema y/o tutor ante el
Decano, en el plazo de cinco dias naturales desde su publicacién. El Decano debera resolver en el
plazo de quince dias naturales desde la recepcion de la solicitud. Contra la resolucién del Decano
cabe interponer recurso de alzada ante el Rector en los términos o plazos fijados en los articulos
114 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

4.7. Tras la publicacién de la asignacion definitiva de temas y tutores y en el plazo de quince dias a
partir de esa fecha, el estudiante debera ponerse en contacto con su tutor para iniciar las tareas
de la asignatura con el acuerdo sobre el Contrato de Aprendizaje.

10. MATRICULA Y GESTION ACADEMICA

5.1. EI TFG se matriculard como una asignatura del plan de estudios del titulo oficial
correspondiente.

5.2. Con cardcter general, serd requisito imprescindible para matricular el TFG que el estudiante
haya superado como minimo el 75% de los créditos de la titulacidn, entre ellos todos los de
Formacidn Basica.

5.3. Al matricular el TFG, el estudiante deberd matricular también todos los créditos restantes
para la obtencidn del titulo.

5.4. Cada curso tendrd dos convocatorias de examen. Asimismo, el estudiante podra hacer uso,
siempre que cumpla los requisitos establecidos, de la convocatoria extraordinaria de fin de
carrera de febrero, en la que, para facilitar la terminacién de los estudios, no serd necesario que el
TFG haya sido matriculado con anterioridad.

5.5. EI TFG no podra ser objeto de reconocimiento de créditos ni de compensacién.

11. TUTELA
6.1. Serdn profesores tutores de TFG todos los que pertenezcan a los Departamentos encargados

de la docencia de la titulacidn, y su misidn serd la de orientar y supervisar a los alumnos en la
realizacién del trabajo, llevar a cabo las actividades formativas previstas para ello y elaborar un
informe final de la actividad del estudiante (Anexo I).
Las funciones del tutor se concretan en:
a. Potenciar el aprendizaje auténomo
b. Planificar sistematicamente las actividades del TFG
c. Controlar el proceso de elaboracién (bisqueda documental, seleccién de la
metodologia adecuada, etc.)
d. Ayudar al estudiante a identificar sus dificultades de aprendizaje y a plantear
estrategias de mejora
Aclarar dudas
f. Resaltar aspectos significativos de la informacién
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g. Orientar al estudiante para que amplie conocimientos sobre distintas
alternativas en la toma de decisiones

h. Potenciar la reflexién mediante el didlogo y la discusion,

i. Estimular el pensamiento critico del estudiante cuestionando lo establecido,
justificando sus opiniones y produciendo un nuevo conocimiento.

j.  Facilitar la resolucién de problemas

k. Orientar la defensa del TFG

6.2. Dos profesores del mismo o distinto Departamento podran codirigir un trabajo cuando lo
requiera la naturaleza del tema elegido. En este caso, los profesores deberdn actuar de forma
coordinaday colegiada.

6.3. Los estudiantes que realicen estancias en centros educativos externos a la Universidad
Complutense de Madrid (UCM), como parte de Programas Oficiales de Intercambio, podrdn
realizar el TFG durante esa estancia y con un tutor perteneciente al Centro receptor, siendo
requisito imprescindible la cotutorizacidn de un profesor de la Facultad de Enfermeria,
Fisioterapia y Podologia de la UCM.

12. PRESENTACION DE LA MEMORIA

7.1. La memoria serd presentada en formato electrdnico, segun requisitos y medios fijados por la
Comisién de Grado y aprobados junto al resto de la planificacion docente. Incluird portada,
resumen en espafiol e inglés, introduccidn, desarrollo, bibliografia y anexos.

7.2. El Secretario de la Facultad archivard y custodiard la copia electrénica del TFG.

7.3. La Comisién de Grado hard publicos en la secretaria y en la pagina web del centro al comienzo
del curso académico los requisitos, las fechas de entrega y presentacion de los TFG y los criterios
de evaluacién de la memoria del TFG, asi como la composicidn de las Comisiones de Evaluacidn
(miembros titulares y suplentes). Quince dias antes de la convocatoria se hard publico la fecha, la
horay el lugar en el que se realizard la exposicion y defensa de los trabajos.

13. EVALUACION

8.1. El procedimiento de evaluacidn sera mediante una Comisidon Evaluadora, formada por tres
miembros elegidos por la Comisién de Grado de la titulacion, entre los profesores tutores de los
TFG. En ningun caso el tutor o cotutor de un TFG podrd formar parte de la Comision responsable
de su evaluacidn.
8.1.1. El estudiante enviar3, a través de una Tarea habilitada al efecto en la asignatura del
Campus virtual, una copia de la Memoria, en formato PDF o Word. El archivo serd
denominado con el nombre del estudiante y la sintaxis serd la siguiente:
“APELLIDO1_APELLIDO2_INICIALES NOMBRE_TFG”, en mayusculas y sin tildes.

8.2. El procedimiento de evaluacidn consistira en la presentacidn oral del TFG y su defensa ante la
Comisién Evaluadora. Es requisito indispensable para defender el TFG contar con la acreditacion
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del tutor, en el informe final, de que el estudiante ha cubierto satisfactoriamente las actividades
formativas previstas para el curso académico.
8.2.1. Los estudiantes expondran sus trabajos durante 10 minutos, tras los cuales se
someterdn a las preguntas de los miembros de la Comisidn.

8.3. La Comisidn Evaluadora deliberara sobre la calificacién a puerta cerrada.

8.4. Para garantizar la homogeneidad de la evaluacion del TFG, se dispondra de un protocolo de
evaluacion con los indicadores y puntuaciones referentes al enfoque y planteamiento de la
temdtica del TFG, estructura y tratamiento de los contenidos, uso del lenguaje cientifico,
bibliografia y presentacion oral.

a) Este protocolo serd seguido por las Comisiones encargadas de evaluar los TFG.
b) El protocolo de evaluacidn serd incluido en la planificaciéon docente del siguiente curso
académico. Dicha propuesta debera contar con la aprobacién de la Junta de Facultad.

8.5. EI TFG sera calificado como cualquier otra asignatura: con calificacion numérica y cualitativa,
siguiendo los criterios del protocolo de evaluacidn. En caso de no llegar a un acuerdo los
miembros de la comisién, se decidira la nota obteniendo la media aritmética de las notas emitidas
por cada miembro de la comisién para cada criterio. La no presentacién del TFG supondrd la
calificaciéon de No Presentado. En el caso de que la calificacién sea la de Suspenso, la Comisién
Evaluadora tendra que ofrecer orientaciones para su mejora.

8.6. La Comisién Evaluadora cumplimentard y firmara el acta de calificacién que sera remitida a la
Comisidén de Grado.

8.7. La Comisidn de Grado podrd conceder la mencién de Matricula de Honor a los TFG que hayan
obtenido una calificacién igual o superior a 9. La asignatura de TFG constituye un grupo unico a
este efecto. El nimero de Matriculas de Honor, no podrd exceder del 5% de los estudiantes
matriculados en la asignatura de Trabajo de Fin de Grado del correspondiente curso académico,
salvo que el nimero de estudiantes sea inferior a 20, en cuyo caso sdlo se podra conceder una
sola Matricula de Honor.

8.8. El Coordinador del TFG sera el responsable de trasladar la calificacidn a las actas y del cierre
de las mismas.

8.9. La calificacién obtenida no se consolidard en actas hasta que el estudiante haya superado
todos los créditos restantes de la titulacién y quedard finalmente reflejada en la convocatoria en
que se haya producido tal superacién. La calificacién obtenida solo tendrd validez para las
convocatorias del curso correspondiente y del inmediatamente siguiente, previa matriculacion en
el mismo.

8.10. En el caso de TFG realizados en Instituciones o Empresas externas a la UCM, como parte de
un Programa Oficial de Intercambio, y puesto que el TFG no puede ser objeto de reconocimiento,
el estudiante deberd matricularlo en la Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia de la UCM
y someterlo a evaluacidn segun el procedimiento establecido, previo informe positivo del
responsable externo.
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14. SISTEMA DE RECLAMACIONES

9.1. Los estudiantes que no estén conformes con la calificaciéon obtenida podrdn solicitar ante la
Comisidn de Grado, en el plazo de 4 dias tras la publicacidn de las calificaciones, revisién de su TFG
(conforme a los articulos 47 y 48 del Estatuto del Estudiante de la UCM).

9.2. En caso de disconformidad con el resultado de la revisién, el estudiante podrd impugnar su
calificacién, tal y como establece el articulo 49 del Estatuto del Estudiante de la UCM. En el plazo
de diez dias el estudiante podrd impugnar la calificaciéon de su TFG, ante la Comisién de Grado,
mediante escrito razonado presentado en el Registro General del Centro y dirigido al Decano de la
Facultad, que dard traslado de la reclamacién al Tribunal nombrado al efecto.

El tribunal, oidos la Comisién Evaluadora y el estudiante afectado, emitird resolucién razonada
sobre el recurso.

Si algin miembro de la Comisién Evaluadora formara parte de dicho Tribunal, o fuese el tutor del
estudiante, serd sustituido por el correspondiente suplente, siendo de aplicacién a los miembros
del Tribunal los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

9.3. Contra la resolucién del Tribunal del Reclamaciones de la Facultad cabe interponer recurso
ordinario ante el Rector en el plazo de un mes.

15. DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

Los aspectos no recogidos en la presente normativa que puedan surgir en el desarrollo de los TFG
serdn resueltos por la Comisién de Grado y supondrdn una propuesta de modificacién de la
presente normativa que deberd ser aprobada por Junta de Escuela antes de ser aplicada de nuevo
el siguiente curso académico.

16. DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

La reforma del presente Reglamento es competencia de la Junta de Facultad. La Comisién de TFG
podrd proponer las modificaciones que estime oportunas, sin perjuicio de que cualquier miembro
de la Junta de Centro pueda asi mismo proponer aquellas modificaciones que considere que se
deben tener en cuenta para el curso académico siguiente.

17. DISPOSICION FINAL: ENTRADA EN VIGOR

La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién en Junta de Facultad.

18. ANEXO |I: CONFORMIDAD CON LA NORMATIVA E INFORMACION SOBRE EL TRABAJO DE
FIN DE GRADO

El Trabajo de Fin de Grado es una asignatura que implica la elaboracién de un trabajo original con
la direccidn y asesoramiento de un tutor.
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La informacién completa sobre el desarrollo de la asignatura podra consultarse en la Web de la

Facultad.

Las responsabilidades del estudiante al cursar esta asignatura son:

1. Acordar con el tutor un plan de trabajo, en la primera quincena tras la asignacion, cuyas
actividades constaran en el Contrato de Aprendizaje y que el tutor supervisara emitiendo un
informe final. El plan de trabajo tiene una estructura minima que contempla tres entregas,

segun consta en la Agenda del Estudiante.

2. Elaborar, entregar y defender el TFG segun la normativa y los requisitos de calidad de la
asignatura, que figura en la Guia del Estudiante y disponible en el Campus Virtual.

3. El estudiante se compromete a elaborar un trabajo original y cumplir las normas éticas del
Cddigo de Buena Conducta de la asignatura y las normas antiplagio, disponibles también en la

Guia del Estudiante.

Yo, D/D?

, estudiante

de la

asignatura de Trabajo Fin de Grado, he leido y comprendido la informacidn contenida en este

documento; lo que firmo en

Madrid, a de

de 2015

Firma del estudiante

19. ANEXO II: INFORME DEL TUTOR

El tutor INFORMA que el estudiante, en su evolucién académica a lo largo del presente curso, ha

respetado el Plan de Trabajo acordado en el Contrato de Aprendizaje: SI [ NO [
Actividad académica del Estudiante | Nunca Escasamente Aveces Frecuentement | Siempre
demostrado demostrado d trad e demostrado demostrado
€emostrado

Interés en el trabajo desarrollado

Asistencia a las tutorias correspondientes

Andlisis de los problemas que surgen en el
trabajo

Planteamiento de soluciones ante los
problemas

Organizacion del tiempo y entrega en
plazos

OBSERVACIONES:
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20. ANEXO Il1: PROTOCOLO DE EVALUACION (RUBRICA)
1 Temay enfoque (10%)
1.1 El tema es propio de las competencias del profesional (6%)
1.1.1  Inadecuado (0)
1.1.2  Escasamente adecuado (3)
1.1.3  Sustancialmente adecuado (7)
1.1.4  Completamente adecuado (10)
1.2 Originalidad (2%)
121 No (o)
1.2.2  Si(10)
1.3 Titulo, resumen y palabras clave informan de los contenidos del trabajo de forma (2%)
1.3.1  Deficiente (0)
1.3.2  Imprecisa (3)
1.3.3  Correcta(7)
1.3.4  Excelente (10)
2 Construccion del conocimiento (60%)

A) General (Conocimientos y argumentacién)

2.1 Los conceptos que constituyen la linea argumental del estudio estan definidos y
relacionados de forma (12%)

2.1.1  Inadecuada (0)

2.1.2  Escasamente adecuada (3)
2.1.3  Sustancialmente adecuada (7)
2.1.4 Completamente adecuada (10)

2.2 Utiliza el pensamiento critico en la fundamentacion tedrica, y en las reflexiones
realizadas, de forma (12%)

2.2.1  Inadecuada (0)
2.2.2  Escasamente adecuada (3)
2.2.3  Sustancialmente adecuada (7)
2.2.4 Completamente adecuada (10)
2.3 Capacidad de sintesis y uso del lenguaje profesional adecuado al tema tratado (6%)
2.3.1  Deficiente (0)
2.3.2 Imprecisa (3)
2.3.3 Correcta(7)

2.3.4 Excelente (10)

MANUAL DELTFG
Curso 2016-2017 25




MANUAL DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO

B) Introduccién

2.4 La descripcion permite la comprension clara y precisa de tema elegido (8%)
2.4.1 Escasa(0)
2.4.2  Justa(3)
2.4.3 Buena(7)
2.4.4 Excelente (10)

2.5 Justifica el interés profesional del estudio, antecedentes y objetivos de forma (6%)
2.5.1  Deficiente (0)
2.5.2  Imprecisa (3)
2.5.3 Correcta(7)
2.5.4 Excelente (10)

C) Desarrollo

2.6 Desarrollo segun los criterios de calidad del tipo de trabajo elegido, de forma (10%)
2.6.1  Inadecuada (0)
2.6.2  Escasamente adecuada (3)
2.6.3 Sustancialmente adecuada (7)
2.6.4 Completamente adecuada (10)

2.7 Ladiscusion de ideas y las conclusiones del estudio estan argumentadas de forma (6%)
2.7.1  Inadecuada (0)
2.7.2  Escasamente adecuada (3)
2.7.3  Sustancialmente adecuada (7)
2.7.4 Completamente adecuada (10)

3 Bibliografia (15%)

3.1 La bibliografia procede de fuentes fiables, es pertinente para los asuntos tratados y se
distribuyen adecuadamente en el texto (8%)

3.1.1  Nunca (0)
3.1.2  Raramente (3)
3.1.3  Frecuentemente (7)
3.1.4  Siempre (10)
3.2 Las citas bibliograficas se realizan siguiendo la normativa del Centro (7%)
3.2.1  Nunca (0)
3.2.2  Raramente (3)
3.2.3 Frecuentemente (7)

3.2.4 Siempre (10)
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4 Exposicién y defensa (15%)
4.1 El contenido de la exposicion resume el TFG (5%)
4.1.1  Inadecuada (0)
4.1.2  Escasamente adecuada (3)
4.1.3  Sustancialmente adecuada (7)
4.1.4 Completamente adecuada (10)

4.2 La exposicién oral y el lenguaje no verbal y el uso de los medios audiovisuales, se
emplean con orden, fluidez y claridad (5%)

4.2.1  Nunca(0)
4.2.2  Raramente (3)
4.2.3 Frecuentemente (7)
4.2.4 Siempre (10)
4.3 Defensa del TFG: respuesta a las cuestiones planteadas por el tribunal (5%)
4.3.1  Inadecuada (0)
4.3.2 Escasamente adecuada (3)
4.3.3 Sustancialmente adecuada (7)

4.3.4 Completamente adecuada (10)
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ANEXO 2: Calendario del Curso 2016-2017

ELECCION DE TUTOR Y UNIDAD TEMATICA
3 de octubre - Sorteo del nimero de inicio de la eleccidn.

- Publicacién provisional del censo de estudiantes, unidades
temadticas y tutores.

Del 3 al 7 de octubre Solicitud de modificaciones en el censo de estudiantes.

10 de octubre Publicacién definitiva del censo de estudiantes, unidades
temadticas y tutores.

17y 18 de octubre Eleccién de tutores Grado de Enfermeria.

17 de octubre Eleccion de tutores Grado de Fisioterapia.

18 de octubre Eleccidn de tutores Grado de Podologia.

19 de octubre Publicacidn provisional de tutores.

Del 19 al 24 de octubre Reclamacidn al proceso de eleccion de tema y tutor.

24 de octubre Publicacién definitiva de la eleccién de tema'y tutor.

ELABORACION DEL TRABAJO: CONVOCATORIA DE JUNIO
PLAN DEL ACTIVIDADES

2% semana de febrero Primera entrega
a

2% semana de marzo Segunda entrega

3% semana de abril Tercera entrega

ENTREGA Y DEFENSA DEL TFG

1% semana de mayo Publicacién de los tribunales
8 de mayo Entrega del TFG
Del 5 al 9 de junio Defensa del TFG

PROCESO DE RECLAMACION

Del 12 al 15 de junio Solicitud de revision de la calificacion
16 de junio Revisién de la calificacién
Del 16 al 26 de junio Impugnacion de la nota

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE JULIO

ENTREGA Y DEFENSA DEL TFG

2% semana de junio Publicacién de los tribunales
12 de junio Entrega del TFG
Del 3 al 7 de julio Defensa del TFG
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PROCESO DE RECLAMACION

Del 10 al 13 de julio Solicitud de revisién de la calificacién
14 dejulio Revisién de la calificacién
Del 14 al 24 de julio Impugnacién de la nota
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ANEXO 3: Cédigo de Buenas Practicas

1. RECOMENDACIONES DE CARACTER GENERAL

1.1. Se procurard la existencia de un ambiente de aprendizaje incluyendo el material e
instalaciones necesarios, oportunidades de colaboracién y condiciones de seguridad.

1.2. Se propiciara el establecimiento de una relacion cordial entre todos los agentes implicados
en el desarrollo del Trabajo de Fin de Grado (TFG).

1.3. Se garantizara la adecuada atencién de los estudiantes de la asignatura, procurando que
el nimero de estudiantes a cargo de un tutor sea apropiado y compatible con sus
obligaciones y compromisos.

1.4. Se velara por el cumplimiento de los principios éticos de caracter general de aplicacion en
el ambito de los estudios universitarios y en la obtencidn y tratamiento de los datos
clinicos de los pacientes atendidos en los centros donde se realizan practicas clinicas de
los estudios responsabilidad de la Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia.

1.5. Se velara por el cumplimiento de los derechos de propiedad intelectual.

1.6. Se fomentaran los valores propios del espiritu universitario que incluyen el conocimiento
adecuado del campo de estudio y la metodologia adecuada en cada caso, la honestidad y
la responsabilidad profesional, la libertad de planteamientos intelectuales y los principios
que rigen la autoria y co-autoria de las publicaciones y la propiedad intelectual.

1.7. Se garantizard el derecho de los pacientes al uso adecuado de su informacién clinica, el
requerimiento de la autorizacidon expresa de la participacion humana libre, voluntaria e
informada, la garantia del derecho a la intimidad y el tratamiento de datos confidenciales.

2. RECOMENDACIONES PARA EL TUTOR

El tutor es el maximo responsable de la supervisidn de las tareas de aprendizaje y elaboracién
del trabajo del estudiante. El tutor debe:

2.1. Orientar y asesorar el disefio del TFG.

2.2. Guiar al estudiante determinando los plazos de realizacidn de las tareas con el fin de
cumplir los objetivos previstos.

2.3. Realizar una supervision regular del trabajo del estudiante y de las actividades del mismo.
Los contactos entre estudiante y tutor deberian tener lugar al menos una vez al mes, en
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particular en las fases mas criticas del desarrollo del TFG, de manera que se garantice el
cumplimiento del contrato de aprendizaje.

2.4. Emitir un informe final en el plazo establecido para ello, a fin estar disponible para la
Comisidén de evaluacion.

2.5. Fomentar los valores inherentes a la buena actividad académica, en particular los
principios éticos, honestidad, responsabilidad social, formacién permanente,
profesionalidad y rendicién de cuentas.

3. RECOMENDACIONES PARA EL ESTUDIANTE

El estudiante matriculado en la asignatura de TFG debe:
3.1. Cumplir los plazos establecidos por el tutor y los drganos responsables de la asignatura.
3.2. Asumir, con responsabilidad, la tematica y metodologia del TFG.

3.3. Facilitar la estrecha comunicacidén y colaboracidon entre tutor y estudiante, con el objetivo
del desarrollo del trabajo.

3.4. Valorar la responsabilidad del propio aprendizaje dentro de la libertad de estudio.

3.5. Participar de forma activa en reuniones, seminarios, talleres y otras actividades que
formativas disefiadas en su formacién académica.

3.6. Integrar los valores que rigen el espiritu universitario, tales como la honestidad, respeto,
principios éticos, transparencia, rendicion de cuentas, originalidad, valor y compromiso
social del conocimiento, responsabilidad y actitud profesional, buenas practicas
profesionales, relaciones fluidas con el tutor, valor de la formacién permanente.
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ANEXO 4: Resultados de Aprendizaje

1. PROPIOS DEL NIVEL DE GRADO

Segun lo dispuesto en el Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior':

e Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprensidon de los
aspectos tedricos y practicos y de la metodologia de trabajo en su campo de estudio con
una profundidad que llegue hasta la vanguardia del conocimiento.

e Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensién de estos y sus capacidades de
resolucién de problemas en dmbitos laborales complejos o profesionales y especializados
que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

e Tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que
fundamentar sus conclusiones incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexion
sobre asuntos de indole social, cientifica o ética en el ambito de su campo de estudio.

e Ser capaz de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de
nuevas soluciones tanto en el dmbito académico como laboral o profesional dentro de su
campo de estudio.

e Saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y
precisa, conocimientos, metodologias, ideas, problemas y soluciones en el ambito de su
campo de estudio.

e Ser capaz de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y
entorno laboral o profesional y de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de
autonomia en todo tipo de contextos (estructurados o no).

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPECIFICOS DEL GRADO DE ENFERMERIA

Segun lo dispuesto en la Memoria de solicitud del Grado en Enfermeria. Escuela de Enfermeria,
Fisioterapia y Podologfa. Universidad Complutense de Madrid. Madrid 2009.

e Saber prestar una atencidén sanitaria técnica y profesional adecuada a las necesidades de
salud de las personas que atienden, de acuerdo con el estado de desarrollo de los
conocimientos cientificos de cada momento y con los niveles de calidad y seguridad que
se establecen en las normas legales y deontoldgicas aplicables.

e Realizar cuidados de enfermeria dirigidos a las personas, familia o grupos, orientados a los
resultados en salud evaluando su impacto, a través de guias de practica clinica y
asistencial, que describen los procesos por los cuales se diagnostica, trata o cuida un
problema de salud.

e Conocery aplicar los fundamentos y principios tedricos y metodoldgicos de la Enfermeria.

! Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio, por el que se establece el Marco Espafiol de Cualificaciones
para la Educacion Superior. BOE n° 185 de 3 de agosto de 2011.
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e Conocer el comportamiento interactivo de la persona en funcién del género, grupo o
comunidad, dentro de su contexto social y multicultural.

e Desarrollar sistemas de cuidados dirigidos a las personas, familia o grupos, evaluando su
impacto y estableciendo las modificaciones oportunas.

e Relacionar las intervenciones de Enfermeria con la evidencia cientifica y con los medios
disponibles.

e Comprender sin prejuicios a las personas, considerando sus aspectos fisicos, psicoldgicos
y sociales, como individuos auténomos e independientes, asegurando el respeto a sus
opiniones, creencias y valores, garantizando el derecho a la intimidad, a través de la
confidencialidad y el secreto profesional.

e Favorecer el derecho de participacién, informacién, autonomia y el consentimiento
informado en la toma de decisiones de las personas atendidas, acorde con la forma en
que viven su proceso de salud-enfermedad.

e Fomentar estilos de vida saludables, el autocuidado, apoyando el mantenimiento de
conductas preventivas y terapéuticas.

e Proteger la salud y el bienestar de las personas, familia o grupos atendidos, garantizando
su seguridad.

e Saber realizar una comunicacién eficaz con pacientes, familia, grupos sociales y
compafieros y fomentar la educacién para la salud.

e Conocer el cédigo ético y deontolégico de la Enfermeria espafiola, comprendiendo las
implicaciones éticas de la salud en un contexto mundial en transformacién.

e Conocer los principios de financiacidn sanitaria y sociosanitaria y utilizar adecuadamente
los recursos disponibles.

e Desarrollar mecanismos de evaluacién, considerando los aspectos cientifico-técnicos y los
de calidad.

e Saber trabajar con el equipo de profesionales como unidad basica en la que se estructuran
de forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demas personal de las
organizaciones asistenciales.

e Conocer los sistemas de informacidn sanitaria.

e Realizar los cuidados de enfermeria basdndose en la atencidén integral de salud, que
supone la cooperacién multiprofesional, la integracion de los procesos y la continuidad
asistencial.

e Conocer las estrategias para adoptar medidas de confortabilidad y atencién de sintomas,
dirigidas al paciente y familia, en la aplicacién de cuidados paliativos que contribuyan a
aliviar la situaciéon de enfermos avanzados y terminales.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPECIFICOS DEL GRADO DE FISIOTERAPIA

Segun lo dispuesto en la Memoria de solicitud del Grado en Fisioterapia. Escuela de Enfermeria,
Fisioterapia y Podologia. Universidad Complutense de Madrid. Madrid 2010.

e Conoce, aplica e integra los contenidos de las distintas materias de la titulacidon.
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Utiliza las TIC para la documentacidn, realizacién y presentacion del proyecto.

Realiza un proyecto que englobe el conjunto de los objetivos/competencias definidos en
la titulacidn.

Es capaz de presentar y defender dicho proyecto ante el Tribunal universitario.
e Seexpresa correctamente en inglés.

También atenderd a las competencias especificas del Trabajo de Fin de Grado descritas en la
mencionada Memoria:
COMPETENCIAS GENERALES
C.F.17 Elaborar, presentar y defender ante el Tribunal universitario un proyecto de fin de
grado, en forma de ejercicio de integracion de los contenidos formativos recibidos y las
competencias adquiridas a lo largo del Grado.
COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Instrumentales:
C.T.1 Capacidad de andlisis y sintesis
C.T.2 Capacidad de Organizacidn y de Planificacion
C.T.3 Comunicacion Oral y escrita en la lengua Nativa
C.T.4 Conocimiento de una lengua extranjera
C.T.5 Conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio
C.T.6 Capacidad de gestién de la informacion
C.T.7 Resolucién de problemas
C.T.8 Toma de decisiones
Personales:
C.T.9 Trabajo en equipo
C.T.12 Habilidades en las relaciones interpersonales
C.T.14 Razonamiento critico
Sistémicas:
C.T.16 Aprendizaje autéonomo
C.T.18 Creatividad
C.T.22 Motivacidn por la calidad

4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPECIFICOS DEL GRADO DE PODOLOGIA

Segun lo dispuesto en la Memoria de solicitud del Grado en Podologia Escuela de Enfermeria,
Fisioterapia y Podologia. Universidad Complutense de Madrid. Madrid 2010.

e Elabora un Trabajo fin de grado ajustdndose al método cientifico asociado a distintas
materias, siempre con un perfil podoldgico.
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